Mgateprotokoll

Fellesnemnda for kommunesammenslaing

Motested: Roanstua, Radhuset i Roan

Utvalg:
Dato: 22.03.2018
Tid: 10:00 — 14:35

Faste medlemmer som motte:

Navn Funksjon Representerer

Vibeke Stjern Ordfgrer AF-AP

Jon Husdal Varaordfarer AF-SP

Gro Kristiansen Medlem AF-AP

Bjern Arne Hosen Medlem AF-AP

Liv Marie Hugdal Medlem AF-KRF

Hakan Berdahl Medlem AF-H

Ingrid Gauslaa Harstad Medlem AF-v

Einar Eian Ordfgrer RO-H

Erik Jakobsen Varaordfgrer RO-AP (kI 1000 — 1400)

Per Bremnes Medlem RO-KRF

Marianne Stream Medlem RO-SP

Hanne Skjaeggestad Medlem RO-V

Synngve T. Lauritsen Medlem RO-H

Stian Skjeervik Hansen Medlem RO-AP

Ola Havard Krogfjord Medlem RO-SP

Jan Birger Sandmo Medlem RO-SP

Faste medlemmer som ikke motte:

Navn Funksjon Representerer

Gunnar Singsaas MEDL AF-FRP

Tone Bardli MEDL AF-SP

Varamedlemmer som motte:

Navn Motte for Representerer

Halvor Bueng Gunnar Singsaas AF-FRP

Walter Solberg Tone Bardli AF-AP (kl 1000 — 1400)

Fra administrasjonen motte:

Navn Stilling
Rolf Qia Daglig leder Afjord Utvikling AS Sak 10
Jan Ove Berdahl Kultursjef Sak 11-12
Kari Helmersen Sektorsjef oppvekst Sak 11-12
Harriet Larsen Sektorsjef helse Sak 12
Geir Ola Aune Sektorsjef landbruk og tekniske tjenester Sak 12
Lisbet Nebb Personalsjef Sak 12-13
Iren Viken Konsulent Sak 12 -13
Kim Roger Asphaug Informasjon- og kommunikasjonsansvarlig Sak 12
Per O. Johansen Prosjektleder Sak 10— 13



Saksnr Sakstittel Lukket

Saker til behandling

PS 10/18 Orientering fra Afjord Utvikling AS -
Neeringsutviklingsarbeidet i Roan og Afjord kommuner

PS 11/18 Orientering fra Arbeidsgruppe for kultur - Kultur og
identitetsbygging i Roan og Afjord kommuner

PS 12/18 Orientering om arbeidet i arbeidsgruppene

PS 13/18 Prinsipper for rekruttering av ledere til "Nye Afjord kommune"

PS 14/18 Prosess for ansettelse av radmann

INFO / DROFTINGSSAKER:

Brev av 18.03.2018 fra Fiskefestivalen pa Bessaker til Fellesnemnda for kommunesamansliing
Roan — Afjord vedrerende «Samansliing av Roan og Afjord kommunar — Prosjektbudsjett for
2018 og 2019»

Vibeke Stjern refererte brevet overfor Fellesnemnda. Brevet tas med for videre behandling i
Arbeidsutvalget, i tilknytning til arbeidet fremover med kultur- og identitetsbyggingen ifm
kommunesammensldingen.

Orientering fra besgk fra Fylkesmannen i Trendelag 20. mars 2018

Fylkesmann Frank Jenssen, Assisterende fylkesmann Gerd Janne Kristoffersen og Direktor for
Kommunal- og justisavdelingen Mari Mogstad, besekte Roan og Afjord kommuner i et fellesmete i
Afjord 20. mars 2018. Fra Roan og Afjord kommuner mette Vibeke Stjern, Einar Eian, Einar Jakobsen,
Hakan Berdahl, Roy-Bjarne Hemmingsen og Per O. Johansen. Vibeke Stjern og Einar Eian orienterte fra
mgtet.

Mobil- og bredbandsutbygging
Ordferer Vibeke Stjern orienterte fra et mate med Pal Magnar Dahle i Trendelag fylkeskommune den
21.03.2018 vedrerende videre arbeid med mobil- og bredbidndsutbyggingen i Roan og Afjord kommuner.



Saker til behandling

PS 10/18 Orientering fra Afjord Utvikling AS - Naeringsutviklingsarbeidet i Roan og
Afjord kommuner

Innstilling:
Fellesnemnda tar redegjorelsen fra Afjord Utvikling AS til orientering.

Saksprotokoll i Fellesnemnda for kommunesammenslaing - 22.03.2018
Behandling:

Rolf Qia, daglig leder i Afjord Utvikling AS, orienterte om planene fremover for
naringsutviklingsarbeidet i Roan og Afjord kommuner og den sammenslatte kommunen.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Endelig vedtak:

Fellesnemnda tar redegjorelsen fra Afjord Utvikling AS til orientering.

PS 11/18 Orientering fra Arbeidsgruppe for kultur - Kultur og identitetsbygging i Roan og
Afjord kommuner

Innstilling:

Fellesnemnda tar redegjorelsen fra Arbeidsgruppe for kultur til orientering.

Saksprotokoll i Fellesnemnda for kommunesammenslaing - 22.03.2018

Behandling:

Kultursjef Jan Ove Berdahl og sektorsjef for oppvekst og kultur Kari Helmersen, orienterte om
kultursektoren i henholdsvis Afjord og Roan kommuner, og planene fremover for kultur- og
identitetsbygging i forbindelse med kommunesammenslaingen.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Endelig vedtak:

Fellesnemnda tar redegjorelsen fra Arbeidsgruppe for kultur til orientering.

PS 12/18 Orientering om arbeidet i arbeidsgruppene

Innstilling:

Fellesnemnda tar saken, og redegjgrelsene som blir gitt i tilknytning til saken, til orientering.
Saksprotokoll i Fellesnemnda for kommunesammenslaing - 22.03.2018

Behandling:
Folgende orienteringer ble gitt overfor Fellesnemnda i motet:

Arbeidsgruppe for Helse og velferd: ~ Harriet Larsen orienterte fra arbeidet i gruppa sé langt.



Arbeidsgruppe for Oppvekst: Kari Helmersen orienterte fra arbeidet i gruppa sé langt.
Arb.gr. for Landbruk og tekn. tjenester: Geir Ola Aune orienterte fra arbeidet i gruppa sa langt.

Arbeidsgruppe for Servicekontor: Lisbet Nebb orienterte fra arbeidet i gruppa sé langt.
Arbeidsgruppe for ansatte: Iren Viken orienterte fra arbeidet i gruppa sa langt.
Arb.gruppe for Info og medvirkning:  Kim Roger Asphaug orienterte fra arbeidet i gruppa sé langt.
Arbeidsgruppe for kultur: Jan Ove Berdahl viste til orienteringen i sak 11/2018.

Det ble presisert at Frivilligsentralene skal ha plass i gruppa.
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Endelig vedtak:

Fellesnemnda tar saken, og redegjorelsene som blir gitt i tilknytning til saken, til orientering.

PS 13/18 Prinsipper for rekruttering av ledere til "Nye Afjord kommune"

Saksprotokoll i Fellesnemnda for kommunesammenslaing - 22.03.2018

Innstilling:

1. Thenhold til Mandat for Fellesnemnda av 23.08.2017 skal Fellesnemnda drefte valg av modell for
den administrative organiseringen av den nye kommunen, mens selve tilsettingsmyndigheten
tilligger den som ansettes som rddmann i «Nye Afjord kommune», dog med medvirkning fra
arbeidstakerorganisasjonene i henhold til arbeidslivets spilleregler.

2. Arbeidet med rekruttering av ledere i «nye» Afjord kommune folger i hovedsak prinsippene i punkt
1- 5. I sarlige situasjoner kan den som ansettes som rAdmann i «Nye Afjord kommune», og i samrad
med Partssammensatt utvalg, videreutvikle eller justere anvendelsen av prinsippene.

Behandling:

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Endelig vedtak:

1. T henhold til Mandat for Fellesnemnda av 23.08.2017 skal Fellesnemnda drefte valg av modell for
den administrative organiseringen av den nye kommunen, mens selve tilsettingsmyndigheten
tilligger den som ansettes som rddmann i «Nye Afjord kommune», dog med medvirkning fra
arbeidstakerorganisasjonene i henhold til arbeidslivets spilleregler.

2. Arbeidet med rekruttering av ledere i «nye» Afjord kommune folger i hovedsak prinsippene i punkt
1- 5. 1sarlige situasjoner kan den som ansettes som rddmann i «Nye Afjord kommune», og i samrad
med Partssammensatt utvalg, videreutvikle eller justere anvendelsen av prinsippene.

PS 14/18 Prosess for ansettelse av radmann

Saksprotokoll i Fellesnemnda for kommunesammenslaing - 22.03.2018

Innstilling:



Fellesnemnda godkjenner avtale datert 22. mars 2018 mellom Roan og Afjord kommuner og Roy-Bjarne
Hemmingsen om «Endret tilsettingsforhold etter 01.01.2020 som folge av kommunesammenslaing.

Behandling:

Utkast til avtale datert 22. mars 2018 mellom Roan og Afjord kommuner og Roy-Bjarne Hemmingsen
om «Endret tilsettingsforhold etter 01.01.2020 som falge av kommunesammenslaing» ble gjennomgatt
av Fellesnemnda i matet.

Fellesnemndas leder fremmet folgende forslag:

Tillegg til innstillingen:

Fellesnemnda viser til tidligere vedtak i saken, bade i Fellesnemnda og Partssammensatt utvalg. [ trad
med intensjonene i dette arbeidet, senest i Fellesnemndas sak 9/2018, tilsettes Per O. Johansen som
radmann i «Nye» Afjord kommune fra og med 1. januar 2020.

Arbeidsutvalget gis fullmakt til & innga arbeidsavtale, herunder lenns- og arbeidsvilkar, for den nye
rddmannen.

Innstillingen med tilleggsforslaget fra Fellesnemndas leder ble enstemmig vedtatt.

Endelig vedtak:

Fellesnemnda godkjenner avtale datert 22. mars 2018 mellom Roan og Afjord kommuner og Roy-Bjarne
Hemmingsen om «Endret tilsettingsforhold etter 01.01.2020 som folge av kommunesammenslaing.

Fellesnemnda viser til tidligere vedtak i saken, bade i Fellesnemnda og Partssammensatt utvalg. I trad
med intensjonene i dette arbeidet, senest i Fellesnemndas sak 9/2018, tilsettes Per O. Johansen som
rAdmann i «Nye» Afjord kommune fra og med 1. januar 2020.

Arbeidsutvalget gis fullmakt til &4 inngd arbeidsavtale, herunder lonns- og arbeidsvilkar, for den nye
rddmannen.



