
 
 
 
 
 

Møteinnkalling nr. 9/2018 

Utvalg: Formannskapet 
Møtested: Tinbua, Rådhuset 
Møtedato: 08.11.2018 
Tid: 10:00 

 
Forfall meldes til utvalgssekretær Anne M. Standahl, som sørger for innkalling av 
varamedlem.  
Varamedlemmer møter kun ved spesiell innkalling. 
 
Innkalling er sendt til:   
Navn Funksjon Representerer 
Ogne Undertun ORD AP 
Hans Eide VARAORD SP 
Sissel Eide Fremstad MEDL AP 
Anne Torill Rødsjø MEDL AP 
Marthe Rødsjø MEDL SV 
Walter Braa MEDL FRP 
Einar Aaland MEDL H 
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Saksnr Innhold Lukket 

 Referatsaker:  
RS 18/47 Startlån X 
RS 18/48 Svar på søknad om offentlig skjenkebevilling i 

Eidsvoll ungdomshus 03.11.2018 
 

  
Saker til behandling: 

 

PS 18/55 Særskilt tilskudd til større interkommunale 
idrettsanlegg 

 

PS 18/56 Oppstart mobildekningsprosjekt HAGA-
modellen 2019 - 2020 

 

PS 18/57 Eierskapsmelding Bjugn kommune  
PS 18/58 Eiendomsskatt 2019  
PS 18/59 Avgifter, gebyrer m.m. 2019   
PS 18/60 Budsjett 2019 - Bjugn kommune  
PS 18/61 Salg av aksjer i TrønderEnergi - henvendelse 

fra Oppdal kommune 
X 

 
 
 
 
Interpellasjoner fra Einar Aaland:  
Ber om en presisering av rådmann og administrasjon sin myndighet til å handle på planer 
(eksempel: økonomiplan, byggeplaner, investeringsplaner, handlingsplaner) 
 

1. Kan rådmann og administrasjon handle mot et vedtak før et nytt vedtak er fattet?  
2. Kan rådmann og administrasjon benytte ekstrabevilgninger som er gitt til spesielle 

formål/tiltak til noe annet? 
3. Kan rådmann og administrasjon benytte ressurser på oppgaver som ikke kan knyttes til 

inneværende budsjett og drift, eller utredninger og saker som ikke er vedtatt av et 
bemyndiget organ? 
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Referatsaker:

RS 18/47 Startlån

RS 18/48 Svar på søknad om offentlig skjenkebevilling i Eidsvoll 
ungdomshus 03.11.2018

Saker til behandling:

PS 18/55 Særskilt tilskudd til større interkommunale idrettsanlegg



  
 

Arkiv:  
Dato: 31.10.2018 

SAKSFRAMLEGG 

Saksnr Utvalg Møtedato 
18/55 Formannskapet 08.11.2018 
 

 
 
Saksbehandler: Bjørnar Harøy 
 
Særskilt tilskudd til større interkommunale idrettsanlegg  
 
 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
Austerli- Bjugn Hestesportsklubb planlegger bygging av et hestesportsenter på Elveng i 
Bjugn kommune og søker om spillemidler som del-finansiering av anlegget. Anlegget består 
av fem delprosjekter med en samlet estimert kostnad på kr:10.529.200 eks. mva. Anlegget 
skal inneholde;  

 Ridehall  
 Klubblokale 
 Stallbokser 
 Uteridebane og  
 Feltrittbane. 

 
Med bakgrunn i at Åfjord kommune bygger ny idrettshall, har initiativtakerne vært i dialog 
med både Bjugn og Åfjord kommune for å vurdere mulighetene for å søke status som 
interkommunalt anlegg.  
 
Åfjord kommune er i gang med byggingen av en ny idrettshall. Idrettshallen har en samlet 
estimert kostnad på kr 26.700.000,- eks. mva. Årlige brutto driftskostnader estimert til 
973.000 pr. år. Anlegget eies og driftes av Åfjord kommune. Hallen har følgende innhold; 

 Kunstgressbane 40x60 m 
 Squashbane 
 Buldrerom 
 Lager fasiliteter 
 Garderobeanlegg 

Kulturdepartementet åpner for å gi særskilte tilskudd ved større interkommunale anlegg. 
Følgende forutsetninger er beskrevet i «Bestemmelser om tilskudd til anlegg for idrett og 
friluftsaktivitet – 2017» punkt 2.6.3 
 
 
2.6.3 Særskilt tilskudd ved større interkommunale idrettsanlegg 
 
Det kan være ressurs- og bruksmessig gunstig at flere kommuner går sammen om å bygge og 
drifte idrettsanlegg det ellers ville vært vanskelig å realisere innenfor én kommune. Særskilt 
tilskudd for interkommunale anlegg kan tildeles ett anlegg per anleggstype i samarbeidende 
kommuner. 
 
Interkommunale idrettsanlegg kan få et tillegg på̊ 30 % av ordinært tilskudd forutsatt at 
følgende vilkår er oppfylt: 
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1. Anlegget er et større, kostnadskrevende anlegg, f.eks. svømmeanlegg eller idrettshall. 
2. Det er inngått bindende skriftlig avtale mellom to eller flere kommuner vedrørende 

investering og drift. Avtalen må̊ inneholde følgende elementer: 
 

a) Hver deltagende kommune skyter inn minimum 5 % av anleggets godkjente 
kostnad i investeringstilskudd. Kommunenes tilskudd må̊ dokumenteres. 

 
b) Enten at hver deltagende kommune skyter inn minimum 5 % av anleggets faktiske 

driftskostnader i årlige driftstilskudd i 20 år. Driftstilskuddet kan ikke begrenses 
til et nominelt beløp gjennom 20-årsperioden. 

 
Eller at hver deltagende kommune stiller garanti som dekker minimum 5 % av 
faktiske, årlige driftsunderskudd for anlegget. Den kommunen som står som 
søker/anleggseier, skal stille garanti slik at den dekker hele driftsunderskuddet 
etter fradrag for øvrig deltagende kommune(r)s garantidekning. Garantiene skal 
samlet dekke 100 % av faktiske, årlige driftsunderskudd for anlegget i 20 år. 

 
Departementet godkjenner om anlegg oppfyller vilkårene. Søknad om godkjenning av status 
som interkommunalt anlegg, med mulighet for særskilt tilskudd, sendes departementet innen 
15. november 2018. 
 
I særlige tilfeller kan departementet gi dispensasjon fra vilkårene. 
 
Se vedlegg 8 om utforming av avtalepunkter for interkommunale avtaler. 
 
Dersom andre enn en kommune står som søker/anleggseier, vil det være et vilkår at 
deltagende kommuner inngår slik bindende skriftlig avtale med anleggseier vedrørende 
investering og drift. 
 
Særlig tilskuddssats vil også̊ gjelde senere og ny utbygging av interkommunale anlegg 
forutsatt at vilkårene 1 og 2 a og b over er oppfylt også̊ for slik utbygging, herunder at 20-
årsperioden under b forlenges til nye 20 år for kommunale driftstilskudd for ny og senere 
utbygging. 
 
Fylkeskommunen godkjenner om senere og ny utbygging av interkommunale anlegg oppfyller 
vilkårene. 
 
Kostnadsoverslag: 

FOTBALLHALL ÅFJORD 
 
Totalkostnad: 26.700.000,- eks. mva. 
5% investeringstilskudd: 1.335.000,- 
 
Ordinære spillemidler: 7.100.000,- 
Maksimalt tillegg v/interkommunal status: 
2.130.000,- 
 
Brutto driftskostnader pr. år: 973.000,- 
 
5% av anleggets «faktiske driftskostnader» 
Brutto: 48.650,- 
 

HESTESPORTSSENTER BJUGN 
 

Totalkostnad: 10.529.200,- eks. mva., inkl- verdi 
av dugnad. 
5% investeringstilskudd: 526.460,- 
 
Ordinære spillemidler: 4.176.332,- 
Maksimalt tillegg v/interkommunal status: 
1.252.899,- 
 
Brutto driftskostnader pr. år: 470.000,- 
 
5% av anleggets «faktiske driftskostnader» 
Brutto: 23.500,- 
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Vurdering: 
Spillemidlene i vårt fylke fordeles av fylkeskommunen. Vi har vært i dialog med rådgivere, 
som oppfordrer begge kommuner om å søke departementet om interkommunal status på 
anleggene. Dersom søknadene innfris vil dette bidra til at begge anlegg får ut en større andel 
spillemidler.  
 
Ordinære spillemidler på Stall Austerli:  4.176.322,- 
Maksimalt tillegg v/interkommunalt anlegg:  1.252.899,- 
 
Ordinære spillemidler Åfjord idrettshall:  7.100.000,- 
Maksimalt tillegg v/interkommunalt anlegg:  2.130.000,- 
 
Samlet «regional» gevinst:     3.382.899,- 
 
I denne saken dreier det seg om et samarbeide mellom en privat aktør (Austerli-Bjugn 
Hestesportsklubb) og en offentlig aktør (Åfjord kommune), som begge ønsker å motta økte 
spillemidler til sine anlegg. 
Bjugn kommune blir her en mellomaktør som må stille garantier for at vilkårene for å få 
tilskuddene er til stede, og forplikte seg til å betale tilbake spillemidlene (Austerli-Bjugn 
hestesportsklubb) hvis anlegget misligholdes eller at vilkårene for å motta tilskudd ikke 
lenger er tilstede. 
 
Folkehelsevurdering: 
Bygging av nye idrettsanlegg er positivt for innbyggerne i regionen, særlig sett i et 
folkehelseperspektiv. Et mangfoldig fritidstilbud bidrar til å styrke både omdømme og 
attraktivitet. Dersom man greier å øke andelen offentlig finansiering, vil dette bidra positivt 
til realiseringen av prosjektet. 
Anlegget vil også skape aktivitet i Elvengområdet, og beliggenheten tilsier at det kan 
benyttes av folk fra hele Fosenhhalvøya.  
 
Oppsummering: 
Dersom partene blir enige om avtaler som innfrir departementets krav, kan dette bidra til 
ekstrabevilgninger på inntil 30% av ordinært tilskudd. I så store prosjekter vil dette dreie seg 
om betydelige beløp.  
Hvis Bjugn kommune velger å gå for dette, vil det medføre at kommunen forplikter seg til å 
yte et investeringstilskudd (engangsbeløp på ca. kr 530.000) og et årlig driftstilskudd på ca 
kr. 23.500) i minimum 20 år. 
Åfjord kommune har meldt følgende innspill til saken: 

- Åfjord kommune ønsker at Bjugn kommune sikrer forutsigbar og langsiktig drift av anlegget. 
Kommunen lager bindende avtaler med Austerli-Bjugn Hestesportsklubb slik at dette blir 
ivaretatt. 

- Åfjord kommune trenger også å få bekreftet hva Bjugn kommune vil gjøre dersom driften 
ved Austerli-Bjugn Hestesportsklubb opphører innen utgangen av avtaleperioden. 

Her må Bjugn formannskap ta stilling til om det er ønskelig å søke om interkommunal status 
for det nye anlegget til Austerli-Bjugn hestesportsklubb, eller om klubben skal søke om 
ordinært spillemiddeltilskudd. 
 
Rådmannens innstilling: 
Saken legges fram uten innstilling. 
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Arkiv: 635 
Dato: 01.11.2018 

SAKSFRAMLEGG 

Saksnr Utvalg Møtedato 
18/56 Formannskapet 08.11.2018 
 

 
 
Saksbehandler: Grethe Traa Jøssund 
 
Oppstart mobildekningsprosjekt HAGA-modellen 2019 - 2020  
 
 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
Fylkeskommunen er nå i gang med et nytt hovedprosjekt for mobildekning der de vil benytte 
samme utbyggingsmodell som tidligere, den såkalte HAGA-modellen. Finansiering vil skje i 
form av spleiselag mellom kommune, fylkeskommune, fylkesmann og Telenor/Telia. Det er 
på nåværende tidspunkt vanskelig å si hva et eventuelt prosjekt vil koste kommunen, da det 
er kostnaden på fremføring av strøm som er det variable her. Et prosjekt kommer sjeldent 
under 400 000 eks mva. 
En eventuell utbygging vil skje gjennom de rammeavtaler fylkeskommunen har, samt 
gjeldende avtaler med Telenor og Telia. 
 
Fylkeskommunen ønsker i første omgang en tilbakemelding fra kommunene som ser for seg 
å gjennomføre et slikt prosjekt i 2019/2020 og ønsker svar innen fredag 30. november på 
område/områder en ønsker å få utbygd. 
 
 
Vurdering: 
Bjugn kommune har de siste årene satset mye på utbygging av bredbånd og mobildekning, 
men med et utfordrende terreng så er det fortsatt steder som har dårlig mobildekning. 
Områder vi vet som har dårlig mobildekning er Ryskogen, Barseth/Leseth og Tarva. Det er 
ellers flere steder hvor noen har god dekning mens andre kanskje har dårlig eller ingen 
dekning i samme område og det burde derfor vært satt opp flere master for å få god dekning.   
 
Kostnader er avhengig av om og hvor mange prosjekt vi eventuelt får, det er derfor vanskelig 
å si eksakt beløp. Vi må derfor komme tilbake med egen sak på endelig finansiering. 
 
 
Oppsummering: 
Rådmannen mener Bjugn kommune bør melde inn følgende prosjekt: 

1. Ryskogen 
2. Barseth/Leseth 
3. Tarva 

 
Det bør gjennomføres en ny dekningsundersøkelse for å avklare andre områder som har 
ustabil/dårlig dekning og som kan være aktuelle å melde inn, f.eks. Birkeli, Fauskan, Litj-
Gjølga m.fl. 
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Rådmannens innstilling: 

1. Bjugn kommune vedtar å melde inn følgende områder: 
a. Ryskogen 
b. Barseth/Leseth 
c. Tarva 
d. Innmelding av områder som har varierende/dårlig dekning. 
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Arkiv: 004 
Dato: 29.10.2018 

SAKSFRAMLEGG 

Saksnr Utvalg Møtedato 
18/57 Formannskapet 08.11.2018 
 Kommunestyret  
 

 
 
Saksbehandler: Geir Aune 
 
Eierskapsmelding Bjugn kommune  
 
Vedlegg: 
1 Eierskapsmelding Bjugn kommune 2018 
 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
Vi har behandlet eierskapsmelding for Bjugn kommune ved fire ganger tidligere 2011, 
2013,2015 og 2016.  
 
Det kan være nyttig å skille mellom eierskapspolitikk og eierstrategier. 
 
Med eierskapspolitikk forstår vi de overordnede premisser som kommunen legger til grunn 
for forvaltning av sine selskaper og eierandeler. Dette innebærer hva slags systemer, 
retningslinjer og rutiner kommunen skal ha for utøvelse av sitt eierskap. Dette kan omfatte 
rutiner for rapportering, premisser for valg av styremedlemmer, premisser for valg av 
selskapsorganisering, premisser for utøvelse av eierskap osv. med andre ord et rammeverk 
for eierstyring som det vil være fordel at det er bred politisk tilslutning til. Litt spisst kan det 
sies at eierskapspolitikken er de krav kommunen setter til seg selv som eier. 
 
Det er viktig for en aktiv eierstyring at det utarbeides en tydelig eierstrategi for hvert enkelt 
selskap og som tydeliggjør eiers styringssignaler til selskapets styre. 
Eierstrategiene vil utøve de prioriteringer og tiltak kommunen har overfor ulike selskaper for 
å sikre at selskapet ivaretar de målsetninger som eierne har satt. Eiers målsettinger overfor 
styret klargjøres i eierstrategien. Styret er ansvarlig overfor eieren for oppnådde resultat. 
Med eierstrategi menes at eiers interesser er klart formulert og tilgjengelig for selskapet. 
Enhver eier bør ha et klart formål med å investere i eller etablere et selskap. 
 
I de selskapene hvor vi er en betydelig eier kan det se ut som om kommunen ved kommune-
styret ikke har lagt like klare føringer på hva som er målet ved driften. Det blir for KFene 
gjennomgått og vedtatt et budsjett og for Kopparn Utvikling AS blir det vedtatt en strategisk 
næringsplan.  
En mulig løsning er å lage et kortfattet bestillingsbrev eller forventningsbrev til de ulike 
selskapene hvor kommunestyret klargjør hva målet er det /de neste år(ene). Dette vil gi 
kommunestyret anledning til å diskutere innhold og retning til selskapene og være til hjelp 
for styret og administrasjonen. 
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I selskap med få og litt større eiere kan det være fornuftig å lage en aksjonæravtale. Dette 
skyldes ikke at det er krav til dette verken etter offentligrettslige regler eller etter 
aksjelovgivningen. 
Derimot er dette en hensiktsmessig måte å regulere forholdet mellom eierne på. For eksempel 
kan muntlige avtaler om styresammensetningen, hvem som skal ha styreledervervet med 
dobbeltstemme mv med fordel skriftliggjøres for å unngå potensiell konflikt om dette i 
framtiden. 
Enhver eier vil normalt ønske størst mulig grad av kontroll over selskap man er medeier i. 
Her skiller ikke kommunens interesser seg nevneverdig fra andre eiere. Det er viktig at 
kommunen mener man har tilstrekkelig god kontroll på sin investering, hva enten dette gjøres 
gjennom bindende avtaler om fordeling av styre(leder)verv eller gjennom hvem man velger 
som "sine" styremedlemmer. Det første kan bare gjøres i bindende avtale med den annen 
aksjonær. 
 
Habilitet er også et forhold som bør nevnes knyttet til styresammensetning. I gitte situasjoner 
kan styremedlemmer i denne typen datterselskap bli inhabile ved kommunal behandling av 
saker som gjelder selskapene. Dette er i seg selv et moment for å være varsom med hvilke 
selskaper ordfører, rådmann mv har styreposisjoner i. 
Vedtektene i de ulike selskapene angir formålet med selskapet og bør være slik formulert at 
de ikke trengs å endres uten at det er vesentlige endringer i driften. Det kan være nyttig å ta 
en gjennomgang av dem en gang år periode for å tydeliggjøre for nytt kommunestyre hva 
som ligger i bunn av driften av de ulike selskapene. 
 
Vurdering: 
Kommunestyret bør bli mer aktive eiere i forhold til de heleide selskapene. Det bør 
utarbeides et kortfattet forventningsbrev til hvert enkelt selskap over hva som er 
arbeidsorderen for neste år. 
 
 
 
 
Rådmannens innstilling: 
Eierskapsmeldingen for 2018 tas til etterretning. 
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Eierskapsmelding 2018 

BJUGN KOMMUNE 
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2 

 
INNHOLDSFORTEGNELSE 
 
 
1. Innledning 
 
 
 
2. Alternative organisasjonsformer (selskapsformer) 
Kommunal virksomhet som drives av en kommune 

2.0 Kommunal etat 
2.1 Kommunalt foretak 

 
 
 
Interkommunale virksomheter kan organiseres som: 

2.2 Vertskommune (Kommunelovens §28) 
2.3 Interkommunale selskap med ubegrenset ansvar (IKS) 
2.4. Samarbeid etter kommunelovens §27 

 
 
 
Organisasjonsformer som kan nyttes av enkeltkommune eller i samarbeid 
med andre: 

2.5 Aksjeselskap (AS) 
2.6 Stiftelser 

 
 
 
3. Eierstyring og selskapsledelse 

3.1 Definisjon av eierskapspolitikk og eierstrategi 
3.2 Prinsipper for god eierstyring og selskapsledelse 
3.3 Avkastningskrav og utbyttepolitikk 

 
 
 
4. Oversikt over Bjugn kommunes eierinteresser 

4.1 Aksjeselskaper 
4.2 Interkommunale selskaper 
4.3 Kommunale foretak 
4.4 Andre selskaper 
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1. Innledning 
 
De siste ti årene har det skjedd en tredobling i antall kommunale selskaper. KS har 
på bakgrunn av den store veksten i kommunal selskapsorganisering, satt fokus på 
kommunens rolle som samfunnsansvarlige eiere. 
 
En eierskapsmelding kan defineres som et overordnet politisk styringsinstrument for 
virksomhet som er lagt til et annet rettssubjekt, eget styre eller en vertskommune 
eller til et annet interkommunalt organ. Den bør inneholde informasjon om 
selskapsorganene. Formålet med eierskapsmeldingen er å tydeliggjøre eierstrategier 
for selskap kommunen har eierinteresser i og her er det minimum tre hovedpunkter 
som skal være med i en eierskapsmelding. 
 

 Oversikt over kommunens virksomhet som er lagt i selskaper og samarbeid 
 Politisk og juridiske styringsgrunnlag knyttet til de ulike selskaps- og 

samarbeidsformene. 
 Formålsdiskusjon og selskapsstrategier knyttet til de ulike selskapene, 

herunder vedtektsrevisjon. 
 
For at de store verdiene skal kunne forvaltes på best mulig måte, er det behov for 
overordnede strategier og retningslinjer. Både politisk styring og administrativ 
kontroll forutsetter kunnskap og informasjon om de selskaper der kommunen har 
vesentlige eierinteresser. Dette gjelder både omfanget av selskapsorganiseringen i 
kommunen, funksjonen til de kommunale selskapene, og hvordan selskapene er 
organisert og drevet. 
 
De viktigste målsetningene med utredningen er at den skal bidra til å gi kommunen: 
 

 et faglig diskusjonsgrunnlag for å sette eierskap og de ulike prosessene    
knyttet til dette på dagsorden 

 et bedre grunnlag for den generelle politiske eierskapsdebatten og utforming 
av eierskapsmelding og eierstrategier 

 et bedre grunnlag for utvikling av et styringsverktøy med tanke på å sikre 
kontinuerlig kontroll og styring av kommunale selskaper i tråd med egne 
vedtak. 
 

Det er viktig å se på eierskapsmeldingen som et dokument som stadig er i utvikling. 
Dersom kommunen skal utøve et aktivt eierskap, er det viktig at det etableres klare 
rutiner for evaluering og oppfølging av eierstrategiene og selskapene. 
 
For kommuner som er deleier i selskaper sammen med andre kommuner, vil det 
være en fordel om de samarbeider og koordinerer sitt arbeid med utarbeidelse av 
eierskapsmelding og eierstrategier. Det er en fordel om samarbeidskommuner har 
mest mulig likt rammeverk som grunnlag for utøvelse av eierstyring. 
 
I en tid preget av økt fokus på selskapsorganisering og uklarhet rundt 
lokaldemokratiets rolle i forhold til dette, framstår utarbeidelse av kommunale 
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eierstrategier som et aktuelt styringsverktøy for å sikre styring og kontroll i henhold 
til politiske prioriteringer. 
Å få på plass en eierskapsmelding kan være viktig for å skape politisk interesse og 
engasjement for eierstyring. 
 
 Eierskapsmeldingen er viktig for å tydeliggjøre rollene, samtidig for å oppnå balanse 
mellom samfunns- og forretningsmessige mål der det er valgt selskapsorganisering 
for å løse oppgaver. 
 
2. Alternative organisasjonsformer (selskapsformer) 
Det er ulike selskapsformer som kan benyttes for organisering av kommunale 
oppgaver ved selskapsorganisering. Formålet med en kommunal virksomhet har mye 
å si for hvilken selskapsform kommunen bør velge. 
 
Som grunnlag for valg av bestemt selskapsform, vil det være nødvendig å ha 
kjennskap til de muligheter og begrensinger som ligger i aktuelle selskapsformer ut 
fra de mål og hensyn som kommunen ønsker å ivareta i forbindelse med 
selskapsorganiseringen. 
Som hjelpemiddel for valg av organisasjonsform, og for å få bedre oversikt over ulike 
selskaper og muligheter for oppfølging, kan formålet med kommunalt eierskap deles 
inn i ulike kategorier. Hovedinndelingen synes å gå mellom finansielt eierskap og 
politisk eierskap. 
 
En kartlegging av styring og kontroll av interkommunale foretak foretatt av 
Nordlandsforskning, viste at de viktigste argumentene for å skille ut selskaper og 
foretak var: 

 mer kostnadseffektiv tjenesteproduksjon 
 bedre kvalitet på tjenester 
 konkurranseutsetting av tjenester 
 bedre ansvars- og oppgavefordeling i kommunen 
 rekruttering av kompetanse 
 juridiske hensyn 
 

Selskapene skal kombinere krav om økt effektivitet og bedre kvalitet samtidig som 
kommunene som eiere av selskaper får en annen rolle enn tidligere. En sentral 
utfordring knyttet til enhver selskapsdannelse eller etablering i interkommunale 
samarbeid, er at dette reduserer mulighetene for direkte politisk styring og kontroll. 
 
Nyere undersøkelser indikerer at det i mange kommuner er en bevissthet om at 
selskapsorganisering og fristilling innebærer at man gir slipp på den tradisjonelle 
formen for forvaltningsstyring, men at det ikke i samme grad er bevissthet om hva 
den nye rolle skal innebære. 
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Kommunal virksomhet som drives av en kommune 
 
2.0 KOMMUNAL ETAT 
Dette er normalt den organisasjonsformen som gir størst politisk innflytelse, og bør 
selvfølgelig også vurderes ved valg av organisasjonsform. 
 
2.1 Kommunalt foretak 
Kommunale foretak er en del av kommunen og hjemlet i kapitel 11 i Lov om 
kommuner og fylkeskommuner (Kommuneloven). De kommunale foretakene har ikke 
selvstendig partsstatus i forhold til domstoler og offentlige myndigheter. 
Hovedmålet bak organisasjonsformen kommunalt foretak er å gi deler av kommunal 
virksomhet større grad av fristilling fra de politiske beslutningsprosesser enn andre 
organisasjonsformer etter Kommuneloven. Til forskjell fra kommunalt eide 
aksjeselskaper, som er rettslig og økonomisk atskilt fra kommunen, er kommunalt 
foretak en del av kommunen. Kommunalt foretak er ment å balansere kommunal 
styring og kontroll på den ene side og frihet for foretaksledelse på den andre siden. 
Rådmannen har ingen instruksjons- og omgjøringsmyndighet overfor styret og daglig 
leder. Rådmannen har rett til å legge en sak som er eller har vært til behandling i 
foretaket, fram for Kommunestyret med sin innstilling. 
 
Kommunal virksomhet er aktuell for virksomhet som ikke har stort omfang av 
offentlig myndighetsutøvelse og hvor kommunen vil ha fullt ansvar. Denne 
selskapsformen er utfordrende styringsmessig i og med at det samtidig skal fristilles 
og være kommunens fulle ansvar. 
 
Interkommunale virksomheter kan organiseres som: 
 
2.2 Vertskommune (Kommunelovens §28) 
 
2.3 Interkommunale selskap med ubegrenset ansvar (IKS) 
Innen spesielle fagfelt kan det lønne seg for nabokommuner å samarbeide gjennom 
å danne et interkommunalt selskap. Flere kommuner eier da selskapet sammen. 
Interkommunale selskap er rettslig og økonomisk skilt fra deltakerkommunene. Hver 
av deltakerne har et ubegrenset ansvar for en andel av selskapets samlede 
forpliktelser. Deltakerkommunene får imidlertid større innflytelse over forvaltningen 
av det interkommunale selskapet. Selskapets øverste myndighet er 
representantskapet som består av minst ett medlem fra hver kommune. 
Representantskapet kan omgjøre styrets vedtak. 
Skal man få til gode eierstrategier for de interkommunale selskapene, eller selskaper 
der kommuner av ulike årsaker er dominerende eiere, er det nødvendig at eierne går 
sammen om å skape strukturer som gjør samarbeidet mulig, og ikke minst effektivt. 
Eies av kommuner, fylkeskommuner eller andre interkommunale selskaper. 
 
2.4. Samarbeid etter kommunelovens §27 
Flere kommuner kan inngå avtale om å løse oppgaver i fellesskap uten at det dannes 
et interkommunalt selskap. Styret har begrenset avgjørelsesmyndighet og myndighet 
til å ta avgjørelser bare i saker som angår virksomhetens drift og organisering. 
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Organisasjonsformer som kan nyttes av enkeltkommune eller i samarbeid 
med andre: 
 
2.5 Aksjeselskap(AS) 
Med aksjeselskap (AS) forstås ethvert selskap hvor ikke noen av deltakerne har 
personlig ansvar for selskapets forpliktelser, udelt eller for deler som til sammen 
utgjør selskapets samlede forpliktelser, hvis ikke noe annet er fastsatt i lov. Selskapet 
betraktes som en selvstendig juridisk enhet. 
Det som først og fremst kjennetegner et aksjeselskap fra andre måter å organisere 
virksomhet på, er at aksjeeiernes begrensede ansvar for selskapsgjelden. At 
aksjeeierne har et begrenset ansvar for selskapsgjelden, betyr at deres ansvar er 
begrenset til det aksjeinnskuddet som de forplikter seg til å betale når de tegner 
aksjer i selskapet. Selskapets kreditorer kan bare søke dekning i selskapets eiendeler 
og formue for øvrig. Forhold som gjelder aksjeeierne seg i mellom, reguleres med 
egen aksjonæravtale. 
Selv om selskapet går konkurs, kan kreditorene ikke kreve at aksjeeierne dekker 
selskapets gjeld. Det kan heller ikke kreves at aksjeeierne gjør innskudd i selskapet 
utover det aksjeinnskuddet den enkelte aksjeeier skal betale. 
 
Styret har det overordnete ansvar for forvaltning av selskapet, og eierne har 
myndighet gjennom generalforsamlingen. Dette betyr at kommunen som aksjeeier 
ikke kan gi pålegg til selskapets styre uten at dette skjer i form av en beslutning fra 
generalforsamlingen. 
Nivået på eierandeler må derfor tilpasses kommunens mål med eierskapet. 
Organisering av virksomhet i aksjeselskap er egnet hvor det er ønskelig å redusere 
risiko for kommunen. I tillegg er det selvfølgelig at det er behov for å fristille 
virksomheten fra kommunens organisasjon for å bedre virksomhetens 
rammebetingelser. 
 
Et aksjeselskap kan eies av kommune eller fylkeskommune alene sammen med 
andre kommuner og fylkeskommuner eller private rettssubjekt. 74,7% av de totale 
2617 registrerte selskapene er organisert som hel- og deleide aksjeselskap. 
 
2.6 Stiftelser 
En stiftelse er en formuesverdi som ved testament, gave eller annen rettslig 
disposisjon er stilt selvstendig til rådighet for et bestemt formål av ideell, humanitær, 
kulturell, sosial, utdanningsmessig, økonomisk eller annen art. En rettsdannelse som 
oppfyller disse vilkårene, er en stiftelse uavhengig av om den er betegnet som legat, 
institusjon, fond eller annet. Selv om det ikke er nevnt i lovteksten, er det ytterligere 
et vilkår at stiftelsen må ha en viss varighet. 
Kjernen i stiftelsesbegrepet - det forhold som skiller stiftelser fra andre 
rettsdannelser - er at formuen må være stilt selvstendig for formålet 
(selvstendighetskriteriet). En stiftelse har ingen eiere. Stiftelsen er et selveiende 
rettssubjekt. Av selvstendighetskravet følger også at oppretter ikke lenger har 
rådighet over formuesverdien som er overført til stiftelsen. 
Det er viktig å bemerke at det kun er Stiftelsestilsynet som har myndighet til å 
omdanne en stiftelse. 
Stiftelsesformen er spesiell ved at en stiftelse er et selveiende, selvstendig 
rettssubjekt og at det er lagt til Stiftelsestilsynet å omdanne stiftelser. Dette 
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innebærer at organisering av virksomhet i en stiftelse ikke bør nyttes når kommunen 
har styringsinteresser av innholdsmessig karakter i virksomheten eller er innstilt på å 
ta et langsiktig økonomisk ansvar for virksomheten. 
 
Forhold som bør vurderes før selskapsform velges (jf: Sandnes kommune sin 
eierskapsmelding) 

 muligheter for politisk styring; muligheter for innretning av aktiv og strategisk 
eierskap, samt eierkommunens reelle styring gjennom representasjons 
modeller 

 økonomisk ansvar; hvilke forpliktelser påtar kommunen seg vs. selskapet 
 risikovurderinger; økonomisk, markedsutsikter, miljø og samfunnssikkerhet, 

kvalitet og kvantitet av den kommunale tjenesten og forholdet til  
 sluttbruker/innbyggerne 

 selskapets økonomiske frihet; forpliktelser i forhold til et selskap kontra det å 
beholde egen beslutningsmyndighet om prioriteringer av ressursbruk 

 forholdet mellom kommunens rolle som eier og eventuelt myndighetsutøver 
 muligheter og begrensninger mht. delegasjon av myndighet 
 fleksibilitet - endring av eierforhold/samarbeid med private 
 forholdet til forvaltningslov/offentlighetslov 
 skatte- og avgiftsmessige forhold 
 anskaffelsesreglene 
 arbeidsgiverpolitisk strategi 

 
 

3. Eierstyring og selskapsledelse 
 
3.1 Definisjon av eierskapspolitikk og eierstrategi 
Det kan være nyttig å skille mellom eierskapspolitikk og eierstrategier 
 
Med eierskapspolitikk forstår vi de overordnede premisser som kommunen legger til 
grunn for forvaltning av sine selskaper og eierandeler. Dette innebærer hva slags 
systemer, retningslinjer og rutiner kommunen skal ha for utøvelse av sitt eierskap. 
Dette kan omfatte rutiner for rapportering, premisser for valg av styremedlemmer, 
premisser for valg av selskapsorganisering, premisser for utøvelse av eierskap osv. 
med andre ord et rammeverk for eierstyring som det vil være fordel at det er bred 
politisk tilslutning til. 
 
Litt spisst kan det sies at eierskapspolitikken er de krav kommunen setter til seg selv 
som eier. 
 
Det er viktig for en aktiv eierstyring at det utarbeides en tydelig eierstrategi for hvert 
enkelt selskap. Som tydeliggjør eiers styringssignaler til selskapets styre 
 
Eierstrategiene vil utøve de prioriteringer og tiltak kommunen har overfor ulike 
selskaper for å sikre at selskapet ivaretar de målsetninger som eierne har satt. 
Eiers målsettinger overfor styret klargjøres i eierstrategien. Styret er ansvarlig 
overfor eieren for oppnådde resultat. 
Med eierstrategi menes at eiers interesser er klart formulert og tilgjengelig for 
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selskapet. Enhver eier bør ha et klart formål med å investere i eller etablere et 
selskap. 
 
Det å utvikle, etablere eller å ivareta en eierskapspolitikk er ikke lett. 
Problemstillingene er sammensatte og rører ved alle de oppgaver som følger ved å 
være en lokalt folkevalgt. Utvikling og ivaretakelsen av en eierskapspolitikk kan i 
enkelte tilfeller utfordre alle rollene man har som lokalt folkevalgt, både 
ombudsrollen, arbeidsgiverrollen og samfunnsutviklerrollen. Eierens styringskontroll 
med selskapene er hovedsakelig ved gjennomgang av årsoppgjør og rapportering av 
måloppnåelse. 
 
 
3.2 Prinsipper for god eierstyring og selskapsledelse 
Dersom kommunen skal utøve et aktivt eierskap, er det viktig at det etableres klare 
rutiner for evaluering og oppfølging av eierstrategiene og selskapene. Flere 
kommuner har lagt opp til en årlig gjennomgang og diskusjon av kommunens 
eierskap i kommunestyret. Det er viktig at det settes av tid til en helhetlig 
gjennomgang og diskusjon av kommunens eierskap. 
Når eierskapsmeldingen er vedtatt skal kommunen begrense seg til overordnet 
styring. Kommunens administrasjon skal ha god kompetanse på kontroll og 
oppfølging for å sikre eierinteressene. 
For aksjeselskaper er det først og fremst gjennom generalforsamlingen at kommunen 
formelt sett kan utøve eiermessig styring. Utenfor generalforsamlingen har 
kommunen som eier ingen formell makt i selskapet. Det er generalforsamlingen som 
velger styret i selskapet, og herredømmet over styresammensetningen kan være et 
viktig grunnlag for eiermessig styring og kontroll av selskapet. 
 
Andre virkemidler som kommunen i kraft av å være eier kan benytte er først og 
fremst knyttet til utformingen av vedtektene til selskapet, instrukser samt andre 
styringsdokumenter som fastsetter rammer og nærmere regler for styret og daglig 
leders drift av selskapet. Kommunen kan også som eier legge føringer i forbindelse 
med utarbeidelse av selskapets strategi, hva som skal være prioriterte mål og hva 
som skal være indikatorer for suksess. 
Når det gjelder eiermessig kontroll, så er det kontrollutvalget som har fått delegert 
denne oppgaven. 
 
For å redusere risikoen ved virksomheten er det nødvendig å vedta prinsipper for 
god eierstyring og selskapsledelse. 
Følgende styringsprinsipper ligger til grunn for alle interesser kommunen har: 
 

1. Eierbeslutning for aksjeselskap fattes av generalforsamlingen. 
 
2. Styret skal forvalte selskapets verdier på best mulig måte, ha tilsyn med 
daglig ledelse og organisasjon, sette mål og legge planer for utvikling av 
virksomheten. 
 
3. Styret skal påse at selskapet har god internkontroll og hensiktsmessige 
systemer for risikostyring i forhold til omfanget og arten av selskapets 
virksomhet. Internkontrollen og systemene skal også omfatte selskapets 

18



9 

verdigrunnlag, miljømessige påvirkning og etiske retningslinjer. 
 
4. Styret skal fastsette retningslinjer for selskapets rapportering av finansiell 
og annen informasjon basert på åpenhet. Selskapet skal årlig publisere 
oversikt over datoer for viktige hendelser som generalforsamling, publisering 
av årsrapporter, åpne presentasjoner, utbetaling av eventuell utbytte med 
mer. Styret skal fastsette retningslinjer for selskapets kontakt med eier utenfor 
generalforsamlingen. 
 
5. Styret skal sammensettes slik at det kan ivareta kommunens interesser, og 
selskapets behov for kompetanse, kapasitet og mangfold. Det skal tas hensyn 
til at styret skal fungere godt som et kollegialt organ. Generalforsamlingen for 
de kommunalt heleide aksjeselskapene skal ha oppnevnt en valgkomite 
bestående av ordfører, varaordfører og opposisjonsleder. Valgkomiteen 
foreslår kandidater og honorar til styret. Valgkomiteen legger fram sin 
innstilling for generalforsamlingen. Valgkomiteens innstilling bør begrunnes. 
 
6. Selskapets virksomhet skal tydelig fremgå av vedtektenes formålsparagraf. 
Dette for å begrense adgangen til endringer i selskapets faktiske virksomhet 
og risikoprofil. 
 
7. Selskapet skal til enhver tid ha forsvarlig kapital. Egenkapitalen bør være 
tilpasset selskapets mål, strategi og risikoprofil. Om kapitalen ikke er forsvarlig 
skal styret redegjøre for generalforsamlingen vedrørende problemstillinger og 
nødvendige tiltak. 
 
8. Eier formulerer overordnede strategier og mål for selskapet. Styrer er 
ansvarlig for måloppnåelse. 
 
9. For å utøve aktivt eierskap er det viktig at eierskapsmeldingen revideres 
ved behov og minimum årlig. Eierskapsmeldingen skal vedtas av 
Kommunestyret. 
10. Selskapet skal tydeliggjøre sitt samfunnsansvar. Med samfunnsansvarlig 
forretningsdrift menes best mulig kvalitet, effektivitet og langsiktighet. 
 
 

3.3 Avkastningskrav og utbyttepolitikk 
Krav til avkastning og utbyttepolitikk er viktige styringsredskaper i den samlede 
eieroppfølgingen av selskap hvor kommunen har eierinteresser hvor formålet er 
forretningsmessig. 
Det er viktig å skille mellom avkastningskravet, som er et krav til lønnsomme 
investeringer, og utbyttepolitikken som er en del av finansieringer i virksomheten. 
Dersom det finansielle overskuddet i selskapet tas ut i form av utbytte, betyr det at 
mulighetene til å finansiere nyinvesteringer med tilbakeholdt overskudd begrenses 
tilsvarende, og nyinvesteringer må i større utstrekning finansieres i lånemarkedet 
eller med kapitaltilførsel fra eier, for eksempel ved aksjeutvidelse i aksjeselskaper. 
 
Avkastningskravet vil i utgangspunktet normalt tilsvare den forretning som kunne 
vært oppnådd ved en alternativ plassering av kommunens midler. 
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Et selskaps grad av samfunnsansvar vil redusere kravet til avkastning. 
Utbyttepolitikk defineres som langsiktige retningslinjer for hvordan selskapets 
avkastning skal disponeres. I de selskap hvor virksomheten er forretningsmessig skal 
utbyttepolitikken støtte opp under det overordnede målet om størst mulig 
verdiskaping. Det er viktig for kommunen som eier, og selskapets styre å kunne 
legge til grunn en langsiktig, forpliktende og stabil utbyttepolitikk. 
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4. Oversikt over Bjugn kommunes eierinteresser 
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4.1 AKSJESELSKAPER (AS) 
 
  

1. Fosenkraft AS 
 

 
2. Fosenvegene AS - ei tim te byn 

 
 
3. Kopparn Utvikling AS 
 
 
4. VIVA AS 

 
 

5. SAVA AS 
 
 

6 Strandkanten Eiendom AS 
 
 

7. Trønderenergi AS 
 
 

8. Waade Eiendom AS 
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                                     Forretningskontor           Postadresse                                      Hjemmeside                         Telefon 
 
Fosenkraft AS                   Botngård          Emil Schanches gate 10       www.fosenkraft.no          72520420 
                                                                  7160 Bjugn                                 
 
 
 Aksjekapital 
 
            Kr 25.100.000 

Eiere 
 
Bjugn kommune 
Ørland kommune 
Rissa kommune 

 
 
40% 
40% 
20% 
 

Vedtektsfesta formål: 
Selskapets formål er å eie aksjer og andeler i andre selskaper, samt det som naturlig står i forbindelse med dette. 
Selskapet skal kunne drive med aktivt eierskap i de selskapene man eier aksjer 
 
Daglig leder: Arnt Ragnvald Solem 
Generalforsamling 
 
Generalforsamling avholdes normalt i løpet av mai 
måned. 
 
Bjugn kommunes representant i generalforsamlingen 
er ordfører Ogne Undertun. 
 
 

Styrets sammensetning 
 
Therese Mossing Eidsaune- leder 
Sissel Eide Fremstad - nestleder 
Gerd Hegvik 
Arnt Joar Lien 
Geir Finseth 
Knut Nesset 
Morten Sandmo 
 
Revisor: Deloitte AS 

Resultatregnskap (i hele tusen) - Morselskap 
År                        2017         2016              2015                            
Driftsinntekter           533            7                  0      
Driftsresultat         -3 109       -600                  0          
Res. før skatt        -2 633       4 181          28 253            
Årsresultat            -2 443       4 596          28 275              
 
Resultatregnskap (i hele tusen) - Konsern 
År                           2017         2016              2015                            
Driftsinntekter       190 901     207 959        188 199      
Driftsresultat            8 359        24 289         19 728          
Res. før skatt             -139        15 551         12 278            
Årsresultat              -2 482        10 906           8 792             
 

Balanseregnskap (i hele tusen) - Morselskap 
År                        2017             2016                 2015                                      
Anleggsmidler  250 945            250 581            274 317          
Omløpsmidler    14 738              29 324                  490         
Egenkapital     154 283             158 726            156 129       
Sum gjeld       111 399             121 179            118 678    
 
Balanseregnskap (i hele tusen) - Konsern 
År                      2017               2016                  2015                                      
Anleggsmidler  306 885            288 002            300 740          
Omløpsmidler    84 458              97 896              75 572         
Egenkapital     149 168             154 410            159 397       
Sum gjeld       242 173             231 488            216 915        

 
Organisering: 
FosenKraft AS er morselskapet i FosenKraft-konsernet. Fosen komm. kraftlag ble stiftet i 1939 og endret navn til 
FosenKraft AS 01.01.2001. 
Hovedvirksomheten ligger innenfor tradisjonell everks-virksomhet med nettdrift, kraftomsetning og kraftproduksjon. I 
tillegg har selskapet etablert seg som leverandør av tele- og datatjenester og fjernvarme. 
 
Fosenkraft er en bidragsyter til lokalmiljøet og støtter flere foreninger og arrangementer lokalt.  
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                                   Forretningskontor             Postadresse                      Hjemmeside                             Telefon    
Fosenvegene AS-             Åfjord                 Stordalsveien 1          www.fosenvegene.no           72531510 
ei tim` te` by`n                                         7170 Åfjord 
                                        
Aksjekapital 
 
     
 
        kr 1.360.000 
 
 
 

Eiere 
 
Sør-Trøndelag fylkeskommune 
Nord-Trøndelag fylkeskommune 
Rissa kommune 
Bjugn kommune 
Leksvik kommune 
Ørland kommune 
Åfjord kommune 
Andre 

 
 
 36,76% 
 11,03% 
  7,35% 
  7,35% 
  7,35% 
  7,35% 
  7,35% 
 15,45% 

Vedtektsfesta formål 
Arbeide for utbygging og standardheving av hovedveiene i regionen, for å bedre kommunikasjonene internt på Fosen og 
mellom Fosen og Trondheim. Selskapet skal ta initiativ til å opprette finansieringsselskap/bompengeselskap og 
utbyggingsselskap. Selskapet kan delta i eller i samarbeid med andre selskap med tilsvarende formål. Selskapet står ellers 
fritt til å sette i verk tiltak og bruke de virkemidler som er tilgjengelige og aktuelle for å fremme formålet med selskapet. 
Arbeidsmiljø: Det har ikke vært sykefravær i 2017. Selskapet arbeider kontinuerlig med å holde sykefraværet så lavt som 
mulig. Det har i regnskapsåret ikke forekommet skader eller ulykker. Arbeidsmiljøet betraktes som godt, og det iverksettes 
løpende tiltak for forbedringer. Selskapet har innarbeidet policy som tar sikte på at det ikke forekommer 
forskjellsbehandling grunnet kjønn. 
Ytre miljø: Selskapet forurenser ikke det ytre miljø 
 
Daglig leder: Knut Sundet 
Generalforsamling 
 
Generalforsamling holdes hvert år innen utgangen av mai 
 
Bjugn kommunes representant i generalforsamlingen er 
ordfører 
 

Styrets sammensetning 
 
Hallgeir Grøntvedt - leder 
Wenche Kristiansen - nestleder 
John Einar Høvik 
Steinar Saghaug 
Dag Ystad 
Ogne Undertun 
Karin Kirsti Bakklund Bjørkhaug 
 
Revisor: Systemrevisjon Fosen AS 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
   
År                       2017                2016                2015       
Driftsinntekter     99 745              92 763           85 252    
Driftsresultat          -275                   750               750            
Resultat før skatt        0                    947               938           

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                        2017              2016                2015                
Omløpsmidler       12 211           15 859             13 928               
Egenkapital            1 375             8 325              7 378               
Sum gjeld             10 836            7 534               6 550                   
      

Organisering: 
Fosenvegene Ei Tim`Te By`N AS ble stiftet i 2005. Kommunene ønsket et utvidet prosjekt som omhandlet hele veinettet på 
Fosen: 
- utbedring av 280 km hovedveinett (hele Fosen og Agdenes) 
- 18 prioriterte prosjekter 
- 1, 5 milliarder (2005-nivå) 
- 75% bompengefinansiert (1,2 milliarder) 
- brukerfinansiert gjennom innkreving på fergene indre/ytre Trondheimsfjord og Krinsvatnet 
 
Utbytte:  
Selskapets overskudd/underskudd skal disponeres etter aksjelov og vedtekter. Selskapet skal ikke betale utbytte til 
aksjonærene. Overskuddet i Fosenvegene ei tim`te by`n AS skal gå til veibygging. 
2017: Årsoppgjøret er avlagt under forutsetning om fortsatt drift. Til grunn for antagelsen ligger et tilfredsstillende resultat 
og positiv egenkapital. 
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                                                   Forretningskontor/ Postadresse                                                    Telefon 
Kopparn Utvikling AS                        Bjugn Rådhus                                               977 76 485 
                                                          Alf Nebbs gate 2                                             
                                                          7160 Bjugn       
 
 
Aksjekapital 
 
              Kr. 100.000 
 
 
 

Eiere 
 
Bjugn Kommune 
 

 
 
100% 
 
 

Vedtektsfesta formål  
 
Næringsutvikling i Bjugn kommune. I tillegg å administrere og forvalter selskapet det kommunale næringsfondet. 
  
Arbeidsmiljø: Selskapet hadde ingen ansatte i 2017. Styret har derfor intet å anføre når det gjelder arbeidsmiljøet. Daglig 
ledelse av selskapet har vært besørget av kommunens næringssjef. 
 
Likestilling: Styret har ikke funnet det nødvendig å iverksette spesielle tiltak med hensyn til likestilling 
Ytre miljø: Selskapet driver ikke virksomhet som forurenser det ytre miljø, og har følgelig ikke iverksatt spesielle tiltak på 
dette området. 
 
Daglig leder: Ådne Røkkum 
 
Generalforsamling 
 
Generalforsamling avholdes normalt i løpet av juni. 
 
Bjugn kommunes representant i generalforsamlingen er 
formannskapet. 
 
 

Styrets sammensetning 
 
Jostein Tårnes - leder 
Ulrik Rabben 
Hans Eide 
Gerd Hegvik 
Sissel Eide Fremstad 
 
Revisor- Systemrevisjon Fosen AS 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017               2016              2015                       
Driftsinntekter         461              1 125            3 527                           
Driftsresultat       -1 157             -3 582             -558                      
Res. før skatt      -2 078             -4 549             -920                      
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                        2017                  2016                   2015                                  
Anleggsmidler       5 496                5 456                 3 797                         
Omløpsmidler          876                3 966                 9 779                             
Egenkapital          -7 451              -5 373                  -824                       
Gjeld                   13 823             14 796               14 400                        

Organisering: 
Kopparn Utvikling AS er et utviklingsselskap som er heleid av Bjugn kommune. Bjugn kommune igangsatte i 2011 et 
omfattende arbeid i forbindelse med rullering av kommuneplanens samfunnsdel for perioden 2012-2025. kommuneplanens 
samfunnsdel trekker opp de langsiktige strategiene for hvordan en ønsker å utvikle Bjugn Kommune fram mot 2025. Planen 
er et perspektiv på samfunnsutvikling. Målsettinger og løsninger som krever felles løsninger, innsats og samarbeid på tvers av 
sektorer, etater og kulturer. Målet er at slikt fokus skal inspirere til mer samarbeid, mer utvikling og et lokalsamfunn som er 
forståelig, forutsigbart, meningsfullt og håndterbart. Tre kjerneområder for at dette skal lykkes: 

1. Bo og leve 
2. Kultur og fritid 
3. Kompetanse og arbeid- 

Virksomheten har i 2016 og 2017 tatt utgangspunkt i Bjugn Kommune sin strategiske næringsplan. 
 
2017: Virksomheten har et underskudd på -2 078. Underskuddet foreslås fremført som udekket tap 
Årsregnskapet for 2017 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift 
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                                                   Forretningskontor/ Postadresse                                                    Telefon 
VIVA AS                                       Alf Nebbsg. 2       
                                                   7160 Bjugn 
                                                      
 
 
Aksjekapital 
 
              Kr. 250.000 
 
 

Eiere 
 
Kopparn utvikling AS 
 

 
 
100% 
 
 

Vedtektsfesta formål  
Teststasjon for vindkraftteknologi og utprøve vindturbiner og komponenter til vindkraftanlegg for kunder i inn- og utland. 
Selskapet skal delta som partner i Kompetansesenter for vindkraft, og kan også utøve og delta i annen virksomhet på 
vindkraftområdet. 
 
Selskapet har pr. 31.12.2017 ingen ansatte. 
 
Arbeidsmiljø: Styret har ikke funnet det nødvendig å iverksette spesielle tiltak med hensyn til arbeidsmiljø. 
 
Likestilling: Styret har ikke funnet det nødvendig å iverksette spesielle tiltak med hensyn til likestilling. 
 
Ytre miljø: Selskapet driver ikke virksomhet som forurenser det ytre miljø, og har følgelig ikke iverksatt spesielle tiltak på 
dette området. 
 
Daglig leder: Ådne Røkkum 
 
Generalforsamling 
 
Generalforsamling avholdes normalt i løpet av juni. 
 
 
 

Styrets sammensetning: 
 
Ådne Røkkum - leder 
 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017               2016              2015                       
Driftsinntekter           2                198               -202                           
Driftsresultat        -153               -342               -297 
Res. før skatt       -153               -339               -293                      
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                        2017                  2016                   2015                                  
Anleggsmidler             0                       0                       0                         
Omløpsmidler            30                     59                    254                             
Egenkapital            -252                    -99                    240                      
Gjeld                      283                    159                    113                        

Organisering: 
VIVA AS er et selskap som driver teststasjon for vindkraftteknologi, og prøver ut vindturbiner og komponenter til 
vindkraftanlegg for kunder i inn- og utland. Selskapet hadde 31.12.17 ingen ansatte.  
 
 
2017: Virksomheten har et underskudd på -153. Underskuddet foreslås fremført som udekket tap 
Årsregnskapet for 2017 er satt opp under forutsetning av fortsatt drift 
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                                        Forretningskontor             Postadresse               Hjemmeside                Telefon 
                                                                      Strandveien 8 
SAVA AS                               Botngård            7160 Bjugn        www.sava-as.no         72516500 
 
Aksjekapital 
 
                kr 1.200.000 
 

Eiere 
 
Bjugn kommune 
Ørland kommune 

 
 
50% 
50% 
 

Vedtektsfesta formål: 
Målsettingen til SAVA AS er å ta vare på og utvikle mennesker.  
SAVA AS viktigste mål er å gi dem som har kortvarig eller langvarige begrensning i sine jobbvalg-muligheter til å delta i et 
aktivt yrkesliv, eller å få hjelp i prosessen med å komme seg ut i ordinært arbeid.  
Gi sysselsetting, arbeidstrening og attføring til yrkeshemmede arbeidstakere som av helsemessige årsaker ikke umiddelbart 
eller på sikt kan oppnå sysselsetting eller arbeid på det ordinære arbeidsmarked. 
Drive produksjon og service innenfor handel og industrivirksomhet 
Satser Aktivt på Valgmuligheter og Arbeid 
 
Daglig leder: Tor Skogstad 
Generalforsamling 
 
Generalforsamling avholdes normalt i løpet av mars/april 
måned. Formelt er formannskapene i eierkommunene 
generalforsamling i bedriften. 
 
  

Styrets sammensetning 
 
2 repr. fra hver av kommunene samt en repr. for ansatte. 
Rådmenn i eierkommunene har møte- og talerett i styret 
 
Knut Morten Ring - leder 
Viggo Rødsjø - nestleder 
Gerd Hegvik 
Birger  Austad 
Anne Helen Winther Koteng 
 
Revisor: Systemrevisjon Fosen AS 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                        2017               2016              2015                          
Driftsinntekter      12 024             13 446         12 814       
Driftsresultat              82                  581             480          
Res. før skatt            -27                  484             376          

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                        2017                  2016                  2015                 
Omløpsmidler       6 745                7 018                 6 635               
Anleggsmidler      2 061                 2 397                 3 594               
Egenkapital          3 031                3 057                 2 573             
Sum gjeld            5 776                6 358                 7 656            
 

Organisering 
SAVA AS ble etablert 1989 og er en kommunalt eid bedrift som har som hovedoppgave å gi tilrettelagt arbeid, opplæring, 
arbeidstrening, utprøving, avklaring og kartlegging for mennesker som ikke uten videre kan få eller beholde en jobb i det 
ordinære arbeidsliv. 
SAVA`s geografiske virkeområde er hele Fosen med hovedfokus på Bjugn og Ørland. Det viktigste virkemiddelet i arbeidet 
er som tiltaksarrangør av NAV`s ulike tiltak for personer med bistandsbehov. 
Bedriftens virksomhet medfører ikke miljøforurensning av betydning. 
 
 
2017: Virksomheten har et underskudd på -27. Underskuddet foreslås fremført som udekket tap 
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                                              Forretningskontor           Postadresse                   Hjemmeside                                     Telefon 
 
Strandkanten                        7160 Bjugn             7160 Bjugn           http://Strandkanten.no                       40310100    
Eiendom AS 
 
Aksjekapital 
 
 
 
 
 
 
 
                      Kr 4.930.000,- 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eiere 
 
Bjugn Sparebank 
Braa Bygg AS 
Bjugn kommune 
Tannlege Olden 
Fosenhus Eiendom AS 
Blink AS 
Fosen ventilasjon AS 
Bjugn Servicesenter AS 
Inge Blomsø AS 
Vidar Schanke 
Einar Brekstad AS 
Jorid Arndis Slette Johnsen 
 
Revisor: Revisorfirma Arve Skilleås AS 
 

 
 
32,45% 
14,20% 
14,20% 
  8,52% 
  7,10% 
  6,09% 
  5,68% 
  2,84% 
  2,84% 
  2,03% 
  2,03% 
  2,03% 
 

Vedtektsfesta formål 
 
Eiendomsforvaltning og virksomhet som naturlig står i tilknytning til dette, samt utlån av kapital. 
Arbeidsmiljø og personale: Det er ingen ansatte i selskapet 
Ytre Miljø: Selskapet forurenser ikke det ytre miljø i større grad en tillatt for slike bedrifter. 
 
Daglig leder: Vidar Schanke 
Generalforsamling 
  
Generalforsamling avholdes normalt i løpet av juni 
 
Bjugn kommunes representant i generalforsamlingen er 
ordfører  
 

Styrets sammensetning 
 
Kjell Arve Braa - leder 
Vidar Schanke 
Lars Gunnar Olden 
Ola Nygaard 
 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                          2017           2016            2015              
Driftsinntekter           0                 0                  0         
Driftsresultat          -345             -11              -56       
Res. før skatt        -345              -10              -55         
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                     2017                  2016                 2015                    
Anleggsmidler     2 500               2 833              2 833          
Omløpsmidler          60                   72                   82             
Egenkapital          2 560              2 905              2 915                   
Gjeld                          0                   0                    0                                              
 

Organisering:  
Strandkanten Eiendom AS ble stiftet 2007.  
Strandkanten Eiendom AS driver i bransjen "Eiendomsforvaltning". 
 
2017: Årsoppgjøret er avlagt under forutsetning om fortsatt drift. Styret bekrefter at forutsetningen er tilstede. 
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                                         Forretningskontor                  Postadresse                         Hjemmeside                                  Telefon 
 
TrønderEnergi AS     Klæbuvn 118            Klæbuveien 118                www.tronderenergi.no        07273 
                                7031 Trondheim        7031 Trondheim 
 
Aksjekapital 
 
 
 
            Kr. 113 818 460 
                   
 
 

Eiere 
Melhus kommune 
Orkdal kommune 
KLP 
Trondheim kommune 
Rissa kommune 
Bjugn kommune 
Hemne kommune 
Meldal kommune 
Andre 

 
13,28% 
10,77% 
10,14% 
 8,99% 
 7,97% 
 5,15% 
 4,47% 
 4,47% 
34,76% 

Vedtektsfesta formål 
Trønderenergi har som klar målsetting å være et ledende energi- og industriselskap i Midt-Norge. Konsernet skal utvikle, bygge 
og drive produksjonsanlegg for miljøvennlig energi, distribuere energi, samt videre bidra til en industriell utvikling for et bedre 
samfunn.  
 
Det ytre miljø: Trønderenergis virksomhet påvirker ikke det ytre miljø på andre måter enn det som er vanlig for denne type 
virksomhet. Virksomheten drives i henhold til konsernets kvalitetssikringssystem, gitte konsesjoner og aktuelle lover og 
forskrifter. Elektrisitetsproduksjon fra vann- og vindkraftverk regnes normalt som en meget miljøvennlig produksjonsmåte i 
forhold til andre former for elektrisitetsproduksjon. 
 
Likestilling: Det er 85 kvinner og 313 menn i konsernet. Kvinneandelen utgjør 21,3 %. Trønderenergi jobber aktivt med å 
oppnå en god kjønnsbalanse. Styret består av 4 kvinner og 6 menn. Kvinneandelen utgjør 40% 
Daglig leder: Ståle Gjersvold 
 
Generalforsamling 
Generalforsamling avholdes normalt i løpet av slutten av 
mai måned. 
 
Bjugn kommunes representant i generalforsamlingen er 
ordfører 
Eierkommunene utgjør Generalforsamlingen. 
 
 

Styrets sammensetning 
Per Kristian Skjærvik - leder 
Geir Ove Kjesbu - nestleder 
Arve Slørdal 
Dina Elverum Aune 
Ingvill Kvernmo 
Karin Skogan Holm 
Maiken Margrethe Smith 
Roger Harsvik 
Morten Bostad 
Rune Olaissen 
Revisor: Pricewaterhousecoopers 

Resultatregnskap (i hele tusen) Morselskap 
År                       2017               2016               2015                                
Driftsinntekter    70 129             71 272           41 449           
Driftsresultat     -32 066           -28 198           -97 872            
Res. før skatt      65 219             12 284            80 056      
 
Resultatregnskap (i hele tusen) Konsern 
År                       2017               2016               2015                                
Driftsinntekter   1 784 245        1 486 539      1 522 826           
Driftsresultat       643 177           439 774         117 117            
Res. før skatt       653 468           354 156           26 340      
 
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) Morselskap 
År                            2017                 2016                  2015                                                   
Omløpsmidler         1 337 307          991 099             794 765                 
Anleggsmidler        5 318 004        5 096 442           5 051 731             
Egenkapital            1 940 606        2 028 542          2 064 355              
Sum gjeld              4 714 707        4 058 999          3 782 141             
 
Balanseregnskap (i hele tusen) Konsern 
År                            2017                 2016                  2015                                                   
Omløpsmidler         1 343 288        1 591 079          1 055 990                 
Anleggsmidler         6 593 565        5 671 594          5 490 916             
Egenkapital             4 147 055        3 839 773          3 705 094              
Sum gjeld               3 789 799         3 422 900          2 841 812            
 

Organisering: 
Fra 01.01.99 er Trønderenergi et aksjeselskap med de 20 nåværende eierkommunene i Sør-Trøndelag som aksjeeiere.  
Utbytte: Bjugns andel av utbytte er for regnskapsåret 2017 kr 7.538.173 som tilsvarer kr 12,86 per aksje.  
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                                   Forretningskontor                 Postadresse                       Hjemmeside                      Telefon 
 
Waade                   Botngård                    Alf  Nebbs gt                                            72520160 
Eiendom AS                                             7160 Bjugn                                                     
 
Aksjekapital 
 
 
           Kr. 4 000 000,- 
 
 
 

Eiere 
 
Bjugn Kommune 

 
 
100% 

Vedtektsfesta formål 
Formålet er å bygge, eie og drive Statens Hus i Botngård med et ikke økonomisk gevinstsiktemål. Selskapet skal være et 
heleid kommunalt aksjeselskap.  
Utleie av egen eller leid fast eiendom ellers 
 
Generalforsamling 
 
Generalforsamling avholdes normalt hvert år innen 
utgangen av mai måned, og innkalles med minst 14 
dagers skriftlig varsel. 
Daglig leder:  
Bjugn formannskap er representantene i 
generalforsamlingen. 
 

Styrets sammensetning 
 
Hans Eide - leder 
Rolf Roodbol 
Brit Gunvor Fagerbekk 
Trine Døsvik 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017              2016            2015                
Driftsinntekter     1 100             1 100           1 000          
Driftsresultat          343               346              309            
Resultat før skatt    268               241              201            
Årsresultat             170              149                89      

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                              2017                2016                2015                      
Sum anleggsmidler      7 078              7 678              8 279               
Sum omløpsmidler          143                130                   -5                    
Egenkapital                 3 623              3 453             3 304                
Sum gjeld                   3 598              4 354             4 971                  

 
Organisering: 
Bedriften ble stiftet i 1996 og er registrert som AS under bransjen "utleie av egen eller fast eiendom ellers". 
Selskapet eier Statens Hus i Botngård og driver utleievirksomhet av egen eiendom 
 
Utbytte: 
Det tas ikke ut utbytte. Eventuelt positivt resultat pløyes tilbake til driften av selskapet 
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4.2 INTERKOMMUNALE  SELSKAPER 
 
 

 1. Barset felleskommunale vannverk IKS 
 
 
 2. Bjugn - Ørland PPT IKS 
 
 
 3. Fosen Brann og Redningstjeneste IKS 
 
 
 4. Fosen Helse IKS 
 
 
 5. Fosen kommunerevisjon IKS 
 
 
 6. Fosen kontrollutvalgssekretariat IKS 
 
 
 7. Fosen renovasjon IKS 
 
 
 8. IKA-Trøndelag IKS 
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                                            Forretningskontor                Postadresse                      Hjemmeside                       Telefon 
 
Barset                             Rådhuset                Rådhuset 
felleskommunale          7160 Bjugn             7160 Bjugn                                              72519500 
vannverk IKS                 
 
 
 
 
 

Eiere 
 
Bjugn kommune 
Ørland kommune 

 
 
50% 
50% 
 

Vedtektsfesta formål 
 
Levere vann til den alminnelige vannforsyning i Bjugn og Ørland kommune. Selskapet skal anlegge, eie og drive 
de felles vannproduksjonsanleggene med utnyttelse av Barsetvatnet og evt. andre forsyningskilder. 
 
Representantskapet 
 
Bjugn kommunes 2 medlemmer i 
representantskapet er ordfører og varaordfører  
Tom Myrvold - leder 
Hans Eide - nestleder 
Bjørnar Dahlberg 
Ogne Undertun 
 
Daglig leder: Per Rune Dragesæt 

Styrets sammensetning 
valgperioden 2016 - 2019 
 
Ole Hyllmark - leder 
Therese Mossing Eidsaune - nestleder 
Finn Olav Odde 
Ingjerd Harøy 
 
 
Revisor: Fosen kommunerevisjon IKS 

 
Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                    2017           2016            2015               
Driftsinntekter   4 866         3 529          3 252             
Driftsutgifter     4 867         3 535          3 302                
Nto. drftsres.            0              0                0                     
 
 

 
Balanseregnskap (i hele tusen) 
  
År                      2017            2016            2015                  
Omløpsmidler     6 594            1 148            783                 
Anleggsmidler          -                 -                 -          
Egenkapital         3 326             -129            677                 
Sum gjeld           3 268            1 277            829              
 
 

Organisering: 
Barset Felleskommunale vannverk ble ferdigstilt i 1982, med Barsetvatnet som kilde. 
Året 2017 forløp uten store avvik i drift- og produksjonsprosessene ved vannverket. 
Regnskapet for 2017 fremlegges med en omsetning på kr 4 866 000,-.  
BFV's anlegg ble driftet i henhold til drikkevannsforskriftenes regler. 
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                                                            Forretningskontor             Postadresse         Hjemmeside                Telefon 
                                                 Strandveien 1         Strandveien 1 
Bjugn/Ørland PPT IKS             Botngård                7160 Bjugn                              72519548 
 
 
Deltakerne har ikke betalt innskudd i selskapet 
 

Eiere 
 
Bjugn kommune 
Ørland kommune 

 
 
50% 
50% 
 
 

Vedtektsfesta formål 
 
Bjugn - Ørland PPT IKS har som formål å sørge for pedagogisk-psykologiske tjenester i Bjugn og Ørland i henhold til 
opplæringslova med forskrifter.  
Selskapet skal drives på non-profitt basis og overskudd skal forbli i selskapet og benyttes i tråd med formålsangivelsen i første 
avsnitt.  
Selskapet kan også ivareta slike oppgaver overfor andre enn eierne av selskapet innenfor de rammer som gjelder for 
interkommunale selskaper og de rammer som selskapets styrende organer selv fastsetter. Leveranser til andre enn deltakerne 
skal ikke være av et slikt omfang at det overstiger 50 % av selskapets omsetning. 
Virksomhet/art/bransje: PP-tjenesten utfører utredninger og sakkyndige vurderinger knyttet til opplæringsspørsmål i skoler 
og barnehager. PPT skal også bistå barnehagene og skolene med kompetanseutvikling og organisasjonsutvikling. 
 
Representantskapet 
 Daglig leder: Jim Godø 
 
Bjugn kommunes representanter i representantskapet er ordfører 
og varaordfører. 
 

Styrets sammensetning 
Lene Kotte – leder 
Tonje Iren Sakariassen Sundet – nestleder 
Kjetil By Rise 
Lillian Wik 
Odd Erik Røstad 
 
Styret skal bestå av kommunenes rådmenn eller de 
rådmennene bemyndiger samt kommunenes leder i den 
politiske komite/hovedutvalg tjenesten hører under. 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                              2017             2016               2015                                  
Driftsinntekter            7 999            7 441              7 444           
Driftsutgifter              7 137            7 096              7 061           
Nto. Driftsresultat         862               345                 383              
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                    2017            2016              2015                                 
Omløpsmidler   1 823          1 897             1 823         
Anleggsmidler   6 780          8 857             6 780               
Egenkapital      -1 386        -2 144            -1 586               
Gjeld               13 242        12 375            9 707             

Organisering: 
Bjugn og Ørland PPT ble stiftet i 2001 og er et interkommunalt samarbeid eid av Bjugn og Ørland kommuner. Kontoret er 
samlokalisert med PPT for videregående opplæring i Fosen i Botngård. 
PP-tjenesten arbeider direkte og indirekte med barn og unge i førskolealder og i grunnskolen, og skal være en lett tilgjengelig 
veiledningstjeneste for foreldre/foresatte. 
PP-tjenesten er også sakkyndig instans ved vurdering om voksnes rett til opplæring på grunnskolens nivå. 
I tillegg til å arbeide i Bjugn og Ørland bidrar selskapet med tjenester i 4 andre kommuner (Osen, Roan, Åfjord og Rissa) på 
Fosen. Disse tilsammen 6 kommunene samarbeider, også økonomisk, om to stillinger som er lagt til Bjugn og Ørland PPT. 
Utbytte: 
Selskapet skal drives på non-profitt basis og overskudd skal forbli i selskapet og benyttes i tråd med formålsangivelse. 
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                                                   Forretningskontor         Postadresse                          Hjemmeside                     Telefon                           Mobiltelefon 
                                                                    Gamle Fjæravei 25 
Fosen brann og                    Brekstad          7130 Brekstad              http://fbrt.no               72514000              91103189 
redningstjeneste 
IKS 
 
Innskudd 
 
 

Eiere 
 
Bjugn kommune 
Ørland kommune 
Åfjord kommune 
Roan kommune 

 
 
30% 
30% 
25% 
15% 
 
 

Vedtektsfesta formål 
 
Selskapets formål er: på vegne av deltakerkommunene å dekke alle kommunens plikter, oppgaver og behov ihht Lov av 14.juni 
2002, nr 20 , om Vern mot brann og eksplosjon og ulykker med farlig stoff og om brannvesenets oppgaver. 
 

- God beredskap 
- Godt forebyggende arbeid 
- Samhandling og støtte til kommunal kriseledelse 
- Forvaltning av tjenesteavtaler 

 
Daglig leder: Johan Uthus 
 
Representantskapet: eierkommunene er tilstede ved 
representantskapet. 
Bjugn kommune representant er ordfører Ogne Undertun 
 
Vibeke Stjern- leder 
Ogne Undertun 
Tom Myrvold 
Einar Eian 
 
 

Styrets sammensetning 
 
Morten Rosenlund – leder 
Anne Torill Rødsjø - nestleder 
Jon Husdal 
Unni Kristin Wiik 
Geir Atle Aune 
Pål Johan Larsen 
 
Johan Uthus- Brannsjef 
Revisor: Fosen kommunerevisjon iks 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                         2017                   2016               2015                                                                                                             
Driftsinntekter        16 370               15 050          13 254      
Driftsutgifter          15 766               14 551          13 119            
Nto. driftsresultat        583                   417               102           
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                         2017                      2016                   2015                                    
Omløpsmidler         3 481                    2 458                 2 133               
Anleggsmidler       18 514                  18 666               17 620                
Egenkapital            3 222                    2 032                 1 914                     
Gjeld                    18 773                  18 092               17 839               

Organisering 
Fosen brann- og redningstjeneste IKS ble etablert i 2011. I Selskapsavtalen § 1.5 er det fastslått at deltakerkommunenes 
myndighet etter brannvernlovgivingen er delegert til FBRT IKS med virkning fra 1. mars 2011 
I henhold til Selskapsavtalens §§ 5.3 og 8.1 kan FBRT ta opp lån innenfor en høyeste låneramme på kr 15,0 mill og styret kan 
innenfor denne rammen ta opp lån på inntil 2,0 mill. 
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                                     Forretningskontor           Postadresse                        Hjemmeside                              Telefon 
Fosen Helse 
 IKS                          Brekstad           7130 Brekstad         www.fosen-helse.no             72514000 
 
Innskudd 
 
 
 
      Kr. 1 100 000 
 
 

Eiere 
 
Bjugn kommune 
Ørland kommune 
Rissa kommune 
Åfjord kommune 
Roan kommune 
Leksvik kommune 
Andre 

 
 
22,72% 
22,72% 
22,72% 
22,72% 
  4,54% 
  4,54% 
  0,04% 

Vedtektsfesta formål 
 
Hovedformålet med Fosen Helse IKS er å utvikle et desentralisert helsetilbud til Fosenbefolkningen, som er: 

 Kvalitativ god 
 Effektivt drevet 
 Lett tilgjengelig 
 Slik organisert at det oppleves som "sømløst" 

 
Daglig leder: Berit Wiklund 
 
Representantskapet består av eierkommunenes ordførere 
2016 - 2019: 
 
Vibeke Stjern - leder (Åfjord) 
Ogne Undertun (Bjugn)  
Tom Myrvold- (Ørland) 
Ove Vollan - (Rissa) 
Einar Eian - (Roan) 
Steinar Saghaug - (Leksvik) 
 

Styrets sammensetning 
2016 - 2019: 
 
Per Ola Johansen - leder (Åfjord) 
Ådne Røkkum (Bjugn) 
Arnfinn Brasø (Ørland) 
Vigdis Bolås (Indre Fosen) 
Roy Bjarne Hemmingsen (Roan) 
 
 
Revisor: Fosen kommunerevisjon iks 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                      2017              2016             2015                               
Driftsinntekter   11 016             10 660          8 948               
Driftsutgifter       8 959               8 746          3 388               
Nto. driftsres       2 161               1 917             391                     
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                        2017                2016                2015                   
Omløpsmidler      18 085              15 959            14 080                    
Anleggsmidler       2 825                2 445              2 093                             
Egenkapital         15 481              13 379            11 768                   
Gjeld                    5 430                5 025             4 406                                    
 

Organisering: 
Fosen distriktsmedisinske senter IKS ble stiftet i 2009. Dette er en samarbeidsorganisasjon som utvikler felles tjenester i tett 
dialog med Helse Midt-Norge og St. Olavs Hospital. 
Fosen distriktsmedisinske senter IKS skiftet navn 01.01.2013 til Fosen Helse IKS 
Fosen Helse IKS skal være et godt verktøy for eierkommunene for iverksetting av strategiske tiltak som er viktig for hele Fosen. 
Bedre samarbeid mellom regionen og spesialhelsetjenesten er en viktig målsetting. 
 
Fond: disposisjonsfond pr 31.12.2017:   7 725 649,- 
         bundne driftsfond pr 31.12.2017: 4 792 689,- 
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                                                        Forretningskontor        Postadresse                Hjemmeside                  Telefon 
 
Fosen kommune-                   Botngård          Bjugn rådhus                                      72519500 
Revisjon IKS                                                     7160 Bjugn 
                                                                                                                                                                  
 
Innskutt kapital 
 
 
         kr 600 000 
 
 
 

Eiere 
 
Rissa kommune 
Bjugn kommune 
Åfjord kommune 
Leksvik kommune 
Ørland kommune 
Roan kommune 
Osen kommune 

 
 
18,6% 
16,4% 
14,2% 
14,2% 
16,9% 
 9,8% 
 9,8% 
  

Vedtektsfesta formål 
 
Selskapet har som formål og oppgave å dekke medlemskommunenes behov for revisjonstjenester i henhold til de til enhver tid 
gjeldende lover og forskrifter. Selskapet kan tilby å utføre revisjonsoppdrag for andre innenfor rammen av det til enhver tid 
gjeldende lovverk. 
Selskapet har i 2017 utført regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon i de sju deltakerkommunene. I tillegg er det utført 
revisjonsoppdrag for andre oppdrag som ligger inn under kommuneloven, lov om interkommunale selskaper, kirkeloven, 
fjelloven og stiftelsesloven etc. 
Arbeidsmiljø: Det er ikke registrert skader eller ulykker. Selskapet er medlem i KS Bedrift og har pensjonsordninger i KLP. Det 
er ikke registrert langtidssykmelding som har utløst sykepengerefusjoner. 
Likestilling: Av fem ansatte så er det fire kvinner og en mann. Likestilling blir hensyntatt ved ansettelser, når 
kvalifikasjonskravene ellers er like. Av de fem styremedlemmene og ansattes representant så er det tre menn og tre kvinner. 
Ytre miljø: Selskapet påvirker ikke det ytre miljø i vesentlig grad. Vi har fokus på å resirkulere papir, papp og resirkulerbart 
kontorutstyr. 
 
Daglig leder: Monica Larsen Torvik 
 
Representantskapet 
2016 – 2019 
Einar Strøm (Leksvik)- leder 
Einar Eian (Roan)- nestleder 
Bjugn kommunes medlem i representantskapet er ordfører  
Ogne Undertun 
 
 
 

Styrets sammensetning 
 
2016 - 2019 
Hans Kristian Norset - leder 
Randi Solli Denstad -nestleder 
Hans Petter Hestmo 
Anne-Lise H. Humstad 
Arild Tørum 
Mette Sandvik - observatør 
 
Revisor: Trondheim kommunerevisjon 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                      2017             2016                2015                                   
Driftsinntekter    4 482             4 195              3 996            
Driftsutgifter      4 729             4 437              3 991             
Nto driftsres         257                238                 -29              
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017              2016                 2015                       
Omløpsmidler      1 546             1 880               1 927             
Anleggsmidler     5 667              5 164               4 887                 
Egenkapital          -284                   13                   91               
Gjeld                  7 496              7 031              6 723                
   

Organisering: 
Fosen Kommunerevisjon ble stiftet i 2004. 
Fosen kommunerevisjon har solid erfaring innen kommunal forvaltning og revisjon. Fosen kommunerevisjon utfører hovedsaklig 
regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon for eierkommunene og andre revisjonstjenester for oppdragsgiverne. I tillegg utføres 
det regnskapsrevisjon til interkommunale selskaper, interkommunale samarbeid, kommunale foretak, kirkelig fellesråd og andre 
selskap. 
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                                                           Forretningskontor           Postadresse              Hjemmeside                 Telefon 
 
Fosen kontroll-                        Rådhusvn. 13       Rådhusvn. 13                                    73852724 
Utvalgsekretariat                    7100 Rissa           7100 Rissa 
IKS 
 
Innskudd 
 
 
 
     Kr. 100 000 
 
 
 

Eiere 
 
Rissa kommune 
Ørland kommune 
Bjugn kommune 
Leksvik kommune 
Åfjord kommune 
Roan kommune 
Osen kommune 
 
 

 
 
18,5% 
17,0% 
16,5% 
14,0% 
14,0% 
 10,0% 
 10,0% 
 
 

Vedtektsfesta formål: 
 
Fosen Kontrollutvalgssekretariat IKS har som formål og oppgave å dekke medlemskommunenes behov for 
sekretariatstjenester for kontrollutvalgene i henhold til de til enhver tid gjeldende lover og forskrifter. 
 
Selskapet kan tilby og utføre oppdrag for andre innenfor rammen av det til enhver tid gjeldende lovverk.  
 
Daglig leder: Arvid Lund 
Representantskapet 
 
Bjugn kommunes medlem i representantskapet er 
ordfører 
 
 
 

Styrets sammensetning 
 
Arild Tørum – Leder (Bjugn) 
Anne-Lise Hagudal Humstad- Nestleder (Åfjord) 
Hans Kristian Norset (Ørland) 
Hans Petter Hestmo (Osen) 
Randi Solli Denstad (Rissa) 
Mathilde Hansen 
 
Revisor: Trondheim kommunerevisjon 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017            2016           2015                      
Driftsinntekter     1 030             959              899                            
Driftsutgifter       1 043          1 017              972                      
Nto. driftsres.          -13             -58               -62                            
    
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                  2017               2016                 2015                                     
Omløpsmidler   276                 276                  335                                      
Anleggsmidler   993                 845                  725                                              
Egenkapital     -126                -124                  -30                                                
Gjeld            1 226               1 088               1 073                    
 

Organisering: 
Fosen kontrollutvalgssekretariat IKS ble stiftet i 2005. Kommunestyret har det øverste tilsyn med den kommunale 
forvaltning, og kontrollutvalget skal på vegne av kommunestyret utøve det løpende tilsyn med forvaltningen i 
kommunen. 
2017: regnskapet er avlagt i henhold til kommunale regnskapsprinsipper. Regnskapet i 2017 avsluttes med et 
merforbruk på 13 092kr. 
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                                          Forretningskontor             Postadresse                    Hjemmeside                              Telefon 
 
Fosen renovasjon     Kremmergården      Kremmergården     www.fosenrenovasjon.no       73858590 
IKS                            7100 Rissa             7101 Rissa 
 
 
 
 
 
 

Eiere 
 
Rissa kommune 
Ørland kommune 
Bjugn kommune 
Åfjord kommune 

 
 
34,00% 
26,00% 
23,00% 
17,00% 

Vedtektsfesta formål 
VISJON: BARE FORNØYDE KUNDER 
 
Selskapets formål er på vegne av eierkommunene og i henhold til delegasjon å utføre den forvaltningsmyndighet og de 
oppgaver som eierkommuner har i tilknytning til innsamling, transport, behandling og omsetning av avfall og alt som 
naturlig hører med til dette i eierkommunene, samt delta i eller etablere andre selskaper til utøvelse av virksomheten 
innenfor denne formålsgivelse. 
I tillegg til dette formålet skal selskapet søke å refundere avfallsmengdene, utnytte ressursene i avfallet og behandle 
avfallet på en måte som fullt ut tilfredsstiller miljømessige krav som myndighetene stiller. 
 
1. Være like gode eller bedre enn målene til de sentrale myndighetene med hensyn til redusert avfallsmengde og 

gjenvinningsgrad. 
2. Øke kvaliteten på våre gjenbruksstasjoner, returpunkt og hyttecontainere 
3. Sikre god kvalitet på innsamling, omlasting og behandling av både avfall og kloakkslam 
4. synlig- Fosen Renovasjon skal være en synlig aktør innen avfall, slam og miljø. 
5. Kostnadseffektive – Fosen Renovasjon skal levere en helhetlig tjeneste basert på de forskrifter kommunen vedtar 
 
Daglig leder: Ola Sørås 
Representantskapet 
 
Bjugn kommunes 2 medlemmer i representantskapet 
er ordfører og varaordfører fra kommunene. 
Vibeke Stjern 
Rune Schei 
Jon Husdal 
Tor Martin Sundet 
Hallgeir Grøntvedt 
Ogne Undertun 
Birger Austad 
Hans Eide 

Styrets sammensetning 
 
Kjell Sverre Tung – Leder 
Hanne Koksvik Høysæter - Nestleder 
Gro Alida Kristiansen 
Hugo Solheim 
Marianne Brødreskift 
 
 
 
 
 
Revisor: Fosen kommunerevisjon IKS 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                     2017              2016             2015                                     
Driftsinntekter  44 634             43 696        42 162                  
Driftsresultat     -1 974              2 447          1 479                   
Res. før skatt    -2 147              2 393          1 465                        
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                     2017             2016                  2015                                                  
Omløpsmidler     4 546             5 048             14 822                        
Anleggsmidler   17 252           13 602             14 278                  
Egenkapital       13 070           11 235             11 235                        
Sum gjeld           6 652             5 752             18 315               
   

Organisering: 
Fosen Renovasjon ble stiftet i 1997. 
Selskapet har fra 2010 også ansvaret for innsamling av avfall og kloakkslam i eierkommunene og kommunene Osen, 
Roan, Verran og Leksvik. 
 2017: Resultatet viser et underskudd på renovasjon husholdning på kr. 1.876.440 og et underskudd på slam på kr. 
861.746 etter skatt. For renovasjon næring er det et overskudd på kr. 590.616 etter skatt. 
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                                                 Forretningskontor                Postadresse                                 Hjemmeside                                Telefon 
IKA-Trøndelag IKS         Båtsmannsgata 4       Båtsmannsgata 4                www.ika-trondelag.no         73884500 
                                       7042 Trondheim        7042 Trondheim    
 
 
 
 

Eiere 
 
Sør-Trøndelag fylkeskommune 
Nord-Trøndelag fylkeskommune 
................ 
Rissa kommune 
Ørland kommune 
Bjugn kommune 
Åfjord kommune 
Andre 

 
 
12,07% 
  6,84% 
 
  2,29% 
  2,12% 
  2,07% 
  1,83% 
 72,78% 

Vedtektsfesta formål: 
§4 Formål og ansvarsområde: "Formålet med selskapet er å legge forholdene til rette for eiernes rasjonelle, funksjonsdyktige 
og effektive gjennomføring av arkivlovens intensjoner og bestemmelser. Selskapet skal kunne fungere som arkivdepot for 
eiernes papirbaserte og elektroniske arkiver og sørge for at materialet blir gjort tilgjengelig for offentlig bruk, forskning og 
andre administrative og kulturelle formål. Selskapet skal kunne fungere som fylkesarkiv og deltakende fylkeskommuner. 
Selskapet er koordinator for privatarkiver i Sør-Trøndelag fylke og skal også kunne motta, oppbevare og tilgjengeliggjøre 
privatarkiver fra eierkommunene. Selskapet kan etter nærmere vedtak av styret prise visse tjenester og således ha egne 
inntekter. Tjenestene som kan prises skal i hovedsak være slike som ikke vil bli gitt til alle eierne, eller som eierne vil ha ulik 
etterspørsel etter, eller tjenester som faller utenfor arkivets hovedmål. 
Til gjennomføring av spesielle prosjekt utenom arkivets ordinære arbeidsoppgaver, blir det søkt finansiering mellom eierne 
eller andre som spesielt ønsker prosjektet gjennomført. Selskapet har anledning til å ta på seg konsulentoppdrag for andre, 
når oppdragsgiver betaler for tjenesten og det ikke går ut over arkivets hovedoppgaver". 
 
Likestilling: Styret har en sammensetning på 40% kvinner og 60% menn. Blant fast ansatt personale var forholdet 47% 
menn og 53% kvinner pr. 31.12.15 
 
Organisasjon: Etiske retningslinjer er utarbeidet og vedtatt av eierne og representantskapsmøtet i april 2010. 
Personalreglement er revidert pr. juni 2014. det er utarbeidet HMS-Håndbok for IKA- Trøndelag. Vedtatt av styret pr. 
15.09.14 
 
Miljømessige forhold: IKA-Trøndelag driver kildesortering, og kommunen har et godt hentesystem for avfallet. 
 
Representantskapet 
Daglig leder: Jens Kåre Rønning 
 
Bjugn kommunes medlem i representantskapet er ordfører 
 
 

Styrets sammensetning: 
Hanne Haugnes – leder 
Ola Stene - nestleder 
Jan Børre Solvik (ansattes repr) 
Petter Lindseth 
Liv Marit Hovdal 
 
Revisor: Revisjon Midt-Norge SA 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017                2016                2015                            
Driftsinntekter      18 873           17 533             17 602              
Driftsutgifter        19 480           17 390             17 829              
Driftsresultat        -1 607                143                -227                                

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                     2017               2016              2015                                
Omløpsmidler     9 102             9 871             8 962           
Anleggsmidler   10 596           10 374           10 618          
Egenkapital        8 314             9 715             9 483                
Sum gjeld         11 263           10 530           10 097             

Organisering: 
IKA Trøndelag ble opprettet som eget organ i 1987. Nåværende navn, IKA Trøndelag, ble først tatt i bruk i 2000 da 
institusjonen ble et interkommunalt selskap. Virksomhetens øverste organ er representantskapet. Virksomheten er et eget 
rettssubjekt og arbeidsgiveransvaret ligger hos styret. Avtalen omhandler formål og ansvarsområde, finansiering, styrende 
organer, administrasjon m.m. 
I 2012 ble det opprettet en brukergruppe for å gjøre kommunikasjonen mellom IKA Trøndelag og eierkommunene mer 
smidig. 
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4.3. KOMMUNALE FORETAK 
 
 

1. Campus Fosen KF 
 
 
2. Lagunen i Bjugn KF 
 
 
3. Valsneset Utvikling KF 
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                                                  Forretningskontor                  Postadresse                    Hjemmeside                                       Telefon 
                                       Bjugn rådhus                 Bjugn rådhus 
Campus Fosen KF           7160 Bjugn                   7160 Bjugn          http://campusfosen.no                    
 
 
Campus Fosen KF er driftsorganisasjon for: 

 Bjugn Kulturhus 
 Fosenhallen 
 Bjugn Kultursenter (nedre internat) 
 Bjugn Kompetansesenter (øvre internat) 
 Bjugn Musikkverksted 
 

Vedtektsfesta formål 
 

1. Foretakets formål er å eie, drive og utvikle Bjugn Kulturhus, FosenHallen, Bjugn Kultursenter, Bjugn Kompetansesenter 
og Bjugn Musikkverksted. 

2. Foretaket kan delta på eiersiden i andre selskaper når det ligger innenfor foretakets formål og de rammer 
kommuneloven og eventuelt andre lover/ forskrifter angir for kommunens deltagelse i selskaper/forretningsdrift 

3. Foretaket kan også leie inn eiendomsmasse og inngå fremleiekontrakt når dette tjener de formål foretaket skal ivareta. 
4. Foretaket kan påta seg andre oppgaver som kommunestyret pålegger foretaket. 

 
Daglig leder: Ådne Røkkum 
Kommunestyret skal godkjenne årsmelding og regnskap 
innen 30. juni. 
 
Kommunestyret skal velge medlemmer til styret i samsvar 
med vedtektenes § 7. 
 

Styrets sammensetning 
 
Ogne Undertun- Styreleder 
Hans Eide- Nestleder 
Sissel Eide Fremstad 
Anne Torill Rødsjø 
Mette Mari Leseth Holm 
Walter Braa 
Einar Aaland 
 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                           2017             2016            2015             
Driftsinntekter          15 549         14 340        14 614        
Driftsutgifter            14 275         13 201        12 709       
Nto. Driftsresultat          -91            -127             443       
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                          2017                2016              2015                      
Anleggsmidler        90 614             93 089          96 098                
Omløpsmidler           4 251              6 918            5 769                  
Egenkapital            13 854             14 642          15 385                 
Langsiktig gjeld      77 211             79 365          87 766              
Kortsiktig gjeld         3 800               6 000           4 716               
Sum gjeld              81 011             85 365          92 482              
 

Organisering: 
Bjugn kommunestyre vedtok å opprette foretaket Campus Fosen KF i sak nr 02/2003 med formålet å bygge nye Fosen 
Videregående skole for Sør-Trøndelag fylkeskommune. 
Campus Fosen KF solgte 1. juli 2011 skolen til STFK og ble etter det en driftsorganisasjon for  
Bjugn Kulturhus, Fosenhallen, Bjugn Kultursenter, Bjugn kompetansesenter og Musikkverksted. Forutsetter videre drift basert på 
årsmeldingen 2017. 
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                                                     Forretningskontor           Postadresse                           Hjemmeside               Telefon 
 
Lagunen i                            Bjugn Rådhus         7160 Bjugn                                               725 19 500 
Bjugn KF 
 
Lagunen i Bjugn er heleid av Bjugn Kommune 
 
 
 
Vedtektsfesta formål 
 
1. Foretakets formål er å bygge og leie ut eiendommen til hotelldrift. 
2. Foretaket kan påta seg andre oppgaver som kommunestyret pålegger foretaket. 
 
Likestilling: Foretaket har innarbeidet policy som tar sikte på at det ikke forekommer forskjellsbehandling grunnet kjønn. 
Arbeidsmiljø: Arbeidsmiljøet i foretaket er godt. Det har ikke vært skader eller ulykker i selskapet i 2017. Det gjelder 
også de aktiviteter som foretaket står ansvarlig for. 
Ytre miljø: Selskapet forurenser ikke det ytre miljø. 

 
Daglig leder i 2017: Ådne Røkkum (næringssjef) 
Kommunestyret skal godkjenne årsmelding og 
regnskap innen 30. juni 
 
 
Kommunestyret skal velge medlemmer til styret i 
samsvar med vedtektenes § 7. 
 

Styrets sammensetning 
  
Ogne Undertun- Styreleder 
Hans Eide- Nestleder 
Einar Aaland 
Kjell Braa 
Astrid Hårstad 
Anne Torill Rødsjø 
Sissel Eide Fremstad 
Walter Braa 
Mette Mari Leseth Holm 
 
Revisor: Fosen kommunerevisjon iks 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                            2017         2016         2015                  
Driftsinntekter             858         1 107      1 331         
Driftsutgifter                -37         1 116        638             
Nto. Driftsresultat        895           -641          79           

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                           2017                2016              2015                                              
Anleggsmidler            280                19 041        19 523             
Omløpsmidler          3 003                    551            154                 
Egenkapital            -5 995                   -475            157                 
Gjeld                      8 878                20 067        19 519             

Organisering: 
Forutsettes videre drift. Det er ikke inntruffet spesielle forhold etter årsskiftet som er av betydning for bedømmelsen av 
selskapet. 
 
Bygningen er solgt med oppgjør 1. april 2017. Det legges opp til at selskapet skal avvikles i løpet av høsten 2018 
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                                                Forretningskontor           Postadresse                           Hjemmeside                  Telefon 
                                                                    
                                                                    Bjugn Rådhus 
Valsneset                       Bjugn Rådhus           7160 Bjugn 
utvikling KF                                                  
 
 
Vedtektsfesta formål 
 
1. Foretakets formål er å etablere nødvendig infrastruktur for industriprosjekter på Valsneset. 
2. Foretaket kan delta på eiersiden i andre selskap når det ligger innenfor foretakets formål og de rammer som 
kommuneloven og eventuelt andre lover/forskrifter angir for kommunens deltakelse i selskaper/forretningsdrift. 
Foretaket kan også leie inn eiendomsmasse og inngå framleiekontrakt når dette gjelder de formål foretaket skal 
ivareta. 

1. Foretaket kan påta seg andre oppgaver som kommunestyret pålegger foretaket. 
 

Likestilling: Foretaket har innarbeidet policy som tar sikte på at det ikke forekommer forskjellsbehandling 
grunnet kjønn. 
 
Arbeidsmiljø: Arbeidsmiljøet i foretaket er godt. Det har ikke vært skader eller ulykker i selskapet i 2017. 
Dette gjelder også de aktiviteter som foretaket står ansvarlig for. 
 
Ytre miljø: Selskapet forurenser ikke det ytre miljøet. 

 
 
Daglig leder: Ulrik Rabben 
Kommunestyret skal godkjenne årsmelding og 
regnskap innen 30. juni 
 
 
Kommunestyret skal velge medlemmer til styret i 
samsvar med vedtektenes § 7. 
 

Styrets sammensetning: 
 
Ogne Undertun - leder 
Hans Eide  
Sissel Eide Fremstad 
Anne Torill Rødsjø 
Mette Mari Leseth Holm 
Walter Braa 
Einas Aaland 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                          2017           2016          2015                           
Driftsinntekter           536             615           595          
Driftsutgifter             646             654           696            
Netto driftsresultat      75             -39          -247          
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
  
År                              2017              2016               2015                  
Anleggsmidler            9 856             10 025           11 342           
Omløpsmidler             3 446              3 535             2 902          
Egenkapital                6 151              6 193             6 669            
Gjeld                         7 150              7 367             7 575             

 
Organisering: 
Valsneset Utvikling har vært i sammenhengende drift siden 2006. Skape virksomhet i Gullvika- intensjonsavtalen med 
Marin Harvest er forlenget og utvidet. 
 
Foretakets resultatregnskap for 2017 viser et mindreforbruk på kr 75 162. 
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4.4. ANDRE SELSKAPER  
  
 1. Gjensidig selskap 
 
 
 2. Andelslag 
 
 
 3. Stiftelse 
 
 
 4. Vertskommune 
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                                                 Forretningskontor                     Postadresse                        Hjemmeside              Telefon 
 
KLP - Kommunal         Dronning Eufemias gate 10   Postboks 400 Sentrum   klp@klp.no      22033500 
Landspensjonskasse   0191 Oslo                           0103 Oslo 
                                                                                
Eierkapital 
 
Egenkapitalens størrelse pr. 31.12.2017: 
 
Kr 29 564 000 000, hvor av 13 125 000 000 er innskutt 
egenkapital 
 
 
 
Bjugn kommunene har innbetalt kr 11 700 000 
 
 

Eiere 
 
Kommuner 
Helseforetak 
Bedrifter 
Fylkeskommuner 
 
Som gjensidig selskap er alle 
kunder med offentlig 
tjenestepensjon i KLP samtidig 
eiere. 

 
 
55% 
28% 
12% 
 5% 
 
 

Vedtektsfesta formål 
Selskapets formål er å ivareta medlemmenes behov for tjenestepensjonsordninger. Selskapet kan også enten selv eller gjennom 
deltakelse i andre selskaper tilby andre pensjons- og forsikringsprodukter, og kan delta i eller drive enhver virksomhet som 
naturlig henger sammen med forsikringsvirksomhet og enhver annen virksomhet som er tillatt for livsforsikringsselskaper, 
herunder administrasjon og forvaltning av pensjonskasser. 
 
Visjon: Være den beste partner for dagene som kommer. Kundene skal oppleve at KLP bidrar til bedre økonomi, en enklere 
hverdag og en litt bedre verden 
Verdier: 

1. Åpen                 3. Ansvarlig 
2. Tydelig              4. Engasjert 

Daglig leder: Sverre Thornes 
 
Generalforsamling 
 
Generalforsamlingen er øverste myndighet. Eierne velger 
selv representanter til generalforsamlingen hvert annet år. 
 
Vibeke Stjern sitter i representantskapet (Åfjord) 
  

Styrets sammensetning 
 
Egil Johansen- Leder 
Jenny Ellaug Følling – Nestleder 
Karianne Undrum Melleby 
Lars Harry Vorland 
Odd Haldgeir larsen 
Marit Torgersen     
Freddy Larsen         
Susanne Torp- Hansen 
Revisor: Pricewaterhousecoopers AS 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                            2017            2016             2015                              
Driftsinntekter         64 375           62 503        55 180     
Driftskostnader        53 278          61 322         50 322                           
Res. Før skatt            1 985            2 126          4 858            

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                          2017              2016               2015                                                     
Anleggsmidler       514 489           476 917        440 682           
Omløpsmidler         20 298             19 747         16 771              
Egenkapital            30 626             27 786         23 204              
Gjeld                   504 157            468 879       434 250            

Organisering: 
Kommunal Landspensjonskasse ble stiftet i 1949. KLP har hovedkontor i Oslo og et avdelingskontor i Bergen. KLP er et fullt ut 
kundeeid selskap, det medfører at eierne og kundene. Kjernevirksomheten i KLP er kollektiv pensjonsforsikring, de leverer 
pensjons-finans og forsikringstjenester til kommuner og fylkeskommuner, helseforetak og til bedrifter både i offentlig og privat 
sektor, og til deres ansatte. Kommunal Landspensjonskasse er morselskap. KLP er et gjensidig eid selskap, derfor er KLPs 
kunder på offentlig tjenestepensjon også KLPs eiere. 
Utbytte: 
Alt overskudd i KLP tilbakeføres til kundene/eierne. Det skjer i form av styrking av bl.a. eiernes egenkapitalinnskudd i KLP, og 
gjennom direkte tilbakeført av overskudd til kundenes premiefond. I de senere år har KLP tilbakeført betydelige beløp til 
kundene/eierne av denne årsak.  

45

mailto:klp@klp.no


36 

 
                                                    Forretningskontor           Postadresse                           Hjemmeside                  Telefon 
 
Biblioteksentralen SA       Malerhaugvn 20      Postboks 6142             www.bibsent.no      22083400 
                                         0661 Oslo               Etterstad 
                                                                      0602 Oslo 
                                                                    
Andelskapital 
 
 
              Kr 1 142 400,- 
 

Eiere 
 
419 kommuner 
14 fylkeskommuner 
Kommunenes Sentralforbund 
Norsk Bibliotekforening 
  

 
 
86,55% 
11,01% 
  2,18% 
  0,26% 

Vedtektsfesta formål 
 
Biblioteksentralen skal være et serviceorgan for alle typer offentlige biblioteker. Den skal tilby biblioteker og lignende 
institusjoner de produkter, tjenester og løsninger de har behov for og som bidrar til kvalitet og merverdi for kundene. 
Biblioteksentralen skal utvikle bedre biblioteker i Norge og gi dem enklere og bedre hverdag. 
Visjonen til BS er å bidra til utvikling av bedre bibliotek og gi bibliotekene en bedre hverdag. BS tilbyr bøker/medier, digitale 
medier, bibliografisk informasjon, publikasjoner og selvbetjeningsløsninger. Gjennom sine datterselskaper tilbyr BS skolebøker, 
dataløsninger, materiell og innredningsløsninger samt logistikk- og  
transporttjenester 
 
Daglig leder: Hans Anders Vigen 
Representantskapet 
 
Valgkomité 
Bjørn Arild Gram –Leder 
Gunnhild Fundlid Brevig 
Tore Kristian Andersen 
 

Styrets sammensetning 
 
Lars Peder Brekk - leder 
Ingelin Noresjø – nestleder 
Gunn Berit Gjerde 
Knut Skansen 
Line Silsand 
Birgithe Schumann-Olsen 
Magnus Bakken 
 
Revisor: Bdo AS 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
  
År                           2017              2016              2015                                
Driftsinntekter        131 980          136 941        132 769          
Driftsresultat            -3 689            -1 149            1 199              
Res. før skatt           58 822          -19 810            8 425            
 
 

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017               2016              2015               
Anleggsmidler    359 887         155 668           95 397         
Omløpsmidler    113 664          118 857         198 989     
Egenkapital       296 362          237 540        2 57 341     
Gjeld                177 189            36 985          37 703      

Organisering: 
Biblioteksentralen AL ble stiftet i 1952. Andelslaget Biblioteksentralen er et lag med vekslende antall andelseiere og vekslende 
kapital og med forretningskontor og verneting i Oslo. Andelseiernes ansvar er begrenset til andelskapitalen. 
Biblioteksentralen (BS) er miljøsertifisert. 
Nytt foretaksnavn: Biblioteksentralen SA, foretaksregistret 13.07.13 
 
Utbytte: 
Biblioteksentralen skal drives etter vanlige bedriftsøkonomiske prinsipper, slik at det skapes økonomisk trygghet og 
utviklingsmuligheter og slik at andelseiernes interesser ivaretas på beste måte. 
Biblioteksentralen har ikke økonomisk fortjeneste i seg selv som formål for virksomheten - herunder heller ikke for medlemmene 
jfr. § 15. 
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                                               Forretningskontor           Postadresse                           Hjemmeside                       Telefon 
 
Stiftelsen Halten                                     Postboks 86          stiftelsenhalten-ndm.no     41472689 
Nekolai Dahls Minne                               7261 Sistranda 
Aksjekapital 
 
              
 
 
 
 
            Kr. 2 409 050 
 
 
 

Eiere 
Innskytere kan være 
fylkeskommuner, kommuner, 
institusjoner, organisasjoner, 
foreninger, lag, bedrifter og 
enkeltpersoner. 
 
Fylkeskommuner/kommuner: 
Sør-Trøndelag fylkeskommune 
Bjugn kommune 
Åfjord kommune 
Roan kommune 
Rissa kommune 
Ørland kommune 
Hitra kommune 
Frøya kommune 

 
 
 
 
 
 
 
 
500 000,- 
110 000,- 
200 000,- 
101 000,- 
100 000,- 
100 000,- 
200 000,- 
300 000,- 

Vedtektsfesta formål 
 
Stiftelsens primære formål er å forvalte eiendommene på fiskeværet Halten som firmaet Nekolai Dahl ved Torstein Erbo 
donerte til stiftelsen. 
Stiftelsen skal bidra til å vedlikeholde og utvikle øygruppen og fiskeværet Halten til et levende og aktivt kystkulturminne, 
samt legge til rette slik at historisk og ny viten kan formidles og utvikles 
 
Arbeidsmiljø og personale: Styret mener arbeidsmiljøet i selskapet er tilfredsstillende. Det har i regnskapsåret ikke 
forekommet skader eller ulykker. Styret har ut fra en vurdering av antall ansatte og stillingskategorier ikke funnet det 
nødvendig å iverksette spesielle tiltak med hensyn til likestilling. 
Miljørapport: Stifteøsen driver ikke virksomhet som forurenser ytre miljø. 
 
Daglig leder: Björn Vogelsang 
Rådet skal bestå av styrets medlemmer samt 
kapitalinnskytere 
Rådets møter (Rådsmøtet) skal holdes innen 30. mai. 
Sør-Trøndelag Fylkeskommune oppnevner Rådets leder 
for 4 år om gangen. Leder og nestleder følger den 
fylkeskommunale valgperiode. 
  

Styrets sammensetning 
 
Hallgeir Grøntvedt - leder 
Laila Selnes Lund - nestleder 
Dag Willmann 
Pål Terje Bekken 
Björn Vogelsang 
 
Revisor: Systemrevisjon Fosen AS 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
   
År                        2017            2016            2015                                                
Driftsinntekter       486              498            544                    
Driftsresultat        -430             -375          -282                
Årsresultat           -361             -290             64                     

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                         2017              2016              2015                                                                    
Anleggsmidler         912                945              905                         
Omløpsmidler       3 878             4 184           4 529                     
Egenkapital          4 599             4 960           5 250                    
Gjeld                      191               169              184                                                   

Organisering: 
Stiftelsen Halten Nekolai Dahls Minne ble stiftet i 1995. Mange år etter at fiskemottaket ble nedlagt Og Halten etter hvert 
avfolket, tok flere entusiaster tak i arbeidet med å bevare fiskeværet. I samarbeid med Sør-Trøndelag fylkeskommune og de 
fleste av kystkommunene, dannet de Stiftelsen Halten. Den ble formelt stiftet i 1991. Dette skjedde etter at Torstein Erbo 
(siste eier) donerte brygga med kaie i Halten og 38 andre eiendommer sammen med en betydelig grunnkapital til det vi i dag 
kaller Stiftelsen Halten NDM. 
Årsoppgjøret er avlagt under forutsetning om fortsatt drift. Styret bekrefter at denne forutsetningen er tilstede. 
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                                                                 Forretningskontor         Postadresse                               Hjemmeside                       Telefon 
 
Stiftelsen Frohavet-                     Strandgata 11       Strandgata 11 
Lysøysund kultursenter             7168 Lysøysund     7168 Lysøysund          www.stiftelsenfrohavet.no       72529300                                                                                                                                                                             
 
 
Aksjekapital 
 
              
                         Kr 400 000 
 
 
 
 

Eiere 
 
72 andelshavere 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vedtektsfesta formål 
 
Stiftelsen Frohavet er en ideell organisasjon som ønsker å ta vare på, og videreformidle kystkulturen. 
Drift av historiske steder og bygninger og lignende severdigheter 
 
 
 
Daglig leder 
Eddrun Haugen 
 

 
Styrets sammensetning 
 
Jan Erik Grundstad- leder 
Asmund Olav Slette 
Egil Ekseth 
Espen Kalvå 
 
Revisor: Systemrevisjon Fosen AS 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                        2017                 2016                2015                  
Driftsinntekter       1 093                926                1 040            
Driftskostnader      1 147                968                1 016         
Årsresultat               -54                 -42                    24          

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                       2017            2016            2015            
Anleggsmidler        771             833             895            
Omløpsmidler         758            697             707              
Egenkapital          1 445         1 489          1 519           
Gjeld                        84             41               84                

Organisering: 
 
Ble stiftet i 1995. Det er i dag ca. 72 andelshavere som eier stiftelsen. Stiftelsen Frohavet blir ledet av et styre, og det er ansatt 
en daglig leder som tar seg av den daglige driften. Driften går over hele året, med hovedtyngde i sommersesongen. 
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                                               Forretningskontor           Postadresse                           Hjemmeside                     Telefon 
                                     Stordalsveien 1       Stordalsveien 1 
Fosen Regionråd           7170 Åfjord             7170 Åfjord                                                  72531510 
 
 
 
  
     

Eiere     
 
Bjugn kommune         
Osen Kommune          
Indre Fosen Kommune          
Roan Kommune          
Ørland Kommune        
Åfjord Kommune        
 

Vedtektsfesta formål 
 
Fosen Regionråd er et samarbeidsorgan for de 6 kommunen i Fosen.  
Virksomheten i rådet skal: 
 1. bidra til å gi rimeligere løsninger på kommunale tjenester i regionen 
 2. bidra til en positiv samfunnsutvikling i Fosenregionen og i Midt-Norge 
 
Virksomheten i rådet skal ha som formål å bidra til en positiv utvikling av næringsliv og offentlig service i regionen. 
Regionrådet skal ta hånd om arbeidsoppgaver som med fordel kan løses for kommunene i fellesskap. Regionrådet kan avgi 
uttalelser samt fungere som rådgivende organ i saker av regional karakter. 
 
 
Regionrådet skal innen utgangen av november avholde møte for å 
diskutere arbeidsplan for kommende års virksomhet, samt årsmøte 
hvert år innen utgangen av mai. 
Bjugn kommunes medlem er ordfører. 

Styrets sammensetning  
 
Styret består av ordførerne. 
Ogne Undertun - leder 
Steinar Saghaug 
John Einar Høvik 
Tom Myrvold 
Vibeke Stjern  
Einar Eian 
 
 

Resultatregnskap (i hele tusen) 
 
År                          2017                 2016              2015                                             
Driftsinntekter         10 582              11 085          12 611              
Driftskostnader        10 230              10 077          10 427                 
nto driftsresultat          508                1 178            2 657                     

Balanseregnskap (i hele tusen) 
 
År                    2017            2016            2015                               
Anleggsmidler        584             571            566        
Omløpsmidler    14 714         14 041       12 698         
Egenkapital       13 709         13 201       11 577         
Gjeld                  1 589          1 412         1 687            

Organisering: 
Fosen regionråd er et interkommunalt samarbeidsorgan, men ikke etablert som et samarbeid i hht Kommunelovens 
bestemmelser  
Det er vedtatt vedtekter for samarbeidet som gir føringer for hva samarbeidet skal bestå av.  
Rådet består av ordførerne i de sju kommunene. I tillegg velger kommunestyrene en tilleggsrepresentant. 
Styret består av ordførerne. Hver kommune kan møte med en tilleggs representant (som observatør) Rådmennene har møte- 
og talerett i styret. Styrets leder velges for to år. 
Arbeidsutvalget består av styrets leder, nestleder og en representant fra rådmannsgruppa 
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Bjugn kommune deltar i følgende interkommunale samarbeidsordninger: 
 
 
 
Samarbeidsområde 

Verts- 
kommune 

Samarbeid 
ihht KL § 

Formell 
samarbeids-avtale 
inngått (dato) 

 
Fosen Regionråd 

 
 

  

 
Fosen lønn 

 
Åfjord 

 
27 

 
17.01.05 

 
Fosen regnskap 

 
Bjugn 

 
27 

 
29.12.05 

 
Fosen kemnerkontor 

 
Leksvik 

 
27 

 
03.01.06 

 
Fosen Inkasso 

 
Rissa 

 
27 

 
01.05.06 

 
Fosen IKT 

 
Rissa 

 
27 

 
28.12.05 

 
Fosen Landbruk avd. Ørland/Bjugn 

 
Ørland 

  
15.09.04 

 
Fosen legevaktsenter 

 
Ørland 

 
27 

 
28.04.06 

 
Fosen barneverntjeneste 

 
Rissa 

  
01.03.12 
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Arkiv:  
Dato: 31.10.2018 

SAKSFRAMLEGG 

Saksnr Utvalg Møtedato 
18/58 Formannskapet 08.11.2018 
 Kommunestyret  
 

 
 
Saksbehandler: Geir Aune 
 
Eiendomsskatt 2019  
 
 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
 
Kommunestyret fastsetter hvert år i forbindelse med budsjettbehandlingen hvorvidt og etter 
hvilke regler eiendomsskatt skal skrives ut i kommunen for det kommende skatteåret,  
jf. eiendomsskatteloven § 10. 
 
Etter endringene i eiendomsskatteloven er det to utskrivningsalternativ som synes mest 
aktuelle ut i fra tidligere vedtak. 
 
Eiendomsskattelovens § 3 har syv alternativ hvor følgende to virker mest aktuelle:  

 Berre på kraftverk, vindkraftverk, kraftnettet og anlegg omfatta av skattereglane for 
petroleum 

 Berre på næringseigedom, kraftverk, vindkraftverk, kraftnettet og anlegg omfatta av 
skattereglane for petroleum 

Forskjellen ligger i at det siste punktet har med seg næringseiendommer. 
 
Grunnet omleggingen med fjerningen av verk og bruk som egen gruppe er det nevnt to andre 
alternativ: 

 Kommuner som til og med år 2018 skrev ut skatt på kategorien verk og bruk, kan fra 
2019 til og med 2024 vedta å skrive ut skatt på bygning og grunn på kun de tidligere 
verk og bruk i stedet for å velge et av de overnevnte alternativene. 

 Kommuner som i 2018 skatt på verk og bruk kan fra 2019 til 2024 skrive ut skatt på 
særskilt fastsatt grunnlag.  Grunnlaget er differansen mellom ny takst for objektene 
fra 2019 og skattegrunnlaget i 2018. 

Da kommunen skrev ut eiendomsskatt på «hele kommunen» i 2018 er det noe usikkert om de 
to siste alternativene kan benyttes.  Dette vil vi komme tilbake til i den utredningen som er 
under utarbeidelse til fellesnemnda. 
 
Bortfallet av «maskinskatten» skulle kompenseres fullt ut fra staten, men det forutsatte at 
man fortsatt krevde inn eiendomsskatt.   
Budsjettet er lagt opp under den forutsetning at tidligere verk og bruk og næringseiendommer 
skulle beskattes. 
 
Oppsummering: 
Ut i fra tidligere vedtak har administrasjonen tatt ut eiendomsskatt på boliger/fritidsboliger, 
men forutsatt en eiendomsskatt på næringseiendommer inklusiv tidligere verk og bruk. 
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Det er noe usikkert hvordan kompensasjonsordningen vil fungere i forhold til de ulike 
utskrivningsalternativene.  Utredningen på dette vil foreligge før kommunestyremøtet.  
 
Rådmannen ser det som særs viktig at langtidsvirkningen av de ulike alternativene er godt 
belyst før endelig beslutning fattes. 
 
Rådmannens innstilling: 
I medhold av eiendomsskatteloven §§ 2 og 3 skal følgende utskrivningsalternativ benyttes for 
skatteåret 2018: Berre på næringseigedom, kraftverk, vindkraftverk, kraftnettet og anlegg 
omfatta av skattereglane for petroleum 
 
Den generelle skattesatsen som skal gjelde for de skattepliktige eiendommer settes til 7 promille  
 
Eiendomsskatten skal betales i to terminer.  
 
Ved taksering og utskriving av eiendomsskatt benytter kommunen tidligere vedtatte 
skattevedtekter.  
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Arkiv: 231 
Dato: 31.10.2018 

SAKSFRAMLEGG 

Saksnr Utvalg Møtedato 
18/59 Formannskapet 08.11.2018 
 Kommunestyret  
 

 
 
Saksbehandler: Anne Margrethe Standahl / Geir Aune 
 
Avgifter, gebyrer m.m. 2019  
 
Vedlegg: 
1 Forslag til kommunale avgifter, leier og betalinger 2019 
 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
Hovedprinsippene bak endringene i kommunale avgifter, gebyrer og andre kommunale 
inntekter for 2019 er gitt i generelle retningslinjer for budsjettarbeidet 2019.  
Det må tas hensyn til statlige føringer på enkelte satser, samt at kommunaltekniske tjenester 
reguleres til selvkost. 
De øvrige satsene fastsettes i størst mulig grad etter en deflator på 2,5 %. 
 
 
Arealbruk: 
 
Ut i fra beregningen av selvkostdekning vurderes det at gebyrene ligger på rett nivå. Det 
legges derfor bare opp til en generell prisstigning på 2,5% for alle områder med unntak av 
oppmålingsgebyrer kap. D Gebyr for tjenester og arbeider etter matrikkellova og timesatsene. 
Oppmålingsgebyrene holdes på samme nivå som i 2018, uten generell prisstigning fordi det 
oppnås ca. 100% kostnadsdekning, og størrelse på selvkostfondet for dette området er 
allerede tilstrekkelig. Timesatsene vurderes også å være tilstrekkelig for å oppnå 
kostnadsdekning og økes ikke.  

 
 
Anlegg og drift: 
 
Kommunens gebyrer er som oftest underlagt krav om selvkost. I årets forslag til gebyrer er 
dette tatt hensyn til. For å jevne ut eventuell ubalanse mellom budsjett og regnskap utjevnes 
forskjellene i fond, og fond reduseres. Det er en generell økning på 3% men slamavgift er 
foreslått med ingen økning pga fond. Krise og ekstra nedjusteres pga tilpasning til Fosen 
renovasjons takster. 
 
Gebyr på kommunalteknisk sektor og husleie foreslås slik: 
 
Husleie boliger: - økning på 3,0% 
Husleie andre kommunale bygg: - økning på 3,0% (der det ikke er andre avtaler) 
Leie Bjugnhallen: - økning på 3,0 % 
Leie Bjugnhallen: - økning på 3,0 % 
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Bill. Svømmehall - ingen økning 
Vann: - Tilknytning 3,0% økning 
 - Årsavgift 3,0 % økning 
Avløp: - Tilknytning 3,0% økning 
 - Årsavgift 3,0 % økning 
Slamavgift: - ingen økning /  

- ekstra og krise tømming redusert ca 20% 
Renovasjon: - økning på 3,0% 
Feiing: - økning på 3,0% 
Havneavgift: - ingen økning 
 
 
Elevpenger Bjugn kulturskole: 
 
Det var ingen prisøkning i 2018. 
I forbindelse med «harmonisering» med Ørland Kulturskole foreslåes felles takster   
(Ørland går for de samme). 
 
 
Barnehagesatsene:  
 
Barnehagesatsene økes i takt med statens maksimumspris. De graderte takstene økes 
tilsvarende. Dette forslaget er ut fra statens forslag til maksimumspris i statsbudsjettet. 
 
 
SFO: 
 
Både modellen for foreldrebetaling i SFO, satsene og moderasjonsordningene er foreslått 
endret fra 1.januar 2019.  
Modellen endres fra en detaljert stige med 15 trinn til en modell med 4 trinn pluss 
enkeltdager.  
Satsene økes med 353 kr (ca15%) til 2 688 kr per måned for 100% plass, og moderasjon på 
50% fra tredje barn fjernes.  
KS påpekte i sin gjennomgang av økonomien i Bjugn kommune at vi har lave inntekter fra 
SFO.  
Den foreslåtte løsningen er harmonisert med ordningen i Ørland kommune, og vil være en 
del av tilpasningen til en ny kommune.  
 
 
Pleie, helse og omsorg: 
 
Husleie omsorgsboliger: 
Det er lagt en økning på 3 % for alle omsorgsboligene som PRO disponerer. 
Omsorgsboligene i Dr Sauers vei 22 ligger noe lavere, da disse boenhetene har en annen 
standard og er noe slitt. 
 
Egenandel helse- og omsorgstjenester i PRO: 
Timesats for praktisk bistand (hjemmehjelp) er uendret, da den er satt høyt nok fra før og 
optimalt opp mot selvkost. Abonnement for praktisk bistand i 2019 er holdt uendret for de 
med inntekt over 2 ganger grunnbeløpet i Folketrygden.  Staten justerer timesatsen for 
praktisk bistand ved forskrift hvert år, i tillegg satsene for dag- og nattopphold. Disse satsene 
oppdateres automatisk ved endring. 
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Servicefunksjoner: 
Betalingssatser for servicetjenester fra kjøkken beholdes som før, men månedsabonnement på 
mat er økt. Beboere og eldre besøkende spiser små porsjoner. Kjøkkenet opererer ikke med 
halve porsjoner, og vi velger derfor å beholde nåværende nivå, unntatt for de som har 
abonnementssystem. Abonnement innebærer inntil 5 måltider i døgnet etter ønske. 
 
Prisen for tjenester fra vaskeri er økt marginalt. På grunn av nedbemanning i vaskeriet, tar vi 
ikke inn privat tøy fra eksterne eller ansatte for vask. Beboere i omsorgsboliger er skjermet 
med abonnementssystemet. 

 
 
Gebyr ambulerende skjenkebevillinger og enkeltbevillinger m.m.: 
 
Søknadsmassen på enkeltbevillinger har økt betydelig de siste årene, og f.o.m. 2010 ble det 
derfor vedtatt et gebyr fastsatt av rådmannen i h.h.t. forskriftene til alkoholloven.   
Pr. november 2018 er gebyret på kr 360,-. 
Gebyrene for avlegging av prøver er fastsatt sentralt.  Disse er pr. i dag på kr 400. 
 
Gebyrer innen landbrukssektoren: 
Landbruksforvaltningen foreslår at satsene både i Bjugn og Ørland ikke økes for 2019 og 
fortsatt settes til: 
 Delingssaker   2 000 kr (maksgrense iht lov) 
 Konsesjonssaker  3 500 kr  
 
 
Festeavgift gravsted: 
Det er menighetsrådet som fastsetter festeavgiften pr. grav.  Ingen økning fra i fjor.  
Det er lagt inn avgift kr 10 000,- for plass og skilt på navna minnelund. 
 
 
Gebyr for saksbehandling av søknad om omsetning av fyrverkeri: 
Det er Fosen Brann IKS som vedtar og disponerer dette behandlingsgebyret, men det bør 
også stå i vårt avgiftshefte.  Det er foreslått økning fra 2 320 til 2 430 fra 2019. 
 http://fbrt.no/ 
 
 
Rådmannens innstilling: 
Rådmannens forslag til endringer av kommunale avgifter, leier og betalinger med virkning 
fra 01.01.19, vedtas slik:  
A. Kommunaltekniske tjenester i henhold til pkt. A i forslag til avgifter 2019. 
B. Takster for gebyr etter plan- og bygningsloven, matrikkelloven og eierseksjonsloven i 

henhold til pkt. B i forslag til avgifter 2019. 
C. Takster for gebyr etter forurensningsloven i henhold til pkt. C i forslag til avgifter 2019. 
D. Husleie i kommunale bygninger i henhold til pkt. D i forslag til avgifter 2019.  

Satsene gjøres gjeldende fra 01.01.19 for nye leietakere og fra 01.03.19 for leietakere 
som har avtale fra før 01.01.19. 

E. Barnehagesatsene, foreldrebetaling i SFO og kulturskolens satser i henhold til pkt. E i 
forslag til avgifter 2019. Barnehagesatsene endres både 01.01.19 og 01.08.19. 

F. Avgift for hjelpeordning i hjemmet i henhold til pkt. F i forslag til avgifter 2019.   
G. Avgift på ambulerende skjenkebevillinger og enkeltbevillinger samt prøveavlegginger, 

fastsettes av rådmannen i h.h.t. forskriftene til alkohol- og serveringslov. 
H. Gebyrer og priser innen landbrukssektoren i h.h.t. pkt. H i forslag til avgifter 2019. 
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A.  KOMMUNALTEKNISKE TJENESTER 2019 

A.1 VANN- OG KLOAKKGEBYR (Inkl. m.v.a.) 

ENGANGSGEBYR 
Kloakk *)   Vann 

  
I a Bolighus: 

Leiligheter/hus pr. leilighet/boligenhet 
 

 
11.400,- 

 
10.970,- 

 
(13.850,-) 

I b Gårdsbruk: 
Boliger som ovenfor. 
Tillegg for driftsbygning: 
 

 
 

5.670,- 

 
 

5.610,- 

 
 
 (6.750,-) 

I c Annen bebyggelse: 
Inntil - 100 m² bruksareal: 
 
For bygg over 100 m² regnes følgende tillegg pr. m²: 
100 m² - 500 m² BRA pr. m² 
500 m²-1000 m² BRA pr. m² 
over      1000 m² BRA pr. m² 
  

 
11400,- 

 
 

38,- 
32,- 
17,- 

 

 
11.520,- 

 
 

40,- 
33,- 
20,- 

 

 
(13.850,-) 
 
 
(40,-) 
(33,-) 
(20,-) 
 

I d Hytter/fritidshus 
(Lik avgift som leilighet) 

 

 
11.400,- 

 
11,520- 

 
(13,850-) 

I e Gebyr for plombering/stenging:  
Det skal betales for medgått tid. De til enhver tid 
gjeldende timesatser benyttes. Evt. materiellkostnad 
kommer i tillegg.   
 

   

 
*) Tall i parentes gjelder abonnenter tilknyttet kommunale renseanlegg/slamavskillere. 
 

ÅRSGEBYR 

  Vann Kloakk *) 
II a Vann tatt ut gjennom måler betales etter følgende satser: 

Avløp betales etter samme mengde som vann gjennom måler. 
Fastdel: 
 
Leiligheter/hus pr leilighet/boligenhet: 
 
Hytte/fritidshus: 
 
 
Variabel del: 
I tillegg betales det for målt forbruk, pr m3  
 

 
 

 
 

1570,- 
 
2020,- 

 
 

    
   12,30 

 
 

 
 
1420,- 
 
2040,- 
 
 
   
   11,40 

 
 

 
 

  (1670,-) 
 

  (2240,-) 
 
 

   
  (12,80) 

II b Vann tatt ut uten måler betaler etter følgende satser: 
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Vann Kloakk *)
Bolighus *): 
Leiligh./hus under 100 m² bruksareal: 
Leiligh./hus over 100 m² bruksareal: 
*) Gjelder pr Leilighet/boenhet 
 
Hytter/fritidshus: 
 
 

 
3.480,-  
4.710,- 

 
 
2.480,- 

 
3.340,- 

   4.490,- 
 

 
2.300,- 
 

 
(3.840,-) 
  (5.610,-
) 

 
 
(2.755,-) 
 

II c Gårdsbruk: Boliger/kårhus som under II a eller b. 
Fastdel: 
 Gårdsbruk/driftsbygninger          0  -   9,9 melkekuenheter 

10,0 -  19,9          « 
20,0 – 29,9        « 
30,0 – 39,9        « 
Over 40              « 

Variabel del: 
I tillegg betales det for målt forbruk pr m3 : 
 
Gårdsbruk/driftsbygning skal ha måler.  

  
 

2.480,- 
3.480,- 
4.490,- 
5.330,- 
6,170,- 

 
12,30 

 
 

2.680,- 
3.840,- 
5.000,- 
5.970,- 
6.930,- 

 
11,40 

 
 
(2.760,-) 
(3.910,-) 
(5.060,-) 
(6.020,-) 
(6.520,-) 

 
(12.80) 

     
II d Andre bygninger med innlagt vann og andre vannuttak: 

(skal ha måler) 
Fastdel: 
kl. 1.    Liten virksomhet  (årsforbruk inntil 1000 m3) 
kl. 2.    Mellomstor virksomhet (forbruk mellom 1000 og 10 000m3) 
kl. 3.   Stor virksomhet (forbruk over 10 000m3) 
 
Variabel del: 
I tillegg betales det for målt forbruk pr m3  
 

 
 

 
3.360,- 
6.730,- 
16.790,- 

 
 

12,30 
 

 
 

 
3.200,- 
5.910,- 
15.360,- 

 
 

11,40 

 
 

 
(3.340,-) 
(7.300,-) 
(15.990,-

) 
 

 
(12,80) 

     
     
*) Tall i parentes gjelder abonnenter tilknyttet kommunalt renseanlegg. 
Merverdiavgift er inklusiv i de oppgitte satser. 
 

A.2 AVGIFT FYRINGSANLEGG (Inkl. m.v.a.) 

Merverdiavgift er inklusiv i de oppgitte satser.   
 

A.3 HAVNEAVGIFT FOR KOMMUNALE KAIER   (inkl. mva) 
Pr. m3  sand/grus 
Pr. tonn asfalt  
Pr. tonn stykkgods, gjødsel, kraftfor 
Pr. tonn annet gods  
 

20,00 
15,00 
22,00 
22,00 

 
 

Årsgebyr for fyringsanlegg: feiing/kontroll av ildsted/skorstein: 
Pris pr. fyringsanlegg: 
 
Pris pr. fyringsanlegg fritidsboliger: 

 
590,- 

 
360,- 
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A.4 AVFALLSGEBYR (inkl. mva) 

Avfallshenting 
Tjeneste  Sum inkl.mva 
Individuelle dunker:   
80 l restavfallsdunk  3.020,- 
140 l restavfallsdunk (basisabonnement)  3.620,- 
240 l restavfallsdunk  4.210,- 
360 l restavfallsdunk  4.980,- 
660 l restavfallsdunk  8.630,- 
1500 l restavfallsdunk  16.260,- 
Nedgravd kontainer – pris per boenhet                
 

 3.990,- 

Fradrag for nabosamarbeid , pr. abonnent  *)  -330,- 
Fradrag for miljø (hjemmekompostering), pr. abonnent  **)  -330,- 
   
Hytterenovasjon , fellescontainer  1.330,- 
Hytterenovasjon , individuell dunk,  XX tømminger pr. år  ***)  2.290,- 

   
Tillegg for avstand dunk - vei mellom 10 og 20 m:  300,- 
Tillegg for avstand dunk - vei mellom 20 og 30 m:  570,- 
* = Hver abonnent registreres med den restavfallsdunk vedk. må ha for individuell renovasjon. 
** = Ved nabosamarbeid og miljøabonnement kommer begge fradragene til anvendelse. 
*** =  Herværende priser forutsetter 17 tømminger pr. år. 
 

A.5 TØMMING AV SLAMAVSKILLERE OG TØMMING AV TETTE TANKER 
(Inkl. m.v.a.) 
 For tømming av slamavskillere betales følgende avfallsgebyr: 
 
Oppmøtegebyr (betales av alle):              (O)   =  820,- kr 
 
I tillegg skal det betales for tømming i.h.h.t. tankstørrelse  (T): 
                                      Til og med  2,0 m3 =    910,- kr   Kun fritidshus/hytter 
                                                 2,1 - 3,0 m3 =  1.370- kr kun fritidshus/hytter 
                                                 3,1 - 4,0 m3 =  1.830,- kr  
                                                 4,1 - 5,0 m3 =  2.290,- kr 

                                                 5,1 - 6,0 m3 =  2.750,- kr  
                                                 6,1 - 7,0 m3 =  3.290,- kr 
                                                  
For større slamavskiller enn 7 m3 : Som for 7 m3, pluss 460,-kr/m3.  
 
Faktura sendes ut hvert år. Når det eksempelvis tømmes 2. hvert år betales 1/2 gebyr 
hvert år. 

Sum gebyr 
(oppmøte + 
tømming): 

 
 

1.730,- 
2.190,- 
2.650,- 
3.110,- 
3.570,- 
4.110,- 

Tilleggsavgifter: 
 Oppmøtegebyr uten tømming (f. eks. ved manglende klargjøring av tilkomst til 

tank etc):                                                                            950,- kr. 
 Ekstratømming:                                                                 1.100,- kr 
 Krisetømming innen 24 timer:                                              2.300,- kr    

 
 
 

Merverdiavgift er inklusiv i de oppgitte satser.  
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B. TAKSTER FOR GEBYR ETTER PLAN- OG BYGNINGSLOVEN, 
MATRIKKELLOVA, EIERSEKSJONSLOVA OG HAVNE- OG 
FARVANNSLOVEN 2019 
(m.v.a. beregnes ikke på disse tjenester) 
Kolonnen til venstre viser til punktet i «fullversjonen» av gebyrregulativet.  
 
Tjenester som betales etter medgått tid 
 

Tekst Be.gr.lag Pris 
Etter medgått tid, kontorarbeid Timesats 1.370 
Etter medgått tid, feltarbeid Timesats 1.370 

Minstegebyr for tjenester etter medgått tid: 2.700 

Kap. C  Gebyr for arbeider etter plan- og bygningsloven (§ 33-1) 
 

C.1 Levering av digitalt kartdata: 
Tekst Be.gr.lag Pris 

Grunnkart  Pr. dekar 30,00 
Eiendomskart Pr. dekar 6,00 

 

C.2 Plansaker 
Private planforslag 

 Tekst Be.gr.lag Pris 
C.2.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
C.2.2 

Basisgebyr: 
Arealgebyr: 

- Tillegg for areal mellom 10 og 100 dekar:  
- Tillegg pr påbegynte 100 da, fra 101 – 1000 da  
- Tillegg pr påbegynte 100 da over 1000 da  

Kompleksitetsgebyr:  
- Tillegg pr påbegynte 10 boenheter, fra 10 til 50 
- Tillegg pr 10 boenheter over 50 boenheter   

Planprogram 
- Tillegg for planer som det utarbeides 

planprogram for 
Konsekvensutredning 

- Tillegg for planer som det utarbeides 
konsekvensutredning for 

 

 52.700 
 

13.175 
5.270 
2.635 

 
13.175 
2.635 

 
26.350 

 
 

26.350 

C.2.3 Mindre vesentlige endringer  20.630 
For planforslag som blir tatt under behandling, men gjennom vedtak nektet fremmet, eller skriftlig 
tilbaketrekking av plan før den legges ut til offentlig ettersyn, skal det betales et gebyr tilsvarende 
25% av basisgebyret 
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C.3 Tiltakssaker  
 Tekst Be.gr.lag Pris 
C.3.2.1.1 Søknad om oppføring av boligbygg og 

fritidshus/hytte,   
- Tiltaksklasse 1 
- Tiltaksklasse 2 
- Tiltaksklasse 3 

  
 

14.600 
19.000 
21.900 

C.3.2.1.2 Søknad om oppføring av andre typer bygg, herunder 
tilbygg og påbygg (p&b § 20-1, a): 
Tiltaksklasse 1: 

- Inntil 50 m2 BRA  
- Tillegg pr m2 fra 50 til 500 m2 BRA, pr m2  
- Tillegg pr m2 fom 500 m2 BRA, pr m2  

 

Tiltaksklasse 2 økes med 30 % i forhold til 
tiltaksklasse 1. 
Tiltaksklasse 3 økes med 50 % i forhold til 
tiltaksklasse 1. 
 
For rene lagerbygninger betales halvt gebyr. For 
kombinerte bygninger skal gebyrer beregnes for 
lagerarealet for seg. Hvor forskjellige funksjoner 
kombineres på samme areal, skal gebyr regnes etter 
høyeste gebyrkategori  
 

 
 m2 BRA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

6.735 
101 
34 

 
 
 
 
 
 

C.3.2.1.3 Vesentlige endringer og vesentlige reparasjoner av 
tiltak som nevnt i p&b § 20-1, a (p&b § 20-1 b)  
 
Faktureres med 25% av gebyr for nyoppføring av 
tilsvarende tiltak  
 
Endring av gitt tillatelse 

- Endring som ikke krever nabovarsling eller 
kart og registeroppdatering 

- Endring i forhold til gitt tillatelse hvor 
endring medfører ny nabovarsling:  

- Endring som medfører ny oppdatering av 
kart eller register:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
25 % av ordinært  
gebyr for tiltaket,  
50 % av ordinært  
Gebyr for tiltaket 

 
 
 
 
 
 
 

2.770 
 
 
 
 
 
 

C.3.2.1.4 Fasadeendringer (p&b § 20-1, c)  2.770 
C.3.2.1.5 Bruksendring eller vesentlig utvidelse eller vesentlig 

endring av tidligere drift av tiltak som nevnt i p&b § 
20-1 a (p&b § 20-1 d) 
 

- Bruksendring som ikke medfører endring 
av bygning, tekniske installasjoner m.v. 

- Bruksendringer som forutsetter endringer 
av bygning(er), konstruksjoner eller anlegg 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Gebyr som om  
tiltaket var ordinært 
 nybygg 

 
 
 
 

2.770 
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 Tekst Be.gr.lag Pris 
C.3.2.1.6 
 
C.3.2.1.7 
 
 
C.3.2.1.8 
 
 
C.3.2.1.9 
 
C.3.2.1.10 
 
 
C.3.2.1.11 
 
 
C.3.2.1.12 
 
C.3.2.1.13 

Riving av tiltak som nevnt i p&b § 20-1, a 
 
Oppføring, endring og reparasjon av 
bygningstekniske installasjoner (pbl § 20-1,f) 
 
Oppdeling og sammenføyning av bruksenheter i 
boliger m.m (p&b § 20-1, g) 
 
Oppføring av innhenging mot veg (p&b § 20-1, h) 
 
Plassering av skilt, reklameinnretn. o.l (p&b § 20-
1,i) 
 
Plassering av midlertidige bygninger, m.v. (p&b § 
20-1, k) 
 
Vesentlige terrenginngrep (p&b § 20-1, k),  
 
Anlegg av veg, parkeringsplass m.v. (p&b § 20-1, l) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Etter medgått  
timeverk 
Etter medgått  
timeverk  
 
 

2.770 
 

2.770 
 
 

                             2.770 
 
 

2.770 
 

2.770 
 
 

2.770 
 
 

C.3.2 Søknad om rammetillatelse utløser halve gebyret 
etter punkt C.3, igangsettelsestillatelse nr. 1 og 
ferdigattest utløser andre halvdelen.  
 
Igangsettingstillatelse (IG) - per IG fra og med IG 
nr. 2 
 
 

  
 
 
 

2.770 

C.3.2.1.14 Opprettelse av ny grunneiendom, ny 
anleggseiendom, nytt jordsameie, ny festegrunn m.v. 
(p&b § 20-1, m) 

- I samsvar med grenser fastsatt i godkjent 
reguleringsplan eller bebyggelsesplan 

- Hvor grenser ikke tidligere er fastsatt 
gjennom planer eller andre 
grensefastsettelser 

- Fradeling av festetomt i samsvar med 
tidligere fastlagte grenser 

- Fradeling av festetomt ikke i samsvar med 
tidligere fastlagte grenser 
 

For fradeling av flere enheter til samme formål, i 
samme området og på samme eiendom: 

- Tillegg for 2. og 3. enhet 
- Tillegg fom 4. enhet, pr enhet  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20% av 1. enhet 
 

 
 
 

1.210 
 

2.770 
 
 

1.210 
 

2.770 
 
 
 

0 
 

C.3.3 Ansvar i byggesaker (p&b Kap. 23) 
- Ansvarsrett som selvbyggere 
- Godkjenning i tiltaksklasse 1 for foretak 

som ikke oppfyller formalkravene 
 
 
 
 
 

  
1.400 
3.590 

 

64



10 

 
 
 

 Tekst Be.gr.lag Pris 
C.3.4 Tiltak som krever søknad og tillatelse og som kan 

forestås av tiltakshaver (p&b § 20-2) (Unntatt 
reglene i § 20-1, andre ledd). 

- Mindre tiltak på bebygd eiendom 
- Alminnelige driftsbygninger i landbruket, 

inntil 1000 m2 BRA 
- Midlertidige bygninger, konstruksjoner og 

anlegg som nevnt i § 20-1 første ledd 
bokstav j og som skal plasseres for lengre 
tidsrom enn 2 år. 

- Andre mindre tiltak som etter kommunens 
skjønn kan forestås av tiltakshaver 

  
 
 

2.770 
3.075 

 
2.770 

 
 
 

2.770 

C.3.6 
 

Dispensasjon (p&b § 19-1) 
- Dispensasjon som krever høring hos andre 

myndigheter, politisk behandling 
- Dispensasjoner som ikke krever høring hos 

andre myndigheter 
 
Det kreves kun ett gebyr for hver type dispensasjon 
uansett om søknaden omfatter flere forhold som det 
søkes dispensasjon for 
 

 
 
 

 
11.040 

 
5.125 

C3.7 Refusjonssaker 
- Godkjenning av planer og foreløpig 

beregning av refusjon (pbl 18-8) 
- Fastsetting av refusjon (pbl 18-9) 

 
Etter medgått tid 
 
Etter medgått tid 

 

 
 
 
 
 

Kap. D Gebyr for tjenester og arbeider etter matrikkellova 

D.1 Attester o.l. tjenester som skal betales etter medgått tid 
Etter medgått tid, kontorarbeid, timesats kr 1.370 
Etter medgått tid, feltarbeid, timesats kr 1.370 
Minstegebyr kr 2.770 
 

D.2 Oppretting av matrikkelenhet inkl. oppmålingsforretning 

D.2.1 Oppretting av grunneiendom og festegrunn 
a. Basisgebyr, pr. opprettet enhet: kr 22.500 
b. Arealgebyr:  
Areal 2 til 5 dekar:   Tillegg 15 % av basisgebyret i punkt a 
Areal 5 til 20 dekar: Tillegg 25 % av basisgebyret i punkt a 
Areal over 20 dekar: Etter medgått tid. Minstegebyr tilsvarende gebyr for inntil 20 
dekar. 

 

c. Kompleksitet:  
Tillegg pr. grensepunkt/linjeelement: 10 % av basisgebyret i punkt a  

D.2.2 Matrikulering av eksisterende umatrikulert grunn inkl. oppmålingsforretning 
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a. Basisgebyr, pr. opprettet enhet: kr 22.500 
b. Arealgebyr:  
Areal 2 til 5 dekar:   Tillegg 15 % av basisgebyret i punkt a 
Areal 5 til 20 dekar: Tillegg 25 % av basisgebyret i punkt a 
Areal over 20 dekar: Etter medgått tid.  
Minstegebyr tilsvarende gebyr for inntil 20 dekar. 

 

c. Kompleksitet:  
Tillegg pr. grensepunkt/linjeelement: 10 % av basisgebyret i punkt a  

D.2.3 Oppmåling av uteareal på eierseksjon 
Areal fra 0 – 500 m² kr 12.550 
Areal over 500  m² kr 14.920 

D.2.4 Oppretting av anleggseiendom 
Volum fra 0 – 2000 m³ kr 22.500 
Volum fra 2001 m³ – økning pr. påbegynt 1000m3. kr   6.270 

D.2.5 Registrering av jordsameie 
Gebyr for registrering av eksisterende jordsameie faktureres etter medgått tid. 
 
D.2.6 Oppmåling landbruksparsell og eiendom til allmennyttige formål  
Landbrukseiendommer og grunn til allmennyttig formål faktureres etter medgått tid. 
Minsteprisen er 7.270 kr. 

D.3 Oppretting av matrikkelenhet uten fullført oppmålingsforretning 
Viser til B.2.1, B.2.2, B.2.4 og B.2.5.   
I tillegg kan komme tilleggsgebyr for å utføre oppmålingsforretning 
 

D.3.1 Avbrudd i oppmålingsforretning eller matrikulering  
Gebyr for utført arbeid når saken blir trukket før den er fullført, må avvises, ikke lar seg 
matrikkelføre på grunn av endrede hjemmelsforhold eller av andre grunner ikke kan fullføres, 
settes til 1/3 av gebyrsatsene etter B.2 og B.3. Se også punkt A.7. 
 

D.4 Grensejustering 

D.4.1 Grunneiendom, festegrunn og jordsameie 
Ved gebyr for grensejustering kan arealet for involverte eiendommer justeres med inntil 5 % 
av eiendommens areal. (maksimalgrensen er satt til 500 m²).  En eiendom kan imidlertid ikke 
avgi areal som i sum overstiger 20 % av eiendommens areal før justeringen.  For 
grensejustering til veg- eller jernbaneformål kan andre arealklasser gjelde. 
Areal fra 0 – 500 m²  kr   7.270 

D.4.2 Anleggseiendom 
For anleggseiendom kan volumet justeres med inntil 5 % av anleggseiendommens volum, 
men den maksimale grensen settes til 1000 m³ 
 

Volum fra 0 – 500 m³   kr   7.270 
Volum fra 501 – 1000 m³ kr   9.990 
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D.5 Arealoverføring 

D.5.1 Grunneiendom, festegrunn og jordsameie 
Ved arealoverføring skal oppmålingsforretning og tinglysing gjennomføres.  Arealoverføring 
utløser dokumentavgift.  Dette gjelder ikke arealoverføring til veg- og jernbaneformål. 
 

Areal fra 0 – 500 m² kr 7.270 
Areal over 500 m²: Som for areal inntil 500 m² pluss et tillegg 
for hver påbegynt 500 m² over 500 m² :  

 
kr 3.470 

D.5.2 Anleggseiendom 
For anleggseiendom kan volum som skal overføres fra en matrikkelenhet til en annen, - ikke 
være registrert på en tredje matrikkelenhet.  Volum kan kun overføres til en matrikkelenhet 
dersom vilkårene for sammenføying er til stede.  Matrikkelenheten skal utgjøre et 
sammenhengende volum. 
 

Volum fra 0 – 500 m³ kr 7.270 
Volumoverføring over 500 m³: Som for volum inntil 500 m³ 
pluss et tillegg for hver påbegynt 500 m³ over 500 m³: 

 
kr 3.470 

 

D.6 Klarlegging av eksisterende grense der grensen tidl. er koordinatbestemt ved 
oppmålingsforretning 

For inntil 2 punkter kr 2.440 
For overskytende grensepunkter, pr. punkt kr 1.050 
 

D.7 Klarlegging av eksisterende grense der grensen ikke tidl. er koordinatbestemt/ eller 
klarlegging av rettigheter 

For inntil 2 punkter kr 4000 
For overskytende grensepunkter, pr. punkt kr 1500  
Gebyr for klarlegging av rettigheter faktureres etter medgått 
tid. Minstegebyr: 

 
kr 4000 

D.8 Privat grenseavtale 

For inntil 2 punkter eller 100 m grenselengde kr 2.440 
For hvert nytt punkt eller påbegynt 100 m grenselengde kr 1.050 
Billigste alternativ for rekvirent velges. 
Alternativt kan gebyr fastsettes etter medgått tid. 

D.9 Forandringer i grunnlaget for matrikkelføring av saken 
Gjør rekvirenten under sakens gang forandringer i grunnlaget for matrikkelføring av saken, 
opprettholdes likevel gebyret. 

D.10 Utstedelse av matrikkelbrev 

Matrikkelbrev inntil 10 sider kr 175  *) 
Matrikkelbrev over 10 sider kr 350  *) 
* = Endring i maksimalsatsene reguleres av Statens kartverk i takt med den årlige 
kostnadsutviklingen 
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Kap. E Gebyrer for arbeider etter lov om eierseksjoner (§ 7) 
Henvisning Side Tekst Be.gr.lag Pris 
E.1 
 

14 Begjæring av seksjonering eller reseksjonering 
 

 2.770 

E.2 14 Utarbeidelse av målebrev for grunnarealer som inngår i 
seksjon 

Gebyr fastsettes etter  
reglene i kap D.2.2 og 
 D.2.3 

 

E.3 14 Ny behandling av avslått søknad 
Hvis ny søknad kommer inn innen tre måneder etter 
 dato for første avslag skal halvparten av tidligere betalt 
 gebyr komme til fratrekk 

   

 

 

 

Kap. F Gebyrer for arbeider etter lov om havner og farvann 
§2 Saksbehandlingsgebyr 
Til dekning av kommunens kostnader til behandling av søknader om tillatelse i sjø etter lov 
om havner og farvann av 17. april 2009 nr. 19, skal tiltakshaver betale følgende gebyr til 
kommunen: 
a. For tiltak i tiltaksklasse 1 etter plan- og bygningsloven (byggesaksforskriftenes §9-4) 

betales et gebyr på kr 1 940 
b. For tiltak i tiltaksklasse 2 etter plan- og bygningsloven (byggesaksforskriftenes §9-4) 

betales et gebyr som er 30% høyere en for tiltaksklasse 1. 
c. For tiltak i tiltaksklasse 3 etter plan- og bygningsloven (byggesaksforskriftenes §9-4) 

betales et gebyr som er 50% høyere en for tiltaksklasse 1. 
d. For søknader som omfatter flere tiltak, beregnes gebyret for påfølgende tiltak til 20 % av 

gebyret for første tiltak. 
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C. Takster for gebyr etter forurensningsloven 

C.1 Takster tilkn. forskr. om innkreving gebyr for tilsyn med besitter av 
næringsavfall 
 
§ 3 Gebyr for tilsyn utført av kommunen 
For tilsyn utført av kommunen skal det betales et gebyr på kr 2 340 pr. tilsyn. 
(m.v.a. beregnes ikke på disse tjenester) 

C.2 Takster tilknyttet forskrift om saksbehandlings- og kontrollgebyr for 
behandling av utslippssøknader fra mindre avløpsanlegg 
 
GEBYRSATSER (§ 6 ) (m.v.a. beregnes ikke på disse tjenester)  
 
Eventuelle kostnader med annonsering i forbindelse med kunngjøringer betales etter medgått 
kostnader og kommer i tillegg til gebyrene. 
 
A   Utslipp fra enkelthus inntil 2 enheter, boliger, hytter og fritidshus. 
A1 Til sjøresipient og tett tank  ………………….……………….     kr  2.770 
A2 Til infiltrasjon eller andre naturbaserte løsninger  ……….…..     kr  4.540  
A3 Til ferskvannsresipient  ……………………...……………….     kr  4.540 
A4 Til minirenseanlegg eller andre rensemetoder  ..…………….      kr  4.540  
 
B   Utslipp fra flere hus, inntil 15 PE eller 7 enheter, boliger/hytter/fritidshus. 
B1 Til sjøresipient m/slamavskiller ………………….…………………… kr    9.000 
B2 Til sjøresipient m/renseanlegg andre rensemetoder …….……...….…    kr  14.400 
B3 Til ferskvannsresipient m/ slamavskiller  …………..…..…………….   kr  14.400 
B4 Til ferskvannsresipient m/renseanlegg eller andre rensemetoder .…….  kr  14.400 
 
C  Utslipp fra større grupper hus, over 15 PE eller 7 enheter, boliger/hytter/fritidshus. 
C1 Til sjøresipient m/slamavskiller ……………………………………..… kr 14.400 
C2 Til sjøresipient m/renseanlegg andre rensemetoder ……………..……   kr 19.750 
C3 Til ferskvannsresipient m/ slamavskiller  ………………………….….  kr 19.750 
C4 Til ferskvannsresipient m/renseanlegg andre rensemetoder ……….…..  kr 19.750 
 
D   Utslipp fra regulerte felt.   
D1 Til sjøresipient m/slamavskiller ……………………………….………  kr 14.400 
D2 Til sjøresipient m/renseanlegg andre rensemetoder ……………..……   kr 19.750 
D3 Til ferskvannsresipient m/ slamavskiller  …………………………….   kr 19.750 
D4 Til ferskvannsresipient m/renseanlegg andre rensemetoder …………..  kr 19.750 
 
E  Utslipp fra annen virksomhet. 
Virksomheter med avløp som i sammensetning ligner på boligavløp regnes etter satsene i C 
eller D avhengig av størrelse (PE). 
 
F  Timepris. 
F 1  Gebyr som beregnes etter medgått tid regnes etter en timesats på:    kr 1.370 
F 2   Annen assistanse som prøvetakinger, sikteanalyser etc. faktureres etter  
        en timesats på:  ……………………………...…………........    kr 1.370 
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D. LEIER KOMMUNALE BYGNINGER 2019 
 

D. 1 LEIEAVGIFTER FOR IDRETTSANLEGG, SVØMME- OG IDRETTSHALLEN 
2019 (M.V.A. beregnes ikke på disse tjenester) 

BANELEIE FOR IDRETTSANLEGGET UTE 
Innenbygds lag har som tidligere gratis leie. 
Utenbygds lag kr 330,- pr. time. 
 

BILLETTPENGER FOR SVØMMEHALLEN 
Basseng barn inkl. badstue  .................................................................................................kr   20,- 
Basseng voksne inkl. badstue ...............................................................................................kr   40,- 
Badstue ..............................................................................................................................kr   20,- 
Utleie til lag pr. time ............................................................................................................kr 350,- 
Utleie til innenbygds idrettslag som driver organisert svømmetrening, pr./t  ............................kr 130,- 
Utleie til helselag o.l. som driver sykdomshelbredende organisert trening  ...............................kr 130,- 
Tillegg for ekstra oppvarmet basseng  ..................................................................................kr 300,- 
 
 

UTLEIEPRISER FOR BJUGNHALLEN 
1. For lag og grupper som bruker hallen til idrettslige formål (unntatt for grupper med fri leie): 

 Pris pr. time Innenbygds Utenbygds/handb.krets 
a. For ¼ hall kr   130,- kr     155,- 
b. For midtsalen kr   130,- kr     175,- 
c. For ¾ hall kr   160,- kr     247,- 
d. For hele hallen kr   195,- kr     370- 
e. Foajeen kr   130,- - 

 
2. For andre arrangementer, teater, konserter, møter etc. er leien av idrettshallen kr. 6.070,-. 

For utstillinger m.v. fastsettes leien etter avtale for hvert enkelt tilfelle. 

ARRANGEMENTER MED DANS 
 Leie av hele hallen   kr 17.770,- 

 (Pr døgn) 

ARRANGEMENTER UTEN DANS 
 Leie av midtsal    kr 2.370,- 
 Leie av en sidesal       kr 1.270,- 
 Leie av hele hallen   kr 6.470,- 
 (Pr døgn) 
  
3. Leie av garderobe med dusjrom i forbindelse med utetrening: kr. 260,- pr. time. 

70



16 

 

D 2 HUSLEIE KOMMUNALE BOLIGER 2019 

 

Boliger 
 

Antall 
bo-
enheter 

Antall 
rom  

Husleie fra 
01.03.2018 

Husleie fra 
01.03.2019 

Utleiebolig  Elgfaret 1A/B - 3A/B 4 3 5780,00            5 960,00 
Utleiebolig Elgfaret 7 3 3 8070,00           8 320,00 
Utleiebolig Sentrumsveien 18B og 18C ,  2 2 4990,00            5 140,00 
Utleiebolig Sentrumsveien 18A, 3-roms 1 3 5630,00             5 800,00 
Utleiebolig Hj. Botteng.v. 8 1 5 8750,00            9 020,00 
Utleiebolig Prestdalsvn. 2 1 5 8740,00            9 010,00 
Utleiebolig Røymyrveien 21 og 23 4 3 7780,00            8 010,00 
Utleiebolig Strandkanten 7 og 17 2 4 10770,00           11 100,00 
Utleiebolig Prestdalsveien 71 1 4 6590,00             6 790,00 
Utleiebolig Århaugen 4 1 4 6790,00            7 000,00 
Utleiebolig Århaugen 13 1 3 9150,00             9 430,00 
Utleiebolig Gamleveien 36 1 3 7470,00             7 700,00 
Utleiebolig Gamleveien 20 1 3 7470,00             7 700,00 
Utleiebolig Kamhaugveien 16 1 8 10900,00    11 230,00 
NAV-bolig Furuveien 2 1 3 7170,00           7 390,00 
NAV-bolig Furuveien 2 2 2 6670,00            6 870,00  
Flyktningeboliger Røymyrveien 34 5 1 5160,00            5 320,00 
Omsorgsboliger Kamhaugv. 1 og 5 5 2 6570,00            6 770,00 

Omsorgsboliger  
Flatabøveien 1A-C, 
Lysøysundet  3 2 6950,00           7 160,00 

Omsorgsboliger 
Utsiktsveien 2C-D,  
Lysøysundet 3 2 6400,00            6 600,00 

Omsorgsboliger  Dr. Sauers vei 1 4 2 3970,00             4 090,00 
Omsorgsboliger  Dr. Sauers vei. 3 a,b 2 2 6570,00             6 770,00 
Omsorgsboliger  Dr. Sauers vei. 3c,d 2 2 5500,00            5 670,00 
Omsorgsboliger Dr. Sauersv 4, 6, 9 14 2 7050,00           7 270,00 
Omsorgsboliger  Dr. Sauers vei 5 4 2 4250,00             4 380,00 
Omsorgsboliger  Dr. Sauers v. 7 a-d 4 2 5250,00            5 410,00 
Omsorgsboliger  Dr. Sauers vei 7e 1 2 6560,00             6 760,00 
Omsorgsboliger    Dr. Sauers vei 7 f-g 2 2 6950,00             7 160,00 
Omsorgsboliger Dr. Sauers v. 11 a-e 5 2 6570,00            6 770,00 
Omsorgsboliger Dr.Sauersv 13,15,17 10 2 7050,00            7 270,00 
Omsorgsboliger betjent 
m/fellesareal Dr Sauersv 18,20,24 30 2 7050,00           7 270,00 
Omsorgsboliger betjent 
m/fellesareal Dr Sauers vei 22 8 2 6480,00        6 680,00 
Omsorgsboliger  Århaugen 14 4 2 6790,00            7 000,00 
Omsorgsboliger  Røymyrveien 17 - 19 4 2 6570,00          6 770,00 

 

D 3 HUSLEIE ANDRE KOMMUNALE BYGG, STATENS HUS 2019 
 
I andre kommunale bygg og utleiebygg der det ikke finnes egne spesifikke avtaler om husleieregulering, 
økes husleia med 3% 
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E.  FORELDREBETALING BARNEHAGE OG SKOLE 2019 
E.1    Foreldrebetaling i kulturskolen fra 01.01.2019 (Gamle priser i parantes) 

 Individuell undervisning                         1.550,-  (1.500,-) 
- Tillegg; band/ensemble                        700,-  (  660,-) 

 Dans                                                        1.250,-  (1.200,-) 
 Kunstløp                                                  1.250,-  (1.200,-) 
 Gruppeundervisning                                1.250,-  (1.200,-) 

Moderasjonsordning  
30%  moderasjon for 2. barn/elevplass.  
50%  moderasjon for 3. barn/elevplass, 4. barn/elevplass osv. 

Det gis ikke moderasjon på gruppeundervisning. 
 
Friplass 
Hel eller delvis friplass kan gis til familier med skattbar inntekt under kr. 180.000,- (tilsvarende 
2G). Det må søkes for hvert halvår.  Søknad med ligningsattest sendes Bjugn kulturskole innen 
15. september og 01. februar hvert år. 
 
 

E. 2 FORELDREBETALING I BARNEHAGENE FRA 01.01.2019 
 
Oppholdstid pr. uke 1. barn pr. mnd. 2. barn pr. mnd. 3. barn pr. mnd. 
27 timer (9 t. x 3d) 2.490 1.743 1.245 
36 timer (9 t. x4d) 2.740 1.918 1.370 
45 timer (9 t. x 5d)  2.990 2.093 1.495 
 

FORELDREBETALING I BARNEHAGENE FRA 01.08.2019 
 
Oppholdstid pr. uke 1. barn pr. mnd. 2. barn pr. mnd. 3. barn pr. mnd. 
27 timer (9 t. x 3d) 2.540 1.778 1.270 
36 timer (9 t. x4d) 2.790 1.962 1.395 
45 timer (9 t. x 5d)  3.040 2.128 1.520 
 
 
SØSKENMODERASJON: 
Søskenmoderasjonen er 30 % for 2. barn og 50 % for 3. barn og flere 
 
TILLEGGSKJØP 
Kjøp av enkeltdag etter avtale med leder i barnehagen   kr 400,- 
 
Kostpenger: 
5 dagers plass:  kr 300,- pr. mnd  
4 dagers plass:  kr 240,- pr. mnd 
3 dagers plass:  kr 180,- pr. mnd 
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E.3 Foreldrebetaling i skolefritidsordningen fra 01.01.2019 
Prisene gjelder per måned 
Over 19 timer per uke (100% plass) 
Kostpenger 

2 688,- 
224,- 

14-19 timer per uke (80% plass) 
Kostpenger 

2 404,- 
202,- 

9-14 timer per uke (60% plass) 
Kostpenger 

2 005,- 
175,- 

Under 9 timer per uke 
Kostpenger 

1 606,- 
147,- 

Kjøp av enkeltdag(er) – faktureres etter timepris x antall oppholdstimer: Timepris 
Kostpenger per dag 

45,- 
20,- 

 
Søskenmoderasjon er satt til 30% for barn 2 fra samme husstand 
 
 

F. HJELPEORDNINGER I HJEMMET 

F. 1 Trygghetsalarm 
Kr 310 pr. måned 

F.2 Egenandel for praktisk hjelp i hjemmet 
Timepris og abonnement pr. måned for praktisk hjelp i hjemmet (over 10 timer pr måned) 
Inntil 2 G (grunnbeløpet i Folketrygden) fastsettes av staten og oppdateres automatisk ved 
endring 
Husstandens samlede inntekt Timepris Abonnement 
Inntil 2 G - Kr    205 
2-3 G Kr 360 Kr    718 
3-4 G Kr 360 Kr 1 026 
4-5 G Kr 360 Kr 1 539 
Over 5 G Kr 360 Kr 1 949 
 
I henhold til Forskrift om egenandel for kommunale helse- og omsorgstjenester, skal vederlaget 
beregnes på grunnlag av husstandens samlede skattbare nettoinntekt før særfradrag. Til grunn 
for fastsetting av utgiftstaket legges G pr. 1. januar i det aktuelle året. 
Egenbetaling skal ikke overstige selvkost for tjenesten (kommunens egne utgifter for tjenesten). 
Selvkost for Bjugn kommune i 2018 er beregnet til kr. 388,- pr. time.  
Bruker betaler for den faktisk utførte tiden. Bruker gis en varslingsfrist innen kl. 1500 dagen før 
for avbestilling av tjenesten, hvor det gis betalingsfritak.  
Brukere som ikke har gitt varsel om avbestilling, må betale egenandel som om de hadde fått 
utført tjenesten i henhold til vedtak. 
 

F.3 Timepris for praktisk bistand/hjemmevaktmester 
kr 360 pr. time. 
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F. 4 Vederlag for korttidsopphold i henhold til forskrift om egenandel for 
kommunale helse- og omsorgstjenester 
Kr 160 pr døgn for korttidsopphold  
Kr   80 pr dag- eller nattopphold 
Fastsettes av staten og oppdateres automatisk ved endring 

 

F.5 Betalingssatser for servicefunksjoner fra Bjugn helsesenter 
Mat fra kjøkkenet ved Bjugn helsesenter:   
Middag levert hjemme og i omsorgsboliger  Kr. 110 pr. porsjon inkl dessert 
Middag i kantina for besøkende og ansatte  Kr. 130 pr. porsjon inkl dessert 
Månedsabonnement - alle måltider i døgnet Kr. 4 000,- pr. måned 
Vask av tøy i vaskeriet:   
Månedsabonnement for beboere i omsorgsbolig kr. 750 
Dyne - dobbel  kr. 420 
Dyne - enkel  kr. 260 
Puter  kr. 80 
Tøy forøvrig (dynetrekk, laken, håndklær o.l.) kr. 110 pr kg 
Vask av privattøy v/korttidsopphold  kr. 270 pr uke 
  
 
 
 
 

G. GEBYR SERVERINGS- OG SKJENKEBEVILLINGER 2019 

Gebyr fastsettes i forskrifter, og er pr. i dag følgende: 
Bruk av ambulerende/offentlig bevilling for enkeltanledning 360,00 kr 
Prøveavlegging i h.h.t. alkoholloven     400,00 kr  
Prøveavlegging i h.h.t. serveringsloven    400,00 kr 
 
Rådmannen gis fullmakt til å endre gebyrene innenfor rammene til enhver tid gjeldende 
forskrifter. 
 
 

H. GEBYR OG PRISER INNEN LANDBRUKSSEKTOREN 2019 

Ivaretas av landbrukskontoret for Ørland/Bjugn. 

H.1 Gebyr for søknader etter jordloven 
kr 2 000  Maksgrense i h.h.t. lovverk 

H.2 Gebyr for søknader om konsesjon 
kr 3 500 
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I. FESTEAVGIFT GRAVSTED 2019 

I.1 Festeavgift for gravsteder 
kr 2 500,- per gravsted for kistegrav – for 10 år 
kr 1500,- per gravsted for urner – for 10 år. 
 
De første 20 år er avgiftsfrie. 
 
Kr 10 000,- for plass og skilt på navna minnelund. 
 
 

J. BEHANDLING AV SØKNAD OM OMSETNING AV FYRVERKERI - 
2019 

• Søknad om omsetning av fyrverkeri inkludert ett tilsynsbesøk:  Kr 2430,- 
    
http://fbrt.no/ 
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SAKSFRAMLEGG 

Saksnr Utvalg Møtedato 
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 Kommunestyret  
 

 
 
Saksbehandler: Geir Aune 
 
Budsjett 2019 - Bjugn kommune  
 
 
Vedlegg: 
1 Rådmannens forslag til budsjett 2019 
2.    Arbeidsmiljøutvalgets uttalelse (legges fram etter formannskapets behandling)  
 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
Forslag til budsjett 2019 legges fram i h.h.t. kommunelovens kap. 8, § 45.  
Det vises ellers til eget budsjettdokument med vurderinger og oppsummeringer.  
 
 
Rådmannens innstilling: 
Rådmannens budsjettforslag for 2019 vedtas slik det er framlagt med følgende presiseringer:  

1. Ordførers og varaordførers godtgjøring fastsettes til h.h.v. 100 % og 20 % av 
Stortingsrepresentantenes godtgjøring i 2019.  

2. Låneopptak: Det opptas inntil kr 160.855.000 til investeringer og kr 5.000.000 til startlån.  
3. Tilleggsbevilgningsposten på 1,5 mill. kroner disponeres slik:  

Avsetning som reserve til ekstraordinære kostnader  
4. Skattøret fastsettes til maksimalsatsen.  
5. Rådmannen gis fullmakt til å omdisponere midler mellom enhetene innenfor helse, pleie, 

omsorg og mellom enhetene innenfor oppvekst.  
6. Rådmannen gis fullmakt til å selge kommunal eiendom for å redusere gjeldsbelastningen.  
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 Forord 
 
Det er med et visst vemod at rådmannen legger fram det som framstår som det siste 
budsjettforslaget i Bjugn kommunes historie.  
Siden siste kommunereform (1964) har Bjugn kommune i løpet av 55 år utviklet seg til å bli 
en god kommune å bo og leve i, med gode tjeneste- og velferdstilbud til innbyggere i alle 
aldre. 
I tidsrommet 1853 – 2020 vil bygdene som geografisk utgjør Bjugn kommune i dag, ha 
gjennomgått følgende endringer i kommunestruktur: 

1853 ble Ørland oppdelt i Ørland og Bjugn herreder.  
1896 ble Åfjord oppdelt i Åfjord og Jøssund herreder.  
1899 ble Bjugn oppdelt i Stjørna, Bjugn og Nes herreder.  
1964 ble herredene Jøssund, Nes, Bjugn og nordre del av Stjørna slått sammen til 
Bjugn kommune. 
2020 blir Bjugn og Ørland kommuner igjen slått sammen til en kommune. 

I et historisk lys vil kommunereformen, for noen, kanskje fortone seg som et slags «rykk 
tilbake til start».  
Det er et faktum at Bjugn og Ørland kommuner har jobbet med å slå sammen kommunene i 
mange år uten å lykkes. Når et flertall på stortinget valgte å slå sammen kommunene ved 
tvang, har ikke dette resultert i en voldsom storm av protester.  
Prosessen med å slå sammen kommunene er i full gang, og i skrivende stund har fellesnemda 
vedtatt å framskynde sammenslåingsprosessen innen oppvekstområdet slik at tjenestetilbudet 
i skoler og barnehager er samordnet f.o.m. skolestart 2019. 
Når budsjettene for 2019 er vedtatt, vil det være særdeles viktig at alle bidrar til å samordne 
alle tjenesteområder så snart dette lar seg gjøre, slik at grunnlaget for oppstart og drift av 
«Nye Ørland kommune» blir best mulig for våre innbyggere. 
 
Bjugn kommune har vært innmeldt på «ROBEK» lista (Register Om BEtinget godkjenning 
og Kontroll) siden 2014, og det var ekstra stas å motta Fylkesmannens melding om at Bjugn 
kommune ble utmeldt i august 2018. På tross av flere år med sterkt fokus på økonomistyring, 
kostandskontroll og justering av tjenester for å komme i økonomisk balanse, opplever man 
igjen i løpet av 2018 at økonomistyringen ikke er god nok. 
Dette kan vi ikke være bekjent av, og alle tjenesteområder vil møte strengere krav til 
økonomistyring med en klar ambisjon om å være i økonomisk balanse i 2019. 
 
Bjugn og Ørland kommuner opplever nå en fantastisk utvikling, med mange store 
investeringer og økt aktivitet innen industri, næringsliv, infrastruktur og offentlig virksomhet. 
Dette har medført at vi i 2018 har mindre arbeidsledighet enn kanskje noen gang tidligere, 
samtidig som at vi ser en vekst i folketallet som mange andre kommuner bare kan drømme 
om. Det vil være særdeles viktig at «Nye Ørland kommune» har fokus på å opprettholde 
denne positive utviklingen i alle deler av kommunen. 
 
Det vil derfor være avgjørende at Bjugn og Ørland kommuner legger opp til en økonomisk 
bærekraft i budsjettene for 2019 og dette igjen kan danne et godt grunnlag for økonomien i 
«Nye Ørland kommune» som skal være i full drift fra 01.01.202 
 
I 2019 legges det opp til oppstart, videreføring og fullføring av flere større 
investeringsprosjekter, med bygging av ungdomsskole, barnehage og kunstgressbane som de 
viktigste. Så er det et sterkt ønske om å etablere en rundkjøring i Haugenkrysset for å få til en 
sikker trafikkløsning inn mot sentrum fra fylkesveien og for de som bor i området.  
I tillegg er det mange mindre prosjekter, bl.a. tilrettelegging for bedre arbeidsforhold for våre 
ansatte, og dette vil ha innvirkning på hvordan vi leverer våre tjenester våre innbyggere. 

79

/wiki/1853
/wiki/%25C3%2598rland
/wiki/1896
/wiki/%25C3%2585fjord
/wiki/J%25C3%25B8ssund
/wiki/1899
/wiki/Stj%25C3%25B8rna
/wiki/Nes_(Bjugn)
/wiki/1964
/wiki/J%25C3%25B8ssund
/wiki/Nes_(Bjugn)
/wiki/Stj%25C3%25B8rna


4 

 Innenfor næringsområdet er det flere viktige tiltak «på gang»: 
 Tilrettelegging for nytt kjøpesenter i Botngård. 
 Opparbeidelse av næringstomt på Myran. 
 Tilrettelegging for ny aktivitet i Gullvika. 
 Tilrettelegging for ny aktivitet på Valsneset (nytt vindkraftanlegg, etablering av nytt 

kaianlegg, gjenkjøp av tomt fra forsvaret mm.) 
Alt dette er viktige, spennende og utfordrende prosjekter som i seg selv er motiverende å 
jobbe med. Rådmannen vil allikevel peke på at dette er prosjekter som krever ekstra innsats 
av våre ansatte og at det vil være avgjørende å sette inn nok folk og ressurser slik at vi er i 
stand til å planlegge og gjennomføre prosjektene tidsnok og på en tilfredsstillende måte, 
samtidig som at vi skal være i stand til å håndtere alle andre løpende driftsoppgaver.  
 
 
 
Økonomisk situasjon 
I rapporten «Kommunene og norsk økonomi 2018» sier KS blant annet følgende: 
 
Norsk økonomi har lagt oljenedturen bak seg. I nesten to år har det vært oppgang med en 
vekst i brutto nasjonalprodukt (BNP) Fastlands-Norge på over to prosent årlig rate. En 
betydelig del av verdiskapingen i Norge foregår i kommunesektoren og aktivitetsutviklingen 
i sektoren har bidratt til oppgangen. Det er en stor økning i antall utførte timeverk i 
kommunesektoren i første halvår 2018 sammenlignet med halvåret før ifølge de siste 
nasjonalregnskapstallene. Den tilsvarende økningen i investeringene er enda større. Dette 
tyder på at kommunesektoren har bidratt til at den norske konjunkturoppgangen har fortsatt i 
år.  Det positive vekstbidraget må ses i sammenheng med en god økonomisk utvikling i 
sektoren. Vi har tre år bak oss med klar realvekst i frie inntekter, som har bidratt til et større 
økonomisk handlingsrom. 
Inntektsutviklingen i 2018 blir imidlertid neppe like god for sektoren under ett, og 
realverdien av frie inntekter kan komme til å bli mindre enn i 2017. Dermed vil 
driftsresultatet bli dårligere i år enn i fjor, men vil trolig likevel ligge over det anbefalte 
nivået. Ikke alle vil kjenne seg igjen i hovedbilde av en god kommuneøkonomi. Det er slett 
ikke uvanlig, men i år er det en spesiell faktor som bidrar til forskjeller.  Kommuner og 
fylkeskommuner med et betydelig nivå på oppdrettsaktiviteten får et betydelig engangsløft 
i inntektene. Store inntekter fra salg av nye tillatelser har gjennom en relativt ny ordning/ 
mekanisme ført til utbetalinger fra havbruksfondet på 2,7 milliarder kroner. 
Den relativt gode inntektsveksten fram til fjoråret har ikke vært i tråd med anslagene i 
statsbudsjettene. Det har dermed ikke vært en «villet politikk», men et resultat av at 
skatteinngangen har vært undervurdert. I år vil de beregnede merutgiftene av endringene 
i befolkningens størrelse og sammensetning blitt mindre enn lagt til grunn i budsjettet. Den 
svake inntektsutviklingen i år skulle dermed i prinsippet bli lettere å bære enn det 
statsbudsjettet la opp til. Som økonom vil man alltid bekymre seg; Den «overraskende» høye 
inntektsveksten i årene vi har bak oss har medført generelt gode økonomiske resultater i 
kommunesektoren. Erfaringer viser imidlertid at det kan svekke budsjettdisiplinen. Dette 
vil være uheldig, særlig med tanke på at vi er inne i ett tidsskille hvor veksten i behovene går 
opp og veksten i inntektene går ned.  
Veksten i kommunesektorens bruttogjeld har siden starten av 2016 kommet ned på det 
laveste nivået på 15 år, men vokser fremdeles rundt fem prosent årlig og dermed om lag i takt 
med inntektene. Netto renteeksponert gjeld på sin side har vokst mindre og klart mindre enn 
driftsinntektene. Dette er spesielt kjærkomment nå som rentene begynner å øke. Det er 
imidlertid stor variasjon i kommunenes gjeldsgrad og det er hevet over tvil at renteoppgangen 
vil bli krevende for en del kommuner.  
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 Oppgangen i norsk økonomi ser ut til å være sterkest der kapasitetsutnyttelsen har vært 
svakest. Dette har pågått en stund og har medført en betydelig utjevning av arbeidsledigheten 
mellom fylkene. I løpet av det siste år har ledigheten falt eller vært uforandret i alle fylker, 
men gjennomgående har nedgangen vært størst i fylkene der ledigheten var høyest. I det siste 
ser det ut til at nedgangen i ledigheten har stoppet opp eller sågar økt litt. Trolig dreier det 
seg om en pause, men det illustrerer at den inneværende oppgangen fortsatt kan beskrives 
som skjør. En fortsettelse av den inneværende norske konjunkturoppgangen er økonomisk 
gunstig for de fleste av innbyggerne. Oppgangen vil imidlertid i liten grad redusere 
kommunesektorens utfordringer, som på flere områder snarere vil øke. Inntektsutvikling kan 
bli svakere framover ettersom behovet for kortsiktige stimulanser av økonomien er redusert 
og det er heller ikke særlig rom for økt underliggende bruk av oljeinntekter framover. 
Rentene er nettopp satt opp og det er signalisert videre oppgang gjennom de tre kommende 
årene. Utfordringene med å rekruttere arbeidskraft med riktig kompetanse vil øke. 
Utgiftsbehovene vil øke i en lengre fremtid med bakgrunn i flere eldre. Nye dyre 
helseteknologiske muligheter og klimautfordringene som trolig vil kreve stadig mer ressurser 
til bekjempelse av utslipp, reduksjon av konsekvensene av klimaforverringen og reparasjon 
av naturskader. 
 
Nordea har i sin siste markedsrapport følgende om renteutviklingen: 
 Norges Bank nedjusterte overraskende rentebanen ved rentemøtet i september. På tross av 

at renten ble satt opp sitter vi dermed igjen med et duete inntrykk. 

 
 Vi mener Norges Bank er for forsiktige på sine anslag for norsk økonomi. For eksempel 

har sentralbanken lagt mye vekt på at reviderte tall viser lavere lønnsomhet i bedriftene 
enn før, noe som i teorien tilsier en svakere lønnsevne.  

 Endringen i de reviderte tallene er imidlertid liten slik at vi har liten tro på at det vil slå ut 
i lønnsdannelsen. Derfor har vi også et syn på at Norges Bank vil sette renten mer opp 
enn de signaliserer i dag.  

 Neste renteøkning kommer etter alt å dømme i mars. Trolig må vi vente et godt stykke ut 
i neste år før vi får tilstrekkelig med data som gjør at Norges Bank endrer syn på 
økonomien. Det betyr mest sannsynlig at de to renteøkningene vi venter utover mars 
kommer i andre halvår.  
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  Renteøkningen i mars er priset inn i markedet. Det innebærer at vi venter kun små 
endringer i korte rentebytteavtaler (swaper) på denne siden av jul. Lenger frem, når 
Norges Bank signaliserer raskere renteoppgang, vil korte renten stige mer. 

 
 
 
Rammebetingelser fra statsbudsjettet 2019 
KS har blant annet oppsummert følgende fra statsbudsjettet; Kommunene får hele veksten i 
frie inntekter på 2,6 mrd. kroner. Fordelingen mellom kommuner og fylkeskommuner må ses 
i sammenheng med at mens kommunene kan forvente økte nettokostnader  som følge av 
befolkningsendringer på 1,6 mrd. kroner vil fylkeskommunenes utgiftsbehov reduseres med 
om lag 0,6 mrd. kroner. Merutgiftene i kommunene kan hovedsakelig henføres til de eldre 
aldersgruppene og til barn i grunnskolealder. For fylkeskommunene er det nedgangen i antall 
16-18-åringer som slår sterkt ut. Innenfor rammen av fylkeskommunenes frie inntekter gjør 
regjeringen en omprioritering ved at midlene som gis med en særskilt fordeling til opprusting 
og fornying av fylkesvegnettet økes med 100 mill. kroner.  
 
I beregningen av økt handlingsrom tas det ikke hensyn til økningen av innslagspunktet i 
toppfinansieringsordningen for ressurskrevende tjenester med kroner 50 000 utover 
lønnsveksten. KS har anslått at dette vil gi økte kostnader for kommunene med 0,3 mrd. 
kroner, og da allerede fra regnskap 2018. I 2018 vil merskatteveksten kunne finansiere de 
økte utgiftene, men dette vil ikke være ikke tilfellet i de påfølgende årene hvor merutgiften 
må dekkes innenfor rammen av de frie inntektene.  
 
Økte renter vil også føre til at handlingsrommet svekkes. Hvis Norges Bank setter opp 
rentene i tråd med rentebanen vil det kunne øke rentekostnadene i sektoren med i underkant 
av 700 millioner kroner i 2019.  På sikt vil også økte renter medføre lavere pensjonspremier. 
 
Investeringstilskuddsordningen for sykehjem og omsorgsboliger deles i to  
Etter Stortingsvedtaket tidligere i vår om likebehandling i investeringstilskuddsordningen for 
sykehjem og omsorgsboliger, blir ordningen delt i to. Den ene halvparten stiller krav om 
netto tilvekst, mens den andre er forbeholdt rehabilitering av bygg. Rammen gir rom for 750 
plasser i hver ordning, til sammen 1500 plasser. I revidert nasjonalbudsjett for 2017 og 2018 
ble tilsagnsrammen økt med henholdsvis 1 300 plasser og 700 plasser sammenliknet med 
tilsagnsrammene i vedtatt statsbudsjett. KS vil derfor be om at rammen for nye plasser økes 
og tilpasses kommunenes behov allerede nå. Videre bør kravet om nettotilvekst utsettes til 
2025, slik at kommunene både får tid til å tilpasse sine investeringsplaner og får gjort 
grundige framskrivninger av behov for plasser. 
 
Eiendomsskatt - kompensasjonsordningen for bortfall av eiendomsskatt på 
produksjonsutstyr og installasjoner  
Endringene i eiendomsskatteloven som ble vedtatt i 2017 innebærer at produksjonsutstyr og 
installasjoner skal være fritatt for eiendomsskatt. Fritaket innfases gradvis med 1/7 reduksjon 
i eiendomsskatten årlig fra og med 2019 til det er fullt ut implementert i 2025. Stortinget har 
vedtatt at kommunene skal få tilnærmet full kompensasjon for bortfall av inntekter, begrenset 
oppad til 500 mill. kroner.  
I statsbudsjettet for 2019 er det avsatt 71 mill. kroner til kompensasjonsordningen. 
Kommunal- og moderniseringsdepartementet vil kartlegge de kommunevise utslagene av 
lovendringen etter at eiendomsskatten for 2019 er skrevet ut, og kompensasjonsmidlene vil 
bli fordelt i løpet av 2019. Nærmere omtale om saken vil først komme i revidert 
nasjonalbudsjett i 2019. 
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 Regjeringen foreslår en økning i grunnrenteskatten fra 35,7 % til 37 %. En slik økning i 
grunnrenteskatten vil innebære en reduksjon av kommunenes eiendomsskatteinntekter 
ettersom grunnrenteskatten kommer til fradrag i eiendomsskattegrunnlaget. 
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 Driftsbudsjett 
 
Skjema 1A 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 

 2019 2018 2018 2017 
Skatt på inntekt og formue 107 964 103 327 103 327 102 348 
Rammetilskudd 185 836 176 511 176 511 195 222 
Eiendomsskatt 7 600 22 100 18 400 21 558 
Andre generelle statstilskudd 1 300 1 600 1 600 1 501 
Sum frie disponible inntekter 302 700 303 538 299 838 320 629 

      
Renteinntekter og utbytte 11 737 10 337 15 337 12 107 
Renteutgifter 20 620 20 965 20 965 18 485 
Avdrag på lån *2 16 000 15 000 15 000 14 590 
Netto finansinntekter/-utgifter 24 883 25 628 20 628 20 968 

      
Til dekning av akkumulert merforbruk   6 336  16 335 
Til ubundne avsetninger 2 238 6 814 19 650 6 778 
Til bundne avsetninger     24 930 
Bruk av tidl. års mindreforbruk    10 200 6 767 
Bruk av ubundne avsetninger    2 990  
Bruk av bundne avsetninger     85 
Netto avsetninger 2 238 13 150 6 460 41 191 

      
Til fordeling drift 275 579 264 760 272 750 258 470 
Fordelt til drift 275 579 264 760 272 750 248 271 

      
Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 0 0 0 10 199 
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 Skjema 1B 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 

 2019 2018 2018 2017 
Politiske styringsorganer 3 681 3 415 3 415 3 251 

      
Rådmannsfunksjon 2 749 2 576 1 855 2 086 

      
Personal og organisasjonsavdeling 13 045 12 327 13 048 11 519 

      
Helseadministrasjon 7 437 7 176 7 176 7 216 
Helse og familie-enheten 10 514 10 610 10 860 9 070 
PRO-tjenesten 84 546 81 123 84 123 78 138 
Sum helse, pleie og omsorg 102 497 98 909 102 159 94 424 

      
PPT/skoleskyss 8 699 8 688 8 788 8 857 
Botngård skole 42 212 37 802 40 802 35 788 
Vallersund oppvekstsenter 7 130 6 634 6 634 5 591 
Barnehager 40 716 39 930 39 931 35 332 
Flyktningkonsulent      
Barnevern 11 119 11 241 11 241 11 407 
Sum oppvekst 109 876 104 295 107 396 96 975 

      
Kultur og næring 11 846 13 117 13 507 11 654 

      
NAV 4 900 4 735 4 735 4 576 

      
Arealbruk 1 820 1 820 3 320 1 872 

      
Anlegg og drift 12 148 11 968 12 968 26 075 

      
Sysselsetting/Bjugn krk/tilf kostn. 3 955 3 955 3 955 4 177 

      
Økonomi/felleskostnader 4 918 4 899 4 898 4 995 
Sum 271 435 262 016 271 256 261 604 

      
Motpost avskrivninger     -18 791 
Eiendomsskatt taksering mm 100 100 100 33 
Overføring finanskostnader CF 5 120 5 120 5 120 5 120 
Premieavvik -3 400 -6 300 -6 300 305 
Havbruksfond -250    
Regionsentertilskudd - prosjekt 1 074 1 824 1 824  
Folkehelseprosjekt   500 250  
Tilleggsbevilgning 1 500 1 500 500  
SUM 4 144 2 744 1 494 -13 333 

      
Fordelt til drift 275 579 264 760 272 750 248 271 

 

85



10 

  
 
Politiske styringsorganer 
 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Politiske organ 2 831 2 580 2 580 2 453 
Revisjon/kontrollutvalgssekretariat 850 835 835 798 
Politisk styring 3 681 3 415 3 415 3 251 

 
Tilskudd til politiske partier, og godtgjøring til politikere er opprettholdt med samme satser 
som tidligere. 
 
Godtgjørelse for møter i fellesnemnda / arbeidsutvalget godtgjøres over budsjettet for 
kommunesammenslåingen 
 
 
Rådmann 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Rådmannen 2 749 2 576 1 855 2 086 

 
 
Kostnadene på området består i det vesentlige av lønn til rådmann og rådgiver.  I tillegg kommer 
ordinære driftskostnader. 
 
 
Personal- og organisasjonsenheten 2019 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Personal 4 588 4 349 5 070 3 303 
Service 3 832 3 893 3 893 3 470 
IKT 4 625 4 085 4 085 4 746 
SUM 13 045 12 327 13 048 11 519 

 
 
Grunnlagsdokumentet for budsjettet 2019 er «Kvalitetsmelding for personal- og 
organisasjonsenheten» og de mål som er skissert i måleskjema for tjenestene.  
 
Kvalitetsmelding 2019 for Personaltjenesten finnes her:  
Kvalitetsmelding Personal - og organisasjonsenheten 2019 
 
 
Personal- og organisasjonsenheten vil i 2019 ha særlig fokus på noen områder.  
Dette er; Arbeidsoppgaver knyttet til kommunesammenslåing, system for sykefraværsarbeid, 
lederutvikling og lederstøtte. 
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 Vi er opptatt av å jobbe med ansattes arbeids- og jobbtilfredshet i hverdagen. Gjennom det 
bidra til mer nærvær til jobben.  
 
Enheten vil ta i bruk ny teknologi for å bedre arbeidsprosessene. Dette skal bidra til bedre og 
effektive tjenester. Her snakker vi om mobilt telefonsentral, digital møtekalender, «app» for 
sykemeldingsoppfølging, avvik- og dokumenthåndtering og reiseregninger m.m.  
 
Fosen IKT leverer våre IT løsninger. Omtrent halvparten av budsjettet går til Fosen IKT, 
omtrent en tredjedel går til lokal drift og resten går til lisenser og utstyr.  
 
Enheten har 9,8 årsverk fordelt på 10 ansatte + 1 lærling.  
 
Enhetens budsjett dekker lønn til de ansatte i enheten. Tallene i budsjettet er knyttet til 
fastlagte lisenser, avtaler knyttet til tjenestesamarbeid. Det ligger ikke inn noen penger på 
drift til videre utvikling innen HMS og digitalisering. Det er avsatt kr 3 mill til investeringer 
på disse områdene. 
 
 
Helse og omsorg 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Helseadministrasjon 7 437 7 176 7 176 7 216 
Helse og familie-enheten 10 514 10 610 10 860 9 070 
PRO-tjenesten 84 546 81 123 84 123 78 138 
SUM 102 497 98 909 102 159 94 424 

     
Ny organisering Budsjett 
  2019 
Forvaltning/administrasjon 11 683 
Institusjonsbasert omsorg 30 024 
Habilitering 30 158 
Hjemmebasert omorg 30 632 
SUM 102 497 

 
 
Overordnet er det et krevende budsjett som legges frem for helse og omsorg i 2019. Det er 
arbeidet intenst med å få til avdelingsvise budsjett som også skal harmonere med turnuser 
24/7.  Med et nytt budsjettprogram ser vi at vi har fått til et mer nøyaktig lønnsbudsjett enn 
tidligere. Dette gir spesielt utslag for de avdelinger som har høy aktivitet på kveld og helg. 
Vakttilleggene er lagt inn også på vakante stillinger og dermed ser vi at lønnsbudsjettet har 
økt vesentlig spesielt i enhet for habilitering, helse og familie.  Dette har ført til noe 
reduksjon i andre avdelinger fordi totalbudsjettet ikke er økt vesentlig. Reduksjonen i årsverk 
er tatt av vakante stillinger. 
1. Forvaltning/administrasjon: Redusert noe sammenliknet med fjoråret.   
2. Institusjonsbasert omsorg:  

- Sykehjemmet: Reduksjon i 1, 4 årsverk som i hovedsak består i at lønnskostnader for 
nattevakt er lagt til den avdelingen hvor nattevakt reelt jobber (dr. Sauers vei 18-22). 
Driftsbudsjettet er redusert noe. 
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 - Dr. Sauers vei 24: Redusert med 1,5 årsverk. Forventning til at velferdsteknologi 
skal muliggjøre noe reduksjon i turnus. Avdelingen tilføres midler til 20% stilling for 
tilsynslege, dvs. en dag pr uke. 

- Kjøkken: Uendret 
- Vaskeri: Uendret 
- Renhold: Uendret 
- Fysio/ergo: Uendret 

 
3. Habilitering, helse og familie 

Habilitering: 
- Stranda: Uendret fra tidligere år. Det er avsatt midler til nyere leasingbil/lastebil for 

utkjøring av ved. 
- Soltunet: Liten reduksjon i (0,3) årsverk, men vi ser allikevel en vesentlig økning av 

lønnsbudsjettet som nå er mer avstemt i forhold til vakttilleggene enn tidligere. 
Avdelingen har historisk sett gått med overforbruk i flere år. Årets budsjett er avstemt i 
forhold til gjeldende turnus og fattede vedtak. Driftsbudsjettet er også økt. Det er avsatt 
midler til arbeidstøy for ansatte. 

- Barn og unge: Økning i lønnsbudsjett med 2,8 årsverk. Avdelingen trenger å tilføres mer 
personell med fagkompetanse. Vi har sett en økning i søknader på avlastning siste året. 
Driftsbudsjett økes noe. 

Helse og familie:  
Det strider mot alle faglige og sentrale råd å redusere budsjettene innen forebyggende 
helsearbeid. Aktiviteten vil derfor styrkes noe. 
- Helsestasjon: Psykiatrisk sykepleier i 50% stilling frem til sommeren 2019. Fellesnemda 

har besluttet at skolene skal slås sammen fra høsten 2019. Dette vil også bety at Bjugn og 
Ørland må se på hvilket mulighetsrom som foreligger i den samlede skolehelsetjenesten i 
nye Ørland kommune.  

- Legekontor: økt med 0,5% stilling sykepleier på grunn av flere leger ved kontoret. 
- Psykisk helse og rusarbeid: styrkes med 40% årsverk. Dette er i hht. sentrale 

anbefalinger og opptrappingsplan for rusfeltet. Avdelingen trenger ny leasingbil, midler 
er avsatt til dette.  

- Daglig tilgjengelig skolehelsetjeneste Fosen Videregående skole: Tilbudet med 
psykiatrisk sykepleier i 50% stilling fortsetter ut 2019. 

- Folkehelsekoordinator: 50% stilling som tidligere. 
 

4. Hjemmebasert omsorg 

Hjemmesykepleien: Redusert med 1,5 årsverk. Allikevel er antall årsverk i hht.  gjeldende 
turnus slik at det ikke vil bli et redusert tilbud til brukere. Hverdagsrehabiliteringsteamet 
fortsetter som tidligere, inkl. fysioterapi. 

Dr. Sauers vei 18-22: Økt med to årsverk. Dette er i hht.  gjeldende turnusplan og omfatter 
også nattevaktstilling som tidligere er lønnsført i sykehjemmet. Økt driftsbudsjett. 

 

Kvalitetsmelding 2019 for Helse og omsorg finnes her: 
Kvalitetsmelding for Helse og omsorg 2019
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Oppvekst 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Administrasjon/PPT/skoleskyss 8 699 8 688 8 788 8 857 
Botngård skole 42 212 37 802 40 802 35 788 
Vallersund oppvekstsenter 7 130 6 634 6 634 5 591 
Barnehager 40 716 39 930 39 931 35 332 
Flyktningkonsulent 0 0 0 0 
Barnevern 11 119 11 241 11 241 11 407 
SUM 109 876 104 295 107 396 96 975 

 
 
Administrasjon/PPT/skoleskyss  
 
Dette budsjettområdet omhandler pedagogisk-psykologisk tjeneste (PPT), kommunens 
egenandel til skoleskyss og felles utgifter for grunnskolene inkludert kostnader til 
oppvekstsjef.  
 
PPT driftes som et interkommunalt selskap (IKS) der Bjugn og Ørland kommuner er eiere. 
Budsjettet til dette vedtas av representantskapet i Bjugn og Ørland PPT IKS. Budsjettet 
foreslås øket med 50 000,- for 2019.  
 
Kommunens egenandel til skoleskyss er knyttet direkte til antall barn med rett til skoleskyss.  
Fellesutgifter for grunnskolene innebærer felles lisenser, forsikringer ol.  
 
I tillegg er det dette budsjettet som blir belastet kostnader i forbindelse med 
grunnskoleundervisning for elever som får undervisning i andre kommuner, typisk ved en 
omsorgsovertakelse av barnevernet.  
 
Kostnader knyttet til sentral oppvekstledelse er lagt til dette området. 
 
I budsjettet er det en intern forskyvning fra overføring til andre kommuner til lisenskostnader 
og overføringer til PPT.  
 
Det er knyttet usikkerhet til kostnader for skoleskyss da det er endringer i hva som defineres 
som utrygg skolevei i forbindelse med utbedringer av veier og gang og sykkelveier. 
Usikkerheten baseres på når prosjekter ferdigstilles og hva effekten vil bli. I tillegg er 
endringer i kostnader knyttet til bruk av drosjer som ikke er fullstendig avklart når dette 
forslaget legges fram.  
 
 
Botngård skole 
Botngård skole vokser stadig. Selv om en del elever flyttet over til skole i Fagerenget, er det 
nesten ikke nedgang i elevtallet ved skolen. Det er gledelig å se at prosessen med å bygge en 
ny ungdomsskole er kommet så langt at en nå ser konturene av byggestart. En slik bygging 
vil føre til større plass for både elever og ansatte. Det bør settes av midler til å klargjøre 
eksisterende skolebygg samt uteområde som ikke er en del av prosjektet ny ungdomsskole. 

89



14 

  
Botngård skole har ansatte som trives og som gjør en utmerket jobb opp mot elevene.  
Arealene på skolen er ikke laget for det antall elever vi nå har på hvert trinn, og vi har en del 
utfordringer med tanke på organisering. Fleksibiliteten er derfor begrenset. 
 
Det er en gruppe elever med store sammensatte vansker ved skolen. Disse elevene fordrer 
ulike former for kompetanse. Skolen har en egen kompetansegruppe som jobber godt og 
målrettet med å ivareta disse elevene. 
 
Ved Voksenopplæringen gis norskopplæring og grunnskoleopplæring for voksne. Ørland 
kommune kjøper grunnskoleopplæring for voksne av Botngård.  
 
Skolen jobber med at ansatte skal fylle de nye kompetansekravene som er gjeldende fra 2025. 
Denne prosessen tar tid, og det er viktig at de som skal studere har tid og rom for å gjøre 
dette.  
 
Botngård skole har hatt en økning i korttids sykefravær. Hvis dette fortsetter inn i 2019, vil 
dette kunne medfører økte kostnader til vikarinnleie. Skolen skal være bevisst på når det 
settes inn vikar, men forsvarlighet i forhold til elevene skal veie tungt. 
 
I dette budsjettforslaget har vi ikke noe å gå på i forhold til uforutsette hendelser og 
endringer. I tillegg ser vi behov for noe ekstra ressurser for å opprettholde/igangsette 
støttefunksjoner som spes.ped-koordinator og IKT-ansvarlig. Dette er det ikke rom for å 
begynne å sende elever på 7.trinn på ordinær leirskole i dette budsjettforslaget. Dagens 
praksis med overnattingsturer videreføres.  
 
 
Vallersund oppvekstsenter 
Skolen har ansatt en ekstra miljøarbeider for å ivareta elev med store og vedvarende behov. 
Dette utgjør budsjettøkningen fra 2017.  
Behovet for flere folk på SFO har meldt seg, da det er mange elever som har behov for SFO. 
Foreslått budsjett gir ikke rom til å utvide bemanningen.  
 

 
Enhet barnehage 
 
Tjenesteproduksjon 
Kvaliteten på barnehagetilbudet er avhengig av at de ansatte i barnehagene er kompetente til 
den jobben de utfører.  Det har også stor betydning hvilken voksentetthet vi gir. 
Bemanning i barnehagene er styrt av statlige føringer i forhold til antall barn pr. ansatt, 
ansattes kompetanse og ledelse.  
Barnehagene skal bidra til at oppvekstsvilkårene for alle barnehagebarn er gode og det 
medfører at vi må sette inn ekstra ressurser for å kunne legge til rette for best mulig utvikling 
for barn med spesielle behov.  
 
I budsjettet for 2019 er det lagt inn antall barn som har fått barnehageplass fra 01.01.19, samt 
4 barn som trenger barnehageplass hvis søknaden om familiegjenforening innvilges.  

Kvalitetsmelding 2018 for grunnskolene 2018 finnes her:
Kvalitetsmelding Grunnskolene 2018
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  01.01.2019 01.01.2019   
Plass størrelse Småbarn Storbarn Ekvivalenter 

60 % 1 2 2,4 
80 % 3 7 10,4 

100 % 77 139 293,0 
Antall barn 81 148    
        
Sum ekvivalenter     305,8 

 
Antall ekvivalenter gjenspeiler antall årsverk i grunnbemanning, i tillegg kommer ledelse, 
ansatte i forhold til barn med spesielle behov og vikarer ved fravær. Totalt er det lagt inn 66,2 
årsverk. 
I budsjettet er det lagt inn en økning i antall barn som får redusert foreldrebetaling og gratis 
kjernetid ut fra forslaget til statsbudsjett. 
 
Kunnskapsutvikling 
Som det står i kvalitetsmeldinga jobber vi med kompetanseheving i samarbeid med regionen. 
Det tilføres statlige midler regionalt til felles kompetanseheving, våre utgifter blir vikar-
innleie og kveldsmøter for personalet. Det er viktig at det vi jobber med fører til at alle i 
barnehagene får utvikla sin kompetanse.  
 
Arbeidsmiljø 
Vi vil fortsatt ha et bevisst fokus på fysisk og psykisk arbeidsmiljø, og prosessene som er i 
gang i forhold til dette skal fortsatt være et viktig satsningsområde.  
Verneombudene og ergonomene sine roller vil være viktige i arbeidet med helsefremmende 
arbeidsplass. Lederne som er tett på sine ansatte er også en viktig faktor. 
Vi skal fortsatt ha fokus på å øke nærværet.  
 
Budsjettdisiplin 
Vi vil være opptatt av å holde fokus på god kontroll på regnskapet slik at det er i samsvar 
med budsjettet. 
 

 
 
Flyktningeenheten 
 
Tjenesteproduksjon 
Vi har forpliktet oss til å bosette 10 stykker 2017-2018-2019. I 2018 fikk vi ikke anmodning 
om bosetting. Årsaken til at det er færre flyktninger som trenger bosetting er lavere 
asylantankomster og færre som innvilges opphold i Norge. Et av kriteriene om bosetting i 
fjor ble derfor at kommuner under 5000 ikke fikk anmodning. Vi håper på at vi får innvilget 
det politiske vedtaket på 10 stykker i 2019. I budsjettet er det lagt inn 10 bosettinger. Om vi 
ikke får disse til dette påvirke innkommet av integreringstilskudd, samtidig som utgiftene vil 
bli redusert. 
 

Kvalitetsmelding 2018 for barnehagene finnes her:
Kvalitetsmelding Barnehagene 2018
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 Flyktningeenheten er finansiert gjennom statlig integreringstilskudd. For å kunne møte 
uforutsette fremtidige behov er udisponerte statlige midler som kommunen tildelt for 
integreringsarbeidet avsatt på fond. 
 
Som det står i kvalitetsmeldingen vil vi satse mere på tidlig innsats i kvalifiseringen, dette 
gjelder blant annet innenfor digital opplæring.    
Budsjettdisiplin 
Enheten vil være opptatt av å ha god kontroll på regnskapet slik at det er i samsvar med 
budsjett. 
 

 
 
Barnevern 
Barnevernet er organisert i Fosen Barnevernstjeneste etter vertskommunemodellen. Det er Indre 
Fosen kommune som er vert for tjenesten. Kommunene betaler sin andel av medarbeiderkostnadene. 
Kostnadene for tiltak i og utenfor hjemmet skal finansieres direkte av hjemkommunen hvor barnet 
bor. 
 
Når rådmannen legger frem sitt budsjettforslag er det i forhold til faktorer Fosen barneverntjeneste 
kjenner til pr i dag, og det er ikke lagt inn buffer til det som kan komme inn av eventuelt nye 
kostnadskrevende saker.  
 
 
Kultur og næring 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Kulturadministrasjon 479 300 300 553 
Bjugn kulturskole 2 838 3 524 3 524 2 928 
Bjugn folkebibliotek 1 220 1 198 1 198 1 066 
Bjugn frivilligsentral 731 710 710 567 
Overføring Campus Fosen 2 830 2 780 2 780 2 630 
Tilskudd 687 465 805 607 
Ungdomsklubb 500 500 500 266 
Næring 2 561 3 640 3 690 3 037 
SUM 11 846 13 117 13 507 11 654 

 
 
 
I budsjett for 2019 legges det opp til en videreføring av nåværende oppgaver og tjenester. En liten 
budsjettøkning skyldes i hovedsak økte lønninger. 
  
Kulturadministrasjon. Kultur- og næringssjef er konstituert som rådmann og erstattes i 20% 
kultursjef og 50 % kulturmedarbeider. 
 

Kvalitetsmelding 2018 for flyktningeenheten finnes her:
Kvalitetsmelding Flyktningenheten 2018
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 Kulturskolen har rekruttert nye lærere med relativt høy utdannelse og dette medfører økte 
lønnskostnader. Det legges ikke opp til litt økt elevbetalings-satser i 2019 for å harmonisere med 
Ørland.  
20 % av rektorfunksjon overføres til kulturadministrasjon og erstattes av 20% inspektør. 
 
Bjugn frivilligsentral har også noe økte kostnader knyttet til økt lønn. Frivilligsentralen finansieres 
ikke lenger med øremerket statlige tilskudd, men finansieringen er nå lagt inn i kommunenes 
rammeoverføring fra staten.  
 
Bjugn ungdomsklubb er etablert i Øvre internat. Skal i vår 2019 flyttes til kjelleretasjen i Statens 
hus.  I budsjett for 2019 legges opp til videreføring av nåværende drift 
 
Bjugn folkebibliotek. Driften er et samarbeid mellom Bjugn kommune og fylkeskommunen, slik at 
det også er et skolebibliotek for Fosen VGS. I budsjett for 2019 legges opp til videreføring av 
nåværende drift.  
 
Kulturmidler:  
 Tilskudd til museum (Mølnargården): som 2018  
 Kulturmidler sang/musikk: som 2018  
 Andre kulturmidler:  

 Økes pga vedtatte overføringer til Stiftelsen Halten, Stiftelsen 
Frohavet ogskigruppa i Bjugn Idrettslag. 

 UKM: som 2017  
 
Idrett  
Fri halleie for barn og unge i kommunale idrettsanlegg videreføres på samme nivå som 2018. En 
viktig oppgave videre vil være å kvalitetssikre og å skape nye og bedre tilbud og aktiviteter i våre 
idretts- og kulturbygg, og det planlegges utbygging av ny kunstgressbane i 2019. Det er satt av 
investeringsmidler til kunstgressbane i 2019.  
Det er viktig å sikre god forvaltning av våre kulturminner. Det er satt av investeringsmidler til 
tilgjengelighet og bevaring kulturminner i 2018. I 2019 må arbeidet med den vedtatte 
kulturminneplanen videreføres, særlig med tanke på at kulturminnene blir tatt vare på til glede, nytte 
og ettertanke for oss som lever nå, men især for fremtidige generasjoner.  
 
Næring er nedskalert kostnadsmessig i det kultur og næringssjefen har gått over i stillingen 
som rådmann og det er ikke tilført ressurser til området.  I tillegg er overføringene til 
Lagunen i Bjugn KF og Valsneset Utvikling KF sløyfet. 
 
 

 
NAV Bjugn 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
NAV 4 900 4 735 4 735 4 576 

 
Hovedmål: Flere i arbeid og aktivitet, færre på stønad og trygd. Prioriterte grupper er 
ungdom, innvandrere og personer med nedsatt arbeidsevne.  
For å møte utfordringene er det viktig for NAV å ha tett kontakt med arbeidsmarkedet og ha 
nok ressurser til god oppfølging av brukerne.  

Kvalitetsmelding 2018 for kultur finnes her:
Kvalitetsmelding kultur 2018
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 Arbeidsledigheten er lav (1,2%) i Bjugn nå. Det er etterspørsel i arbeidsmarkedet, som tidvis 
er vanskelig å dekke. Dersom man gjør et godt integreringsarbeid, vil flyktningene utgjøre en 
viktig ressurs for å dekke behov i arbeidsmarkedet. Etter hvert som flyktningene blir ferdig 
med introduksjonsprogrammet vil flere av dem kunne ha behov for tettere oppfølging og 
stønad til livsopphold.  
Sykefraværet i Bjugn har gått ned betydelig det siste året og er nå 5,8% (gjennomsnitt 
Trøndelag er 5,1%). I Bjugn kommune som bedrift er sykefraværet på gjennomsnittlig 10,8 
%. Kommunen bør fortsatt prioritere tiltak for å redusere sykefravær, for dermed å redusere 
driftskostnader. Siden NAV har ansvar for sykefraværsoppfølging, har høyt sykefravær 
direkte virkning på ressursbruken. Det er fra 2018 innført endringer i reglene om 
arbeidsavklaringspenger, der antall år man kan motta AAP reduseres fra fire til tre år. 
Innstramminger i statlige ytelser til brukere vil kunne øke presset på sosialbudsjettet og den 
kommunale delen av budsjettet.  
Utgiftene på sosialbudsjettet er økende. Hittil i 2018 har vi 87 mottakere av sosial stønad. 
Dette er en nedgang i forhold til samme periode i 2017 (96). Likevel er det en betydelig 
økning i gjennomsnittlig utbetaling pr bruker. Det er utbetalt 2,1 mill i sosial stønad så langt i 
år (i fjor 1,9 mill). Slik sett er utbetalinger av sosial stønad over budsjett. Vi har fortsatt en 
utfordring når det gjelder å sette inn nok personalressurser til oppfølging av brukere som skal 
føre til tiltak, arbeid eller aktivitet.  
I nye Ørland kommune er det planlagt at NAV lokaliseres i rådhuset på Brekstad, noe som vil 
kunne medføre kostnader til tilpasning av lokaler. 

 
Teknisk  
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Arealbruk 1 820 1 820 3 320 1 872 
Anlegg og drift 12 148 11 968 10 408 26 075 
SUM 13 968 13 788 13 728 27 947 

 
Arealbruk 
Totalrammen for budsjett for 2019 er ganske likk den økonomiske rammen for 2017 og den 
opprinnelige rammen for 2018. I 2018 fikk enheten bevilget 1,5 mln ekstra pga. 
ekstraordinært stor saksmengde på plan og en ekstra satsing på byggesaksbehandling. I 
tillegg var det bevilget 1 mln kr. til kommuneplanarbeidet. For 2019 forventes det at 
arbeidsmengden på reguleringsplaner normaliserer seg noenlunde. Ekstra midler bevilget i 
2018 videreføres derfor ikke i 2019, selv om det er fortsatt betydelig høyere aktivitet enn det 
som har vært vanlig de siste årene. Det settes av 500.000 ekstra til kommuneplanarbeid som 
dekkes av bundne driftsfond. Dette for å kunne fullføre kommuneplanarbeid.  
 
Gebyrer foreslås økt med generell prisstigning på 2,5 %. Når det gjelder oppmålingsgebyrer 
foreslås ingen økning. Oppmåling har tilnærmet 100% selvkostdekning og i tillegg er 
selvkostfondet på dette området godt fylt. Gebyrinntekter varierer en god del fra år til år, og 
det budsjetteres nøkternt i forhold til det. Saksmengde på byggesak og oppmåling forventes å 
være ca. det samme som i 2018, og budsjetterte inntekter holdes derfor på samme nivå som i 
2018 også. På plan budsjetteres gebyrinntekter på 300.000 ut i fra forventet saksmengde, 

Kvalitetsmelding 2018 for NAV finnes her:
Kvalitetsmelding Nav Bjugn 2018
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 dette er ca 200.000 høyere enn tidligere år (før 2018) men ca 200.000 lavere enn faktiske 
inntekter i 2018.  
 
Budsjettet er ganske stramt spesielt med tanke på ekstra innsats som forventes i forbindelse 
med kommunesammenslåing og fortsatt høy aktivitet på plan. Arealbruksenheten forventer 
likevel å kunne utøve tjenestene sine på en forsvarlig måte innenfor de økonomiske rammene 
som er satt i budsjett for 2019. Se for en nærmere vurdering også kvalitetsmeldingen for 
2019:  

 
 
Anlegg og drift 
Økonomien tilsier at det leggers opp til en videreføring av aktiviteten innenfor området 
anlegg og drift. Vinteren 2018/19 vil vi ha et særlig fokus på vintervedlikehold av veier fordi 
vi så at dette ble en utfordring å grunn av store snømengder sist vinter. 
Flere større investeringsprosjekter legger beslag på arbeidstid og personell slik at det til tider 
har fått konsekvenser for normal drift, og kapasitet til å planlegge og gjennomføre prosjekter. 
Avdelingen har også slitt med redusert kapasitet på grunn av andre forhold. 
Det er derfor avgjørende å få på plass en hensiktsmessig organisering an avdelingen, samtidig 
som at det settes av nok ressurser til å kunne planlegge og gjennomføre viktige 
investeringsprosjekter, samtidig som at man er i stand til å håndtere alle løpende 
driftsoppgaver. 
 

 
Økonomiavdelingen/felleskostnader 
 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Felleskostnader 2 000 2 025 2 025 1 955 
Økonomiavdelingen 2 918 2 874 2 873 3 040 
SUM 4 918 4 899 4 898 4 995 

 
 
Felleskostnader er i hovedsak porto, forsikring, kopimaskiner og kontingenter 
 
Økonomiavdelingen 
Det vil fortsatt være et sterkt fokus på budsjettoppfølging og rapportering.  Med et økende 
rentenivå vil det være vesentlig å følge opp likviditeten og sikre en best mulig avkastning av 
ledig likviditet.  I tillegg vil kommunesammenslåingen ta deler av ressursene. 
Fosen regnskap skal være en tjenesteleverandør av gode regnskapstjenester for alle våre 
kunder.  Vi skal være offensiv med å utvikle tjenestefunksjonen og utnytte teknologien i 

Kvalitetsmelding for arealbruk finnes her:
Kvalitetsmelding Arealbruk 2019 

Kvalitetsmelding for anlegg og drift finnes her:
Kvalitetsmelding anlegg og drift 2018
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 allerede anskaffet programvare samt være en aktiv medspiller i regionrådets digitaliserings-
satsing. 
 

 
SAVA/tilskudd til Bjugn kirkelige fellesråd/tilfeldige utgifter 
  Opprinnelig Revidert  

 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
SAVA 450 450 450 467 
Bjugn krk fellesråd/øvrige menigheter 3405 3405 3 405 3643 
Tilfeldige utgifter 100 100 100 67 
SUM 3 955 3 955 3 955 4 177 

 
SAVA  
Kostnadene er betaling til SAVA for kommunens benyttede plasser innen VTA-ordningen 
(Varig Tilrettelagt Arbeid).  Tilskuddet skal betales av deltakerens bostedskommune.  
Kommunen skal dekke 30% og staten ved NAV 70%. 
 
Bjugn kirkelige fellesråd 
Overføringen til fellesrådet er holdt på samme beløp som 2018. 
 
Tilfeldige utgifter 
Det er satt av kr 100.000 til tilfeldige utgifter, slik som gaver, TV-aksjon mm. 
 
 
 
  

Kvalitetsmelding for økonomiavdelingen finnes her: 
Kvalitetsmelding for Økonomi og Fosen regnskap 2019
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Investeringsbudsjett 

  Opprinnelig Revidert  
 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
BFV erstatning klausulering 50 100     
Tomteteknisk arbeid boligområder 4 000 5 000 5 000   
BFV Investeringer 2015       4 425 
Høydebasseng Oksvoll 8 000 6 000 6 000 0 
Vannledning Ervika     2 500 927 
Mebostad pumpestasjon 2 000     34 
Ny overføringsledning til Bjugn Nord     300   
Overtakelse Nes vannverk     4 000   
Grunnlagsinvesteringer Seter V/A   1 000 1 000 0 
Vannledning Bjugn Nord 13 000       
Utbedring vannledningsnett 1 000 1 000 1 000   
Vann Tarva 12 000   400 119 
Vannrenseanlegg Elveng     5 000   
Sikring av bru Høgåskammen       322 
Sæterfjæra Kulvert og VA anlegg   1 000 1 000 2 121 
Renovering avløp 700 1 000 1 000 0 
Traktorplenklippere 1 000     602 
Gatelys Karlestrand       130 
Trafikksikerhetstiltak FV 710 Botngård /planlegging 
undergang       41 
Trafikksikerhetstiltak Arfinn Astadsvei / gang og 
sykkelvei 2 500       
Bygging av rundkjøring Haugenkrysset/kulvert 11 600 4 400 4 400   
Trafikksikkerhetstiltak - egenandel 100       
Båt / parken 500       
Kantklipper/fliskutter 300       
Fergelem Tarva 300       
Utbedring veier 200   550   
Brannstasjon Botngård 2 000   500   
Bygn. HMS 800 800 800 264 
Leiligheter til barn og unge/planlegging 300       
Renovering fasader Bjugnhallen   2 500 2 500   
Bjugnhallen - nytt tak   4 000 4 000 0 
Brannalarmanlegg Lyngrabben   500 500   
Rådhuset, brannalarmanlegg   400     
Dr. Sauersv. 22. Nye takheiser på 10 rom   1 000 1 000   
Dr. Sauersv. 22. generell renovering  1 000 500 500   
Kottengsveien 6 000 500 500   
Asfaltering av kommunale veier 1 000       
Plan for gang og sykkelveier 500       
Brannskadet omsorgsbolig Dr Sauers vei 3       5 
HMS Stranda - inngjerding/brannalarm   500 500 197 
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   Opprinnelig Revidert  
 Budsjett budsjett budsjett Regnskap 
 2019 2018 2018 2017 
Oppgradering lærerarbeidsplasser Botngård skole     140 1 520 
Myrmo / byggefelt   500 500   
Utskifting av fyrkjeler kommunale bygg 500       
Investeringsplan kommunale bygg 300       
Sikring av skole 100       
Kartverk og oppmåling 150 150 150 283 
Skilting - vei       29 
Mebostad - B14       2 869 
Tilleggsareal Botngårdsfjæra       150 
Reguleringsplan Stranda (Karlestrand)       175 
Diverse IKT 2 100 3 600 3 600 1 479 
Kirker 3 200 5 300 5 685 2 800 
Hovedprosjekt Agresso ver 5.5   100 100 23 
Allemenningskai Lysøysund       1 000 
Oppgradering skolegård Botngård   1 500 1 500 902 
Utbygging bredbånd og mobildekning 1 000 2 000 2 000   
Helsesenteret - fysisk miljø   500 500 492 
Omlegging vei Ervika 3 300 500 500   
Oppgradering Rådhus 20 000 3 000 3 000   
Ny barnehage / Mebostad 20 000       
Legekontor/helsestasjon   300 300   
Utskifting lekeapparater barnehager 800 500 500   
Prosjekt jobbtilfredshet - investeringsdelen   1 000 1 000   
Kulturminneprosjekt   1 000 1 000   
Statens hus - etablering av ungdomsklubb   800 800   
Kunstgressbane 6 000 10 000 10 000   
Vedklyvere Stranda 105       
Pasientheis bolig for barn og unge 100       
Oppgradering medisinkabinett sykehj/hj.sykepl. 150       
Utskifting utstyr helsesenteret 200       
Hjelpemidler fysio- og 
ergoterapeuttjenesten/velferdsteknologi 300       
Egenandel spillemidler - stier 500       
Utskifting bord og stoler i Bjugnhallen 300       
Forskuttering andel rundkjøring     5 000   
Planlegging og bygging av ny ungdomsskole 55 000   5 000   
Badestrender     300   
Forsterkning vei Myran     300   
Lyngrabben - utvidet kapasitet     250   
Kjøp av grunn Myran gnr 20 bnr 5     6 410   
Myran industriområde     500   
Oppgradering lokaler voksenopplæringa       200 
Finansiering       155 
SUM 182 955 60 950 91 985 21 264 
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Investeringsregnskap Forslag  Saldert  
 budsjett Budsjett budsjett Regnskap 
  2019 2018 2018 2017 
Investeringer i anleggsmidler 182 955 60 950 91 985 21 264 
Utlån og forskutteringer 5 000 7 000 9 000 12 540 
Kjøp av aksjer og andeler 1 500 1 400 1 400 1 291 
Avdrag på lån 2 500 2 500 2 500 5 837 
Avsetninger       1 429 
Årets finansieringsbehov 191 955 71 850 104 885 42 361 
          
Finansiert slik:         
Bruk av lånemidler 165 855 61 850 92 885 29 968 
Salg anleggsmidler 3 000 1 000 1 000 279 
Tilskudd/refusjoner   6 500 6 500 -415 
Kompensasjon for merverdiavgift       1 286 
Avdrag på utlån 2 500 2 500 2 500 7 340 
Andre inntekter       4 
Sum ekstern finansiering 171 355 71 850 102 885 38 462 
          
Bruk av avsetninger/driftsfond 7 600       
Bruk av avsetninger/investeringsfond 13 000 0 2 000 3 899 
Sum finansiering 20 600 0 2 000 3 899 
          
Udekket/udisponert 0 0 0 0 
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Kommentarer til investeringsbudsjettet 
Investeringsbudsjettet baserer seg på full tilgang til interne ressurser og at vi får tilført 
prosjektbistand fra Ørland kommune på enkeltprosjekter.  Det er for de store prosjektene som 
går over flere år forutsatt en jevn og lik utbetaling over prosjektperioden, det kan for disse 
prosjektene bli en forskyvning mellom år.  

 
 
BYGG  
HMS-tiltak kommunale bygninger   
Oppgradering av kommunale bygninger. HMS-tiltak. Utvendige og innvendige arbeider som er 
relatert til sikkerhet og nødvendige tilpassinger til byggenes aktiviteter. Samt tilpassing av 
byggene i forbindelse med HMS avvik og brukere med spesiale behov, for eksempel brukere på 
skolene og barnehager.  
 
Leiligheter til barn og unge  
Oppstart planlegging bygging av boliger til barn og unge under 18 år med vesentlig 
omsorgsbehov. 
 
Dr. Sauersv. 22. Renovering av fellesrom, korridorer, pasientrom  
Renovering kjøkken, utskifting gulvbelegg, maling, skiftning vinduer, skyvedører baderom. 
 
Bygging av ny ungdomsskole i Botngård  
Bygging av ny skole med byggestart våren 2019 og ferdigstillelse vår/sommer 2020. 
 
Ny barnehage Mebostad  
Oppstart av planlegging med forventet byggestart høsten 2019. 
 
KOMMUNALTEKNIKK  
Høydebasseng Oksvoll   
PÅ grunn av stor aktivitet i Oksvoll/Valsnes-området er det behov for å sikre vannleveransene i 
området.  
 
Investering BFV 
Består av klausuleringserstatninger, tilstandsvurderinger av ledningsanlegg  
  
Renovering avløpsanlegg   
I Botngård og Lysøysund er det mye gammelt og saneringsmodent rørnett.  
 
Kjøp av traktorplenklippere  
Det er behov for å skifte ut en av de eldste motorklipperne med en ny kombimaskin/ minimaskin 
som kan brukes til brøyting, strøing og plenklipping. Vi har flere uteområder ved kommunale 
bygg som må brøytes/strøes av mindre utstyr. Det er et sterkt behov for å effektivisere arbeidet 
for å tilfredsstille brukere /ansatte spesielt ved Helsesenteret, skole/barnehager.  
 
Trafikksikkerhetstiltak - gang og sykkelvei Arnfinn Astadsvei  
Bekkfaret barnehage ligger i denne gata. Trafikken til barnehagen og videregående skole er til 
tider svært stor. Behovet for gangveg er et viktig trafikksikkerhetsmessig tiltak.  
 
Asfaltering av kommunale veier 
Det er fortsatt flere kommunale veier i sentrum som ikke er asfaltert. Damhaugveien i 
Tjyvskarmyra er mest aktuell i første omgang.  
Asfaltdekke på flere boligfelt er meget nedslitt, mest aktuelt i første omgang vil være 
Solomslifeltet som ble asfaltert ca i 1980. Del av Skogveien er nedslitt og behov for ny asfalt.  
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Vann til Tarva  
Planlagt sjøledning med oppstart til våren..  
 
Vannledninger Bjugn nord  
Ny tilførselsledning mellom Kottenget og Korsgata vil styrke vannforsyningssikkerheten og 
kapasiteten til abonnenter på nordsida av Kopparen. Vannledning mellom Korsgata og Steinvik 
vil balansere trykket og øke kapasitet til nytt høydebasseng. 
 
Tomtetekniske arbeider boligområder 
Planlegging, anbudsdokumenter og utbygging av tomteområdene Mebostad,.  
 
Utbedring vannledningsnett  
Utskifting av eksisterende vannledningsnett, kummer, mm på forsyningsnettet.  
 
Mebostad pumpestasjon  
Oppdimensjonering av kapasitet ved å bygge ny slamavskiller, alternativt å bygge pumpestasjon 
og pumpeledning til kloakkrenseanlegg.  
 
Trafikksikkerhetstiltak – egenandel 
Kommunal egenandel ved søknad om tilskudd til trafikksikkerhetstiltak på kommunale 
veier/plasser. I dagens ordning dekker tilskuddet inntil 60% av kostnadene.  
 
Kottengsveien  
Bygging av ny eventuelt utbedring av eksisterende vei samt bygging av ny gang og sykkelvei opp 
til boligfelt. Veien må være ferdigstilt før ny barnehage kan tas i bruk 
 
Gang og sykkelveier 
Utarbeide en plan for gang og sykkelveier, utbygging i hh til vedtatt plan.  
 
Omlegging vei – Ervika  
Omlegging av vei ved barnehage, bygging av bussholdeplass.  
 
Bygging av rundkjøring Haugenkrysset  
Det er behov for å bedre trafikksikkerheten i området og en rundkjøring vil dempe fart og bedre 
trafikkavviklingen. 
 
Utbedring av båt og scene i parken  
«Båt» og scene har betydelige råteskader og det er behov for å gjennomføre nødvendige tiltak 
mht sikring. Før utbedring er det ønskelig med avklaring om båt og scene skal gjenoppbygges i 
samme form, eventuelt alternativ. 
  
Maskinelt utstyr  
Kantklipper som benyttes til gressklipping langs kommunale veier er nedslitt og må erstattes. Det 
er et stort behov for å rydde skog langs kommunale veier og kommunale områder og en fliskutter 
er nødvendig for å flise trevirket.  
 
Fergelem Tarva Ved etablering av fergekaiene i 1992-93 ble det montert brukt utstyr og det er 
behov for utskifting av sylindrene på fergelemmen på Tarva, samt foreta utbedring av 
fergelemmen. 
 
Utbedring kommunale veier  
Det er behov for å skifte ut samt øke dimensjon på stikkrenner, samt utskifting av kummer ved 
veiene. 
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Brannstasjon Botngård  
Brannstasjonen er i dag i «industribygget» på Strandveien 12.  Arbeidstilsynet har gjennomført 
tilsyn og avdekt flere avvik i forhold til dagens krav. Det vil kreve økning av brannstasjonens 
arealer samt betydelig ombygginger for å lukke avvikene.  
 
Utskifting av Fyrkjeler i kommunale bygg 
Utfasing av oljekjeler er ihh til forskriftskrav og de trer i kraft trer i kraft fom 1.1.2020 
 
Investeringsplan kommunale bygg 
De kommunale byggene er stort sett bygd for flere tiår siden og det er et behov for en 
tilstandsanalyse og behovsanalyse som vil gi et grunnlag for vedlikehold og investeringsbehov i 
årene framover.  
 
Sikring av skole 
Etter flere episoder med skader på Botngård skole er det et behov for å utføre sikring ved 
montering av overvåkningskamera samt utskifting av låser i «ytterskallet».  
 
Bjugn rådhus – ombygging og utbedring 
Rådhuset ble bygd i 1959 / 1978.  Det er et behov for en innvendig ombygging, tilpassing og 
utbedring av rådhuset for å møte behovet for kontorkapasitet og andre nødvendige fasiliteter etter 
kommune sammenslåingen 1.1.2020.  Det skal i tillegg avgjøres om statens hus skal overta 
funksjonen som Rådhus med dagens rådhus som «avlastningsareal» 
 
DIVERSE  
Diverse IKT 
De årlige beløpene vil være delt mellom vår andel av fellesanskaffelser innen Fosen og egne 
anskaffelser.  
Vi må ta høyde for at det vil bli utskifting av nettverkskomponenter og kjøp av lisenser. Ny 
løsning på trådløsnett er under utrulling. En må påregne kostnader til oppgradering av allerede 
anskaffede program.  
 
Egenkapitaltilskudd KLP  
Dette er et beregnet tilskudd til økning av egenkapitalen i KLP. Tilskuddet er satt slik at det skal 
være mindre eller lik det som tilbakeføres som overskudd i selskapet. Slike tilskudd kan ikke 
lånefinansieres, men må dekkes av fond eller salgsinntekter.  
 
Kartverk og oppmåling  
Kartoppdatering er fortsatt viktig som grunnlag for planlegging og utnyttelse av kommunens 
areal. Dette medfører både egne prosjekt og prosjekt hvor Statens kartverk står for 
koordineringen.  
 
Hovedprosjekt Agresso  
Det er behov for en mindre investering for å muliggjøre en utnyttelse av det arbeidet som utføres 
av digitaliseringsrådgiveren samt em mindre utvidelse for å effektivisere rutinen med inngående 
fakturaer. 
 
Bjugn skogskirkegård – vedlikehold kirker 
Bjugn kommune har behov for flere gravplasser til kistegraver. Grunnet problematiske 
grunnforhold er gjenbruk av graver vanskelig og kan ikke gjøres innenfor det tidsaspekt som er 
vanlig for kirkegårder. Dette gjelder spesielt for Bjugn kirke hvor syv doble kistegraver er 
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 tilgjengelig per dato. Etter møte med grunneier er Bjugn skogskirkegård ett alternativ som 
grunneier også stiller seg positiv til. Det må foretas grunnundersøkelser og utredninger i forkant.  
Riksantikvaren har i forbindelse med høringsprosessen krevd utgraving på ett av funnene som ble 
gjort ved de arkeologiske undersøkelsene på felt D - hvis arealet benyttes som planlagt. 
Kostnadene er anslått til i underkant av en million kroner. Dette må prosjekteier bekoste. Arealet 
som blir berørt omfatter 70 kistegraver.  Det jobbes med alternative løsninger for å unngå dette.  
Dersom det blir endringer i prosjektkostnadene vil man komme tilbake med en sak før arbeidet 
igangsettes. 
 
Byggmester Bjørn Lund har tatt en gjennomgang av kirkene i forbindelse med de budsjetterte 
energiøkonomiseringstiltakene som nå er igangsatt. Vedlikehold som vil være kostbart å 
utsette er maling av to «værvegger» på Nes kirke. Maling nå medfører moderat med 
grunnarbeider. Utsetter vi vil det bety omfattende grunnarbeider.  På Hegvik kirke faller kalk 
og murpuss av i flekker på veggen ved hovedinngangen. For å stoppe vanninntregning  og 
spredning av skaden må dette tas snarest.  Disse tiltakene er kalkulert til kr 150 000,-. 
 
Egenandel spillemidler – stier  
Det er ønskelig å oppgradere enkelte stier til en bedre standard slik at de kan benyttes av alle 
brukergrupper. 
 
Kunstgressbane 
Det har vært et initiativ fra idrettens side på å få til en kunstgressbane i Botngård. Ut i fra 
kostnadsomfanget, må kommunen stå som ansvarlig utbygger om prosjektet skal kunne realiseres.  
 
Utbygging bredbånd og mobildekning 
Utbyggingsprosjekt for å bedre bredbånds- og mobildekningen hvor kommunen står som eier.  
 
Vedklyvere Stranda 
Ved-klyverne vi har er 16 år gamle og må skiftes ut både i forhold til sikkerhet og funksjonalitet 
 
Pasientheis bolig for barn og unge 
Bolig for barn og unge har ingen hjelpemidler til bruk for rullestolbrukere. Det haster med å få 
dette på plass. 
 
Oppgradering medisinkabinett sykehjem/hjemmesykepleien 
Det er behov for en ytterligere sikring av medisinlageret. 
 
Utskifting utstyr helsesenteret 
Det er behov for skifte av vaskemaskin og annet utstyr på helsesenteret. 
 
Hjelpemidler fysio- og ergoterapeuttjenesten/velferdsteknologi  
Investeringen i forbindelse med deltakelse i velferdsteknologiprosjektet sammen de andre Fosen-
kommunene. 
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