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1 Reglement godtgjering vedtatt 2000

2 Forslag til nytt reglement for godtgjering folkevalgte
fra 01.01.16

Sakens bakgrunn og innhold:

Med bakgrunn i betydelige endringer i nemndstruktur og ansvarsforhold, er det behov for en
gjennomgang av reglementet for godtgjering folkevalgte.

Gjeldende reglement ble vedtatt 1 2000, jf. vedlegg 1, og det har ikke vaert foretatt noen
revidering utover vedtak gjort i budsjettsammenheng.

Kommunelovens §§ 41 og 42 gir retningslinjer for dekning av kostnader og metegodtgjering,

men det er opp til kommunen selv a fastsette satsene.

§ 41.Dekning av utgifter og okonomisk tap.

1.  Den som har et kommunalt eller fylkeskommunalt tillitsverv, har krav pa skyss-, kost- og overnattingsgodigjoring
for reiser i forbindelse med vervet, etter ncermere regler fastsatt av kommunestyret eller fylkestinget selv.

2. Tap av inntekt og pdforte utgifter som folge av kommunalt eller fylkeskommunalt tillitsverv erstattes opp til et visst
belop pr. dag, fastsatt av kommunestyret eller fylkestinget selv. Det skal fastsettes ulike satser for legitimerte og
ulegitimerte tap.

§ 42. Arbeidsgodtgjoring.

Den som har et kommunalt eller fylkeskommunalt tillitsverv, har krav pa godtgjoring for sitt arbeid etter neermere regler

Sfastsatt av kommunestyret eller fylkestinget selv.

R&dmannen mener at godtgjeringene til folkevalgte burde vaert okt mer enn det som foreslés 1
denne saken. Bakgrunn for dette er at godtgjeringene ligger hoyere i sammenlignbare
kommuner og fordi arbeidsmengden for noen av vére folkevalgte oker.

Rédmannen ser for seg at reglementet revideres 1 forbindelse med den érlige
budsjettbehandlingen. Rddmannen ensker & trappe opp godtgjeringen ytterligere dersom den
okonomiske situasjonen gir rom for det.

Vurdering:

Det er ikke gjort store endringer i selve oppsettet av reglement og rutiner, jf. vedlegg 2.
Ordforerlonnen har de siste drene vert fastsatt til stortingsrepresentantenes lonn i
budsjettvedtakene. Varaordfererens lonn tilsvarer 20 % av ordfererens lenn. Varaordferer har
ikke hatt godtgjering utover dette. Vi foreslar nd at det gis fastgodtgjering til utvalgsleder i
planutvalget og kontrollkomiteen. Vervet som planutvalgsleder er sapass krevende at det
ikke kan forsvares at dette dekkes av den ordinare godtgjeringen til varaordfereren og
foreslas gitt 1 tillegg. Det foreslés at leder av planutvalg og kontrollutvalg tilstds 20 000 kr.



pr. &r. Godtgjeringen til formannskapsmedlemmer foreslds gkt til 15 000 kr pr. &r med
bakgrunn i merarbeid blant annet som folge av nedleggingen av hovedutvalg.
Fastgodtgjeringen til gruppeledere settets til 5000 og mategodtgjering for enkeltmater holdes
uendret.

Motegodtgjering for enkeltmeter og tapt arbeidsinntekt legitimert/ulegitimert ble endret fra
promille av ordfererens lonn til fastbelep 1 enkeltvedtak/budsjettvedtak. I dag er belapene pa
h.h.v. 300 kr og 1400/700 kr. Tapt arbeidsinntekt legitimert/ulegitimer foreslds endret til
2000/1000 kr.

Det foreslds at motegodtgjering for enkeltmeter ikke skal utbetales for mer enn ett mote hver
dag.

Naér det gjelder tvistesporsmal, f.eks. hvis krav om dekning av reiseutgifter til meter blir
urimelig stort eller at fast mategodtgjering ma stoppes p.g.a. stort fraver, ber dette som for
madtte avgjores av formannskapet.

Naér det gjelder rutiner for utbetaling vises det til side 3 1 vedlegg 2.

Krav om dekning av tapt arbeidsinntekt og reiseutgifter skal fremmes pé fastsatt skjema
innenfor kalenderaret. Fast godtgjering utbetales méinedlig, mens metegodtgjering for
enkeltmeater 2 ganger 1 aret.

Oppsummering:
Det er tatt hoyde for foreslatte ekninger 1 neste ars budsjett. Endringer av politisk struktur
gjor at kostnadene samlet sett ikke oker.

Radmannens innstilling:

1. Bjugn kommunestyre vedtar forslag til revidert reglement og rutiner for godtgjering
folkevalgte dat. 18.11.15 med virkning fra 01.01.16.

2. Reglementet tas opp til behandling i forbindelse med den arlige budsjettbehandlingen
hvert ar.



