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Campus Fosen KF 01.12.205

Saksbehandler: Ådne Røkkum

Lønnsjustering - ansatte i Campus Fosen KF 2015

Sakens bakgrunn og innhold:
Bjugn kommune har gjennomført lokale lønnsforhandlinger for sine ansatte høsten
2015.

I tråd med tidligere praksis er det derfor også riktig å gjøre dette for de ansatte i
Campus Fosen KF.

Ansatte i kap. 4 får sine lønnsjusteringer gjennom sentrale oppgjør.

Ansatte i kap. 5 omfattes ikke av dette og man må her foreta en justering tilsvarende
det som ble resultatet av forhandlingene i kommunen.

Oppsummering/vurdering/folkehelsevurdering:
Lønnsendringer Gjeldende f.o.m. 01.05.14:
 Arnt Åge Grande (100%):

Lønnen økes med 2% fra kr 520 200 til kr 530 600.
 Hans Eide (60%):

Lønnen økes med 2,6% fra kr 530 700 til kr 541 300.
 Daglig leder (50%):

Lønnen justeres tilsvarende lønn som kultursjef i Bjugn kommune.

Daglig leders innstilling:
Fastsettelse av lønn for ansatte i Campus Fosen KF vedtas som framlagt.


