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Rullering strategisk naeringsplan Bjugn 2016-2019

Vedlegg:
1 SNP Bjugn 2016-2019

Sakens bakgrunn og innhold:

Dagens strategiske na@ringsplan i Bjugn kommune; SNP Bjugn 2012 -2015, ble utarbeidet
etter en prosess hesten 2012. Med de stadig raskere endringer som skjer i samfunnet er det nd
betimelig med en helhetlig gjennomgang av situasjonen i Bjugn og pa Fosen, som grunnlag
for & sette nye mél og strategier for neringsutviklingen framover. Prosessen er ledet av
Kopparn utvikling AS og ble startet opp hasten 2015. Kopparn utvikling AS har laget et
forslag til SNP Bjugn 2016 — 2019 inkludert handlingsplan for 2016 som né legges fram for
sluttbehandling 1 kommunestyret 1 Bjugn

Vurdering:
I planperioden har det i forbindelse med gjeldende strategiske naringsplan (SNP Bjugn 2012

-2015) veert gjennomfert prosesser knyttet til utarbeidelse av éarlige handlings-planer.

Bjugn har hatt den sterkeste sysselsettingsvekst pad Fosen 1 denne planperioden jf figur 1.

Sysselsetting i Bjugn 2008 - 2014

1900

1850 / 1846
1800
/(1781
1750 252
N /'
1700
1689
1663
1650 - 1649

1600

1550 T T T T T T
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Sysselsatte Fosen
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Endring 2008-2014
Drland 2428 2382 2384 2438 2449 2470 2593 165 6,8 %
Rissa 2920 2900 2830 2829 2943 2905 2883 -37 -1,3 %
Bjugn 1663 1649 1695 1689 1757 1781 1846 183 11,0 %
Afjord 1546 1545 1555 1540 1578 1585 1662 116 7.5 %
Roan 408 420 428 442 442 442 423 15 3,7 %
Osen 440 425 400 402 381 389 418 22 5,0 %
Leksvik 1589 1543 1487 1468 1475 1412 1451 -138 8,7 %
Sum Fosen 10 994 10 864 10779 10 808 11025 11059 11276 282 26%

Figur 1) Sysselsetting i Bjugn fra 2008 - 2014 (graf) og sysselsetting pd Fosen 2008
- 2014 (tabell), viser at Bjugn har hatt den sterkeste veksten i sysselsetting i denne perioden.
Mens gjennomsnittet for Fosen er 2,6% er veksten i Bjugn pd 11,0%.



Selv om vi har lagt bak oss en perioden med sterk sysselsettingsvekst er det en rekke forhold
1 Bjugn som er endret siden 2012 og som understreker behovet for at den strategiske
naringsplanen rulleres. Noen av disse er:

- Etableringen av Marine Harvest Fish Feed pd Valsneset

- Etableringen av kampflybasen pd @Qrlandet

- Etableringen av Naringsalliansen pd Fosen 1 2013

- Strategidokumentet for Fosen, vedtatt av kommunene og Fosen regionrad

- Byregionprogrammet for Fosen Fase 1 er gjennomfort

- Byregionprogrammet for Fosen Fase 2 er igangsatt

- Kommunesammenslaingsprosessen 2013/2014

- Kommunereformen 2014/2015/2016

- Kommunevalget 2015 og ny politisk og administrativ ledelse i kommunen

- Bjugn kommune sin ekonomiske situasjon

- Kommuneplanens samfunnsdel og arealdel er rullert

- Sentrumsutvikling Botngérd, samt nye ferdig regulerte boligomrader

- Fosenvegene AS gir na synlige resultater

- Internasjonale og nasjonale konjunkturer

I strategiprosessen har Kopparn utvikling AS lagt vekt pd & involvere de sentrale
utviklingsakterene i kommunen; Bjugn kommune, Bjugn Neringsforening og lederne i
neringslivet. Disse ble invitert til en strategisamling onsdag 11. November i lokalene til
Bjugn Sparebank. Til sammen deltok dreye 30 personer pd samlingen, med god
tilstedevaerelse fra kommunens naringsaktorer.

Prosessen som Kopparn utvikling AS har lagt til grunn for rulleringen er:
1. Evaluering/gjennomgang av dagens SNP Bjugn, samt situasjonsbeskrivelse som er
relevant for neringsutvikling 1 Bjugn fram mot 2019
2. Utarbeidelse av kompendium med ulike relevante beskrivelser av stasted og situasjon pa
Fosen hesten 2015
3. Gjennomfering av strategisamling i Bjugn 11. November 2015
4. Utarbeidelse av heringsforslag til SNP dokument pa bakgrunn av 1-3. Forslag til
strategidokument er distribuert til BNF, alle naringsakterer som var invitert til
strategisamlingen, til medlemmene av NA Fosen og til styret 1 Kopparn Utvikling, samt
ordferer og rddmann i Bjugn kommune. Dokumentet er i tillegg distribuert via KU sin
Facebook side 7160.no og web portalen 7160.no. Heringsfrist var satt til 27. Januar 2016
5. Styret i KU behandlet heringsdokumentet i mate 28. januar, og gjorde felgende
enstemmige vedtak:
- Styret slutter seg til foreslatt Strategisk Naeringsplan for Bjugn kommune 2016 —
2019, inkludert handlingsplanen for 2016.
- SNP 2016 — 2019 inkludert handlingsplanen for 2016 oversendes til Bjugn kommune
for politisk behandling.
- Administrasjonen fér fullmakt til & finpusse/spisse forslaget for det legges fram for
kommunestyret.

Forslaget som né legges fram for kommunestyret i Bjugn er totalt bearbeidet og revidert itht
utgdende dokument. Malstrukturen er omarbeidet, bla med nytt forslag til overordna
malsetting.

Det er tatt inn forslag til 4 hovedmaél, som bidrar til & spisse innretningen i planen.
Resultatmélene er ambisigse og konkrete: 200 nye arbeidsplasser innen 2019.
Horingsforslaget er mer naringsfokusert — og dreier seg i mindre grad om samfunnsforhold.
Disse er godt ivaretatt i kommuneplanens samfunnsdel og andre planverk 1 kommunen .
Styret i BNF behandlet horingsutkastet i styremeote 19. Januar, og sluttet seg til forslaget.



Ré&dmannen mener det er viktig & lage seg konkrete ambisjoner for fremtidig enskede
tilstander. Raddmannen mener samtidig at scenarioforskning er en krevende gvelse. Det er
selvsagt mulig 4 diskutere relevansen i tallfesting av et gitt antall arbeidsplasser inn i
fremtiden. R&dmannen mener like fullt at det er klokt & spisse fokus for naeringsarbeidet inn
mot etablering av flere arbeidsplasser og at dette utgjor rettesnoren for arbeidet.

Ré&dmannen har tidligere varslet en gjennomgang av kommunale foretak deriblant Kopparn
utvikling AS. Raddmannen vil avvente beslutningen knyttet til kommunestruktur for dette
fremmes.

RéAdmannens innstilling:
Kommunestyret 1 Bjugn slutter seg til foreslétt Strategisk Naringsplan for Bjugn kommune
2016 — 2019, inkludert handlingsplanen for 2016.



