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God vekst i trenderske skolekorps farer til gkte behov for
oppleeringstjenester i kulturskolene

Anbefaling

Norges Musikkorps Forbund Trendelag anbefaler at alle kommuner videreutvikler sin gode
dialog med skolekorpsene i egen kommune, og kartlegger de faktiske behov for
oppleeringstjenester bade pa kort og lang sikt, og tar hensyn til dette i sin
rammeplanlegging for egen kulturskole.

Begrunnelse

Korpsbevegelsen er igjen i vekst i Trendelag, faktisk er vi best i landet na pa ekning av
antall medlemmer, 4% vekst i 2015. Dette er hovedsakelig i skolekorpsene, og dette er
sveert gledelig da vi vet hvor mye skolekorpsene betyr for lokalsamfunnet, skolemiljeet pa
den enkelte skole, og for alle musikantene personlig. Her snakker vi om gode verdier som
inkludering, mangfold, ekt laeringsevne i alle skolefag, mestring og motivasjon, spilleglede
og fellesskap. Og nar vi i tillegg vet at musikanter i absolutt alle aldersklasser mates og
spiller sammen, fra 8 til 80 ar, er det lett a forsta korpsbevegelsens betydning for samhold
og livskvalitet i bygd og by.

Alle kommuner har jo et kulturskoletilbud, og kulturskolens visjon er jo kulturskole for alle.
Og vi vet at skolekorpsene er avhengige av a fa god pedagogisk opplaering til sine
musikanter, og de fleste skolekorpsene ser pa kulturskolen som sin starste og viktigste
samarbeidspartner. Den gode instrumentallaereren og dirigenten er helt avgjarende for
korpsets mulighet for a lykkes med a gi en forsvarlig og kvalitativ god opplaering, og her er
det avgjerende at kulturskolen har tilbud pa alle korpsinstrumenter. Mangler det noe i
kulturskolens tilbud ser vi at dette i de aller fleste tilfeller raskt gjenspeiles i korpsets
besetning og starrelse, og dermed evne til a lage et godt klingende korps som oppleves som
attraktivt bade for ung og gammel.

NMF Trendelag vil derfor oppfordre til at kommunene opptrer aktivt overfor alle korps i
egen kommune, inviterer til jevnlige dialogmeter og meteplasser, og gjennom den gode
dialogen kartlegger korpsenes behov for opplaerings- og dirigenttjenester. Den frivillige
sektor bidrar arlig til en enorm verdiskapning, og vi snakker her ogsa om ikke et ubetydelig
antall arbeidsplasser ute i distriktene. Frivillighet Norge har i samarbeid med SSB kommet
fram til at en krone brukt pa frivillig sektor kan ganges med 5-7 ganger nar vi ser pa
verdiskapningen i BNP dette bidrar til.

Vi ensker korpsene og kommunene lykke til med den gode dialogen og samarbeidet, og NMF

Trendelag star nar som helst til disposisjon for a bista i a utvikle dette lokale samarbeidet
pa en god og konstruktiv mate.
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