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Vedtak om samtykke og gebyr 
Behandling av søknad om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9 
 
 
Gnr 25 Bnr 132 Bjugn - Bjugnveien 24 - Bilsenteret Bjugn AS - Nytt bygg 
 
 
Vi viser til søknad av 03.07.2018 om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9 mottatt fra Fosenhus AS 
v/Emil Sundseth. 
 
Viser også til e-post datert 17.07.2018, der vi etterspør ytterligere opplysninger i saken. 
 
Vi har på bakgrunn av dette mottatt tilbakemeldinger fra Fosenhus AS v/Emil Sundseth datert 
25.07.2018. 
 
Følgende dokumentasjon legges til grunn for vår behandling av søknaden: 

 Søknad om Arbeidstilsynets samtykke, datert den 03.07.2018. 
 Bygningstegninger 

o Situasjonsplan datert 22.05.2018 
o Plantegning 1 etasje datert 06.03.2018 
o Fasader datert 06.03.20187 
o  Snitt 06.03.2018 
o Innredningsplaner verksted 

 Aktuelle arbeidsmiljøfaktorer 
 Skjema 444 
 Beskrivelse av type arbeid/prosesser som vil pågå i det ferdigstilte tiltaket 
 Dokumentasjon på arbeidstakers og arbeidsgiveres medvirkning til planene 
 

 
I henhold til opplysninger gitt i saken, omhandler tiltaket oppsetting av ny verkstedhall kombinert 
med kontor fasiliteter. Bygget er i en etasje. Dette er en stålkonstruksjon kledd med sandwich element. 
Det vil være store glassfelt i nordfasade, samt kjøreporter i sør, øst og vestfasade.  
Bygget skal inneholde salgsareal, delelager, vaskeareal, verksted for personbiler, kontorer, spiserom, 
separat herre, - dame garderobe, toaletter samt et teknisk rom. Romhøyde vil være over 270 cm. 
 
Bygningsmassen er på en flate og utformet med trinnfri adkomst. Det er prosjektert HCWC. 
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Det prosjekteres med 2 ventilasjons aggregat. Det ene aggregatet betjener verksted med tilhørende 
areal, men det andre aggregatet betjener resten. Det skal prosjekteres med prosessavsug i forbindelse 
med arbeidsstasjoner og til skap der det oppbevares kjemikalier. (smøremidler, lim og rensestoffer etc.)  
Når det gjelder strålefare er dette begrenset til noe sveisearbeider. Dette er i henhold til tiltakshaver 
svært sjelden, da dette ikke er et karosseriverksted. 
 
Det er totalt 9 ansatte og tiltaket er på ca 875 m2 
 
 
 

Arbeidstilsynets vurdering 
På bakgrunn av ovennevnte opplysninger, har Arbeidstilsynet ingen merknader til de mottatte planene. 
 
 

Arbeidstilsynets vedtak 
Arbeidstilsynet gir med hjemmel i arbeidsmiljøloven § 18-9 samtykke til planene. 
 
Samtykke gis på bakgrunn av de opplysningene og planene som forelå på tidspunktet for vedtaket. 
Samtykket er ikke en godkjenning av lokalene eller arbeidsplassen. At Arbeidstilsynet gir samtykke til 
planene betyr ikke at tilsynet går god for at alle krav til fysisk arbeidsmiljø er ivaretatt. Det er 
tiltakshaver/arbeidsgiver som har ansvaret for at lov/forskriftskrav blir overholdt og at arbeidsmiljøet er 
tilfredsstillende under bruk.  
 
 

Innbetaling av gebyr 
I følge forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler § 9-1 og forskrift om 
administrative ordninger på Arbeidstilsynets område § 14-1, skal det betales gebyr til Arbeidstilsynet ved 
behandling av søknad etter arbeidsmiljøloven § 18-9 første ledd. Gebyrsatsene avhenger av tiltakets 
type og byggets størrelse. For nærmere informasjon om gebyrordningen, se 
www.arbeidstilsynet.no/gebyr. 
 
Ut fra opplysninger i søknaden har vi plassert tiltaket i kategori 3c og fastsatt gebyret til kr 12662,-. 
 
Faktura vil bli sendt i egen forsendelse til deg som tiltakshaver til følgende adresse: BILSENTERET BJUGN 
AS Bjørg Bergs vei 1 7160 BJUGN. Hvis gebyret ikke betales innen betalingsfristen, vil kravet bli 
tvangsinndrevet med tillegg av omkostningsgebyrer. 
 
 

Dere kan klage  
Dere kan klage på vedtak og gebyr fra Arbeidstilsynet etter reglene i forvaltningsloven § 28. Fristen for å 
klage er tre uker fra dere mottar dette brevet. For nærmere informasjon om klageinstans, 
fremgangsmåte ved klage og retten til å se sakens dokumenter, se www.arbeidstilsynet.no/klage. 
 
 

https://www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/gebyr-for-behandling-av-byggesaker/
http://www.arbeidstilsynet.no/klage
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Gi informasjonen videre til verneombudet 
Verneombudet skal gjøres kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet. Vi ber derfor om at du som arbeidsgiver 
gir en kopi av dette brevet til verneombudet. Hvis virksomheten ikke har verneombud, gir du kopien til 
representanten for de ansatte.  
Se arbeidsmiljøloven §§ 6-2 sjette ledd og 18-6 åttende ledd. 
 
 

Behov for mer informasjon? 
Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og krav til arbeidsmiljøet på www.arbeidstilsynet.no 
eller www.regelhjelp.no, eller dere kan kontakte oss på telefon 73 19 97 00. 
 
Arbeidstilsynet gjør oppmerksom på at det er innført ny blankett 5177 som skal brukes ved søknad om 
samtykke. Endringene består i hovedsak av opplysninger knyttet til fakturamottaker. Blankett finnes her: 
www.dibk.no. 
 
Vi ber om at det henvises til vår referanse 2018/32838 ved senere kontakt/korrespondanse i denne 
saken. 
 
Med hilsen 
Arbeidstilsynet Midt-Norge 
 
 
Hallvard Solevåg 
Tilsynsleder 
(sign.) 

 
Tom Rune Smith 
Overingeniør 
(sign.) 

 
Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur. 
 
 

Kopi til: 
FOSENHUS AS  Emil Schanches gate 2A 7160 BJUGN 
BJUGN KOMMUNE  Alf Nebbs gate 2 7160 BJUGN 

 
 

https://www.arbeidstilsynet.no/regelverk/lover/arbeidsmiljoloven/
http://www.arbeidstilsynet.no/
http://www.regelhjelp.no/
https://dibk.no/globalassets/blanketter_utfyllbare/alle-blanketter/5177-soknad-om-arbeidstilsynets-samtykke.pdf

