
 
 

MØTEPROTOKOLL 
 
 

Utvalg: Helse- og omsorgsutvalget 
Møtested: Rådmannskontoret, Kommunehuset i Leksvik 
Dato: 18.06.2019 
Tid: 09:00 – 11:00 

 
Faste medlemmer som møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Odd Arne Sakseid Leder IF-KRF 
Randi Kvitland Brødreskift Medlem IF-SP 
Sylvia Elverum Medlem IF-AP 
Karl Idar Frengen Medlem IF-HØ 
Wenche Stenkjær Medlem IF-AP 

 
Faste medlemmer som ikke møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Geir Ole Gjølgali MEDL IF-AP 
Randi Hindrum Dahl NESTL IF-SP 
Dag-Jøran Ness MEDL IF-FRP 

 
Varamedlemmer som møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Kine Kilen Randi Hindrum Dahl IF-HØ 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Hilde Anhanger Karlsen Helse- og omsorgssjef/sekretær 

 
 

Orienteringssaker: 

Bemanning mv i helse- og omsorgssektoren (jamfør interpellasjon i kommunestyret 
6.6.2019)  
I interpellasjon fra Pensjonistpartiet i kommunestyret 6.6.2019, ble det stilt spørsmål ved 
bemanningen ved sykehjemmene og saken ble i dag drøftet i helse- og omsorgsutvalget. I 
budsjettprosessene de siste årene, har man hatt fokus på, så langt det er mulig, å bevare 
grunnbemanningen i sektoren. Selv om bemanningen ved sykehjemmene ikke er endret de 
senere årene, er det ingen tvil om at det er stor arbeidsbelastning på den enkelte ansatte. 
Faktorer som perioder med høyt sykefravær, overbelegg og pasienter med behov for mye hjelp 
er med og påvirker arbeidshverdagen til den enkelte ansatte. Det er tydelig at det er et behov 
for å se på bemanningsfaktor og ressursstyring i hele helse- og omsorgssektoren og i 
forbindelse med helse- og omsorgsplanarbeidet, er det søkt midler for å utrede dette.  Det vil 
derfor, i løpet av kort tid, bli startet et prosjekt for å vurdere bemanning og ressursstyring.  



Samarbeid med Unicare 
Det har kommet innspill fra FrP om muligheten for å se på samarbeid mellom Unicare og helse- 
og omsorgssektoren i Indre Fosen kommune. Et slikt samarbeid eksisterer allerede. Helt siden 
Unicare startet sin virksomhet på Hysnes, har de hatt en åpen og inviterende holdning til 
kommunen. Det er allerede avholdt flere møter for å se på mulige samarbeidsområder, både i 
Indre Fosen kommune og i lederforum for helse og omsorg på Fosen. Det samarbeides for 
eksempel om å lage en film for å rekruttere sykepleiere. 

Status Stadsbygd omsorgssenter 
 I slutten av uke 25 vil taket på bokollektivet/ hjemmetjenesten være montert. Her er 

allerede alle veggene utvendig montert. Dette var en elementmontasje fra Selbu Bygg 
og taket kommer også som element. 

 Bofelleskapet er under oppføring nå, samt mellombygget og hovedinngangen. De 
graver ut og har lagt bunnledninger for omsorgsboligene. 

 I september vil så godt som alle elementene være montert på, og byggene vil være 
tette. Mønsås vil bli gjennomført før ferien i juli, da byggene vil bli tette på forskjellig 
tidspunkt. 

 Etter sommerferien vil det igangsettes en anskaffelse av inventar til fellesareal og 
arbeidsareal. 

 Etter sommerferien vil underentreprenørene, elektriker/ ventilasjon/rørlegger og 
snekker, starte opp arbeidet innomhus i det første bygget. 

 Overtakelse av byggene for innredning vil bli ca i midten av juni 2020, med innflytting 
september (etter ferieavvikling). 

 

Status for arbeidet med helse- og omsorgsplan 
Arbeidsgruppene er nå inne i visjonsfasen, der de skal beskrive de viktigste utviklingstrekkene 
og utfordringene innenfor sin virksomhet. De skal i tillegg beskrive ønsket organisering av 
tjenestene for å møte hovedutfordringene.  
I forbindelse med de to organisasjonsutviklingsprosjektene som skal kjøres fra høsten av, var 3 
ulike firmaer invitert til å komme med tilbud om å bli ekstern konsulent. Alle tre leverte tilbud og 
det ble deretter foretatt en vurdering der forståelse av oppdrag/planlagt gjennomføring, 
kompetanse og teamsammensetning, samt erfaring fra liknende oppdrag ble vektet. På 
bakgrunn av dette, ble PwC valgt som leverandør.  
   



 
Saksnr Sakstittel  Lukket 
 Politiske saker:  
PS 6/19 Økonomi og handlingsplan 2020-2023  
PS 7/19 Søknad om deltakelse i pilot for programfinansiering. Indre 

Fosen kommune 
 

PS 8/19 Retningslinjer for gjennomføring av ferieturer for innbyggere 
med store bistandsbehov 

 

 Referatsaker:  
RS 22/19 Svar på søknad om skjenkebevilling - Kultursalen Leksvik  
RS 23/19 Svar på søknad om skjenkebevilling - Kommandanten  
RS 24/19 Korrigert svar på søknad om skjenkebevilling - 

Kommandanten 
 

RS 25/19 Svar på søknad om skjenkebevilling - Trøa Idrettsstadion  

 
 

PS 6/19 Økonomi og handlingsplan 2020-2023 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
1. Kommunedirektørens forslag til Økonomi og Handlingsplan 2020-2023 vedtas som 

fremlagt. 

 
Saksprotokoll i Arealutvalget - 17.06.2019  
 
Behandling: 
 
Innspill fra arealutvalget: 
 
Arealutvalget er bekymret for etterslep på vedlikehold av kommunale bygninger, og ber 
kommunestyret om å ta hensyn til dette behovet ved behandling av økonomi- og 
handlingsplanen. 
 
Arealutvalget er bekymret for kommunens totale lånebelastning. Ny skole i Vanvikan tas ut av 
økonomi- og handlingsplan 2020-23 på grunn av den totale gjeldsbyrden. 
 
Enstemmig vedtatt med innspillene fra arealutvalget. 
 
 
Arealutvalgets vedtak: 
 
1. Kommunedirektørens forslag med arealutvalgets innspill til Økonomi og Handlingsplan 

2020-2023 vedtas som fremlagt. 

-ta hensyn til etterslep på vedlikehold av kommunale bygninger  
-ny skole i Vanvikan tas ut av økonomi- og handlingsplan 2020-23 på grunn av den totale 
gjeldsbyrden. 

 
 
 
Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 18.06.2019  
 
 
Behandling: 



Økonomi- og handlingsplan 2020-2023 inneholder ikke så store tiltak for helse- og 
omsorgssektorens del. Ettersom helse- og omsorgsplan for Indre Fosen kommune 2020-2030 
først ferdigstilles våren 2020, kan det komme forslag til tiltak der som vil påvirke økonomi- og 
handlingsplanen. Så lenge arbeidet med helse- og omsorgsplanen pågår, er det vanskelig å 
uttale seg om konkrete tiltak i økonomi- og handlingsplanen. Helse- og omsorgsutvalget mener 
at kommunedirektørens innledning i økonomi- og handlingsplan 2020-2023 var veldig god, og 
at det er viktig at også tiltak i helse- og omsorgsplanen speiler de utfordringene som Indre 
Fosen kommune har. Dette handler for eksempel om å rekruttere og beholde sykepleiere, og 
de tiltakene som blir foreslått må bli synliggjort i økonomi- og handlingsplanene i de kommende 
periodene. Det store trykket i eldreomsorgen vil bli synlig først om 5-8 år, men det er viktig at 
man allerede fra neste år peker på utfordringer og tiltak. 
 
Ettersom Økonomi- og handlingsplan 2020-2023 skal vedtas endelig i kommunestyret, ønsket 
ikke helse- og omsorgsutvalget å vedta planen, men ville i stedet ta den til etterretning.  
 
Forslaget om å ta økonomi- og handlingsplan 2020-2023 til etterretning ble enstemmig vedtatt. 
 
 
Helse- og omsorgsutvalget vedtak: 
 

1. Kommunedirektørens forslag til Økonomi- og handlingsplan 2020-2023 tas til 
etterretning.  

 
 
 
 

PS 7/19 Søknad om deltakelse i pilot for programfinansiering. Indre Fosen 
kommune 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
1. Søknad fra Indre Fosen kommune om deltakelse i pilot for programfinansiering, datert 

29. mai 2019, støttes av (utvalgets navn).  
2. Hensikten med deltakelsen er å implementere samhandlingsmodellen BTI- (Bedre 

tverrfaglig innsats) i Indre Fosen kommune. 
 

Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 18.06.2019  
 
Behandling: 
Helse- og omsorgsutvalget var meget positive til søknaden og mente at innføring av en slik 
modell vil bli positivt for Indre Fosen kommune.  

Kommunedirektørens forslaget til vedtak ble enstemmig vedtatt. 

 
 
Endelig vedtak: 
 

1 Søknad fra Indre Fosen kommune om deltakelse i pilot for programfinansiering, datert 
29. mai 2019, støttes av helse- og omsorgsutvalget.  

2. Hensikten med deltakelsen er å implementere samhandlingsmodellen BTI- (Bedre 
tverrfaglig innsats) i Indre Fosen kommune. 

 
 
 



PS 8/19 Retningslinjer for gjennomføring av ferieturer for innbyggere med store 
bistandsbehov 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
Retningslinjer for gjennomføring av ferieturer for innbyggere med store bistandsbehov vedtas 
som fremlagt. 
 
 
Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 18.06.2019  
 
Behandling: 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Endelig vedtak: 
 
Retningslinjer for gjennomføring av ferieturer for innbyggere med store bistandsbehov 
vedtas som fremlagt. 
 
 
  



Referatsaker 

RS 22/19 Svar på søknad om skjenkebevilling - Kultursalen Leksvik 

RS 23/19 Svar på søknad om skjenkebevilling - Kommandanten 

RS 24/19 Korrigert svar på øknad om skjenkebevilling - Kommandanten 

RS 25/19 Svar på sknad om skjenkebevilling - Trøa Idrettsstadion 


