
 
 

MØTEPROTOKOLL 
 
 

Utvalg: Helse- og omsorgsutvalget 
Møtested: Storsalen, Indre Fosen rådhus 
Dato: 22.09.2020 
Tid: 09:00- 13:00 

 
Faste medlemmer som møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Torkil Berg Leder IF-AP 
Jan Stølen Nestleder IF-PP 
Benjamin Schei Medlem IF-HØ 
Gunhild Johanne Røst Medlem IF-SP 
Erling Kristian Pedersen Medlem IF-SP 
Marthe Småvik Medlem IF-FRP 

 
Faste medlemmer som ikke møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Tom Andre Bredesen MEDL IF-KL 

 
Varamedlemmer som møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Tor Egil Waterloo fra 
kl.11:00 

Tom Andre Bredesen IF-KL 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Hilde Anhanger Karlsen Helse- og omsorgssjef 
Ørjan Dahl Økonomisjef 

 
 

Orienteringssaker: 

Fosen barneverntjeneste 
Barnevernleder Toril Aune Breimo og administrativ leder Mari Kilen informerte helse- og 
omsorgsutvalget om status i barneverntjenesten. Det ble lagt særlig fokus på den kommende 
barnevernreformen, som trer i kraft 1.1.2022, og de følgene det får for kommunen. Se vedlagt 
presentasjon her. 
 

Status dialyse 

Helse- og omsorgssjef redegjorde kort for status. Indre Fosen kommune fikk tidlig i år beskjed 
fra St Olavs hospital om at dialysesatelitten ved Leksvik sykehjem kom til å bli lagt ned. Det ble 
sendt tilsvar til St Olavs fra ordførerne i alle Fosenkommunene, der det ble poengtert at 
nedleggelse av dialysesatelitten kom til å innebære et dårligere tilbud for innbyggerne på 
Fosen. St Olavs inviterte deretter til et møte, der det ble lagt frem oversikt over innbyggere på 

https://innsyn.fosendrift.no/Innsyn-IDF/RegistryEntry/ShowDocument?registryEntryId=84503&documentId=118750&sourceDatabase=INDREFOSEN


Fosen med behov for dialyse. Resultatet av det møtet ble at det skal etableres en ny 
dialysesatelitt på Brekstad, ettersom størsteparten av de som har behov for dialyse er bosatt i 
Ørland kommune. Dialysesatelitten blir etablert i regi av Fosen Helse IKS, noe som innebærer 
at også Indre Fosen har tilgang til behandling her. Dialysetilbudet ved Leksvik sykehjem skal 
fortsette så lenge den innbyggeren som benytter dette har behov for det.  
 

Status legevakt 
Helse- og omsorgssjef redegjorde kort for status. Det jobbes for å tilbakeføre legevakt til 
Vanvikan, men før den kan flyttes, må det sikres at det er mulig å behandle både pasienter 
med og uten luftveissymptomer ved samme legevakt. Smittevernlege har gjennomført befaring 
og utarbeidet skisse for tiltak som må på plass før legevakt kan flyttes. Dette er relativt enkle 
tiltak og de skal videre diskuteres med huseier. Målet er å få gjennomført tilpasningene og få 
flyttet legevakten så fort som mulig. Luftveisklinikken flyttes ikke, den forblir i Rissa. 
 

Status følge- og beredskapstjeneste jordmor 
Helse- og omsorgssjef redegjorde kort for status. Pr i dag har Indre Fosen kommune 1,2 
årsverk jordmor, der en av jordmødrene har 100 % stilling, mens den andre har 20 %. Det er pr 
i dag ikke følge- og beredskapstjeneste i kommunen og årsaken til det er mangel på jordmor-
ressurs som kan drifte en slik beredskapsordning. Slik situasjonen med jordmødre er på Fosen 
i dag, er det ikke mulig å opprettholde mer enn ett vaktdistrikt med følge og beredskap. Det blir 
derfor undertegnet en samarbeidsavtale med St Olavs for Åfjord og Ørland, slik at de fødende 
som bor lengst unna sykehuset, får følge av jordmor. Målet er at Indre Fosen på litt lenger sikt 
skal reetablere følge- og beredskapstjeneste, men frem til det skjer, er det viktig at kommunens 
jordmødre er inkludert i felles rekruttering- og fagmiljø på Fosen.   
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PS 9/20 Prikktildeling - RISSA RESTAURANT AS 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
Rissa Restaurant AS tildeles 4 prikker for overtredelser av alkoholloven § 1-5, tredje ledd den 
14. juli 2019.  
 
Klageadgang: Vedtaket kan påklages etter forvaltningslovens § 28-32 og Fylkesmannen i 
Trøndelag er klageinstans. 
 
 
Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 22.09.2020  
 
Behandling: 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.  
 
Endelig vedtak: 
 



Rissa Restaurant AS tildeles 4 prikker for overtredelser av alkoholloven § 1-5, tredje ledd den 
14. juli 2019. 
 
 
 

PS 10/20 Totalplan for Indre Fosen kommune- en bærekraftig kommune 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
1. Helse- og omsorgsplan 2020 – 2030, del 1, vedtas som framlagt. 
2. Forebyggende arbeid for barn og unge styrkes gjennom bl.a. helsestasjonen. 
3. Hjemmetjenesten og forebyggende tiltak i eldreomsorgen styrkes. 
4. Bo- og aktivitetstjenesten styrkes. 
5. Utekontor legetjenesten Råkvåg avvikles i 2024. 
6. Ombygging av Råkvåg aldershjem til omsorgssenter i 2024. 
7. Interkommunal legevakt utredes. 
8. Øvrige tiltak i helse- og omsorgsplan 2020 – 2030, del 2, vedtas som framlagt. 
9. Fevåg/Hasselvika skole legges ned, og elevene flyttes til Åsly skole fra 01.01.2021. 
Lønnsutgiftene beholdes første halvår 2021. 
10. Fevåg/Hasselvika skole legges ut for salg med klausul om at det ikke kan etableres 
privat skole i lokalene. 
11. 8.-10. trinn ved Stadsbygd skole flyttes til Åsly skole fra august 2021. 
12. Planlegging av nybygg for 1.- 7. trinn ved Stadsbygd skole settes i gang så snart 
som råd med mål om byggestart sommeren 2021. 
13. 8.-10. trinn ved Vanvikan skole flyttes til Åsly skole fra august 2023. 
14. 8.-10. trinn ved Mælan skole flyttes til Åsly skole fra august 2023. 
15. Eiendommen som Johan Bojer videregående skole, skolested Rissa, bruker, tas i 
bruk av Åsly skole fra august 2023. 
16. Fagerbakken barnehage flyttes til Mælan skole fra august 2023. 
17. Fagerbakken barnehage legges ut for salg når barnehagen har flyttet. 
18. Barnehagestrukturen utredes i forkant av behandlingen av økonomi- og 
handlingsplan våren 2022. 
19. Vedtektene for barnehagene i Indre Fosen kommune gjennomgås og revideres i 
2021. 
20. Helhetlig oppvekstplan ferdigstilles i 2021. 
21. Organisering av bygg- og eiendomsforvaltningen beholdes som i dag. 
22. Kultursektoren reduseres med ressurser innenfor bibliotek og kulturskole. 
23. Når omstillingsprogrammet for arbeids- og næringsliv Indre Fosen kommune 
avsluttes, ansettes en næringsutvikler. 
24. VAR-området (vann, avløp, renovasjon) skal være selvfinansierende fra 2021. 
25. Eiendomsskatt på boliger og fritidseiendommer innføres fra 2022. 
 
 
Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 22.09.2020  
 
Helse- og omsorgsutvalget behandlet de punktene av totalplanen som omhandler helse- og 
omsorgssektoren. Utvalget gikk gjennom Helse- og omsorgsplan 2020-2030, del 2 Tiltaksplan, 
og kom med følgende justeringer/tillegg i teksten: 

1.3 Tidlig innsats og forebygging 
Under mål «Bruke frivillige organisasjoners kunnskap og engasjement for å gi gode tjenester til 
utvalgte grupper», endres kulepunkt to: «Når man får vedtak om helse- og omsorgstjenester, 



skal det vurderes i hvilken grad tilbud fra frivilligheten helt eller delvis kan dekke 
hjelpebehovet», ved at teksten «uten at det går ut over den faglige kvaliteten» legges til. 

1.4 Helse- og familietjenestene 
Under mål «Fastlegeordningen skal kapasitetsmessig være tilpasset innbyggernes behov. 
Legetjenesten skal være et stabilt og et attraktivt arbeidssted for leger, slik at leger rekrutteres 
og beholdes» endres kulepunkt fire: «Drift av Vanvikan utekontor ses i sammenheng med drift 
av legevakt. Det gjøres ingen endringer i driften før utredning av legevakt er gjennomført.» til 
«Drift av Vanvikan utekontor ses i sammenheng med drift av legevakt. Det gjøres ingen 
endringer i driften før utredning av interkommunal legevakt er gjennomført.» 

1.5 Omsorgstjenestene 
Under mål: «Innbyggere med funksjonshemming skal behandles på linje med andre og skal 
sikres gode helse- og omsorgstjenester», endres kulepunkt fire: «Aktivitetstilbud utredes», ved 
at teksten «som et ledd i dette se på nye samarbeidsformer mellom kommunen og 
vekstbedriften IF Jobb AS» legges til.  

Nytt forslag til vedtak:  
Helse- og omsorgsutvalget har behandlet totalplanens helse- og omsorgsområde. Utvalget 
foretok mindre tekstjusteringer i enkelte av punktene i Helse- og omsorgsplan 2020-2030, del 2 
og tar kommunedirektørens forslag til orientering. Utvalgets medlemmer tar forbehold om å 
fremme endringsforslag i kommunestyrets behandling av saken. 

Forslaget ble enstemmig vedtatt. 

Helse- og omsorgsutvalgets vedtak: 
Helse- og omsorgsutvalget har behandlet totalplanens helse- og omsorgsområde. Utvalget 
foretok mindre tekstjusteringer i enkelte av punktene i Helse- og omsorgsplan 2020-2030, del 2 
og tar kommunedirektørens forslag til orientering. Utvalgets medlemmer tar forbehold om å 
fremme endringsforslag i kommunestyrets behandling av saken. 

 
 
 
 

PS 11/20 Økonomi- og handlingsplan 2021 - 2024 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
 
Kommunedirektørens forslag til Økonomi og Handlingsplan 2021-2024 vedtas som fremlagt. 
Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 22.09.2020  
 
Behandling: 
 
Økonomisjefen orienterte om økonomi- og handlingsplanen.  
 
Nytt forslag til vedtak: 
Helse- og omsorgsutvalget har behandlet Økonomi- og handlingsplan 2021 - 2024, med 
hovedvekt på utvalgets ansvarsområde. Helse- og omsorgsutvalget tar 
kommunedirektørens forslag til orientering. Utvalgets medlemmer tar forbehold med å fremme 
endringsforslag i kommunestyrets behandling av saken. 
 
Helse- og omsorgsutvalgets vedtak: 



Helse- og omsorgsutvalget har behandlet Økonomi- og handlingsplan 2021 - 2024, med 
hovedvekt på utvalgets ansvarsområde. Helse- og omsorgsutvalget tar 
kommunedirektørens forslag til orientering. Utvalgets medlemmer tar forbehold med å fremme 
endringsforslag i kommunestyrets behandling av saken. 
 
 
 
 


