
 
 

MØTEPROTOKOLL 
 
 

Utvalg: Helse- og omsorgsutvalget 
Møtested: CTM Lyng, Verkstedveien 19 Vanvikan 
Dato: 16.03.2021 
Tid: 09:00 -13:00 

 
Faste medlemmer som møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Torkil Berg Leder IF-AP 
Jan Stølen Nestleder IF-PP 
Benjamin Schei Medlem IF-HØ 
Gunhild Johanne Røst Medlem IF-SP 
Tom Andre Bredesen Medlem IF-KL 
Marthe Småvik Medlem IF-FRP 

 
Faste medlemmer som ikke møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Erling Kristian Pedersen MEDL IF-SP 

 
Varamedlemmer som møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Odd Arne Sakseid Erling Kristian Pedersen IF-KRF 

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Reidun Hindrum Enhetsleder  
Børge Solem Enhetsleder BOA 
Kjetil Mjøsund Kommunedirektør 

 
 
 

Endring delegeringsreglement.  
Kommunedirektør Kjetil Mjøsund møtte og orienterte om foreslått endring i 
delegeringsreglementet. 
Forslaget innebærer at formannskapet, og ikke helse- og omsorgsutvalget får delegert 
myndighet ved en pandemi. Intensjonen er å ha et mer operativt utvalg i en pandemisituasjon, 
samt at formannskapet er sektorovergripende. Dette er ikke ment som en degradering av 
helse- og omsorgsutvalget, men mer pragmatisk/praktisk begrunnet. Saken er utsatt og vil 
komme som sak i kommunestyret. 
 

Omvisning på CTM 
Ståle Sund ledet omvisningen i fabrikklokalene. 
 



Utredning av avlastningstilbud for barn og unge. 
Enhetsleder Børge Solem orienterte om utredningen og besvarte spørsmål. 
 

Info fra enhetsleder: 
Koronasituasjonen og vaksinering 
Per dags dato er det ikke smitte i kommunen. Vaksineringen går sin gang, alle doser 
kommunen får tildelt er satt. 205 helsearbeidere, under 65 år, har fått AstraZeneca vaksinen, 
AstraZeneca vaksinen er foreløpig satt på vent. 
 
Utlysning ny helse- og omsorgssjef: 
Stillingen blir lyst ut 15. mars med søknadsfrist 12.april, Jeffersons Wells(tidligere Experis) blir 
brukt  som rekrutteringsbyrå. 
 

Eventuelt: 
 
Marte Småvik Frp, ønsker at det i neste utvalgsmøte blir orientert om livsgledesykehjem, og 
hva som kreves for å bli sertifisert som det, og hva som evt. tidligere er vurdert om dette 
konseptet i henholdsvis Rissa og Leksvik kommuner. 
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PS 8/21 Serveringsbevilling og skjenkebevilling - AMERICAN 
STEAKHOUSE 1 AS - Endring i eksisterende bevilling 
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PS 5/21 Samarbeidsavtale med underliggende retningslinjer mellom St Olavs 
Hospital HF og Indre Fosen kommune 

Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 16.03.2021  
 
Behandling: 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Helse- og omsorgsutvalgets forslag til vedtak: 
 
1. Kommunestyret i Indre Fosen kommune godkjenner vedlagte Samarbeidsavtale i   

Helsefellesskapet mellom St. Olavs hospital HF og kommunen, datert 10.12.2020, jf. 
vedlegg. 

2. Kommunestyret i Indre Fosen kommune godkjenner vedlagte Retningslinje 1; Retningslinje 
for samarbeid om behandling av pasienter i Helsefellesskapet, mellom St. Olavs hospital 
HF og kommunen, datert 10.12.2020, jf. vedlegg. 

3. Kommunestyret i Indre Fosen kommune godkjenner vedlagte Retningslinje 2 – 11 i 
Helsefellesskapet mellom St. Olavs hospital HF og kommunen, datert 10.12.2020, jf. 
vedlegg. 

4. Kommunestyret i Indre Fosen kommune godkjenner at mindre, ikke prinsipielle endringer 
av praktisk art i Retningslinjene, gjennomføres av Administrativt Samarbeidsutvalg i 
avtaleperioden. 

 
 
 

PS 6/21 Avlastningstilbud for barn og unge i Indre Fosen kommune - utredning 

Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 16.03.2021  
 
Behandling: 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Endelig vedtak: 
 
Utredning av avlastningstilbud for barn og unge i Indre Fosen kommune sendes på høring i 6 
uker fra 17.3.2021.  



 
 
 

PS 7/21 Alkoholpolitiske retningslinjer for Indre Fosen kommune 2020-2024 

Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 16.03.2021  
 
Behandling: 
 
Helse- og omsorgsutvalget fremmet følgende forslag til endringer: 
 
Skjenketider: 

 Alkoholholdig drikk gruppe 1, 2 og 3: kl. 08:00 – 02:00  

Serveringsstedene skal stenge 1 time etter at skjenking opphører. 
 
Forslaget ble vedtatt med 6 mot 1 stemme. 
Den som stemte imot: Odd Arne Sakseid (Krf) 
 
Helse- og omsorgsutvalget foreslo at følgende setning blir tatt inn i reglementet: 
Konsum av utskjenket alkoholholdig drikk må opphøre senest 30 minutter etter skjenketidens 
utløp. (§4-4. Lov om omsetning av alkoholholdig drikk m.v.) 
 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 
 
Helse- og omsorgsutvalgets forslag til vedtak: 
 
Alkoholpolitiske retningslinjer for Indre Fosen kommune 2020-2024 vedtas som fremlagt med 
følgende endringer og tillegg: 
 
Skjenketider: 

 Alkoholholdig drikk gruppe 1, 2 og 3: kl. 08:00 – 02:00  

Serveringsstedene skal stenge 1 time etter at skjenking opphører. 
 
Konsum av utskjenket alkoholholdig drikk må opphøre senest 30 minutter etter skjenketidens 
utløp. (§4-4. Lov om omsetning av alkoholholdig drikk m.v.) 
 
 
 

PS 8/21 Serveringsbevilling og skjenkebevilling - AMERICAN STEAKHOUSE 1 AS 
- Endring i eksisterende bevilling 

Saksprotokoll i Helse- og omsorgsutvalget - 16.03.2021  
 
Behandling: 
 
Kommunedirektørens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Endelig vedtak: 
 
1. American Steakhouse 1 AS, Havnegata 2, 7125 Vanvikan, Org. nr. 921 065 717, innvilges 

serverings- og skjenkebevilling for omsøkte lokaler.  
2. Som daglig leder for serveringsbevillingen godkjennes Warhel Imad Ibrahim. 



3. Som styrer for skjenkebevillingen godkjennes Warhel Imad Ibrahim.  
4. Som stedfortreder for skjenkebevillingen godkjennes Ahmad Mustafa Ahmad 
5. Skjenking skal foregå innendørs og utendørs ved American Steakhouse 1 AS. 
6. Skjenkebevillingen gjelder fram til 30.09.2024. 
7. Serverings- og skjenkebevillingen skal utøves etter gjeldende lovverk.  
8. Serveringslovens og Mattilsynets krav må til enhver tid etterkommes. 
9. Skjenketiden holdes innenfor bestemmelsene i lov og forskrift og de til enhver tid gjeldende 

alkoholpolitisk retningslinjer for Indre Fosen kommune.  
10. Serverings- og skjenkestedene har ansvar for ro og orden på skjenkestedet og i de 

nærmeste omgivelsene.  
11. Skjenkeavgift betales i h.h.t. vedtatte satser i forskrift til lov om alkoholholdig drikke § 11-2.  
 
 
 
  



Referatsaker 

RS 8/21 Korrigert årsrapport Indre Fosen Kommune 2020 


