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                 Saksframlegg 
Saksnr Utvalg Møtedato 

 Kommunestyret 24.10.2019 
 

Saksbehandler: May Hilde Skarsaune 
Arkivsak: 2019/7200 
Dato: 15.10.2019 
 

Omvalg av kontrollutvalg 2019 - 2023 
 

Nominasjonsutvalgets forslag til vedtak: 
 
Medlemmer:     Varamedlemmer: 
Kurt Myrabakk FrP   Hauk Paulsen 
Per Brovold     Idar Aune 
Katrin Irene Pallin Nybø     Gunn Anita Ytterås Engvik 
Randi Solli Denstad     Georg Høgsve 
Geir Morten Rennan     Ellen Lindvåg 

 
Leder: Kurt Myrabakk 
Nestleder: Per Brovold 
 
 

Saksutredning 
Kommunestyret vedtok i sak 58/19 den 27.8.2019 at ett av kontrollutvalgets medlemmer 
velges blant kommunestyrets representanter. Øvrige medlemmer kan velges blant 
kommunens valgbare innbyggere. 
 
Utelukket fra valg er 
a) ordfører og varaordfører 
b) medlemmer og varamedlemmer av formannskap eller fylkesutvalg 
c) medlemmer og varamedlemmer av folkevalgt organ med beslutningsmyndighet. 
Medlemmer og varamedlemmer av kommunestyret eller fylkestinget er likevel valgbare 
d) medlemmer av kommuneråd eller fylkesråd 
e) medlemmer og varamedlemmer av kommunestyrekomité eller fylkestingskomité 
f) ansatte i den aktuelle kommunen eller fylkeskommunen (gjelder også deltidsstillinger) 
g) personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret 
eller bedriftsforsamlingen, i et selskap som kommunen eller fylkeskommunen har 
eierinteresser i 
h) personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret i et 
interkommunalt politisk råd eller et kommunalt oppgavefellesskap. 



 
Det må foretas nytt valg av kontrollutvalg da kommunelovens regler om kjønnsmessig 
balanse ikke ble fulgt ved valget som ble gjort i konstituerende møte 3.10.2019, sak 64/19 og 
det bør være store muligheter for at valg av kontrollutvalg gjøres innenfor loven. 
 
I kommuneloven er bestemmelser omtalt i §§ 7-5, 7-6 og 7-7. 
Kjønnsbalansen kan fravikes når alle i utvalget skal være representanter i kommunestyret og 
det ikke er nok av det ene kjønnet. 

Det skal være en fast representant fra kommunestyret i kontrollutvalget, og kontrollutvalget 
skal bestå av 5 medlemmer.  
Bestemmelsene i lov om likestilling og forbud mot diskriminering § 28 sier følgende: 

§ 28.Kjønnsbalanse i offentlige utvalg mv. 

Når et offentlig organ oppnevner eller velger utvalg, styrer, råd, nemnder, delegasjoner mv., 
skal begge kjønn være representert på følgende måte: 

a) Har utvalget to eller tre medlemmer, skal begge kjønn være representert. 
b) Har utvalget fire eller fem medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst to. 
c) Har utvalget seks til åtte medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst tre. 
d) Har utvalget ni medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst fire. 
e) Har utvalget flere medlemmer, skal hvert kjønn være representert med minst 40 pst. 

Første ledd gjelder også ved oppnevning og valg av varamedlemmer. 
 

Kommunedirektøren kontaktet Fylkesmannen etter konstituerende møte der vedtak om 
medlemmer i kontrollutvalget ble fattet. Fylkesmannen bekrefter at kontrollutvalget må velges 
på nytt. 

Kommunestyret kan når som helst velge medlemmer til utvalget på nytt. Hvis ett eller flere 
medlemmer av utvalget skal skiftes ut, skal alle medlemmene velges på nytt. 
 
Ifølge kommunelovens § 23-1 velger kommunestyret et kontrollutvalg som skal føre løpende 
kontroll på deres vegne. Utvalget skal ha minst fem (5) medlemmer. 
 
Kommunestyret velger en leder, en nestleder og øvrige medlemmer og varamedlemmer til 
utvalget. Lederen kan ikke være medlem av samme parti eller tilhøre samme gruppe som 
ordføreren. Minst ett medlem skal velges blant kommunestyrets medlemmer. 
 
Utelukket fra valg er 
a) ordfører og varaordfører 
b) medlemmer og varamedlemmer av formannskap eller fylkesutvalg 
c) medlemmer og varamedlemmer av folkevalgt organ med beslutningsmyndighet. 
Medlemmer og varamedlemmer av kommunestyret eller fylkestinget er likevel valgbare 
d) medlemmer av kommuneråd eller fylkesråd 
e) medlemmer og varamedlemmer av kommunestyrekomité eller fylkestingskomité 
f) ansatte i den aktuelle kommunen eller fylkeskommunen (gjelder også deltidsstillinger) 
g) personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret 
eller bedriftsforsamlingen, i et selskap som kommunen eller fylkeskommunen har 
eierinteresser i 
h) personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret i et 
interkommunalt politisk råd eller et kommunalt oppgavefellesskap. 
 


