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                 Saksframlegg 
Saksnr Utvalg Møtedato 

 Kommunestyret  
 

Saksbehandler: Ola Andreas Stavne 
Arkivsak: 2020/5544 
Dato: 02.12.2020 
 

Revidering av forskrift om folkevalgtes godtgjøring og 
velferdsgoder i Indre Fosen kommune 
 

Vedlegg 

1 Forskrift om folkevalgtes godtgjøring og velferdsgoder, Indre Fosen kommune, 
Trøndelag 

 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
1. Kommunestyret vedtar Forskrift om folkevalgtes godtgjøring og velferdsgoder i 

Indre Fosen kommune som framlagt. 
 
 

Oppsummering: 
I henhold til kommunestyrets vedtak i sak 76/2020 den 14.10.2020 og forvaltningsloven § 37 
har forslag til Forskrift om folkevalgtes godtgjøring og velferdsgoder i Indre Fosen kommune 
vært tilgjengelig for offentlig høring fra og med 15.10. til og med 14.11.2020. 

Ingen innspill er mottatt i høringsperioden. 

14.10.2020 vedtok kommunestyret i sak 74/20 punkt 23 at: «Godtgjøring til politikere 
reduseres med 10% og antall kommunestyrerepresentanter reduseres til 29 etter valget i 
2023.». Administrasjonen har i ettertid fått bekreftet at reduksjonen i folkevalgtes godtgjøring 
gjelder fra og med 1.1.2021. 

2.11.2020 behandlet administrasjonsutvalget revidering av satsene i forskriften i drøftingssak 
6/2020. 

Ny kommunelov som trådte i kraft høsten 2019, krever at kommunestyret eller fylkestinget 
skal gi forskrift om folkevalgtes rett til dekning av utgifter og økonomisk tap (§ 8-3), 
arbeidsgodtgjøring (§ 8-4), ettergodtgjøring (§ 8-6) og permisjoner (§ 8- 10). 

Formålet med saken er å få nåværende godtgjøringsregler over i forskrifts form, samt å 
revidere satsene i forskriften i tråd med kommunestyrets vedtak i sak 74/2020. 

  



Saksutredning 
Som følge av kommunestyrets vedtak i sak 74/2020 anbefaler administrasjonsutvalget 
følgende endringer i forskriften: 

§ 2-3. Ordfører 

Ordføreren frikjøpes i 100 prosent stilling.  

Som godtgjøring utbetales lønn tilsvarende 100 90 prosent av stortingsrepresentantens 
grunnlønn.  

§ 2-4. Varaordfører 

Varaordfører frikjøpes i inntil 50 prosent stilling. 

Som godtgjøring blir det utbetalt lønn tilsvarende 90 prosent av ordførers grunnlønn, i 
henhold til varaordførers stillingsprosent. 

§ 3-1. Faste godtgjøringer 

c) Gruppeledere fra partigrupperinger i kommunestyret gis en årlig fast godtgjøring på kr 
3 000 2 700 med kr 275 248 i tillegg per fast medlem i kommunestyret. 

d) Politiske partier og grupperinger som er representert i kommunestyret i valgperioden 
får følgende tilskudd per år i perioden 2019-2023:  

 Grunnbeløp kr 3 565 3 209 
 Tillegg per faste kommunestyremedlem kr 1 280 1 152 

 
§ 3-2. Møtegodtgjøring pr. møte 
 

c) Møteledere i andre kommunale organer oppnevnt av kommunestyret, som ikke 
mottar fast godtgjøring, gis et tillegg på kr. 300 270 per møte.  

 

Administrasjonen har i ettertid tilføyet § 9. om tolkning og revidering av bestemmelsene i 
forskriften, samt oppdatert § 10. med at: Forskriften trer i kraft ved kunngjøring i Norsk 
Lovtidend. 

Forskriftene er vedlagt i sin helhet. 

Relevante lover og forskrifter: 
 Kommuneloven kap. 8, om rettigheter og plikter for folkevalgte. 
 Arbeidsmiljøloven kap. 12, om rett til permisjon. 
 Forvaltningsloven kap. 7, om forskrifter. 

Kommunikasjonstiltak 
Forskrift om folkevalgtes godtgjøring og velferdsgoder, Indre Fosen kommune, Trøndelag blir 
sendt til publisering i Norsk Lovtidend umiddelbart etter at den er vedtatt av kommunestyret i 
Indre Fosen kommune.


