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Mgateprotokoll - Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune

Arkivsak: 21/115
Mgatedatol/tid: 21.04.2021 kI 09:00 — 11:40
Motested: Teams

Mgtende medlemmer:
Kurt Myrabakk, leder
Per Brovold, nestleder
Veronica Moan Myran
Randi Sollie Denstad
Hauk Paulsen

Andre mgtende:

Kjetil Mjgsund, kommunedirektar (sak 23 og 24)
@yvind Lindseth, arkivleder (sak 23)

Jrjan Dahl, gkonomisjef (sak 23 og 24)

Jorunn Sund, Konsek Trgndelag IKS

Eva J. Bekkavik, Konsek Trgndelag IKS

Merknader: Ingen merknader til innkalling og sakliste.

Sakliste:

Saksnr.  Saktittel

21/21 Godkjenning av protokoll 17.02.2021

22/21 Godkjenning av protokoll 01.03.2021.

23/21 Orientering fra kommunedirektgren 21.04.2021.

24/21 Orientering om oppfglging av tilsyn fra arbeidstilsynet — Indre Fosen kommune
25/21 Referater 21.04.2021.

26/21 Eventuelt 21.04.2021.

27/21 Godkjenning av protokoll fra dagens mgate



Sak 21/21 Godkjenning av protokoll 17.02.2021

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 21.04.2021 21/21

Forslag til vedtak
Meteprotokollen fra mate i kontrollutvalget, 17.02.2021, godkjennes.

Behandling:
Kontrollutvalgets leder gnsker at protokoll fra dagens mate skal gaes igjennom og godkjennes pa
slutten av mgtet i dag.

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Meteprotokollen fra mate i kontrollutvalget, 17.02.2021, godkjennes.

Sak 22/21 Godkjenning av protokoll 01.03.2021.

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 21.04.2021 22/21

Forslag til vedtak
Meteprotokollen fra mate i kontrollutvalget, 01.03.2021. godkjennes.

Behandling:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Mgteprotokollen fra mate i kontrollutvalget, 01.03.2021. godkjennes.

Sak 23/21 Orientering fra kommunedirekteren 21.04.2021.

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 21.04.2021 23/21

Forslag til vedtak
Informasjon tas til orientering.

Behandling:
Kjetil Mjgsund, kommunedirektgr, orienterte om kommunens utfordringer i arene fremover,
gkonomistyring, regnskapsresultat 2020 og budsjettprosess 2021.

Kommunedirektgren ba om & fa utsette orienteringen om damsikring til et senere mgte pga.
behov for & sette seg bedre inn i temaet. Kontrollutvalget sa seg enig i dette.

Kommunedirektgrens presentasjon legges med som vedlegg til protokollen.
@yvind Lindseth, arkivleder, orienterte om nytt arkivsystem.

@rjan Dahl, gskonomisjef, orienterte om status for rettsak vedr. tomt Vanvikan, sluttregnskap
Stadsbygd Omsorgssenter, dokumenter fra Smia og om levering av regnskap 2020.

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Informasjon tas til orientering.

Sak 24/21 Orientering om oppfelging av tilsyn fra arbeidstilsynet — Indre
Fosen kommune

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 21.04.2021 24/21

Forslag til vedtak
Informasjon tas til orientering.

Behandling:

Jrjan Dahl, gkonomisjef orienterte og svarte pa spegrsmal fra kontrollutvalget.
Tilbakemelding til Arbeidstilsynet ble gitt to dager far frist og komunen unngikk a bli ilagt
tvangsmulkt.

Folgende omforent forslag til tillegg til vedtak:
Kontrollutvalget ber kommunedirektgren om a sjekke ut om tilsynet er avsluttet fra Arbeidstilsynet
sin side. Kontrollutvalget gnsker en orientering om dette pa sitt mgte i mai.

Forslag til vedtak og tillegg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Informasjon tas til orientering.

Kontrollutvalget ber kommunedirektgren om a sjekke ut om tilsynet er avsluttet fra Arbeidstilsynet
sin side. Kontrollutvalget gnsker en orientering om dette pa sitt mgte i mai.

Sak 25/21 Referater 21.04.2021.

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 21.04.2021 25/21

Forslag til vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Behandling:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Sak 26/21 Eventuelt 21.04.2021.

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 21.04.2021 26/21

Forslag til vedtak
Saken legges fram uten forslag til vedtak.



Behandling:

Godkjenning av kontrollutvalgets mgteprotokoller

Kontrollutvalget vil godkjenne dagens protokoll na i matet.

Kontrollutvalget vil at godkjenning av protokoll settes opp som siste sak i hvert mate heretter.

Vedtak:

Godkjenning av kontrollutvalgets mgteprotokoller

Kontrollutvalget vil godkjenne dagens protokoll na i matet.

Kontrollutvalget vil at godkjenning av protokoll settes opp som siste sak i hvert mate heretter.

Sak 27/21 Godkjenning av protokoll fra dagens mote

Saken behandlet i Mgtedato Saknr
Kontrollutvalget i Indre Fosen kommune 21.04.2021 27/21

Forslag til vedtak
Meteprotokollen fra dagens mgte i kontrollutvalget, 21.04.2021, godkjennes

Behandling:
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Mgateprotokollen fra dagens mgte i kontrollutvalget, 21.04.2021, godkjennes

Vedlegg til magteprotokollen:
Kommunedirektgrens presentasjon



!’ Indre Fosen kommune

Hovedinntrykk:

Dyktige medarbeidere som hver dag gar pa jobb for a tilby gode tjenester
med de rammebetingelser vi har
God kompetanse pa de aller fleste omrader

Merforbruk etter sammenslaing (2018)

Budsjettdisiplin ma vaere en del av ledelseskulturen
Behov for lederkompetanse og stotteressurser tilknyttet gkonomistyring

Veien videre og skonomiske utfordringer:

Budsjettprosess 2022 og skonomiplanperioden 2022-2025
Demografiske utfordringer (negativ befolkningsutvikling)
Det er behov for a etablere et felles strategiske utfordringsbilde




!’ Indre Fosen kommune

Regnskap 2020:

Kr 31 mill i merforbruk, bunnlinjen vil ga i null, men det er
benyttet ca 15 mill av fond og finansavkastninger.

Vi har budsjettert med avsetning av fond pa ca. 15 mill, som vil
matte innga i driften.

Ca. 3,6 mill av eksisterende fond vil matte benyttes for a dekke
merforbruket.

Anslag tilknyttet regnskapsavslutning 2020, viser en

fondiesmS mill. { »
[ S




6 Indre Fosen kommune

Prosent
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Endret utgiftsbehov demografi - kommunen - 2018 - 2028

(malt ved inngangen til det enkelte ar)
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Veksten eller utgiftsbehov i
helse og omsorg er rimelig
lik nedgangen i oppvekst
frem til 2024, men sa blir
gapet stgrre og stgrre.

5% som tallet viser i 2028
tilsvarer ca. 50 mill.
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E Indre Fosen kommune
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E Indre Fosen kommune
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g Indre Fosen kommune

Inntekter
Rammetilskudd
Skatteinntekter

Eiendomsskatt
Gebyrer
Finansinntekter

Rentesituasjonen

Inntektssystemet for kommunene - KS

Utgifter
Vi har for hoyt driftsniva ift rammene
@nske om hgyere kvalitet enn rammene vare tilsier
Fondsreservene tommes

God gkonomistyring = godt handlingsrom o priorite’ljngsmuligheter
‘(

U O



https://www.ks.no/fagomrader/okonomi/inntektssystemet/inntektssystemet-for-kommunene/#:%7E:text=%20I%20inntektssystemet%20for%20kommunene%20ivaretas%20dette%20prinsippet,sammensetning%20av%20innbyggere%20en%20kommune%20har,...%20More

g Indre Fosen kommune

Tjenestenivaet
Budsjetter bringes i balanse (2021 skal gjores opp i balanse)
Prioritere
Gir oss mer presis oversikt over driften 98%

Effektivisering
Vurdere kompetanse og ressurser ift oppgaver
Arbeidsmetodikk
Gevinstrealisering

Digitalisering
Gevinstrealisering

Organisasjon
Er vi organisert riktig (organisatorisk utvikling ta ut hverdagsseierne)
Kultur




@ Kviteseid inn pa Robek + Kommunal Rapport

C (& https://www.kommunal-rapport.no/oekonomi/kviteseid-inn-pa-robek/130086!/

Kommunal Rapport < - oo e : BUdeEtt 2021

| Kviteseid i Telemark er tilbake pa den skonomiske Kormmmune)
svartelisten Robek. MER OM Lier kom

HERMANN MOHRING ) NYHETER | KONOMI

K_ommunene dro inn 14,4 mrd. i .4 .
Ferste gang det skjedde, var i febru: 04. Der ble den vaerende eiendomsskatt u SJ ett

fram til utgangen av juli 2007. Kommunec
20 kommuner videre i kamp om @yer kom

At Kviteseid igjen havnet i registeret, skyldes at kommunen har :fl:t:i;isfa:’;sitzrog 2.000 1
vedtatt bade budsjettet for 2021 og gkonomiplanen for perioden P - O n O | I | | p a n =
2022 til 2024 med et merforbruk, ifelge begrunnelsen til KS-lederen: - Fortsatt stramt i “

Kommunal- og moderniseringsdepartementet. kommunene
Virksomhe
Anskaffi

- Det innebzerer at vi m& melde Kviteseid kommune inn i Robek,
Drammen ke

opplyser statsforvalter Per Arne Olsen i Vestfold og Telemark. MEST LEST

, Kommuneplanarbeidet (Samfunnsdelen

Merforbruket er resultat av en uspesifisert innsparing. Kravet til ) NYHETER|

innsparinger i kommunale budsjetter er at de m4 fordeles pa de Se hvordan din kommune kom seg

enkelte tjenesteomradene. De vil dermed trekke ned de ulike gjennom korona-dret 2020 Kommunal
bevilgningene etter kommunestyrets prioriteringer.

Hp Skriviher for & sgke it Kviteseid inn... [ ﬂ B [Tr Mote komm. ) @ @) G e L3

Budsjett og gkonomiplanprosess

U Indre Fosen kommune




Budsjett og gkonomiplanprosess
Forarbeid/regnskap 2022-25

2021 (@) ——

. v @konomisk analyse 2022
Aprll v @konomisk analyse pkonomiplanperioden 2022-2025
v
v

Forankring i organisasjonen (lederforankring)
Hvordan involvere tillitsvalgt

Budsjettkonferanse kommunedirektgrens ledergruppe

Involvering Mai V" Utvikling av tiltak

V" Involvering av ansatte
o o () v" Lokal medbestemmelse
ZaN
Juni v Utvikling av tiltak
v Sluttfgring av tiltak
Utvikling av tiltak v Fordeling med effektbeskrivelse

Utkast til budsjett

Utkast til gkonomiplan med tiltak fordelt 2022-2025
Budsjettutkast i balanse for alle ar
Medbestemmelse?

August

AN N NN

Sluttfgring

v" Forslag til budsjett 2022 og skonomiplan 2022-25 legges frem
Formannskapet overtar forslag 23. september for videre
behandling

September

o 9. desember 2021, kommunestyret vedtar endelig budsjett og skonomiplan
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