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Krav om offentliggjøring av saksdokumenter fra kommunestyrets behandling den 
14.10.20 

Viser til e-post fra deg datert 29.4.2021 til ordfører og kommunedirektør, hvor du krever 
offentliggjøring av saksdokumentene fra kommunestyrets behandling den 14.10.2021. Som 
saksbehandler for lovlighetsklagen følger jeg opp din henvendelse på vegne av ordføreren 
og kommunedirektøren.  

Den 14.10.2020 behandlet kommunestyret lovlighetsklagen fra seks 
kommunestyrerepresentanter i sak 71/20. Disse saksdokumentene har aldri vært unntatt 
offentlighet og er tilgjengelig her: https://innsyn.fosendrift.no/Innsyn-
IDF/RegistryEntry/Case?caseId=29333&sourceDatabase=INDREFOSEN 

Basert på innholdet i din henvendelse går jeg ut ifra at kravet gjelder orienteringen i 
kommunestyret 10.9.2020, om status for arbeidet i ansettelsesutvalget. 

Som du henviser til, mottok kommunen den 23.2.2021 Statsforvalteren sin konklusjon etter å 
ha vurdert kravet om lovlighetskontroll: 

«Etter vurderingen ovenfor, har Statsforvalteren kommet til at det ikke er grunnlag for 
å si at vedtaket om å lukke kommunestyrets møte ved orienteringen om ansettelsesutvalgets 
arbeid den 10. september 2020, hadde lovlig hjemmel. Det vises til koml. § 27-3 første ledd 
bokstav a). 

Det er for øvrig ikke funnet at vedtaket ble truffet av noen uten myndighet til å treffe denne 
type vedtak, eller at måten vedtaket ble til på, var ulovlig, jf. koml. § 27-3 første ledd 
bokstavene b) og c). 

Ettersom det kun var et orienteringsmøte, og ikke ble fattet noen vedtak, får ikke feilen 
virkninger for gyldigheten av noen vedtak.» 

Dette betyr at det ikke var riktig å bruke offentlighetslovens § 23, første ledd, som hjemmel 
for å lukke møtet i denne saken. Konklusjonen utelukker ikke at en annen lovhjemmel kunne 
vært lagt til grunn for kommunestyrets vedtak. Siden den beklagelige feilen i dette tilfellet 
ikke har fått betydning for noen vedtak, er det ifølge Statsforvalteren ikke praksis for å rette 
opp dette ved at kommunestyret behandler saken om å lukke møtet på nytt. Som 
saksbehandler tar jeg Statsforvalterens konklusjon til etterretning og som grunnlag for 
forbedring. 

Statsforvalterens konklusjon i denne saken gjelder kommunestyrets vedtak om å lukke 
møtet, og ikke om dokumentene som direkte og indirekte kan knyttes til orienteringen skal 
være offentlige eller ikke. Vurderingen av dette blir gjort for hvert enkelt dokument og status 
kan endres over tid, f.eks. fra unntatt offentlighet til offentlig når en sak er avsluttet. 
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Status for de dokumentene du nevner i din henvendelse er som følger: 

1. Referat fra saksbehandlingen 

Referatet etter orienteringssaken 10.9.2020 er arkivert som internt notat i sak 2020/5081 om 
rekruttering av kommunedirektør. Som følge av statsforvalterens konklusjon ble hjemmel for 
unntatt offentlighet endret til Offentlighetslovens § 14: 

 «Eit organ kan gjere unntak frå innsyn for dokument som organet har utarbeidd for si 
eiga interne saksførebuing.» 

Punkt 7.2.2.3 (s. 94) i regjeringens veileder til Offentlighetsloven beskriver grunnlaget for at 
korrespondansen mellom ansettelsesutvalget, et ad hoc-utvalg valgt av kommunestyret, og 
kommunestyret regnes som intern. 

Ny kommunedirektør er tilsatt og saken er nå avsluttet. Som følge av dette og etter en ny 
vurdering er referatet nå offentliggjort (se vedlegg).        

2. Innkalling og forhåndsinformasjon til kommunestyret før møtet 

Ordfører og leder av ansettelsesutvalget informerte kommunestyrets medlemmer per e-post 
tidlig om morgenen samme dag som kommunestyremøtet 10.9.2020, om at status i 
ansettelsesutvalget ville bli tema. Innholdet i denne e-posten er offentlig omtalt i 
saksframlegget til kommunestyrets behandling av lovlighetsklagen den 14.10.2020, sak 
71/20.  

3. E-postkorrespondansen mellom ordfører og opposisjonsleder som var selve 
grunnlaget for drøftelsen i kommunestyret 

Som det går fram av saksframlegget i sak 71/20 ble kommunestyret orientert som følge av 
spenninger i ansettelsesutvalget. Disse spenningene kom til uttrykk både i utvalgets møter 
og e-postkorrespondansen du viser til. E-postene er arkivert i sak 2020/5081 om rekruttering 
av ny kommunedirektør, og er unntatt offentlighet med hjemmel i Offentlighetslovens § 14.   

4. Dokumenter fra klage, klagebehandling og Statsforvalterens kjennelse vedr. lukking 
av saken 

Disse dokumentene er offentlig tilgjengelig her: https://innsyn.fosendrift.no/Innsyn-
IDF/RegistryEntry/Case?caseId=29333&sourceDatabase=INDREFOSEN 

 

I tillegg til disse dokumentene stiller du spørsmål om et brev som etter min vurdering ikke er 
en del av Statsforvalterens behandling av lovlighetsklagen. Hvis du har behov for innsyn i 
andre dokumenter enn de som er omfattet av denne saken må jeg be om at du sender en 
egen begjæring om dette. 
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Med hilsen 
Ola Andreas Stavne 
personal- og kommunikasjonssjef 
Ola.Andreas.Stavne@indrefosen.kommune.no 
Tlf: 90014887 

 

Hvis du ønsker å svare på dette brevet, send inn sikkert via dette skjemaet 
https://svarut.ks.no/edialog/mottaker/944305483 
Oppgi gjerne dette saksnummeret i skjemaet: 2020/6732 
 
 
Du kan også kontakte oss per post til: 
Indre Fosen kommune 
Postboks 23, 7101 RISSA 
Sentralbord: 74 85 51 00 

 

Vedlegg 

1 Referat - orienteringssak i kommunestyret om status i ansettelsesutvalget 
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