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VALG AV LEDER OG NESTLEDER I FELLES ADMINISTRASJONSUTVALG FOR INDRE FOSEN 
KOMMUNE FRA 01.01.2017 
 
 
 
Sakens bakgrunn og innhold: 
24.11.2016 vedtok fellesnemnda i sak 40/16, Politisk organisering fra 01.01.2017, med 
unntak av næringsarbeid. Vedtaket ble: 

1. Fellesnemnda endres, fra 01.01.2017, fra å være 21 medlemmer til 48 medlemmer, 
som er dagens to kommunestyrer.  

2. Politisk organisering fra 01.01.2017 vedtas som framlagt. 
 
Viser til behandling av sak om politisk organisering fra 01.01.2017 i kommunestyret i Rissa 
08.12.2016 (79/16) og kommunestyret i Leksvik 15.12.2016 (69/16), samt vedtak i 
kommunestyret i Leksvik 09.02.2017. 
 
Vedtaket innebærer at felles administrasjonsutvalg for Indre Fosen blir etablert fra 
01.01.2017. Utvalget skal bestå av administrasjonsutvalgene i Leksvik kommune og Rissa 
kommune. Disse består av 3 representanter fra arbeidsgiver - ordfører, varaordfører og 
opposisjonsleder, og 2 representanter fra arbeidstakerne. Arbeidsgiver skal ha flertall i 
administrasjonsutvalget. Arbeidstakerorganisasjonene i Leksvik og Rissa kommuner kan i 
samråd innstille ett ekstra medlem til felles administrasjonsutvalg for Indre Fosen. 
  
I henhold til vedtatt delegasjonsreglement for Indre Fosen kommune er administrasjons-
utvalget oppnevnt etter kommunelovens § 25 og behandler saker som gjelder forholdet 
mellom kommunen som arbeidsgiver og de ansatte. 
 
Administrasjonsutvalget ivaretar de oppgavene som har tilknytning til kommunens 
arbeidsgiverfunksjon som ikke fellesnemnda selv skal ivareta, og med unntak av den 
myndighet som er delegert til formannskapet eller administrasjonen. 
 
  



I henhold til kommunelovens § 10.2 delegeres til administrasjonsutvalget å treffe avgjørelse 
på kommunens vegne i følgende saker: 

 Overordnede og prinsipielle spørsmål på personalsaksområdet som angår forholdet 
mellom kommunen som arbeidsgiver og arbeidstakerne og hvor myndighet ikke er 
delegert andre. 

 Drøfte og gi tilrådninger til fellesnemnda og administrasjonen på det personalpolitiske 
området. 

 Ivareta spørsmål knytta til Hovedavtalen og som ikke er delegert til andre. 
 Trekke opp retningslinjer for hvordan administrasjonen skal utøve delegert myndighet 

i personalsaker. 
 Avgjøre tvistespørsmål og tolkning av bestemmelser og regler. 

 
 

 Leksvik kommune* Rissa kommune 
Arbeidsgiver-
representanter: 

Steinar Saghaug, ordfører 
Bjørnar Buhaug, varaordfører 
Knut Ola Vang, opposisjonsleder 

Ove Vollan, ordfører 
Liv Darell, varaordfører 
Per Kristian Skjærvik, opposisjonsleder 

Varamedlemmer: Borgar Tessem 
Gerd Sissel Nyborg 
Berit Hovstein Kruken 

Anne Kirkeby  
Odd-Arne Sakseid 
Benjamin Schei  

* Sak om administrasjonsutvalg blir behandlet i kommunestyret 09.02.2017. 
 

Valgnemndas innstilling: 
Fellesnemnda velger leder og nestleder for felles administrasjonsutvalg for Indre Fosen kommune. 
Valgnemndas innstilling legges fram i møtet.   

 


