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1 Utkast til etiske retningslinjer for Indre Fosen kommune 

 

Drøfting - Drøfting av utkast til etiske retningslinjer for 
Indre Fosen kommune 
 

Drøftingstema:  
Utvikling av etiske retningslinjer for Indre Fosen kommune 
 
Bakgrunn: 
Etter kommunesammenslåingen er det ikke vedtatt etiske retningslinjer for Indre Fosen 
kommune. Fram til nå er det de etiske retningslinjene for Leksvik og Rissa kommuner som 
har vært brukt. Ansatte og folkevalgte blir daglig utfordret til å ta stilling til etiske dilemmaer. 
Retningslinjene skal være et godt verktøy å støtte seg på i konkrete saker, samt å stimulere 
til etisk refleksjon om hvordan ansatte og folkevalgte skal arbeide for fellesskapets beste i 
tråd med lover, regler, kommunens verdigrunnlag og politiske vedtak.  

Det blir nå etablert et kurs for nyansatte i KS Læring hvor de etiske retningslinjene for 
kommunen står sentralt. 

Utkastet som er vedlagt er basert på Leksvik, Rissa og Trondheim kommune sine etiske 
retningslinjer. 

Administrasjonen har lagt opp til drøfting av utkastet i følgende utvalg og grupper: 

 Administrasjonsutvalget 
 Rådmannens ledergruppe 
 Hovedtillitsvalgtgruppa 
 Arbeidsmiljøutvalget 
 Verneombudsgruppa 

 

Drøftingsspørsmål: 

1. Er utkastet dekkende for alle områdene/situasjonene som krever spesielt gode etiske 
holdninger? 

2. Har utkastet et klart og godt språk, og en ryddig struktur?


