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1 Indre Fosen 

1.1 Vurdering av tertialrapporten 

1.1.1 Generell betraktning 

Økonomistatus pr 2. tertial 2019 viser et merforbruk i enhetene i forhold til budsjett med kr 

17,4 mill. Prognose ved årets slutt er et merforbruk på driften på kr 7,0 mill. (1,1 % av 

driftsbudsjettet). 

Skatteinntekten har så lang har vært over 7 mill. budsjett høyere enn budsjett. 

Fondene har hatt en meget positiv start på året, og det har ført til at de så langt har en samlet 

avkastning på 7 % mot budsjettert 3,5%. Tar man inn forventet normal avkastning resten av 

året vil dette dekke det estimerte merforbruket på kr 7,0 mill., men siden fondsavkastning er 

usikker, settes prognosen fortsatt til budsjett. 

Svært høyt utbytte fra TrønderEnergi og NTE gir en god ekstra inntekt for året. 

• TrønderEnergis utbytte ble på kr 10,2 mill.  

• NTEs utbytte ble på kr 2,6 mill. 

Dette er totalt ca. kr 5 mill. høyere enn budsjettert. 

Det største avviket mellom budsjett og prognose for året ligger på driften i hovedsak på 

følgende områder: 

1. Skolene: kr 2,7 mill. i merforbruk            

• Vanvikan skole har et prognosert merforbruk på over 1,4 mill. Merforbruket 

gjelder høyere lønnskostnader enn budsjettert på spesialpedagogikk. 

• Stadsbygd skole har et prognosert merforbruk på over 1,6 mill. 

Lønnskostnadene er for høye i henhold til budsjett.  

2. Oppvekstsjef: 3,0 mill. i merforbruk    

 Dette handler i hovedsak om uforutsett spesialpedagogisk hjelp og behov for 

styrking til barn i kommunale og private barnehager. 

3. Helse og Velferdstjenester: kr 2,7 mill. i merforbruk    

• Manglende inntekter på husleie, samt dyrere legevaktsentral i Orkdal og større 

kostnader på vaktgodgjøring enn budsjettert.  

4. Areal: kr 8,4 mill. i merforbruk        

• Høyere utgifter på forsikring, vedlikehold, brøyting og manglende inntekt på 

omsorgsboliger og gjennomgangsboliger. 

5. Voksenopplæring og innvandringstjenesten: kr 3,2 mill. i mindreforbruk        

• Flere elever fører til høyere tilskudd enn budsjettert 

Se øvrige kommentarer fra sektorlederne for mer informasjon. 

1.1.2 Utfordringer å få daglig drift i balanse 

2018 endte med et stort merforbruk i enhetene. Dette er en situasjon kommunen ikke kan 

gjenta i årene som kommer. Det er derfor brukt mye tid med enhetslederne med å holde 

driften til budsjett. Tallene fra andre tertial viser at det nå ikke er merforbruk på lønn som er 

den største utfordringen, men manglende inntekter på budsjetterte poster, samt dyre 

vedlikeholdskostnader på kommunens bygg og veier. 
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1.1.3 Positive inntektsposter 

1. Utbytte TrønderEnergi AS: Et godt år for TrønderEnergi AS gav et utbytte for 2018 på 

kr 3,7 mill. høyere enn budsjettert. 

2. Utbytte NTE: NTE leverte også et godt resultat for 2018 og utbyttet ble kr 1,35 mill. 

høyere enn budsjett.  

3. Skatteinntekten er så langt kr 7 mill. høyere enn budsjettert. 

1.1.4 Finans 

Etter splittingen av porteføljen i 2016 har Indre Fosen kommune nå kr 85,0 mill. i Grieg 

Investor og kr 55,7 mill. i Sparebank 1 Markets. 

Begge fondene har i år gjort det meget bra i et godt aksjemarked. Alle månedene så langt har 

gitt en høy avkastning og etter 2. tertial er avkastningen langt høyere enn budsjett. Siden dette 

kan svinge, gjøres det ingen korrigeringer i budsjettet. 

Grieg Investor har i de første 8 månedene hatt en avkastning på 7,98 % (0,19 % høyere enn 

indeks) og SB 1 Markets (tidligere Allegro) har hatt en avkastning på 5,47 % (2,32 % lavere 

enn indeks) i samme periode.  

1.1.5 Investeringsbudsjettet 

Det er brukt kr 180 mill. av investeringsbudsjettet på totalt kr 392 mill. (hvorav kr 105,6 mill. 

er overført fra 2018). Dette viser at det er ca. kr 212,6 mill. som er «ubrukt». 

1.1.6 Gjeld 

Etter opptak av lån til å dekke årets investeringer så har Indre Fosen kommune nå en total 

gjeld på kr 1 671 mill. med en gjennomsnittlig rente på 1,7 %. Kr 120 mill. av dette er startlån 

som kommunen får dekket rente og avdrag av innbyggerne som mottar lånene. Indre Fosen 

kommune har fortsatt flyttingen av flytende lån over til sertifikatlån og har nå 79 % av sine 

lån i sertifikatmarkedet. Flytende rente i Kommunalbanken er på 2,15 % og en endring tilbake 

til dette vil utgjøre over kr 8 mill. Det jobbes likevel med en noe mer langsiktig strategi for å 

hindre større svingninger i rentekostnadene. 
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1.1.7 Sykefravær 

Sykefraværsdata for januar – august for Indre Fosen kommune totalt: 

2. tertial 2018: 6,6% 

2. tertial 2019: 7,7 % 

Tallene viser at det fortsatt er et forholdsvis lavt sykefravær i Indre Fosen kommune. 

Utviklingen er positiv gjennom året, men den er 1 % høyere enn for samme periode i 2018. 

Det settes inn arbeidsmiljøtiltak som har som mål å jobbe systematisk for å få ned 

sykefraværet. Estimater viser at 1% sykefravær koster kommunen ca. 1,5 mill., og det 

systematiske arbeidet for å redusere sykefraværet er usedvanlig viktig. 
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1.1.8 Bemanningssituasjon 

Indre Fosen kommune har nå 760 årsverk i fast lønn. Det er noe lavere enn for 1. tertial (761) 

i 2019. Tallet er basert på månedlig utbetaling av fastlønn og kan derfor være noe unøyaktig. 

Det gir likevel et godt bilde av utviklingen i antall årsverk over tid. Ser man på alle 

årsverkene i kommunen så de er fordelt slik: 

 

Stilling Årsverk 

Fast lønn 760,38 

Vikarlønn 10,61 

Ekstrahjelp 1,09 

Annen lønn 12,95 

SUM LØNNSUTG 785,03 

 

Annen lønn inkluderer lærlinger, omsorgslønn og lønn til de som er fosterhjem. 
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1.2 Økonomistatus hele kommunen 

Lønnsutgifter  

Måned 1-8 (B) = budsjett de åtte første månedene, Måned 1-8 (R) = regnskap de åtte første månedene 

Måned 1-8 (A) = avvik de åtte første månedene, Måned 1-8 (A%) = avvik i prosent de åtte første 

månedene 

Beskrivelse Måned 1 - 8 (B) Måned 1 - 8 (R) Måned 1 - 8 (A) Måned 1 - 8 (A%) 

 Indre Fosen      

Fast lønn  245 891 738 247 961 279 2 069 541 1 

Vikarlønn  21 682 430 31 335 308 9 652 878 45 

Ekstrahjelp  2 018 112 3 886 917 1 868 805 93 

Overtid  1 235 576 3 336 115 2 100 539 170 

Annen lønn  10 544 216 11 808 881 1 264 665 12 

Vedlikeh og nybygg  1 118 772 899 896 -218 876 -20 

Lønn renhold  8 065 693 9 654 743 1 589 050 20 

Folkevalgte  1 461 898 1 698 209 236 311 16 

Kvalifisering og 
introduk stønad  

1 680 664 3 314 800 1 634 136 97 

Skyss og kost  3 435 344 3 163 148 -272 196 -8 

SUM LØNNSUTG  297 134 443 317 059 296 19 924 853 7 

Pensjon og aga  101 205 868 97 821 236 -3 384 632 -3 

SUM BRT 
LØNNSUTG  

398 340 311 414 880 532 16 540 221 4 

Lønnsrefusjoner  -10 060 664 -20 485 389 -10 424 725 -104 

SUM NTO 
LØNNSUTG  

388 279 647 394 395 143 6 115 496 2 

 

2018 endte med et merforbruk på lønn på over kr 13 mill. Etter de åtte første månedene, er det 

et merforbruk på kr 6,1 mill. Det jobbes hardt i enhetene med å holde lønnskostnadene i 

henhold til budsjettmålene, men det er likevel bekymringsfullt hvor høy overtidsbetalingen er. 

Ekstrahjelp og vikarlønn er også over budsjett som en følge av sykefraværet. Mesteparten av 

dette dekkes av lønnsrefusjonene, men å jobbe systematisk for et lavere sykefravær er uansett 

viktig.  
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Driftsrapport 

Manuell endring prognose: Legges inn av enhetslederne for å ta inn inntekter/utgifter som er bekreftet, 

men ikke regnskapsført.  

Beskrivelse 
Reg. budsjett 

2019 
Regn. 2019 

August 

Manuell 
endring 

prognose 

Avvik 
August 

Prognose 
2019 

Avvik 
prognose 

Indre Fosen  -972 37 688 -21 209 17 402 6 120 7 092 

Politisk  15 483 9 800 0 -1 413 14 014 -1 469 

Kommunedirektør  2 735 371 -1 772 1 629 2 593 -142 

Kemnerkontoret  90 2 647 -1 372 1 641 -171 -262 

Økonomi  8 267 10 112 -5 610 5 498 8 247 -20 

Personal og 
kommunikasjon  

13 201 13 706 -1 963 1 746 13 593 392 

IKT  185 -9 620 12 435 -12 758 185 0 

Kirken og andre 
trosamfunn  

8 251 6 125 -2 008 1 963 8 206 -45 

Næring  9 004 6 873 -756 263 9 038 34 

Oppvekstsjef  53 695 34 787 2 832 407 56 744 3 049 

Skoler  116 033 76 389 -1 896 3 328 118 724 2 691 

Barnehager  39 735 25 813 -1 304 -489 40 137 401 

PPT  4 719 3 026 0 16 4 880 160 

VI  139 205 0 -3 346 -3 154 -3 293 

Helse og 
omsorgssjef  

7 464 6 006 1 227 -418 8 271 807 

Koordinerende 
enhet  

8 253 6 155 0 835 9 544 1 291 

Hjemmetjenesten  69 526 49 721 -4 442 3 534 71 269 1 743 

Sykehjem  76 341 51 276 167 373 76 416 75 

Helse og 
velferdstjenester  

55 733 43 734 -806 3 283 58 446 2 713 

Bo- og 
aktivitetstjenester  

43 179 42 972 -2 000 2 226 43 368 190 

Barnevern  17 888 18 986 -5 384 5 300 19 807 1 918 

Areal  42 099 31 409 -6 662 13 969 50 517 8 418 

Kultur  15 815 8 839 -456 -423 15 456 -359 

Finans  -608 809 -401 743 -1 438 -9 863 -620 109 -11 301 
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2 Administrasjon og politisk 

Økonomistatus 

Lønnsutgifter 

Beskrivelse Måned 1 - 8 (B) Måned 1 - 8 (R) Måned 1 - 8 (A) Måned 1 - 8 (A%) 

 Administrasjon og 
politisk  

    

Fast lønn  20 186 148 21 376 635 1 190 487 6 

Vikarlønn  0 21 794 21 794 0 

Ekstrahjelp  256 792 245 257 -11 535 -4 

Overtid  186 664 87 835 -98 829 -53 

Annen lønn  3 107 576 2 906 364 -201 212 -6 

Folkevalgte  1 451 898 1 693 057 241 159 17 

Skyss og kost  519 672 496 366 -23 306 -4 

SUM LØNNSUTG  25 708 750 26 827 308 1 118 558 4 

Pensjon og aga  8 906 404 8 583 181 -323 223 -4 

SUM BRT 
LØNNSUTG  

34 615 154 35 410 489 795 335 2 

Lønnsrefusjoner  -3 336 -1 085 766 -1 082 430 -32 447 

SUM NTO 
LØNNSUTG  

34 611 818 34 324 723 -287 095 -1 

  

Driftsrapport 

Beskrivelse Reg. budsjett 
2019 

Regn. 
2019 

August 

Manuell 
endring 

prognose 

Avvik 
Augus

t 

Prognose 
2019 

Avvik 
prognose 

010 Politisk  4 119 2 656 0 133 4 196 77 

011 Felleskostnader  11 364 7 143 0 -1 546 9 818 -1 546 

100 Kommunedirektør  2 576 1 368 0 -141 2 434 -142 

108 Omstillingsprogrammet  159 -997 -1 125 1 769 451 291 

110 Kemnerkontoret  90 2 647 -1 372 1 641 -171 -262 

120 Økonomi  8 267 10 112 -5 610 5 498 8 247 -20 

111 Lærlinger  2 137 2 327 -300 559 2 574 437 

130 Personal og 
kommunikasjon  

11 064 11 379 -1 663 1 186 11 020 -45 

132 IKT  185 -9 620 12 435 -12 758 185 0 

190 Kirken og andre 
trosamfunn  

8 251 6 125 -2 008 1 963 8 206 -45 

140 Næring  4 735 2 631 0 -540 4 147 -588 

409 Plan-Kart-Miljø  4 269 4 242 -756 803 4 891 622 

 

Samlet har administrasjon og politisk et estimert mindreforbruk på kr 1,3 mill. Plan-kart-miljø 

er overført til næringsavdelingen.  
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3 Oppvekst 

Økonomistatus 

Lønnsutgifter 

Beskrivelse Måned 1 - 8 (B) Måned 1 - 8 (R) Måned 1 - 8 (A) Måned 1 - 8 (A%) 

 Oppvekst      

Fast lønn  89 232 842 93 333 906 4 101 064 5 

Vikarlønn  4 318 128 7 184 436 2 866 308 66 

Ekstrahjelp  169 328 309 691 140 363 83 

Overtid  202 256 169 987 -32 269 -16 

Annen lønn  1 065 720 1 086 125 20 405 2 

Vedlikeh og nybygg  6 664 0 -6 664 -100 

Kvalifisering og 
introduk stønad  

1 680 664 1 365 117 -315 547 -19 

Skyss og kost  236 472 161 041 -75 431 -32 

SUM LØNNSUTG  96 912 074 103 610 303 6 698 229 7 

Pensjon og aga  31 187 216 30 708 706 -478 510 -2 

SUM BRT 
LØNNSUTG  

128 099 290 134 319 009 6 219 719 5 

Lønnsrefusjoner  -2 715 992 -5 729 575 -3 013 583 -111 

SUM NTO 
LØNNSUTG  

125 383 298 128 589 434 3 206 136 3 

Høy fastlønn og vikarlønn er hovedårsak til merforbruket. Flere barn i barnehagen gir flere 

faste ansettelser 

Driftsrapport 

Beskrivelse Reg. 
budsjett 

2019 

Regn. 2019 
August 

Manuell 
endring 

prognose 

Avvik 
August 

Prognose 
2019 

Avvik 
prognose 

200 Oppvekstkontoret  4 018 1 249 254 -1 342 2 741 -1 277 

205 Fellesutgifter barnehage og skole  49 677 33 538 2 578 1 750 54 004 4 326 

210 Åsly skole  34 350 21 661 -300 195 34 518 168 

211 Stadsbygd skole  24 892 17 251 -420 1 585 26 514 1 622 

212 Mælan skole  8 821 5 542 111 -38 8 644 -177 

213 Testmann minne  25 340 16 512 -819 469 25 143 -196 

214 Fevåg/Hasselvika skole  4 718 2 776 -169 -164 4 515 -203 

215 Vanvikan skole  17 913 12 648 -300 1 279 19 390 1 477 

220 Høgåsmyra barnehage  9 429 6 838 -800 526 9 774 344 

221 Skogly friluftsbarnehage  2 511 1 351 -125 -330 2 116 -394 

222 Fevåg barnehage  3 515 2 285 -30 39 3 813 298 

223 Fembøringen barnehage  6 627 4 429 141 20 6 929 302 

224 Vanvikan barnehage  7 517 4 684 -300 -362 7 098 -418 

225 Fagerbakken barnehage  2 709 1 626 -60 -110 2 852 143 

226 Leksvik barnehage  7 426 4 600 -130 -273 7 554 128 
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230 Pedagogisk-psykologisk tjeneste  4 719 3 026 0 16 4 880 160 

240 Voksenopplæring og 
innvandringstjeneste  

139 205 0 -3 346 -3 154 -3 293 

Ansvar 200 (Oppvekstkontoret) 

Funksjon 1201: Mindreforbruk skyldes i hovedsak at oppvekstsjefen har gått ned fra 100 % 

stilling til 60 % stilling. Prognose 2019: kr - 524 000. 

Funksjon 2130: Voksenopplæring og innvandringstjeneste har satt av en buffer på kr 753 000, 

som ikke kommer til å bli brukt i 2019. Prognose 2019: kr - 753 000. 

Ansvar 205 (Fellesutgifter barnehage og skole) 

Funksjon 2020 (grunnskole): Et overforbruk på kr 235 000 skyldes økte lisenser og gebyrer 

på IKT. 

Funksjon 2010 (førskole): Samlet merforbruk på kr 800 000 skyldes økning i 

søskenmoderasjoner og redusert foreldrebetaling og refusjon for barn i privat barnehage i en 

annen kommune. Innføring av nytt administrasjonssystem i barnehagene (Visma Flyt 

Barnehage) vil koste kr 167 000 i 2019. Prognose 2019: kr 1,3 mill. 

Funksjon 2110 (styrket tilbud til førskolebarn): Dette er spesialpedagogisk hjelp og styrking 

til barn i kommunale og private barnehager er høyere enn budsjett. Prognose 2019: kr 3,4 

mill. 

Funksjon 2230 (skoleskyss): Utgifter på skoleskyss er lavere enn budsjettert. Prognose 2019: 

kr – 600 000. 

Prognose 2019 for oppvekstsjef: merforbruk på kr 3,0 mill. 

Ansvar 210-215 (Skolene)       

Per andre tertial er det to skoler som ligger an til å ha et større merforbruk. Dette er Stadsbygd 

og Vanvikan skoler.  

Ved Stadsbygd skole rapporteres det om et merforbruk på grunn av etterslep helt tilbake til 

2017, og elever med betydelige utfordringer. Rektor rapporterer at de prøver å minske 

merforbruket ved å redusere vikarutgifter, men mener at det ikke er mulig å klare dette 

budsjettåret uten et betydelig merforbruk. 

Ved Vanvikan skole har det dette året vært et høyt sykefravær, som gjør at de har hatt 

betydelige vikarutgifter. Det er også benyttet flere ressurser enn budsjettert på elever med 

særskilte behov, noe som utgjør en stor andel av merforbruket. I tillegg er utgifter til halleie 

ved en feil ikke blitt tatt inn i budsjettet på riktig post, men isteden satt inn på fastlønn. Dette 

utgjør ca 650 000 kr. 

Samlet prognose 2019 for skolene: Merforbruk kr 2,7 mill. 
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Ansvar 220-226 (Barnehagene) 

Barnehagene driver godt, men har hatt økte utgifter til kveldstillegg og delt dagsverk som ikke 

var kjent da budsjettet ble lagt. Utvidet barnegruppe ved to barnehager for å kunne gi plass til 

alle som har krav på plass, har medført større utgifter til bemanning. 

Samlet prognose 2019 for barnehagene: Merforbruk kr 133 000. 

Ansvar 230 (Pedagogisk-psykologisk tjeneste, PPT) 

PPT har noe høyere lønnsutgifter enn budsjettert. 

Det vil også komme på ekstra kostnader i forbindelse med overgang til fullelektronisk lagring 

på sikker sone og KS Fiks (SvarUt, SvarInn og Folkeregisteroppslag).  

Dette er første året at PP-tjenesten i Indre Fosen kommune er i full drift med alle stillinger 

fullt besatt. Omlegging av arbeidsformen i løpet av året, med mere tilstedeværelse ute på 

virksomhetene, har ført til mer reising. Reiseutgiftene er derfor noe høyere enn budsjettert. 

Prognose 2019 for ansvar 230: Merforbruk kr 160 000. 

Ansvar 240 (Voksenopplæring og innvandringstjeneste, VI) 

VI holder seg til vedtatte rammer. Lite nye bosettinger og redusert elevtall på høsten påvirker 

inntektene negativt. VI regner med å avslutte året med overskudd. Dette er nødvendig for å 

klare å levere det samme utdanningstilbudet våren 2020. 

Prognose 2019 for ansvar 240: Mindreforbruk på kr 3,3 mill.   
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4 Helse og Omsorg 

Økonomistatus 

Lønnsutgifter 

Beskrivelse Måned 1 - 8 (B) Måned 1 - 8 (R) Måned 1 - 8 (A) Måned 1 - 8 (A%) 

 Helse og Omsorg      

Fast lønn  124 796 921 121 616 098 -3 180 823 -3 

Vikarlønn  17 332 966 24 091 320 6 758 354 39 

Ekstrahjelp  1 551 992 3 328 946 1 776 954 114 

Overtid  829 992 2 900 590 2 070 598 249 

Annen lønn  5 875 488 7 710 258 1 834 770 31 

Løn renhold  272 470 321 770 49 300 18 

Folkevalgte  10 000 5 152 -4 848 -48 

Kvalifisering og 
introduk stønad  

0 1 949 683 1 949 683 0 

Skyss og kost  2 472 856 2 326 078 -146 778 -6 

SUM LØNNSUTG  153 142 685 164 249 895 11 107 210 7 

Pensjon og aga  53 602 452 50 825 527 -2 776 925 -5 

SUM BRT 
LØNNSUTG  

206 745 137 215 075 422 8 330 285 4 

Lønnsrefusjoner  -7 208 000 -12 236 257 -5 028 257 -70 

SUM NTO 
LØNNSUTG  

199 537 137 202 839 165 3 302 028 2 

Driftsrapport 

Beskrivelse Reg. 
budsjett 

2019 

Regn. 2019 
August 

Manuell 
endring 

prognose 

Avvik 
August 

Prognose 
2019 

Avvik 
prognose 

  300 Helse- og omsorgssjef  5 178 3 248 1 220 -1 663 4 733 -444 

  301 Folkehelse/Fosen Helse IKS  2 287 2 758 7 1 245 3 538 1 251 

  302 Koordinerende enhet  8 253 6 155 0 835 9 544 1 291 

  305 Hjemmetjenesten Leksvik  17 883 11 441 -500 -64 17 886 3 

  306 Hjemmetjenesten Stjørna 
ute  

14 865 9 605 -240 -192 14 866 1 

  308 Hjemmetjenesten 
Vanvikan/Stadsbygd  

18 557 12 636 -650 527 19 049 491 

  309 Hjemmetjenesten Rissa  18 221 16 039 -3 052 3 263 19 446 1 225 

  310 Rissa Sykehjem  45 697 30 781 -3 251 45 772 75 

  315 Leksvik Sykehjem  30 644 20 494 170 123 30 644 0 

  321 Legetjenesten  19 866 15 559 -501 2 450 21 949 2 083 

  322 Helsestasjon  6 863 4 202 480 -452 6 333 -530 

  323 Psykisk helse og rus  9 777 9 613 331 586 10 925 1 149 

  324 Fysio Ergo  7 894 4 947 0 -483 7 556 -338 

  340 Nav  11 334 9 413 -1 116 1 184 11 683 350 

  330 Rissa bo- og 
aktivitetstjenester  

26 127 22 610 -1 000 -338 23 739 -2 387 
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  331 Leksvik bo- og 
aktivitetstjenester  

17 052 20 362 -1 000 2 564 19 629 2 577 

  350 Barnevernstjenesten  17 888 18 986 -5 384 5 300 19 807 1 918 

Helse- og omsorgssjef: 

Prognose viser et mulig overforbruk på ca. kr 800.000,- for regnskapsåret 2019. 

På området 300 er årsaken til underforbruk refusjon i 50 % stilling for assisterende helse- og 

omsorgssjef som leder i e-fagråd/DigiFosen. Avvik mellom forventet refusjon og 

underforbruk, er utgifter til noen eldre saker som helse- og omsorgssjef har tatt på vegne av 

fysioterapi/ergoterapi. 

Overforbruket på 301 skyldes i all hovedsak at fakturert for kjøp av sengeposter fra Fosen 

helse IKS for året 2018, kom så sent på året at det ikke ble med på regnskapsåret 2018. 

Faktura hadde forfallsdato medio mars 2019, og ble også forvekslet med forventet faktura for 

2019. I tillegg er det valgt å føre psykologutgifter på området som ikke var budsjettert inn, da 

regnskap for psykisk helsetjeneste ikke har rom for å ta denne i 2019. Disse to elementene 

utgjør tilsammen 1,2 mill i ikke budsjetterte utgifter. 

Koordinerende enhet: 

Totalt vil ansvar 302 ha et negativt avvik på ca. 1 300 000 for 2019. 

Negativt avvik skyldes avlastning og omsorgsstønad. Dette vil vedvare ut året. På grunn av 

flere nye søknader vil det negative avviket øke. Overforbruk på 10300 ekstrahjelp, men 

dekkes en del av sykelønnsrefusjon. Innleie her vil avta, men mye av dette er benyttet til 

opprydding i fagprogram våren 2019 etter overgangen fra Leksvik og Rissa, ferdigstillelse av 

demensplan og økning på henvendelser til hukommelsesteamet.  

Underforbruk på støttekontakt, men usikker på hvordan dette vil være ved årets slutt da 

mange ikke leverer timeliste hver måned. Høyere refusjon enn budsjettert på 

sykelønnsrefusjon på grunn av høyt fravær i starten av året. Dette vil ikke fortsette i samme 

takt som hittil i år. 

Deltakelse i Helseplattformen posteres på ansvar 302. Leder i koordinerende tjenester 

frikjøpes i 50 % stilling. Dette vil bli refundert fra Fosen Helse, samt at en medarbeider er 

ansatt som fagekspert på timebasis i Helseplattformen. Tidsbruk dekkes av Trondheim 

kommune, reise er vår egenandel i prosjektet. Fra og med 01.10.2019 vil en ny medarbeider 

ansettes på tjenestekontoret i 50 % stilling. 

Hjemmetjenester: 

Totalt sett ligger det an til et overforbruk på kr 1,7 mill. for enheten. 

Vanvikan/Stadsbygd har et høyt sykefravær, og sammen med utgifter til bemanningsbyrå og 

overtid ved behov for sykepleierkompetanse, forventes det et prognosert overforbruk på 

årsresultat med kr 500.000, - 

Rissa har et prognosert overforbruk på kr 1,2 mill. grunnet avvik på bl.a fastlønn.  

Sykehjemstjenester: 

Ifølge budsjettprognosene pr aug. ser det bra ut for sykehjemmene, og en forventer et 

regnskap i balanse for 2019. 

Enheten har overforbruk på fastlønn ved Leksvik sykehjem, og overforbruk på innleie og 

overtid på begge sykehjemmene. Ved begge sykehjemmene er det brukt mer penger på innleie 

av sykepleiere fra vikarbyrå enn budsjettert. Dette balanseres noe med merinntekter på 

sykelønnsrefusjon. 

Ved begge kjøkken er det et overforbruk, og dette skyldes i stor grad innkjøp av mat. 
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Helse- og velferdstjenester: 

Forverret resultat med forventet årsprognose på kr 2,7 mill. Noen virksomheter bidrar positivt, 

andre negativt. Det er avdekt feil i årets budsjett som i all hovedsak er knyttet til for høye 

inntekter. Enheten har nå en bedre oversikt, med følgende forklaringer: 

Legetjenesten 

• Husleieinntekter er lagt inn med kr 400 000 for mye. 

• Fordelte utg. er lagt inn med kr 500 000 i inntekt. Ikke realistisk, da det ikke kom 

inntekt i 2018 på dette. 

• Gjesteinnbyggeroppgjør er fakturert med kr 400 000. Mulig årsak er at leger har flyttet 

og tatt meg seg pasienter? 

• Kostnader til legevaktsentral i Orkdal er budsjettert med halve av realistisk beløp. 

Underdekning på kr 500 000. 

• Vaktgodtgjøring er underbudsjettert med kr 450 000.  

Psykisk helse og rus har i løpet av perioden flere brukere enn budsjettert. Grunnbemanningen 

er økt som en følge av dette. Ekstra utgifter på ca. kr 1,2 mill. 

NAV har forbedret sin prognose og ser nå ut til å få et merforbruk på ca. kr 350 000. Her 

ligger forbedringen i all hovedsak på kvalifiseringsprogrammet. Mulig resultatet kan 

forbedres ytterligere etter en gjennomgang av om noen kostnader skal faktureres 

voksenopplæringen og innvandringstjenesten. 

Helsestasjon og Ergo- og fysioterapitjenesten bidrar med positive tall. Forskjellige 

forklaringer, men vakanse på stillinger og økte inntekter på brukerbetaling er hovedårsak. 

Bo- og aktivitetstjenester:  

Det prognoseres med et overforbruk på ca. kr 200.000, - for enheten. 

Det har vært en økning i utgifter til fastlønn i Leksvik. Skyldes økt behov hos brukere som 

allerede er registrert med særlig ressurskrevende tjenester, samt en ny. Dette har medført økt 

bemanning. Ca. 80 % av den økte utgiften vil dekkes inn i form av statlig refusjon for særlig 

ressurskrevende tjenester. Det har også tilkommet ekstra utgifter i Leksvik som skyldes ikke- 

budsjetterte utgifter til konsulentbistand fra advokat i forbindelse med søksmål. 

Det har vært utfordringer i driften i forhold til høyt sykefravær, særlig i Leksvik. Det har 

påløpt nødvendige ikke-budsjetterte kostnader til lederstøtte. 

I Rissa har det også vært økt aktivitet, spesielt i forhold til økt antall døgn i avlastningsbolig. 

Det gir overforbruk på flere poster, men samtidig viser totalen et klart underforbruk. 

Merforbruk i Leksvik veies i stor grad opp av overskudd i driften i Rissa. Det er også noen 

forventende inntekter i form av refusjoner som ikke er budsjettert. 

Barnevern: 

Meldes om at overforbruk på rundt kr 1,9 mill. 

Budsjett for tiltak i hjemmet er for lite i forhold til nødvendige tiltak. En familie på 

familiesenter koster kr 108.000 pr måned, varighet 6 måneder. Dette så man også i 2018, men 

det er vanskelig å budsjettere da det ikke er mulig å vite hvilke saker som kommer inn. 

Alle barn i barnevernet har lovkrav om å bli fulgt opp og tjenesten kan ikke ha saker uten 

saksbehandler over tid. 

Det er høyt sykefravær i tjenesten, 9,9 % ved utgangen av august. 
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5 Areal 

Økonomistatus 

Lønnsutgifter 

Beskrivelse Måned 1 - 8 (B) Måned 1 - 8 (R) Måned 1 - 8 (A) Måned 1 - 8 (A%) 

 Areal      

Fast lønn  6 495 597 6 477 947 -17 650 0 

Vikarlønn  0 25 133 25 133 0 

Ekstrahjelp  40 000 3 023 -36 977 -92 

Overtid  16 664 177 703 161 039 966 

Annen lønn  475 768 61 909 -413 859 -87 

Vedlikeh og nybygg  1 112 108 899 896 -212 212 -19 

Lønn renhold  7 793 223 9 332 973 1 539 750 20 

Skyss og kost  103 680 59 907 -43 773 -42 

SUM LØNNSUTG  16 037 040 17 038 491 1 001 451 6 

Pensjon og aga  5 749 632 6 053 876 304 244 5 

SUM BRT 
LØNNSUTG  

21 786 672 23 092 367 1 305 695 6 

Lønnsrefusjoner  -100 000 -1 422 339 -1 322 339 -1 322 

SUM NTO 
LØNNSUTG  

21 686 672 21 670 028 -16 644 0 

Netto utgift per enhet August 

Beskrivelse Reg. 
budsjett 

2019 

Regn. 
2019 

August 

Manuell 
endring 

prognose 

Avvik 
August 

Prognose 
2019 

Avvik 
prognose 

  400 Arealsjef  1 394 907 0 12 1 360 -34 

  410 Kommunalteknikk  8 549 7 397 0 1 522 10 058 1 508 

  411 VAR sektor  186 -6 804 -995 1 371 652 466 

  412 Brann,redning og 
feiertjenesten  

9 856 7 343 -437 238 10 503 -198 

  414 Eiendomsforvaltning  22 115 22 565 -5 230 10 825 27 944 6 674 

Kommunalteknikk: 

Merforbruket ligger på vedlikehold og snøbrøyting av kommunale veier samt overtidsarbeid 

vedlikehold vann og avløp. 

Eiendom: 

Forsikring på eiendommene til kommunen er kr 500 000 høyere enn budsjettert og kr 

350 000 høyere enn i 2018. 

Vedlikehold på skolebygg (krav etter tilsyn) har medført merforbruk på kr 500 000. 

Vedlikehold på Omsorgsboliger (krav etter tilsyn) har medført merforbruk på over kr 1 mill.  

Manglende husleie på omsorgsboliger ca. kr 600 000 kr, og manglende husleie på 

gjennomgangsboliger på over kr 1 550 000. 
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6 Kultur 

Økonomistatus  

Lønnsutgifter 

Beskrivelse Måned 1 - 8 (B) Måned 1 - 8 (R) Måned 1 - 8 (A) Måned 1 - 8 (A%) 

 Kultur      

Fast lønn  5 180 230 5 156 693 -23 537 0 

Vikarlønn  31 336 12 625 -18 711 -60 

Annen lønn  19 664 44 225 24 561 125 

Skyss og kost  102 664 119 756 17 092 17 

SUM LØNNSUTG  5 333 894 5 333 299 -595 0 

Pensjon og aga  1 760 164 1 649 946 -110 218 -6 

SUM BRT 
LØNNSUTG  

7 094 058 6 983 245 -110 813 -2 

Lønnsrefusjoner  -33 336 -11 452 21 884 66 

SUM NTO 
LØNNSUTG  

7 060 722 6 971 793 -88 929 -1 

Det er god kontroll på lønnskostnadene. 

Driftsrapport 

Beskrivelse Reg. 
budsjett 

2019 

Regn. 2019 
August 

Manuell 
endring 

prognose 

Avvik 
August 

Prognose 
2019 

Avvik 
prognose 

  500 Kultursjef  15 815 8 748 -100 -514 15 721 -94 

 

Enheten ligger noe under budsjett. 
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7 Investeringer 

Tall i tusen, røde tall viser merforbruk. 

Prosjekt Navn  Regnskap  Budsjett  Til disp  kommentar 

10017166 Fibersatsing - 1 769 1 769 2020 

10017167 Fiber fra Skaugabrua til Hass/Fevåg - 1 300 1 300 2020 

10018001 Stamfibernett - 1 940 1 940 2020 

13017140 Digitalisering av eiendomsarkiv 

8 1 906 1 898 

Lønn prosjektmedarbeider og kostnader til 
digitalt fagsystem blir belastet mot slutten 
av året. 

13017143 Intranett, ansattportal og arbeidsflyt 
- 300 300 

Nytt intranett er lansert og kostnadene blir 
belastet i 2019. 

13017148 Fra servicetorg til møteplass 
546 119 427 

Merforbruk er kostnader for 
omdisponering av areal ved rådhuset. 

13017726 IKT felles 
328 211 117 

Merforbruk skal omposteres til prosjekt 
13018004 

13017727 IKT infrastruktur skole, servere og 
nettverk - 87 87 

Styrking av trådløst nett i kommunale 
bygg er planlagt. 

13018002 IKT skolene - elever 74 795 721 Hele potten vil bli brukt i 2019.  

13018003 IKT Infrastruktur skole, servere og 
nettverk - 200 200 

Styrking av trådløst nett i kommunale 
bygg er planlagt. 

13018004 IKT felles 

67 400 333 

Investeringer som kommer er sluttføring 
av overgang til mobilt bedriftsnett, 
oppgradering av møterom og system for 
krypterte videomøter. 

13018005 Digitalisering eiendomsarkiv, 150000 
overført fra Leksviks ØHP 17-20 (dig. 
Planarkiv) - 1 000 1 000 

Arbeid pågår og kostnader blir belastet 
mot slutten av året. 

13018006 Digitalisering av arkiv 
1 1 473 1 471 

Lønn prosjektmedarbeider og kostnader til 
deponering av arkiv blir belastet 2019. 

19018001 Kirken investeringstiltak - 400 400 
 

19019001 Rissa kirke - skifte av oljefyr 130 1 500 1 370 
 

19019002 Minnelund - 550 550 
 

20518001 Telefoni og PC-er barnehagene - 59 59 
 

20518003 Oppgradering av IKT- infrastruktur, 
PC-er, Smartboard og digitale 
hjelpemidler for skolene 384 1 200 816 

Blir brukt i 2019 

21117174 Stadsbygd skole - utskiftning av 
møbler - 260 260 

Oppstart i 2019 

21117175 Stadsbygd skole - nærmiljøanlegg - 435 435 2020 

21118001 Stadsbygd skole, pulter/stoler elever, 
kontorstoler ansatte, 120' overført fra 
Rissas ØHP 2017-2020 - 220 220 

Oppstart i 2019 

21418001 Fevåg/Hasselvika møbler - 59 59  

22619001 Leksvik barnehage uteområder - 100 100 Blir brukt i 2019 

23019001 Indre Fosen PPT - nytt fagprogram - 200 200 
 

30019001 Velferdsteknologi 
- 2 000 2 000 

Signert kontrakt 2019 på 1,7 mill eks mva. 
Ny kontrakt på ca 1,4 mill kommer. 

30919001 Hjemmetjenesten møbler 
- 200 200 

Brukes på dagsenter og stjørna. Bestilling 
2019, men rest overføres. 

30919002 Hjemmetjenesten mobil - omsorg 

- 200 200 

Overføres til 2020 for å gjøre kartlegging 
av utstyr som kan benyttes også ved 
helseplattformen. 

31017052 Helsetjenesten - oppgradering av 
utstyr - 26 26 

 

31017359 Rissa helsetun - sansehage -             
328 - 328 

 

31017362 Omsorg - router - 200 200 
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31019001 Sykehjem felles - pålegg TBRT og 
HMS utstyr 2 500 498 

Brukes i 2019 og noen fakturaer kan 
komme på 2020. 

32018001 Helsetjenesten, legekontor og 
aktivitetsrom ph - 120 120 

 

40917610 Nyfotografering kartverk - 58 58 Blir brukt i 2019 

40918001 Kart og geodata 199 200 1 Er ferdig (kjøpt ny gps) 

40918002 Nykartlegging. GeoVekstprosjekt 
AR5. Indre Fosens andel 327 333 6 

Ferdig med år 2 av 3. Må huske 
bevilgning kr 330.000 i 2020. 

40918004 Stedsutvikling 
- 500 500 

Samme prosjekt som 41017408. Brukes 
til aktivitetspark ved Indre Fosen Rådhus. 

40918005 Planlegging GSV fv 717 Reinsallen-
Sund 

- 4 000 4 000 

Ikke igangsatt. Bør overføres til 2020 som 
evt egenandel for kommunen for å få 
planlagt trafikksikkerhetsløsninger ifm 
Sund-Bradden. 

40918006 Stadsbygd områderegulering 

- 1 000 1 000 

Ikke igangsatt. bør omdisponeres til 
prosjekt 41017411 (kommuneplanens 
arealdel). 

40918008 Reguleringsarbeid - prioriterte planer - 449 449 Igangsatt (Nedere Fallet). 

40918009 Tomt VGS Vanvikan 2 125 18 000 15 875 Igangsatt.  

40919001 Planlegging GSV fv 718/720 Leira - 
Rissa krk - 1 500 1 500 

Ikke igangsatt.  

41017123 Feltutbygging sentrumsnære strøk - 486 486 Videreføres  

41017124 Feltutbygginger, infrastruktur 
utbyggings-/næringsareal - 1 974 1 974 

Videreføres - Slås sammen med 
prosjektnummer 41018901 

41017125 Hasselvika Sentrum - infrastruktur iflg 
vedtatt plan 397 4 783 4 386 

Videreføres  

41017126 Malenaaunet - planlegging 
250 3 273 3 024 

Boligfelt Rissa sentrum. Videreføres - ses 
i sammenheng med 41018902 

41017408 Stedsutvikling 6 781 775 Videreføres  

41017409 Gurulia motorsportanlegg - regulering - 4 4 Ferdig 

41017411 Kommunalplan arealdel 8 978 970 
 

41017416 Råkvåg sentrumsplan, fysiske tiltak 5 876 871 Videreføres  

41017417 Prestelva, sikringsarbeider 

876 2 043 1 167 

Prosjektet er i gang - Styres av NVE. 
Trond Selbekk er kontaktperson opp mot 
NVE 

41017476 Kommunale veier 
- 500 500 

Videreføres - Slås sammen med 
prosjektnr. 41018001 

41017480 Kommunale bruer - 600 600   

41017481 Råkvåg sentrum, vei/trafikkanlegg - 159 159   

41018001 Kommunale veier 
- 661 661 

Videreføres - Slås sammen med 
prosjektnr. 41017476 

41018005 Skiltplan kommunale veier - 470 470 Videreføres 

41018006 Tiltak TS-plan 
49 6 349 6 300 

Askjemsveien, Busslomme Hasselvika, 
Slette busslomme 

41018901 Feltutbygginger, infrastruktur, 
utbyggings/næringsareal - 851 851 

Videreføres - Slås sammen med 
prosjektnummer 41017124 

41018902 Malenaaunet (iverksetting) 
- 1 000 1 000 

Boligfelt Rissa sentrum. Videreføres - ses 
i sammenheng med 41017126 - 2020 

41018904 Vinnajordet - 8 000 8 000 2020? 

41018905 Rissa sentrum, tiltak 1 950 5 536 3 585 Videreføres 

41019001 Havn Vanvikan - forprosjekt 
8 2 000 1 992 

Hvem eier havna? Videreføres - Slås 
sammen med prosjektnummer L176328 

41019002 Utvidelse Fevåg havn - 1 000 1 000 2020 

41019418 Sikringstiltak Korsgatabekken 170 - 170 2020 

41117006 Skaugdal vannverk, renovering 29 - 29 Avsluttet 

41117038 Føll - Rokseth, kloakksanering 223 1 401 1 177 Videreføres - sluttføres i 2020 

41117053 Øyan vannbeh.anlegg, renovering 
4 189 9 743 5 554 

Ferdigstilles i år. Samme prosjekt som 
41118001 
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41117060 Råkvåg/-Hasselvika-/Fevåg 
vannverk, renovering ledningsnett - 338 338 

Videreføres inn i 2020 

41117064 Kvithyll kloakksanering 
3 400 - 3 400 

Ferdigstilles i år, gitt tilleggsbevilgning i 
KST. 

41117071 Modalen kloakksanering 
- 3 328 3 328 

Videreføres. Alle kloakkprosjekk samles i 
et prosjekt og tittel Kloakksanering 

41117080 Jungerbukta(Hysnes), 
utslippsledning - 1 258 1 258 

2 stk pumpestasjoner - våren 2020 

41117091 Grunnlagsinv. feltutbygging kloakk 
- 97 97 

Videreføres. Alle kloakkprosjekk samles i 
et prosjekt og tittel Kloakksanering 

41118001 Råkvåg/Fevåg/Hasselvika, 
renovering ledningsnett - 500 500 

Videreføres. Alle kloakkprosjekk samles i 
et prosjekt og tittel Kloakksanering 

41118002 Øyan Vannbeh anlegg, renovering 5 320 - 5 320 Samme prosjekt som 41117053 

41118501 Renovering ledningsnett - 400 400 Videreføres - Ledningsnett vann 

41118502 Offentlige avløpsanlegg i 
sentrumsområder - 400 400 

Videreføres. Alle kloakkprosjekk samles i 
et prosjekt og tittel Kloakksanering 

41118504 Grunnlagsinv. feltutbygging kloakk 
132 400 269 

Videreføres. Alle kloakkprosjekk samles i 
et prosjekt og tittel Kloakksanering 

41118505 Bytte av overvannsrør ved 
Vanvikhallen 2 016 - 2 016 

Ferdig - 2019/20. Samme prosjet som 
L176327 

41118506 Utbedring avløp Vinnalia 
3 124 500 2 624 

Ferdig - restmidler overføres til 
samleprosjekt kloakksanering 

41118510 Innkjøp av vannmålere 538 - 538 Prosjektet går over i 2020 

41118520 Installasjon av vannmålere 1 198 - 1 198 Prosjektet går over i 2020 

41119001 Renseanlegg Stadsbygd - Grønning - 1 000 1 000 Planlegges i 2020 

41417051 Helsetjenesten - legekontor - 106 106 2020 

41417126 Stadsygd, Mælan og F/H skoler - må-
tiltak 7 - 7 

avsluttet 2019 

41417133 Åsly - ny skole 20 730 710 2020 

41417137 Energitiltak 37 188 150 slås sammen med 41418038 

41417165 Stadsbygd Omsorgssone - 
prosjektering nye boliger 1 202 - 1 202 

 

41417170 Stadsbygd skole - grusing og 
asfaltering 5 500 495 

2020 

41417218 Mælan skole - renovering 6 699 - 6 699 avregnes mot 41418009 og avsluttes 

41417258 Oppfølingingstjenesten - Tunet - 
gjerde/platting - 270 270 

2020 

41417353 Helsetunet - rekkverk - 140 140 avsluttes 2019 

41417355 Helsetunet - utredning plassmangel - 196 196 2020 

41417360 Utbedring Hysnes Helsefort 388 - 388 avsluttes 2019 

41417409 Stadsbygd Brannstasjon - 
oljeutskiller og bygningsmessig tiltak 

-               
27 - 27 

2020 

41417411 Stadsbygd/Stjørna brannstasjoner - 
HMS tiltak 

-                
9 - 9 

avsluttes 2019 

41417412 TBRT - hms Stadsbygd/Stjørna 37 - 37 avsluttet 2019 

41417413 Stjørna brannstasjon - gulb pg 
påbygg 350 780 430 

avventer sluttregnskap, avsluttes 

41417602 Rissa rådhus - bibliotekareal, 
kulturvegg 340 364 24 

avklares 2020 

41417613 Fembøringen barnehage - teknisk 67 - 67 avsluttes (41418005) 

41418001 Indre Fosen V.I., opprusting av 
kontor- og undervisningslokaler 81 1 627 1 546 

avklares 2020 

41418002 Stadsbygd omsorgssenter 95 722 131 528 35 805 2020 

41418003 Svømmehall og flerbrukshus Leksvik 44 447 80 000 35 553 2020 

41418004 TBRT Tilsyn/lovpålagt Tillegg 
Leikvang) 970 400 570 

må økes i 2020 

41418005 Årlig rehabilitering - 2 539 2 539 
 

41418006 ENØK-tiltak ENØK-
tiltak 100 35 

2020, slås sammen med 41418038 
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41418007 Vanvikan barnehage, nybygg, 
overført fra Leksviks ØHP 2017-2020 51 - 51 

Må utsettes til 2020 

41418008 Fevåg/Hasselvika skole, utskifting av 
vinduer - 400 400 

2020 

41418009 Mælan skole, renovering/nybygg 
(uteområde, buss) 90 40 000 39 910 

avsluttet 2019 

41418011 Planlagt vedlikehold barnehager 337 570 233 2020 

41418012 Helse, sykeheim - 500 500 2020 

41418013 Stadsbygd svømmehall - 100 100 avsluttet 

41418014 Oppgradering Sentral Driftskontroll - 11 11 avsluttes 2019 

41418015 Oppgradering kommunale boliger 35 - 35 Overføres til 41418005 

41418016 Oppgradering toalett Rådhus 402 194 207 Overføres til 41418005 

41418018 Kortlås Vanvikan skole - 500 500 2020 

41418019 Møneband spyling 79 200 121 pågår 2020 

41418020 Utbedring Varmeanlegg Strandheim - 142 142 avsluttet 

41418021 Utbedring Brannvarsling Lundeng 149 100 49 er sammenheng med 41418022  

41418022 Nytt ventilasjonsanlegg Lundeng 368 600 233 gjenstår noe, Avsluttes 2019 

41418023 Pasientsignalanlegg Helsetun 
- 800 800 

Helse (HEPRO) Brukes på investering 
2019 sykehjem. 

41418024 Ventilering stue Helsetun 301 250 51 utført 41418005 

41418026 Kjøkkenhette Helsetun - 200 200 2020 

41418028 Skolekjøkkenbygg TMS - 2 500 2 500 2020 

41418029 Låssystem TMS - 1 400 1 400 er i gang 2020 

41418031 Havna omsorgsboliger, Nordvegg og 
altaner 13 890 877 

2020 

41418032 Utvendig vegg og vindu 
ungdomsskolefløy - 1 760 1 760 

2020 

41418033 Sprinkelanlegg helstetunet - 3 220 3 220 avklares 2020 

41418034 Hjemmetjeneste oppvaskmaskiner - 100 100 Ferdig 

41418035 Ventilasjon Idrettshall - 750 750 utført, belastet 41418003 (flerbrhus) 

41418037 Tilpasninger NAV-areal Rissa rådhus 
utredes og tilleggsbevilges... 2 - 2 

 

41418038 Enøk tiltak komm bygg - 200 200 2019/2020 

41418039 Stadsbygd skole, uteområde 35 150 115 Avsluttet 

41418041 Leksvik helsetun, flytting dialyse og 
helsestasjon, ombygging legekontor 12 8 962 8 949 

Samme som L175379, L175381, L175394 

41418042 Oppussing av bibliotek, apotek - til 
skolelokaler 20 - 20 

 

41418044 Rissa Rådhus - Vinduer 153 - 153 
 

41418045 Renholdsutstyr 186 - 186 Overføres til 41418005 

41418047 Nytt inngangsparti 13 - 13 avsluttet 

41418601 Salgsinntekter fast eiendom 162 - 162 
 

41419001 Tilrettelegging videregårnde skole 
Vanvikan 32 - 32 

Overføres til 40918009 

41419201 Vanikan Skole - solavskjerming 161 - 161 Overføres til 41418005 

41419202 Stadsbygd Skole - universell 
utforming 40 - 40 

Overføres til 41418005 

41419204 Ventilasjonsanlegg Vanvikan Skole 242 - 242 Overføres til 41418005 

41419205 Sansehage 354 - 354 Avsluttet 

72018002 Lån til investeringer 180 393 213 
 

L175004 IT-Pedagogisk bruk - 175 175 
 

L175024 Oppvekstsenter Vanvikan forprosjekt - 6 070 6 070 
 

L175025 Utvikling kommunal eiendom Leksvik 
Boliger - 254 254 

 

L175169 Uteomr. Leksvik barnehage - 189 189 
 

L175172 Ny barnehage Vanvikan - Forprosjekt - 5 660 5 660 Etablert av plankontor i 2017? 
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L175185 Skolebøker Testmann Minne Skole - 44 44 Blir benyttet i 2019/2020 

L175186 Inventar Testmann - 235 235 Må utsettes til 2020 

L175187 Uteområde Testmann - 622 622 
 

L175379 Ombygging sokkel Leksvik Helsetun - 2 348 2 348 
 

L175381 Renovering rom gml sykehjem - 1 300 1 300 Denne må avklares med rektor 

L175387 Ombygging leilighet Yttermyran - 1 090 1 090 avventes til strategirapport helse (Sagmo) 

L175393 Hjemmetjeneste oppvaskmaskiner - 79 79 avventes til strategirapport helse (Sagmo) 

L175394 Støyskjermingsvegg dialyse - 100 100 Ferdig 

L176319 Fjellsikring Akjørga - 300 300 Ferdig 

L176327 Bytte overvannsrør v/Vanvikanhallen - 1 683 1 683 avventes til strategirapport helse (Sagmo) 

L176328 Havn Vanvikan - Forprosjekt - 300 300 Videreføres i 2020 

L176608 Vannrenseanlegg Vanvikan (OFU-
prosj) - 4 864 4 864 

Ferdig - 2019/20. Samme prosjet som 
41118505 

L176611 Separering av septikk, overvann etc 
(VAR) - 1 411 1 411 

Videreføres - Slås sammen med 
prosjektnummer 41019001 

L177001 Vanvikan sentrum III, pumpestasj. 
m.m 

- 300 300 

Vannrenseanlegg er ferdig. Mest 
sannsynlig skal dette være nytt 
renseanlegg avløp i Vanvikan 

L177002 Akjørga industriområde-
pumpestasjon - 250 250 

Pågår   

L177003 Vanvikan kloakkrenseanlegg - 200 200 Pågår 

L177014 Ny linje kloakkrenseanlegg 
Hammerberget - 800 800 

Avløp 

  
147 817 - 147 817 

 

 


