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Bomvegen 3      E-post: post@okstrondelag.no 
7725 Steinkjer      Sentralbord: 950 22 200 

Tore Kirkedam : Grong Kommune 

Astrid Haugskott Dahl  : Nord Universitet 

Merethe Kopreitan Dahl : Indre Fosen kommune 

Thomas Aune : Smart Media AS 

Maria Finne Halten : Lærlingerepresentant 
Sparebank 1 SMN, avd. Verdal/Levanger 

Hege Vigdisdatter Skulbru : Representant fra Fylkesdirektøren for Utdanning 

Vararepresentantene, til 
orientering. 

: Mariann Elin Loeng Røttesmo (Høylandet kommune) 
: Ann Karin Mellingen (Trøndelag Fylkeskommune) 
: Jens Reidar Husby (Nærøysund kommune) 
: Asle Lydersen (Overhalla kommune) 

Meldt avbud : Merethe Kopreitan Dahl 
Tilstede: Tore Kirkedam, Astrid Haugskott Dahl, Thomas Aune og Maria Finne Halten. 
 
Vår ref: Arkiv:  Dato: 
2019-MKS Styremøter 2019  31.10. 2019 

Protokoll  

Tid 9:00-12 

Sted : Møterommet 5 etg 
Bomveien 3, Steinkjer 

 
 

SAK  
18/19 

 
Lønnsplan OKS Trøndelag sa 2019-22 

Vedtak sak: 

 

Det er gjort vedtak i styret knyttet til avlønning i OKS Trøndelag, som er forankret i 

lønnspolitiskplan (2019-22). Styret har ønsket å imøtekomme personalets krav til lønn 

(Personalet lønnskrav for 2019: kroner 585 000,- med lik lønn for alle ansatte, muligheter 

for å inngå avtale om plan for lønn i tre år og med vanlig lønnsvekst inkludert) innenfor en 

forsvarlig økonomisk ramme og personpolitiske forhold.  

 

Pr. i dag blir alle ansatte i OKS Trøndelag lønnet over minstelønnssatser i KS tariff, men har 

ulik plassering grunnet ulik utdanning og ansiennitet.  Det er gitt lønnstillegg for 2019 iht. 

KS tariff. Styret har gjort et vedtak om å gi et tilbud på ny avlønning til ansatte, med 

bakgrunn i en harmonisering av lønn til ansatte fram til og med 2022(31.12.) med lik 

avlønning 550 000,-. Det er arbeidet fram en plan for lønnsutvikling for den enkelte ansatte i 

perioden 2019- 2022. Ved nyansettelser gjelder ansettelse fra dags dato og lønn blir gitt i 

spennet mellom fra lavest til høyest lønnet.  

 

 

 

http://www.okstrondelag.no/
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Vurderingen er gjort med bakgrunn i framtidig økonomi /framskriving av tall, mot 2025. 

OKS Trøndelag vil fortsatt være medlemmer i KS- bedrift og bygge sin drift med 

utgangspunktet i bestemmelser innenfor KS området. 

 
 
 
Med hilsen 
Sign. 
Mona Katrine Syrstad 
Daglig leder  
  
Kopi  Ansatte OKS Trøndelag 
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