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Søknad om skjenkebevilling og serveringsbevilling - 
Hjellup Fjordbo AS 
 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 
1. Hjellup Fjordbo AS, org.nr. 819 500 142, Hjelopveien 90, 7120 Leksvik innvilges 

serverings- og skjenkebevilling for omsøkte lokaler.  
2. Som daglig leder for serveringsbevillingen godkjennes Ola Gunnar Hjellup. 
3. Som styrer for skjenkebevillingen godkjennes Marit Etnan Hjellup.  
4. Som stedfortreder skjenkebevillingen godkjennes Ola Gunnar Hjellup.  
5. Skjenking skal foregå innendørs i fyrhuset/selskapslokale og utendørs i 

vinterhage i tilknytning til fyrhuset/selskapslokale.  
6. Skjenking til hotellets gjester utover ordinær skjenketid skal skje fra 

servicebygget//fyrhuset. 
7. Skjenkebevillingen gjelder fram til 30.09.2024. 
8. Serverings- og skjenkebevillingen skal utøves etter gjeldende lovverk.  
9. Serveringslovens og Mattilsynets krav må til enhver tid etterkommes. 
10. Skjenketiden holdes innenfor bestemmelsene i lov og forskrift og de til enhver tid 

gjeldende alkoholpolitisk retningslinjer for Indre Fosen kommune.  
11. Serverings- og skjenkestedene har ansvar for ro og orden på skjenkestedet og i 

de nærmeste omgivelsene.  
12. Skjenkeavgift betales i h.h.t. vedtatte satser i forskrift til lov om alkoholholdig 

drikke § 11-2.  
 
 
 
 

Oppsummering: 
På bakgrunn av de vurderinger som er foretatt anbefaler kommunedirektøren at det 
innvilge serverings- og skjenkebevilling for Hjellup Fjordbo AS. 
 
Saksutredning 
Hjellup Fjordbo AS (org.nr.  819 500 142), Hjelopveien 90, 7120 Leksvik søker om 
serverings- og skjenkebevilling. De søker om skjenkebevilgning for alkoholholdig drikke, 
gruppe 1, 2 og 3. 
 



Hjellup Fjordbo AS drives som et leilighetshotell, og har i tillegg til utleieleiligheter, også 
et møte/selskapslokale med tilhørende område utenfor mot sjøen som ønskes benyttet til 
uteservering. Det er først og fremst i selskapslokalet/fyrhuset og på uteområdet at 
alkoholserveringen vil foregå. I og med at stedet drives som hotell, ønsker Hjellup 
Fjordbo AS også at overnattingsgjestene kan få servert alkohol i leilighetene. Området 
satt av til uteservering vil i nærmeste fremtid bli bygd inn med glass (vinterhage) for 
dermed å utvide bruken utover uteserveringssesongen. 
 
Hjellup Fjordbo As ønsker å servere mat på stedets servicebygg 
(selskapslokalet/fyrhuset) og tilhørende uteserveringsområde(vinterhage) til de som 
ønsker dette, for eksempel i forbindelse med møtevirksomhet, studieopphold og 
liknende. I tillegg ønsker Hjellop Fjordbo AS å drive kafevirksomhet og kioskutsalg til sine 
leietakere samt lokalbefolkning. 
En del av virksomheten er rettet mot selskap, seminar- og møtevirksomhet der det 
serveres mat og drikke. 
 
Ola Gunnar Hjellup oppgis som ansvarlig for serveringsbevillingen, han har avlagt og 
bestått etablererprøven for serveringsvirksomhet og kunnskapsprøven i alkoholloven.  
 
Marit Etnan Hjellup oppgis som ansvarlig for skjenkebevilgningen. Hun har bestått 
kunnskapsprøven i alkoholloven. Ola Gunnar Hjellup oppgis som stedfortreder for 
skjenkingen.  
 
Bevillingssøker og ansvarshavende:  
Bevillingssøker Hjellup Fjordbo AS 
Daglig leder/kontaktperson Ola Gunnar Hjellup 
Styrer for serveringsbevillingen Ola Gunnar Hjellup 
Styrer for skjenkebevillingen Marit Etnan Hjellup 
Stedfortreder skjenkebevilling Ola Gunnar Hjellup 

 
Lensmannen i Fosen har pr. telefon 13.01.2020 ingen merknader til vandel når det 
gjelder styrer eller stedfortreder for skjenkebevilgningen og serveringsbevilgningen.  
Mottok uttalelse fra Kemnerkontoret for Fosen 05.12.2019. De har ingen merknader til 
søknaden når det gjelder forhold omkring skatter og avgifter.  
NAV har ingen merknader til søknaden, uttalelse datert 09.12.2019.  
 
Det er virksomhetens ansvar å ta kontakt med Mattilsynet i Fosen. 
 
Vurdering vedrørende skjenkebevilgning: 
En bevilgning skal gjelde for et bestem lokale Jfr. § 4-2 i alkoholloven. Hjellup Fjordbo AS 
søker om skjenkebevilling for fyrhuset/selskapslokalet og tilhørende uteområde(vinterhage) 
mot sjøen. 

Bevilgningen kan gjelde alkoholholdig drikke gruppe 1, alkoholholdig drikke gruppe 1 og 2 
eller all alkoholholdig drikke Jfr. alkoholloven § 4-2 1. ledd. Hjellup Fjordbo AS søker om 
skjenkebevilgning for all alkoholholdig drikke, gruppe 1, 2 og 3. 

Jfr. Alkoholloven § 4-4 1. ledd kan skjenking av alkoholholdig drikke gruppe 3 skje fra kl. 
13.00 til 24.00. Skjenking av annen alkoholholdig drikke kan skje fra kl. 08.00 til 01.00. 
Kommunestyret kan innskrenke eller utvide skjenkingen i forhold til det som følger av 1. ledd.  

Jfr. Alkoholpolitiske retningslinjer for Indre Fosen kommune 2018 – 2020 er skjenketidene 
som følger: 



 Alkoholholdig drikke gruppe 1 og 2:  kl. 08.00 - 02.00 
 Alkoholholdig drikke gruppe 3: kl. 13.00 - 02.00 

 
På overnattingssteder kan det skjenkes alkoholholdig drikk gruppe 1 og 2 til 
overnattingsgjester uten hensyn til begrensningene i denne paragraf Jfr. Alkoholloven § 4-4 
7. ledd.  

På overnattingssteder kan det skjenkes alkoholholdig drikk i gruppe 1 og 2 til 
overnattingsgjester uten hensyn til de begrensningene som er fastsatt for skjenketiden i § 4-
4. Bestemmelsen representer ikke noe unntak fra kravet om skjenkebevilling, bare en 
tidsmessig utvidelse av skjenketiden knyttet til en bestemt persongruppe, det vil si stedets 
overnattingsgjester. 

Hjellup Fjordbo AS søker om å servere alkoholholdige drikke til sine overnattingsgjester. Jfr. 
§ 4-4 7. ledd kan de servere alkoholholdig drikke gruppe 1 og 2, til sine overnattingsgjester 
uten hensyn til begrensningene i Alkoholloven § 4-4 7. ledd.  

Med “overnattingssted” menes utleie av rom mot betaling. Campinghytter omfattes ikke av 
begrepet. 

Hjellup Fjordbo AS leier ut rom/leiligheter. De oppfyller derfor kriteriet til «overnattingssted». 

Det er en forutsetning at skjenking til overnattingsgjester skjer utenfor overnattingsstedets 
ordinære skjenkesteder. Skjenking til stedets overnattingsgjester vil for eksempel kunne skje 
i resepsjonen eller på rommene (minibar, romservice). 

I bevillingsvedtaket må det komme tydelig frem at bevillingen gjelder for to typer gjester, dvs. 
de som overnatter og de som ikke gjør det. Det må videre spesifiseres på hvilke av hotellets 
arealer det er lov å skjenke til hotellets gjester utover ordinære skjenketider og på hvilke 
arealer på hotellet det kun kan skjenkes i henhold til ordinære skjenketider. For romservice 
og minibarer på overnattingssteder kreves det at bevillingen spesifikt omfatter dette. Viser 
også til merknadene til alkoholforskriften § 4-8. 

Hjellup Fjordbo AS er en liten virksomhet. Selskapslokalet/fyrhuset og servicebygget er 
samme areal. Selskapslokalet er ca. 40m2 og plass til opptil ca. 30 gjester. Dette gjør at 
bevilgningshaver vil ha god oversikt over hvem som er overnattingsgjest og annen gjest. 

Det anbefales derfor at Hjellop Fjordbo AS kan skjenke til overnattingsgjester og øvrige 
gjester fra selskapslokalet/fyrhuset og servicebygget. Dette innebærer at bevilgningshaver til 
enhver tid må ha oversikt over hvem er hvem. Hjellup Fjordbo AS har i dag 5 utleieleilighet 
hvor det ønskes å servere alkoholholdig drikke. Skjenking til hotellets gjester utover ordinær 
skjenketid skal skje fra servicebygget. 

Det anbefales at Hjellop Fjordbo AS innvilges skjenkebevilling til hotellets gjester for dagens 
5 leiligheter. Skjenkingen kan foregå fra servicebygget. 

Alkoholholdig drikk i gruppe 3 kan bare skjenkes i den ordinære skjenketiden. 

Likeså anbefales det at Hjellop Fjordbo AS innvilges skjenkebevilling til øvrige gjester – ikke 
overnattingsgjester. Skjenkingen kan foregå i selskapslokalet/fyrhuset og tilhørende 
uteområde (vinterhage). 

 



Vurdering vedrørende serveringsbevilgning: 
Den som vil gjøre seg næring av å drive serveringssted må ha serveringsbevilling gitt av 
kommunen.  
 
Ifølge Serveringsloven § 4 skal serveringsstedet ha en daglig leder som har det reelle ansvar 
for den daglige drift av serveringsstedet. Daglig leder må være myndig. Det er ikke lenger et 
krav om stedfortreder. 
 
Serveringslovens § 3 lyder: Bevillingen skal gis dersom kravene i §§ 4 til 6, jf. § 7, er oppfylt, 
og det ikke foreligger forhold som av politimessige hensyn gjør det utilrådelig at 
serveringsbevilling gis. Bevillingen gis til den for hvis regning serveringsstedet drives.  
Det er innhentet vandelsattest for Ola Gunnar Hjellup og det er ingen politimessige forhold 
som gjør det utilrådelig innvilge serveringsbevilgning. 
Det anbefales derfor at Hjellup Fjordbo AS ved daglig leder Ola Gunner Hjellup innvilges 
serveringsbevilgning.  
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