
Mona Skaret 
 

Født: 1970  
 
 
PERSONLIGE EGENSKAPER 

Tydelig leder som setter retning og utvikler ledere og talenter 
Relasjonsbygger og kommunikator som er glad i salg  
Analytisk og løsningsorientert. Leverer alltid. 
 
NØKKELKOMPETANSE 

 
● Ledelse 
● Salgsledelse, påvirkning 
● Digitalisering 
● Offentlig privat samarbeid 

● Endrings- og prosjektledelse  
● Strategi og virksomhetsstyring 
● Meget god organisasjonsforståelse med 

erfaring fra privat og offentlig sektor 
 

 

 
UTDANNELSE 
 

 

Skole År Retning/grad 
NTNU Trondheim 1994 M.Sc./Siv.Ing.  Industriell økonomi og administrasjon 
NTNU Trondheim  1995 Ex.Phil og grunnfag i pedagogikk  

 
ARBEIDSERFARING 
 
2020-> Selvstendig konsulent 
2013 -2019 Innovasjon Norge 
2008-2012 Sopra Steria AS 
2002-2008 Kunnskapsdepartementet 
1994-2002 SINTEF 
 

 

2013 -2019 Innovasjon Norge 

Senior vice president 
Leder to av divisjonene i selskapet med PNL-ansvar for fire ledere og 50 medarbeidere. Fagansvar for 
250 medarbeidere ved 10 regionkontorer. Medlem av selskapets toppledergruppe siden 2015.  

● Digitalisering, omstilling, virksomhetsoverdragelse  
● Personalledelse, talent- og lederutvikling 
● Innovasjon, offentlig, privat samarbeid, bredt nettverk i privat og offentlig seektor 
● Styrearbeid, strategi, forretningsutvikling 
● Myndighetsdialog, styring og rapportering 
● Ekstern kommunikasjon, formidling, partneransvar 

Director strategy and corporate governance 
● Strategi, mål og resultatstyring  
● Analyse, datavarehus, prosjektkontor/utviklingsportefølje, prosjektkontor 
● Myndighetsdialog og styrerapportering  
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2008-2012 Sopra Steria AS 

Senior manager 
Medlem av ledergruppen i Steria Consulting. PNL ansvar for 25 konsulenter i Business Consulting. 
Salg og kundepleie. Forbedre lønnsomheten. Restrukturere konsulentdivisjonen for videre vekst.  

Senior Advisor 
Salg og ledelse av IT- og omstillingsprosjekter hos kunder i privat og offentlig sektor. Fagansvar for 
endringsledelse i Steria. Mye brukt som kurs- og foredragsholder internt og eksternt  
 

2002-2008 Kunnskapsdepartementet 

Senior advisor 
Utleid til Utdanningsdirektoratet (UDIR) i tre år for å etablere og drifte et nytt program for kvalitet- og 
lederutvikling i skolen (150 mill NOK).  

Program manager 
Prosjektleder for Statsråd Kristin Clemet. Analyser og rapporter innen innovasjon og 
kompetansepolitikk. Politikkutvikling og stortingsmeldinger. Internasjonalt samarbeid. 
 

1994-2002 SINTEF 

Senior researcher  
Salg og ledelse av konsulentoppdrag innen innovasjon og forretningsutvikling i privat sektor. 
Formidling. Samarbeid med bransjeforeninger og forskningsmiljø nasjonalt og internasjonalt. 

Research Manager 
Ledelse med PNL-ansvar for 25 medarbeidere 
Salg og oppfølging av nøkkelkunder. Kvalitetssikring av oppdrag. 
 
 
 
VERV 
 
Valgkomiteen for Kreftforeningen 2017 -> 
Fostermor (deltid) 2016 - 2018 
Programstyret for forskningsprogrammet KUNI (Norges forskningsråd) 2002 - 2006 
Rådet for makt- og demokratiutredningen 1998 - 2003 
Div. verv som leder/trener i Haslum IL Håndball og Bærum Squash 2000 - 2017 
 

 
 
PUBLIKASJONER OG FOREDRAG 
 
Mona Skaret er mye brukt som møteleder, innleder og foredragsholder i privat og offentlig sektor. 
 
Hun har skrevet en fagartikler og populærvitenskapelige artikler om innovasjon, forretningsutvikling 
og ledelse av kunnskapsbedrifter i perioden 1998-2005. 
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