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Ingen elevnedgang- kutt i budsjett 2021 med 4,3 mill - Uttalelse fra klubbene ved  
Testmann Minne skole 

Mandag 2.november ble ansatte ved Testmann Minne skole orientert om budsjett 2021. Rektor 
har fått en ramme og har vært nødt til å forholde seg til denne. Hun har kommet med en rekke 
forslag til tiltak for å holde seg innenfor rammen.  
Vi har de senere år hatt veldig stramme budsjett og har foretatt nedbemanning. Foreslått budsjett 
for 2021 er på kr 21 766 000.  Det er en reduksjon på 4,3 mill i forhold til dagens drift, inkludert 
et merforbruk på ca 578 000 kr (i forhold til budsjett 2020). Budsjettforslaget vil gi ny 
reduksjon med 469 % årsverk i 2021 til tross for ingen nedgang i elevtall.  
   
Lærerprofesjonens etiske plattform sier at profesjonen «tar ansvar for å varsle når 
rammevilkår skaper faglig og etisk uforsvarlighet».  
Vi vil komme med en uttalelse om vår bekymring for hvordan elevenes skolehverdag og 
hvordan vår arbeidssituasjon vil bli.  
 
Med foreslått ramme vil vi ikke fylle lærernormen ved vår skole hverken på småtrinn eller 
mellomtrinn. Lærernormen sier en lærer på grupper med 15 elever 1.-4.trinn og en lærer på 
grupper med 20 elever fra 5. –10.-trinn. Lærernormen er vedtatt i forskrift 
https://www.ks.no/fagomrader/barn-og-unge/grunnskole-og-sfo/larernormen-fastsatt-i-forskrift/ 
Fagfornyelsen sier at skolen må gjennomføre mer praktisk rettet undervisning.  Reduksjon i 
antall voksne gir utfordringer med å få til dette.  
 
Vi har klart å gjennomføre “tidlig innsats” på småtrinnet. Nå som denne ressursen er innbakt i 
ressursfordelingsmodellen, får vi en reduksjon i forhold til tidligere år på kr 700 000.    
Begynneropplæringen er en meget stor og krevende jobb. Vi varsler nå at vi ikke klarer å tilpasse 
undervisning til den enkelte elev når det ikke er økonomi til mindre grupper eller to voksne i 
klasserommet. 
  
Med foreslått oppsigelse av miljøterapeuter og reduksjon av fagarbeidere og andre 
funksjoner, fører det til at elever som sliter faglig og sosialt, har psykiske plager eller av andre 
årsaker er av våre sårbare barn, mister sin oppfølging av en voksen.  Disse voksne har hatt 
mulighet til å følge opp enkeltelever og de har kunnet bistå i klasserommet og ute med 
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observasjoner, hatt tid til samtaler og/eller gitt alternative opplæringsarenaer der det har vært 
nødvendig.  
Forutsetning for at alle elever skal få tilpasset opplæring er et godt arbeidsmiljø og at skolen har 
en vurderingspraksis som fremmer læring og utvikling. Dette er allerede en stor oppgave og med 
redusert bemanning vil det ikke bli noen færre utfordringer.  
Med mindre voksentetthet gir det større arbeidsbelastning både for fagarbeidere og lærere. Flere 
elever pr kontaktlærer gir økt press, og det vil gå utover elevene og samarbeidet 
hjem/skole.  

Testmann Minne skole er utvalgt av Indre Fosen kommune til å delta i prosjekt om læringsmiljø i 
regi av UDIR.  Vi gjennomfører også Olweusprogrammet mot mobbing. Det settes store krav til 
skoleeier for å fylle Opplæringsloven § 9-a der alle skal ha rett og plikt til et godt skolemiljø. 
Med færre voksne får vi ikke fulgt opp de gode intensjonene i lovverk og programmer.  
  
Reduksjon av timer til spes.ped.koordinator fører til at vi mister kompetanse og bistand til  
kartlegging, koordinering av tiltak og veiledning til den enkelte lærer, noe som vil stjele tid fra 
dyrebar tid med elevene.      
   
Det blir nødvendig å slå sammen grupper med foreslått budsjett. Gruppestørrelser vil gi 
begrensninger i hva vi kan få gjennomført i de praktisk estetiske fagene.  Hverken kunst og 
håndverksrom, musikkrom eller skolekjøkken er tilrettelagt for store grupper. Type aktiviteter i 
gymsal/basseng blir begrenset med færre voksne til stede.  Kutt i svømmeopplæringen blir helt 
nødvendig.  
 
Rektors forslag til budsjett inneholder ingen økonomiske midler til leirskole, ekskursjoner og 
turer og dermed fyller vi ikke kravene i lovverket. I Opplæringsloven § 2-3 og 13-7 b, skal det 
gjennomføres leirskole med minimum 3 overnattinger i løpet av grunnskoleopplæringen. I 
henhold til § 2-3 skal overnattingsturer også gjennomføres der fagplaner tilsier det.   
 
Budsjettforslaget innebærer oppsigelser fra både 01.04.2021 og 01.07.2021.  
Et arbeidsår i skoleverket gjelder fra 01.08 til og med 31.07. Oppsigelser fra 01.07 blir derfor 
tariffstridig, da juli måned er feriemåneden for ansatte i skolen.    

Klubbene ved Testmann Minne skole er blitt gjort kjent med at det er kutt i budsjett ved andre 
skoler og enheter. Vi er fullstendig klar over at antall barn og unge i Indre Fosen reduseres og at 
kommunen av den grunn tilføres mindre midler. Reduksjon på 4,3 mill er umulig å få 
gjennomført uten at det går utover kvalitet og trygt skolemiljø for våre elever når vi ikke 
har elevnedgang ved Testmann Minne skole.  
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