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Delegasjonsreglement 2019-2023 - endring

Kommunedirektorens forslag til vedtak:

1. Kommunestyret delegerer sin avgjgrelsesmyndighet etter smittevernloven med de til
enhver tid gjeldende forskrifter og endringer i lov, til formannskapet. Unntatt fra
delegering er myndighet som direkte tilligger kommunedirektgren
v/kommuneoverlegen iht. smittevernloven.

2. Nytt punkt 3.4.7: Smittevernloven 5. august 1994, legges til punkt 3.4 om myndighet
etter lovverk, i delegasjonsreglementets kapittel 3: Delegering til formannskapet.

3. Kulepunkt 17: Smittevernloven 5. august 1994, fjernes fra Helse- og omsorgsutvalget
i punkt 5.4 om myndighet etter szerlov.

4. Administrasjonen gis fullmakt til 3 revidere delegasjonsreglementet i trad med punkt
1, 2 og 3 i vedtaket.

Saksopplysninger

| Delegasjonsreglement Indre Fosen kommune 2019-2023 er Helse- og omsorgsutvalget
saerlovsorgan for smittevernloven. Det har tidligere veert naturlig a tillegge dette utvalget
ansvar for a fglge opp saker knyttet til smittevernloven. Erfaringer fra kommunens
handtering av koronapandemien har vist at det er hensiktsmessig a endre pa dette.

Fra kommunen i februar 2020 fgrst ble orientert om risikoen for pandemi, og spesielt i tiden
etter at det 12.3.2020 ble erklaert nasjonal krise, har kommunens utvidede kriseledelse hatt
ukentlige eller daglige mgter for oppdatering om smitte, vurdering av risiko og tiltak i lys av
nasjonale og regionale regler og anbefalinger. Ordfgrer og varaordfgrer er faste medlemmer
i bade kriseledelsen og formannskapet. Dette legger til rette for god informasjonsflyt og
felles situasjonsforstaelse mellom administrativt og politisk niva.



Vurdering

Hele samfunnet, ikke bare helse- og omsorgsomradet, er bergrt av koronapandemien. Privat
nzringsliv, frivillige lag og organisasjoner og alle sektorene i kommunen som leverer
tjenester til innbyggerne har i stgrre eller mindre grad veert pavirket av sentrale og lokale
forskrifter knyttet til smittevernloven.

| delegasjonsreglementets punkt 3.1 om ansvars- og arbeidsomrader, er det i tredje avsnitt
beskrevet at formannskapet har ansvar for strategisk og overordnet politisk ledelse, politiske
initiativ, samfunns- og naeringsutvikling, samt interkommunale spgrsmal.

Sammen med kommunelovens § 11-8 om hastesaker, underbygger dette at det er mest
hensiktsmessig a delegere ansvaret for a ivareta kommunale oppgaver og interesser som
felge av smittevernloven til formannskapet.
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