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Oppfølging av tilsyn - INDRE FOSEN KOMMUNE 
org.nr. 944305483

Vi viser til tilsyn hos INDRE FOSEN KOMMUNE org.nr. 944305483

I tilsynet fant vi forhold som ikke er i samsvar med regelverket. Her er en oversikt over Arbeidstilsynets 
reaksjoner i saken.

# Reaksjon Status Frist

2 Pålegg - Asbest - informasjon og opplæring (ikke 
saneringsarbeid) 

Oppfylt

3 Pålegg - Asbest - rutine for å kartlegge asbest ved 
oppdragsforhold 

Oppfylt

Oppfylte pålegg 
Vi viser til vedtak om pålegg av 20.11.2020 og varsel om tvangsmulkt av 02.03.2021. Påleggene anses 
oppfylt og saken avsluttes. 

#2 Pålegg - Asbest - informasjon og opplæring (ikke saneringsarbeid) 
I tilbakemeldingen blir det dokumentert at flere av ansatte på drift og vedlikehold har gjennomført 
digitalt Informasjonskurs asbest fra Instantkurs. Vi vil påpeke at det også er viktig å ha en felles dialog 
rundt asbest og helserisiko, og om mulig foreta en befaring for å se på forekomster av asbest i 
bygninger. 

På bakgrunn av tilbakemeldingen anses pålegget som oppfylt. 

#3 Pålegg - Asbest - rutine for å kartlegge asbest ved oppdragsforhold 
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I tilbakemeldingen oversender Indre Fosen kommune en rutine for kartlegging  av asbest ved 
oppdragsforhold. Rutinen skal  legges inn i «Famac – FDV-system».  og bekjentgjøring av rutinen tas på 
førstkommende personalmøte.

Verneombudet har gjennomført informasjonskurset og medvirket i utarbeidelsen av rutinen. 

På bakgrunn av tilbakemeldingen anses  pålegget som oppfylt.

Send dokumenter eller kommentarer via eDialog
Bruk eDialog hvis dere skal sende oss dokumentasjon eller for å svare på dette brevet. Husk å oppgi 
referansenummer 2020/2818. Les mer om eDialog på www.arbeidstilsynet.no/kontakt-oss/post/.

Gi informasjonen videre til verneombudet
Verneombudet skal gjøres kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet (arbeidsmiljøloven § 18-6 (8)). Vi ber 
derfor om at du som arbeidsgiver gir en kopi av dette brevet til verneombudet. Hvis dere ikke har 
verneombud, skal du gi kopien til representanten for de ansatte.

Mer informasjon?
Dere finner informasjon om gangen i et tilsyn og reaksjonene vi kan gi, på arbeidstilsynet.no/om-
oss/tilsyn/.

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Marit Torsvik
seksjonsleder

                                                    

Dette brevet er elektronisk signert.

Anne Marit Kjelbergnes
senioringeniør
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