Indre Fosen
kommune

Egenkontroliskjema barnehage

Fevag barnehage

Innsendt 07.01.2020 10:23:53
ReferanselD IFK085-1055632
Egenkontrollskjema
Barnehage
Barnehage

Fornavn /Etternavn
Klara

Adolfsen

Informasjon

§1

§1 Formal

Bra / Vi er forngyd slik det er

Barnehagen har en arsplan som er i trad med formalsparagrafen og Rammeplan for barnehagen

Skriv begrunnelse for avkrysning

Vi har felles mal for arsplan i Indre Fosen. Vi har & en progresjonsplan

§1 Barnehagens praksis

Bra / Vi er forngyd slik det er

| var barnehage er alle ansatte kjent med innholdet i formalsparagrafen og rammeplan for barnehagen

Skriv begrunnelse for avkrysning

Vi arbeidet med rammeplanen for a8 komme fram til en felles forstaelse.

§2

§2 Barnehagens innhold

Arsplanen er sendt kommunen

X Ja
[ 1Nei

Arsplanen er behandlet i SU

X Ja
[INei

Foreldrene har via SU deltatt / medvirket og godkjent arsplanen

X Ja
[1Nei

Foreldrene har fatt informasjon om hvor de finner arsplanen

< Ja
[ Nei
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Personopplysninger behandles i samsvar med personopplysningsloven

X Ja
1 Nei

Arsplanen synliggjer hvordan barnehagen arbeider med tilvenning av nye barn og overgang mellom barnehagen og skolen

i Ja
[ Nei

Arsplanen viser hvordan barnehagen legger til rette for progresjon i arbeidet med omsorg, lek, danning og laering

Xl Ja
[INei

§2 Barnehagens praksis

| var barnehage er arsplanen er viktig verktey for de ansatte

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Vi har en felles mal for hvordan vi har sagt at vi skal arbeide etter i var barnehage

| var barnehage er vi opptatt av at arsplanen skal vaere et godt informativt dokument for foreldre

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Der formidler vi hvordan vi vi arbeider .

| var barnehage jobber vi aktivt for et godt foreldresamarbeid

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

| var barnehage jobber vi med barnehagebasert kompetanseutvikling for de ansatte

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Vi har tilegnet oss gode strategier giennom BAKOM

| var barnehage deltar alle ansatte i vurdering av barnehagens pedagogiske praksis

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Diskuteres pa personalmgter

| var barnehage serger vi giennom vurderingsarbeidet for et inkluderende og likeverdig tilbud til alle barn

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Blitt mere bevisst og har fokus pa inkludering

| var barnehage bruker vi dokumentasjon for a synliggjgre hvordan personalet oppfyller kravene i barnehageloven og rammeplanen

Bar forbedres / Vi ensker a bli bedre

Skriv begrunnelse for avkrysning

Kan alltid bli bedre pa dokumentasjon

§3

§3 Barns rett til medvirkning

| var barnehage har barn rett til & gi uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Samtaler med barna

| var barnehage far barn jevnlig mulighet til aktiv deltakelse i planlegging av barnehagens virke

Bar forbedres / Vi ensker a bli bedre

Skriv begrunnelse for avkrysning
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Kan bli bedre her.

§4

§4 Foreldrerad og samarbeidsutvalg (SU)

Barnehagen har opprettet foreldrerad og SU

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

SU tar opp saker som er viktige for barnehagens innhold og virksomhet

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Foreldreradet blir forelagt saker som er viktige for foreldrenes forhold til barnehagen

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Samarbeidet mellom foreldre og barnehagen er tilfredsstillende tilrettelagt

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Uformelle klager behandles pa en god mate

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Tar de til etterrtning gjiennom samtaler med den som klager og kommer fram til Igsning

Det er et godt system for behandling og oppfelging av skriftlige klager

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Pr. i dag har vi ingen skriftlige klager

§4 Barnehagens praksis

| var barnehage jobber vi aktivt for foreldreengasjement

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Tema pa foreldremater , felles arrangement

| var barnehage er vi opptatt av at foreldre far god informasjon

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Godt samarbeide er til det beste for oss alle

§7

§7 Barnehageeierens ansvar

Innholdet i barnehagens vedtekter er ihht. "Lov om barnehager"

X Ja
1 Nei

Vedtektene er fastsatt av eier

i Ja
[ Nei
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§7 Barnehagens praksis

| var barnehage har vi et godt samarbeid med var eier

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Faste matearenaer hvor vi far komme med innspill.

| var barnehage er alle ansatte godt kjent med vedtekter og innholdet i disse

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

§17

§17 Styrer

Barnehagen har styrer med barnehageleererutdanning

[]Ja
X Nei

Styrer har tilleggsutdannelse

[1Ja
X Nei

§18

§18 Barnehagens gvrige personale

Barnehagen har pedagogiske ledere med barnehagelaererutdanning

X Ja
[1Nei

Kommentar / Tiltak

Det jobbes bevisst med rekruttering av godkjente barnehageleerere

< Ja
[ Nei

Kommentar / Tiltak

Var barnehage oppfyller pedagognormen

X Ja
[INei

Kommentar / Tiltak

Var barnehage oppfyller barnehagelovens bemanningsnorm

X Ja
[1Nei

Kommentar / Tiltak

Vi opplever allikevel at det er for fa ansatte nar plantid, mateaktiviter og pauser skal giennomfgres og
det ikke settes inn vikar .| lapet av en dag kan vi da oppfylle bemanningsloven i ca 3 timer

§18 Barnehagens praksis

| var barnehage er det etablert arena for samarbeid for det pedagogiske personalet

Bar forbedres / Vi ensker a bli bedre

Skriv begrunnelse for avkrysning
Viser til kommentar over
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| var barnehage far nyutdannede pedagoger veiledning jevnlig

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

| var barnehage har vi pedagoger med videreutdannelse

Bra / Vi er forngyd slik det er

Hvilken utdanning?

ICDP , ledelse (30 stp) pedagogisk ledelse og leeringsmilj@

Skriv begrunnelse for avkrysning

Vi har god nytte av den kompetansen

| var barnehage far alle ansatte tilbud om faglig oppdatering

Bar forbedres / Vi ensker a bli bedre

Skriv begrunnelse for avkrysning

| var barnehage for alle som gnsker tilbud om veiledning

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

| var barnehage satser vi pa ansatte med fagarbeiderutdanning

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Har lzerling hos oss na.

§19

§19 Politiattest

Barnehagen har system for a sikre levering av politiattest

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

§19 a-h

Barnehagen har ansatte med kompetanse som tilsvarer barnegruppas behov

i Ja
[ Nei

§19 a-h Barnehagens praksis

| var barnehage gnsker vi a bygge opp spesialpedagogisk kompetanse hos de ansatte

Mangler / Vi trenger & bli bedre

Skriv begrunnelse for avkrysning

Vi ser at vi kunne nyttiggjort oss av pedagog med spes.ped utdannelse

| var barnehage er vi opptatt av personalets sammensetning (kompetanse) og barnehagruppas behov

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Vi er opptatt av at personalet far ansvar innenfor de omrader der det er naturlig at de far bruke sin
kompetanse

| var barnehage har vi kompetanse pa a fylle ut individuelle utviklingsplaner (IUP)

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

God veileding fra PPT
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| var barnehage er vi opptatt av hvordan avdelingen utformes (tredje pedagog)

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning
Har stor betydning for barnas leik. Gjgr det beste ut av de arealer og rom vi har

§20

§20 Taushetsplikt

Barnehagen har system for a sikre bestemmelsene rundt taushetsplikten

Xl Ja
[INei

Skriv begrunnelse for avkrysning

§20 Barnehagens praksis

| var barnehage er vi opptatt av hva som deles blant ansatte

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

Ikke alle ansatte trenger a fa informasjon om sensitive opplysninger.

| var barnehage er vi bevisst pa hva som legges ut pa barnehagens hjemmeside og andre sosiale medier

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

| var barnehage har vi gode rutiner pa a innhente samtykke fra foreldre

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

| var barnehage er vi bevisst samarbeidet og hva som deles med eksterne aktarer

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

§21

§21 Opplysningsplikt til sosialtjenesten og den kommunale helse- og omsorgstjenesten

Barnehagen har rutiner for & fange opp forhold som kan fere til tiltak fra sosialtjenesten eller den kommunale helse- og omsorgstjenesten

X Ja
[1Nei

Skriv begrunnelse for avkrysning

§22

§22 Opplysningsplikt til barneverntjenesten

Barnehagen har rutiner for & fange opp forhold som kan fere til tiltak fra barneverntjenesten side

< Ja
[ Nei

Skriv begrunnelse for avkrysning

§22 Barnehagens praksis
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| var barnehage er alle ansatte kjent med rutiner som kan avdekke overgrep o.l. i neere relasjoner

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

§23

§23 Helsekontroll av barn og personale

Barnehagen har system for & innhente erkleering av barns helse

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

§24

§24 @vingsoppleering

Barnehagen var tar imot barnehageleererstudenter

Xl Ja
[INei

Kommentar

§24 Barnehagens praksis

| var barnehage er ansatte bevisst hvordan vi tar imot studenter og elever i praksis

Bra / Vi er forngyd slik det er

Skriv begrunnelse for avkrysning

| var barnehage har vi ansatte med veiledningsutdannelse

[1Ja
] Nei

Bekreftelse

Bekreftelse

[X] Jeg bekrefter at barnehagen vil sende SU en kopi av denne egenrapporteringen

Forbedringstiltak

§1 Formal

Forbedringstiltak

Ansvarlig Tidsfrist
§2 Barnehagens innhold

Forbedringstiltak

Ansvarlig Tidsfrist
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§3 Barns rett til medvirkning

Forbedringstiltak

Ansvarlig

Tidsfrist

§4 Foreldrerad og samarbeidsutvalg (SU)

Forbedringstiltak

Ansvarlig

Tidsfrist

§7 Barnehageeiers ansvar

Forbedringstiltak

Ansvarlig

Tidsfrist

§17 Styrer

Forbedringstiltak

Styrer er pr. i dag tilsatt i 35% stilling som oppleves alt for lite for a ivareta alle oppgaver .En styrer har
like mange oppgaver de skal utfgre uansett hvor mange barn det er i hver barnehage.
Til opplysning har styrer varig dispensasjon fra utdanningskravet. Realkompetanse, utdanning

innenfor ledelse (30 stp) div. kurs relatert til styrerjobben.

Ansvarlig

Tidsfrist

§18 Barnehagens @vrige personale

Forbedringstiltak
@kt bemanning hadde veert gnskelig.

Ansvarlig

Tidsfrist

§19 Politiattest

Forbedringstiltak

Ansvarlig

Tidsfrist

§19 a-h Barnehagens praksis

Forbedringstiltak

Ansvarlig

Tidsfrist

§20 Taushetsplikt
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Forbedringstiltak

Ansvarlig Tidsfrist

§21 Opplysningsplikt til sosialtjenesten og den kommunal helse- og omsorgstjenesten

Forbedringstiltak

Ansvarlig Tidsfrist

§22 Opplysningsplikt til barneverntjenesten

Forbedringstiltak

Ansvarlig Tidsfrist

§23 Helsekontroll av barn og personale

Forbedringstiltak

Ansvarlig Tidsfrist

§23 @vingsoppleering

Forbedringstiltak

Ansvarlig Tidsfrist
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