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1.2

FELLES FUSJONSPLAN FRA STYRENE | TRONDERENERGI AS OG
TRONDERENERGI SERVICE AS

SELSKAPSINFORMASION
Dwverdragende selskap

Owerdragende selskap er TrgnderEnergi Service AS («TESw), org.nr. 992 111 372, adresse
Klzbuveien 118, 7031 Trondheim, med forretningskontor | Trondheim kommune.

Dvertakende selskap

Owvertakende selskap er TrenderEnergi AS («TE»), org.nr. 980 417 824, adresse Kl&buveien
118, 7031 Trondheim, med forretningskontor | Trondheim kommune.

BAKGRUNN OG BEGRUNNELSE FOR FUSJONEN

TE eier samtlige aksjer i TES.

Styrene og selskapenes eiere gnsker a restrukturere for 3 optimalisere virksomheten og spare
kostnader.

Styrene foreslar derfor a fusjonere TES inn i TE, som avtalt | denne fusjonsplanen.

SAKSBEHANDLING OG KONSEKVENSER FOR SELSKAPENE — SELSKAPSRETTSLIG
VIRKNINGSTIDSPUNKT

Fusjonen felger de forenklede regler 1 aksjeloven § 13-23, og besluttes derfor av selskapenes
styrer.

Fusjonsplanen sendes aksjonzrene | overtakende selskap, jf. asl. § 13-23 annet ledd nr. 3.
Styrene | overtakende og overdragende selskap vil treffe beslutning om fusjon s3a snart den
lovbestemte varslingsfristen er utlgpt, med mindre aksjonarene 1| overtakende selskap har
sluttet seg til forslaget om fusjonen fer fristens utlgp. | sistnevnte tilfelle anses fusjonen
besluttet straks aksjonzrene har gitt sin tilslutning.

Fusjonsbeslutningen meldes til Foretaksregisteret som kunngjgr fusjonsbeslutningen. Fra
kunngjgringstidspunktet lpper det en kreditorfrist pa seks uker. Etter utlgpet av
kreditorfristen, og forutsatt at ingen kreditorer har gjort innsigelser mot fusjonen, eller at
eventuelle  innsigelser er handtert, forutsettes pjennomfgringsmelding  sendt
Foretaksregisteret. Fusjonen trer | kraft nar gjennomfaringsmeldingen er registrert |
Foretaksregisteret.

Gjennomfering av fusjonen innebzerer at TES overdrar alle sine eiendeler, rettigheter og
forpliktelser til morselskapet TE, uten at det ytes vederlag, samt at TES blir opplest.

REGNSKAPSMESSIGE OG SKATTEMESSIGE VIRKENINGSTIDSPUNKTER OG PRINSIPP
Fusjonen regnskapsmessige virkningspunkt er satt til 01.01. | giennomfgringsaret.

Fusjonen giennomfgres med kontinuitet pa de balansefprte verdier | konsernregnskapet til
overtakende selskap ("konsernkontinuitet”).
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Skattemessig virkningstidspunkt for fusjonen er det tidspunkt hvor gjennomfgringsmeldingen
for fusjonen registreres | Foretaksregisteret, og fusjonen vil ha skatterettslig virkning fra 1.
januar samme ar.

Fusjonen gjennomferes skattemessig som en kontinuitetsfusjon og forutsettes a vaere
skattefri.

VEDERLAG

Det ytes ikke vederlag, jf. asl. § 13-23 forste ledd.

UT@VELSE AV AKSJON/ERRETTIGHETER | DET OVERTAKENDE SELSKAP M.V.

Da det ikke ytes vederlag, utstedes det ingen nye aksjer. Fusjonen har dermed ingen betydning
for utevelsen av aksjonzrrettigheter | overtakende selskap.

AKSJEEIERE OG ANDRE MED S£RLIGE RETTIGHETER | OVERDRAGEMDE SELSKAP

Det eksisterer ingen tegningsrettigheter, opsjoner eller andre serlipe rettigheter for
aksjonzerer | overdragende selskap, og det er ingen andre som har slike rettigheter. Det tildeles
heller ikke slike rettigheter ved fusjonen.

SARLIGE RETTIGHETER FOR S5TYRET ELLER DAGLIG LEDER

Det foreslas ikke gitt szrlige rettigheter for styret eller daglig leder | noen av selskapene |
anledning fusjonen.

FORVALTNINGEN AV OVERDRAGENDE SELSKAP

53 snart fusjonsplanen er godkjent av begpe selskaper, skal overtakende selskap overta
forvaltningen av overdragende selskap. Selskapenes eiendeler og saker holdes atskilt inntil
fusjonen trer i kraft.

KAPITALENDRINGER OG VEDTEKTSENDRINGER | ANLEDNING FUSJONEN

Det ytes ikke vederlag, og fusjonen medferer derfor ingen kapitalendringer | overtakende
selskap. Aksjekapitalen op vedtektenes bestemmelser om aksjekapitalen forblir dermed
uendret etter fusjonen.

Overdragende selskap blir opplest ved fusjonens giennomfering og ikrafttredelse.

FORHOLDET TIL DE ANSATTE

Det er ingen ansatte | overdragende selskap.

De ansatte | overtakende selskap pavirkes ikke av fusjonen og opprettholder sine
ansettelsesforhold med vendrede lgnnsvilkar og rettigheter.

De ansatte | overtakende selskap vil bli informert om fusjonen og gitt anledning til 3 drefte
og uttale seg om sammenslaingen | samsvar med reglene i aksjeloven og arbeidsmiljgloven. |
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forbindelse med at de ansatte informeres om fusjonen, skal fusjonsplanen med vedlegg
gjeres tilgjengelig for de ansatte, jf. asl. § 13-11 annet ledd.

RADIGHETSBEGRENSNINGER

Ingen av partene skal, uten den annen parts forutgdende skriftlige samtykke, beslutte eller
foreta vesentlige investeringer, salg av virksomhet eller forandringer i sin virksomhet eller
andre disposisjoner som er av vesentlig betydning for sammenslaingen eller som faller utenfor
rammen av ordinazr drift. Disse begrensningene gjelder ikke handlinger som er forutsatt |
fusjonsplanen, eller som er ngdvendige for a gjennomfgre fusjonen.

BETINGELSER FOR GJENNOMF@RING AV FUSJONEN

Gjennomfaring av fusjonen er betinget av at:

(i) Partene oppnar alle tillatelser fra offentlige myndigheter eller andre instanser som er
nedvendige for 4 giennomfare fusjonen i henhold til fusjonsplanen, pa vilkar som
Partene ikke anser vil ha vesentlig negativ betydning for det fusjonerte selskapet.

] Eventuelle tredjepartssamtykker som matte vare npdvendige for gjennomfaring av
fusjonen er gitt.

(iii) Det frem til utlepet av kreditorfristen ikke har inntradt omstendigheter som vesentlig
endrer forutsetningene for fusjonen.

(v} Eventuelle kreditorinnsigelser som matte ha fremkommet er avklart pa
tilfredsstillende mate, jf. aksjeloven § 13-15.

MERVERDIAVGIFTSMESSIGE FORHOLD

Eventuelle justeringsforpliktelser og -rettigheter etter merverdiavgiftsloven vil bli overfgrt til
overtakende selskap, [f. merverdiavgiftsloven kap. 9. Det gjelder szrskilte krav til form og
dokumentasjon knyttet til slik avtale. En slik avtale kan vaere ngdvendig for a unnga at fusjonen

utlgser krav fra avgiftsmyndighetene om tilbakebetaling av merverdiavgift. Partene er enige
om a innga slik avtale om npdvendig, innen de frister som felger av relevant lovgivning.

UTGIFTER

Utgiftene ved fusjonen skal i sin helhet dekkes av overtakende selskap.

FULLMAKT TIL A FORETA ENDRINGER
Styrene i TE og TES kan, etter at fusjonsplanen er godkjent og frem til innsendelse av melding

om gjennomfgring av fusjonen, giennomfgre mindre endringer og eventuelle tilpasninger i
fusjonsplanen som finnes ngdvendige for giennomfaring av fusjonen.

VEDLEGG TIL FUSIONSPLANEN

a) Gjeldende vedtekter for TE fer fusjonen
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Siste arsregnskap, arsberetning og revisjonsberetning for TE og TES er tilgjengelig for ettersyn
pa TrenderEnergi A5’ og TrgnderEnergi Service AS" forretningskontorer 1 Kle=buveien 118 |
Trondheim kommune. Det gigres oppmerksom pa at aksjeeierne kan kreve a fa tilsendt

dokumentene vederlagsfritt.

Denne fusjonsplan er undertegnet | ett eksemplar som oppbevares hos overtakende selskap. Det
overdragende selskapet mottar kopi av fusjonsplanen.

Per Kristian Skjrvik
Styreleder

Trondheim, 30.09.2020

Styret | TES

Olav Sem Austmo

Styreleder

Styreti TE

Morten Bostad
Styremedlem

Majken Margrethe Smith
Styremedlem

Ingvill Kvernmao
Styremedlem
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Styremedlem

Per Olav Monseth
Styremedlem

Rune Olaisen
Styremedlem

Kirsti Johanne Welander

Styremedlem

Rune Jerpstad
Styremedlem

Sveinung Fagerli Susort
Styremedlem
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