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 Vår ref.:  Dato: 05.03.20 

Fylkesmannen i Trøndelag 
Postboks 2600 
7734 Steinkjer 
 
Følgebrev til søknader om kommunale kompetanse –og innovasjonstilskudd (Inkl. kompetanseløftet) 
Vedlagt følger søknad på tilskudd til kompetanseheving og innovasjon  
Våre prosjekt og kompetansehevende tiltak ligger innen målsetningen med tilskuddet.  
Våre søknader innbefatter søknad fra Åfjord kommune og fra Utviklingssenter for sykehjem og 
hjemmetjenester Trøndelag.  
Vi har også følgeforskning på enkelte av våre prosjekter 

Hovedmål:  
Målet er å styrke kommunenes evne og mulighet til å utvikle bærekraftige og gode helse- og 
omsorgstjenester, og å gi en tydelig prioritet til noen av de viktigste framtidsutfordringene kommunene 
står overfor på helse- og omsorgsfeltet. 
Delmål: 

 Økt kompetanse for å utvikle god praksis og sikre trygge og gode tjenester tilpasset den 
enkeltes behov. 

 Sterkere brukerinnflytelse og bedre samspill med pårørende, frivillige og lokalsamfunnet. 
 Forebygge og utsette behov for kompenserende tjenester og bidra til at brukerne opprettholder 

eller gjenvinner sin funksjonsevne og selvstendighet. 
 Styrket lederkompetanse, fagutvikling, større faglig bredde og tilstrekkelig, kompetent og 

stabil bemanning. 
 

 
Prioriteringsrekkefølge for søknadene: 
Åfjord Kommunen sine søknader i prioritert rekkefølge: 

1. Kompetansemidler 
2. Mitt Liv for videreføring  
3. Læringsnettverk Ledelse av pasient og brukersikkerhet 
4. Etablering av Mentor 
5. «KOR-KJEKT» 
6. Aktive eldre en levende alderdom (prosjekt overført fra Roan) ønskes brukt til «UNG i Åfjord 

hvis mulig 
7. Velferdsteknologi- digitale agenter 

I tillegg har vi fokus på Leve hele Livet. 
2. Opplæring knyttet til BPA med følgende prioriteringsrekkefølge: 

 Opplæringstilskudd for nye og etablerte brukere/arbeidsledere 
 Felles fagdag på Fosen arrangerer av Åfjord kommune med RO som faglig ansvarlig på dagen 

3. Tidligere innovasjons- og kompetansetiltak som ikke er ferdigstilt 
1. Psykisk helse «Mitt Liv» Åfjord kommune, Nav, Frivillige USHT 
2. Overført fra Roan » Aktive eldre» 

 

 

 

https://www.facebook.com/utviklingssenter.st/?ref=nf&__tn__=%3C*F&eid=ARDRD2jCa6oU_saiqFEIlua9hrz3fGHKjTvaIPoVHHd6Qnp469dIu7ZTr8g06uLVQTvWC5jjN9sAnjbJ&hc_ref=ARTZuW-e_oM-CmlF8ovrtDKHHt4o056xlG5WSl_CM1dWn1u562P4xbhk2I3hk5V94OE
https://www.facebook.com/utviklingssenter.st/?ref=nf&__tn__=%3C*F&eid=ARDRD2jCa6oU_saiqFEIlua9hrz3fGHKjTvaIPoVHHd6Qnp469dIu7ZTr8g06uLVQTvWC5jjN9sAnjbJ&hc_ref=ARTZuW-e_oM-CmlF8ovrtDKHHt4o056xlG5WSl_CM1dWn1u562P4xbhk2I3hk5V94OE
https://www.facebook.com/utviklingssenter.st/?ref=nf&__tn__=%3C*F&eid=ARDRD2jCa6oU_saiqFEIlua9hrz3fGHKjTvaIPoVHHd6Qnp469dIu7ZTr8g06uLVQTvWC5jjN9sAnjbJ&hc_ref=ARTZuW-e_oM-CmlF8ovrtDKHHt4o056xlG5WSl_CM1dWn1u562P4xbhk2I3hk5V94OE


Kommunal egenandel er beregnet i stor grad med ansatte- ressurs for å drive frem prosjektene: 
Resultatene av prosjektene skal dokumenteres i en sluttrapport, og det lages plan for spredning av 
resultatene til andre kommuner for å stimulere til læring og erfaringsutveksling. 
Prosjektene blir også vurdert opp mot bærekraftmålene. (FN)  
USHT er aktiv i velferdsteknologi ABC og andre ABC opplæringer i hele Fylket 
Alle prosjektene ligger inne i exel arket i ulike faner ( 7 fra Åfjord kommune inkl. kompetansemidler.) 
                              
 
Vi søker med dette om midler til følgende tiltak: 
 
Kompetanse: 685 000,-   
BPA                  100 000,- 
Innovasjon:  
Prosjekt 1 Kor-kjekt : 67 500  
Prosjekt 2: Mentor: 250 000 
Prosjekt 3: MITT LIV: 180 000 + 70 820 fra 2019 
Prosjekt 4: Nettverk kvalitet og pasientsikkerhet 180 000 
Prosjekt 5: Velferdsteknologi – «agent« 180 000 
Prosjekt 6: fra Roan inn i nye Åfjord kommune Overført 210 000  
 
Søkt om nye innovasjonsmidler: kr.- 677 500  
Søkt om overført Roan og Åfjord 210 000 + 70 820 
 
USHT og vertskommunen Åfjord sender egen søknad på følgende prosjekt. 

 ABC opplæring 
 Klin Obs Kommune inkl Proact-fakultet 
 E-Læring Palliasjon 
 HST 
 Læringsnettverk i samarbeid med Verdal.  
 Velferdsteknologiens ABC  
 Erfaringsnettverk «Ernæring for sårbare grupper» 
 Etisk refleksjonsgruppe «Økt samskaping med pårørende v/ bruk av etisk 

refleksjon» Pilotprosjekt med Trondheim kommune 
 Samarbeidsprosjekt Fosen (Tjenester til personer med utviklingshemming) 
 Refleks Light  
 Sterk og stødig 

  
Med hilsen 
 
Laila Refsnes 
Sektorsjef Helse og velferd 
Mobil:91771955 
 
Vedlegg: Samlet søknad exelark 
Kompetanseplan 2019 (revideres i mars 2020 for ny kommune Åfjord) 
                 
 
 
 
 


