
Fra: Mørreaunet Frode (frode.morreaunet@afjord.kommune.no)
Sendt: 08.06.2020 08:46:47
Til: Gulbrandsen Monica
Kopi: Kataja Monika

Emne: VS: Sentrumsbarnehage - dokumentasjon medvirkning ifm søknad til arbeidstilsynet
Vedlegg: Dokumentasjon på ansattes medvirkning.pdf;Dokumentasjon på arbeidsgivers medvirkning.pdf
Hei!
 
Åfjord kommune har mottatt svar fra arbeidstilsynet 17.04.2020 angående ny sentrumsbarnehage. Antar det er på
søknaden som er sendt i slutten av november 2019, den har vi kopi av. Vedlagt er skjemaene som Camilla fikk fylt
ut i april, er det noe mer i denne forbindelse som vi bør arkivere? Er disse sendt som vedlegg til en annen søknad?
Jeg kjenner ikke saksgangen her…
 
 
Med vennlig hilsen
 

 
Frode Mørreaunet
prosjektmedarbeider
frode.morreaunet@afjord.kommune.no
 
975 45 249 | afjord.kommune.no
 
E-post fra og til Åfjord kommune er offentlig. Bevaringspliktig e-post arkiveres og blir synlig på postlisten.

 
 
 

Fra: Berdal Camilla Hestmo <Camilla.Hestmo.Berdal@afjord.kommune.no> 
Sendt: onsdag 29. april 2020 20:13
Til: Arstad Taale Kynell <taale.arstad@advansia.no>
Kopi: Momyr Reidun <Reidun.Momyr@afjord.kommune.no>; Johansen Per <Per.Johansen@afjord.kommune.no>;
Kolmannskog Lars Helge <Lars.Helge.Kolmannskog@afjord.kommune.no>; Mørreaunet Frode
<frode.morreaunet@afjord.kommune.no>
Emne: Sentrumsbarnehage ‐ dokumentasjon medvirkning ifm søknad til arbeidstilsynet
 
Hei!
 
Vedlagt dokumentasjon på medvirkning av ansatte og arbeidsgiver.
 
Med vennlig hilsen
 

 
Camilla Hestmo Berdal
Virksomhetsleder barnehage
camilla.hestmo.berdal@afjord.kommune.no
 
917 41 948 | afjord.kommune.no
 
E-post fra og til Åfjord kommune er offentlig. Bevaringspliktig e-post arkiveres og blir synlig på postlisten.

 
 

Fra: Kolmannskog Lars Helge <Lars.Helge.Kolmannskog@afjord.kommune.no> 
Sendt: torsdag 16. april 2020 22:44



Til: Berdal Camilla Hestmo <Camilla.Hestmo.Berdal@afjord.kommune.no>; Johansen Per
<Per.Johansen@afjord.kommune.no>
Kopi: Momyr Reidun <Reidun.Momyr@afjord.kommune.no>
Emne: Sentrumsbarnehage ‐ dokumentasjon medvirkning ifm søknad til arbeidstilsynet
 
Hei!
 
Vi må søke arbeidstilsynet om godkjenning og trenger dokumentasjon på medvirkning av ansatte og arbeidsgiver.
 
Camilla er oppgitt som arbeidsgivers representant og må signere vedlagt skjema. Hvis du vil endre, tilføye eller
stryke noe så står du helt fritt til det. Jeg har skrevet det jeg tror er tilstrekkelig. Tegningene mm vil bil sendt over
sammen med søknaden.
 
På skjema for ansattes medvirkning skal ledere for AMU samt verneombud signere. Det var vel strent tatt Per som
var ledere for AMU i denne fasen og det er vel derfor naturlig at du signere på at planene er forelagt AMU. Du
Camilla må nesten sørge for at Fathen skriverunder samme dokumentet. Camilla må gjerne gjøre tilføyelser og
endringer på dette dokumentet, jeg var usikker på hvem av Klara og Anne Siri som representerte små og
storbarnsavdelingene…..
 
Kan du Camilla ta ansvaret for at dokumentene sendes i retur til Taale når de er ferdig og signert? Heng meg og
Frode på kopi så vi vet at dette er oversendt
 
Mvh
Lars‐H
 


