
Fra: Dolmseth Ann Kristin (AnnKristin.Dolmseth@afjord.kommune.no)
Sendt: 21.12.2020 09:17:11
Til: Kataja Monika
Kopi: Humstad Hilde Haugdahl

Emne: VS: Avvik etter digitalt tilsyn i Maribo 
Vedlegg: 
 

Fra: Dolmseth Ann Kristin 
Sendt: torsdag 17. desember 2020 12:23
Til: Stræte Malene <Malene.Straete@fbrt.no>; Per Ove Johansen <Per.Ove.Johansen@fbrt.no>
Kopi: Humstad Hilde Haugdahl <hhh@afjord.kommune.no>
Emne: Avvik etter digitalt tilsyn i Maribo
 
Hei!
 
Jeg henviser til avvik etter digitalt tilsyn i Maribo barnehage:
 
«Det kunne ikke fremlegges tilstrekkelig dokumentasjon på at opplæringen av nye ansatte er god nok med hensyn
til opplæringskravet i §12 bokstav c i forskrift  om brannforebygging før de settes i selvstendig arbeid»  
 
Det er nå laget ei sjekkliste som brukes ved første samtale med nytilsatte, der opplæring er en del av lista. Den
nyansatte må skrive under på dette.
 
I forhold til ansatte som har jobba i Maribo over lengre tid, så vil denne sjekklista gås gjennom med de våren 2021.
 
Jeg ønsker bekreftelse på at dere har mottatt denne tilbakemeldingen ifra meg.
 
 
Mvh
 

 
Ann-Kristin Dolmseth
Styrer i Maribo barnehage
annkristin.dolmseth@afjord.kommune.no
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