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Siv-Anita Strudshavn
Skjemaet utfylles av

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Barnehagen har en årsplan som er i tråd med formålsparagrafen og Rammeplan for barnehagen

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er alle ansatte kjent med innholdet i formålsparagrafen og rammeplan for barnehagen

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Ja
Nei

Årsplanen er sendt kommunen

Ja
Nei

Årsplanen er behandlet i SU

Ja
Nei

Foreldrene har via SU deltatt / medvirket og godkjent årsplanen

Ja
Nei

Foreldrene har fått informasjon om hvor de finner årsplanen
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§2 Barnehagens praksis

Ja
Nei

Personopplysninger behandles i samsvar med personopplysningsloven

Ja
Nei

Årsplanen synliggjør hvordan barnehagen arbeider med tilvenning av nye barn og overgang mellom barnehagen og skolen

Ja
Nei

Årsplanen viser hvordan barnehagen legger til rette for progresjon i arbeidet med omsorg, lek, danning og læring

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er årsplanen er viktig verktøy for de ansatte

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er vi opptatt av at årsplanen skal være et godt informativt dokument for foreldre

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage jobber vi aktivt for et godt foreldresamarbeid

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage jobber vi med barnehagebasert kompetanseutvikling for de ansatte

1. Hvordan har ledergruppa jobbet for å opprettholde utviklingsarbeidet det siste halve året?
- faste stopp punkt hver måned, på teamledermøter og personalmøter. På teamleder møtene er det
ledergruppa som drøfter planen og på personalmøtene er hele personalet med å evaluerer,
dokumenterer og planlegger veien videre. Utviklingsarbeidet er tema i hverdagen vår og hvordan vi
organiserer dagene våre.
2. Hva må dere som ledergruppe fokusere på i det videre utviklingsarbeidet?
- fortsette å inkludere alle faste ansatte og vikarer i utviklingsplanen vår. Alle er med å planlegger,
gjennomfører og evaluerer. Fortsette å snakke om det i hverdagen og la alle komme med innspill.
3. Hvordan kan utviklingsplanen bli et godt arbeidsverktøy for dere?
- vi bruker det som dokumentasjon i hverdagen vår, fint verktøy for å se tilbake på vi gjorde tidligere
og hva vi skal jobbe med videre. Planen endres jevnlig - alle ansatte er samkjørte og har felles mål.

Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage deltar alle ansatte i vurdering av barnehagens pedagogiske praksis

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage sørger vi gjennom vurderingsarbeidet for et inkluderende og likeverdig tilbud til alle barn

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage bruker vi dokumentasjon for å synliggjøre hvordan personalet oppfyller kravene i barnehageloven og rammeplanen

Skriv begrunnelse for avkrysning
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§3
§3 Barns rett til medvirkning

§4
§4 Foreldreråd og samarbeidsutvalg (SU)

§4 Barnehagens praksis

 

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage har barn rett til å gi uttrykk for sitt syn på barnehagens daglige virksomhet

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage får barn jevnlig mulighet til aktiv deltakelse i planlegging av barnehagens virke

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Barnehagen har opprettet foreldreråd og SU

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bør forbedres / Vi ønsker å bli bedre
SU tar opp saker som er viktige for barnehagens innhold og virksomhet

Barnehagen ønsker innspill til saker fra SU.
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Foreldrerådet blir forelagt saker som er viktige for foreldrenes forhold til barnehagen

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Samarbeidet mellom foreldre og barnehagen er tilfredsstillende tilrettelagt

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Uformelle klager behandles på en god måte

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Det er et godt system for behandling og oppfølging av skriftlige klager

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage jobber vi aktivt for foreldreengasjement

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er vi opptatt av at foreldre får god informasjon

Skriv begrunnelse for avkrysning
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§7
§7 Barnehageeierens ansvar

§7 Barnehagens praksis

§17
§17 Styrer

§18
§18 Barnehagens øvrige personale

 

Ja
Nei

Innholdet i barnehagens vedtekter er ihht. "Lov om barnehager"

Ja
Nei

Vedtektene er fastsatt av eier

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage har vi et godt samarbeid med vår eier

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er alle ansatte godt kjent med vedtekter og innholdet i disse

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Ja
Nei

Barnehagen har styrer med barnehagelærerutdanning

Ja
Nei

Styrer har tilleggsutdannelse

Ja
Nei

Barnehagen har pedagogiske ledere med barnehagelærerutdanning

 
Kommentar / Tiltak

Ja
Nei

Det jobbes bevisst med rekruttering av godkjente barnehagelærere

 
Kommentar / Tiltak

Ja
Nei

Vår barnehage oppfyller pedagognormen

 
Kommentar / Tiltak

Barnehage: Egenkontrollskjema (v. 7) - AFJ027-1009051
4 / 9



§18 Barnehagens praksis

§19
§19 Politiattest

§19 a-h

§19 a-h Barnehagens praksis

Ja
Nei

Vår barnehage oppfyller barnehagelovens bemanningsnorm

 
Kommentar / Tiltak

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er det etablert arena for samarbeid for det pedagogiske personalet

Månedlige teamledermøter
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage får nyutdannede pedagoger veiledning jevnlig

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Mangler / Vi trenger å bli bedre
I vår barnehage har vi pedagoger med videreutdannelse

 
Hvilken utdanning?

Ingen som har videreutdannelse.
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage får alle ansatte tilbud om faglig oppdatering

Alle ansatte blir jevnlig sendt på kurs med relevant tema for barnehagen. 2020 har vært litt
annerledes - men det er gjennomført ulike kurs på nett.

Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage for alle som ønsker tilbud om veiledning

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage satser vi på ansatte med fagarbeiderutdanning

Alle nyansatte skal ha fagutdanning.
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Barnehagen har system for å sikre levering av politiattest

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Ja
Nei

Barnehagen har ansatte med kompetanse som tilsvarer barnegruppas behov

Bør forbedres / Vi ønsker å bli bedre
I vår barnehage ønsker vi å bygge opp spesialpedagogisk kompetanse hos de ansatte
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§20
§20 Taushetsplikt

§20 Barnehagens praksis

§21
§21 Opplysningsplikt til sosialtjenesten og den kommunale helse- og omsorgstjenesten

Ønsker spesialpedagogisk kompetanse til ansatte - i hverdagen blir pedagogene jevnlig veiledet av
PPT hvis det er ekstra behov for ekstra oppfølging i barnegruppa.

Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er vi opptatt av personalets sammensetning (kompetanse) og barnehagruppas behov

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage har vi kompetanse på å fylle ut individuelle utviklingsplaner (IUP)

Ved behov får vi veiledning fra PPT til utfylling av IUP.
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er vi opptatt av hvordan avdelingen utformes (tredje pedagog)

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Ja
Nei

Barnehagen har system for å sikre bestemmelsene rundt taushetsplikten

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er vi opptatt av hva som deles blant ansatte

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er vi bevisst på hva som legges ut på barnehagens hjemmeside og andre sosiale medier

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage har vi gode rutiner på å innhente samtykke fra foreldre

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er vi bevisst samarbeidet og hva som deles med eksterne aktører

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Ja
Nei

Barnehagen har rutiner for å fange opp forhold som kan føre til tiltak fra sosialtjenesten eller den kommunale helse- og omsorgstjenesten

Skriv begrunnelse for avkrysning
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§22
§22 Opplysningsplikt til barneverntjenesten

§22 Barnehagens praksis

§23
§23 Helsekontroll av barn og personale

§24
§24 Øvingsopplæring

§24 Barnehagens praksis

Bekreftelse
Bekreftelse

Forbedringstiltak
§1 Formål

 

Ja
Nei

Barnehagen har rutiner for å fange opp forhold som kan føre til tiltak fra barneverntjenesten side

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er alle ansatte kjent med rutiner som kan avdekke overgrep o.l. i nære relasjoner

Alle faste ansatte var med på nettkurs i april med dette temaet.
Skriv begrunnelse for avkrysning

Bra / Vi er fornøyd slik det er
Barnehagen har system for å innhente erklæring av barns helse

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Ja
Nei

Barnehagen vår tar imot barnehagelærerstudenter

 
Kommentar

Bra / Vi er fornøyd slik det er
I vår barnehage er ansatte bevisst hvordan vi tar imot studenter og elever i praksis

 
Skriv begrunnelse for avkrysning

Ja
Nei

I vår barnehage har vi ansatte med veiledningsutdannelse

Jeg bekrefter at egenerklæringen er lest og godkjent av barnehagens samarbeidsutvalg (SU)
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§2 Barnehagens innhold

§3 Barns rett til medvirkning

§4 Foreldreråd og samarbeidsutvalg (SU)

§7 Barnehageeiers ansvar

§17 Styrer

§18 Barnehagens øvrige personale

§19 Politiattest

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

Barnehagen ønsker innspill til saker fra SU til foreldrerådsmøtet.
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

Ingen pedagoger med tilleggsutdanning.
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist
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§19 a-h Barnehagens praksis

§20 Taushetsplikt

§21 Opplysningsplikt til sosialtjenesten og den kommunal helse- og omsorgstjenesten

§22 Opplysningsplikt til barneverntjenesten

§23 Helsekontroll av barn og personale

§23 Øvingsopplæring

Ønsker personale med spesialpedagogisk kompetanse
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist

 
Forbedringstiltak

  
Ansvarlig Tidsfrist
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