
Aktivitetstiltak for å motvirke ensomhet og
passivitet

Du representerer
For å kunne søke på denne ordningen må du representere én av følgende:

Kommune
Fylkeskommune
Interkommunale selskaper
Stiftelse
Frivillig/ideel organisasjon  

Organisasjonsnummer

921875533
9 sifre. Må fylles ut.

Organisasjonsnavn

ÅFJORD KOMMUNE
Fylles inn automatisk av orgnr.

Adresse

Øvre Årnes 7
Fylles inn automatisk av orgnr.

Postnr/sted

7170 ÅFJORD
Fylles inn automatisk av orgnr.

Organisasjonsform

Kommune (KOMM)
Fylles inn automatisk av orgnr.

Kommunenummer

5058 ÅFJORD
4 sifre. Må fylles ut av kommuner.

Virksomhetens e-post

postmottak@afjord.kommune.no
Må fylles ut

Webadresse

www.afjord.kommune.no
Valgfritt

Kontonummer

43451260090
11 sifre. Må fylles ut.

Merknad utbetaling

8IAS
Maks 40 tegn. Må fylles ut.

Kontaktperson
Oppgi en eller flere kontaktpersoner som kan svare på eventuelle spørsmål knyttet til søknaden
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Fornavn

Laila
Må fylles ut

Etternavn

Refsnes
Må fylles ut

Telefonnummer

91771955
Må fylles ut

Epost

laila.refsnes@afjord.kommune.no
Må fylles ut

Fornavn

Eli Johanne
Må fylles ut

Etternavn

Braseth
Må fylles ut

Telefonnummer

91836412
Må fylles ut

Epost

eli.braseth@gmail.com
Må fylles ut
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Aktivitetstiltak for å motvirke ensomhet og
passivitet

Prosjektet

Navn på prosjektet

Aktivitets tiltak for å motvirke ensomhet og passivitet
Maks 100 tegn. Må fylles ut.

Søknadsår 2020

Er det et nytt prosjekt?
Ja
Nei

Helsedirektoratets saksnummer

13/9129
Må fylles ut

Kort oppsummering av prosjektet

Prosjektet ble etablert og oppstart i arbeidet i 2018 med Kick Off der kommunen og lag og
organisasjoner ble invitert. Inspirasjons dager gjennomført. Det ble etablert to arbeidsutvalg, et
knyttet til aktivitetene som utarbeidet effekt mål for prosjektet, skjema for kartlegging av frivillige
og deltakere.Sendte søknad til REC for godkjenning. Vedtatt frivillig-strategi. Igangsatt ulike
aktiviteter og møteplasser for ulike aldersgrupper . Tiltakene er et samarbeid mellom
frivillige/kommune

Maks 500 tegn. Må fylles ut.

Skal prosjektet utføres i samarbeid med andre virksomheter/aktører?
Ja
Nei

Hvem skal dere samarbeide med om dette prosjektet og hvordan?

Samarbeidspartner Kort beskrivelse

Røde Kors Alle samarbeidspartene er deltakere i
prosjektgruppa 

 Samarbeidspartene drifter aktiviteter som er
med i prosjektet 

 Samarbeidspartene bidrar til rekruttering av
deltakere i prosjektet/ aktivitetene,
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LHL Deltar i prosjektgruppa og organiserer flere
tilbud i prosjektet. Brukerinnspill

Utviklingssenter for sykehjem og
hjemmetjenester Trøndelag Sør

Aktiv deltaker i prosjektgjennomføringen. 
 Utarbeide kartleggingskjema 

 Søknad til Rec,
kunnskapsøkning,spredningplan,utvikling og
bruk av teknologi. 

 

Nord-Fosen Revmatikerforening Deltakelse i prosjektgruppa og organisering
av tilbud. Brukerinnspill i utforming av tiltak

Må fylles ut.

Faller prosjektet innenfor ett eller flere av følgende?
Må velge minst ett alternativ. Kan velge flere.

Utviklingsprosjekt med dokumenterbar overføringsverdi som stimulerer til medvirkning
og som helst er understøttet av forskning
Prosjekt som bidrar til møteplasser på tvers av generasjoner og/eller kulturer
Beskrivelse
Treffsted for innvandrerkvinner, sosiale møteplasser, samarbeid med videregående skole i
forbindelse med besøkstjeneste.

Prosjekt som skaper deltakelse og aktivitet gjennom måltids- og/eller treningsfelleskap
Beskrivelse
Fire gågrupper, 4 treningsgrupper 60-80+, revmalunsj en gang pr. mnd, ettermiddagdans,
åpent treffsted 1 gang pr. mnd. treffsted med innvandrergrupper.

Prosjekt som retter seg mot å rekruttere seniorer og eldre som er spesielt utsatt for
ensomhet
Beskrivelse
Ja, det er utviklet et system for samarbeid med helse og omsorg,flyktningtjenesten, Nav,
videregående skole som medvirker i rekruttering av deltakere i målgrupen.

Prosjekt med oppstart av nye aktiviteter/tiltak i kommuner/bydeler med begrenset
aktivitet
Beskrivelse
01.01.2020 Åfjord kommune er sammenslått med Roan. Vi vil etablere tilbud på flere steder i
kommunen. Nytt er treffsted for yngre personer mellom 18- 40 år (Mitt Liv) og for
innvandrerkvinner

Nei, vårt prosjekt omhandler:
 

Beskriv formålet med prosjektet og hvordan skal prosjektet bidra til måloppnåelse for
tilskuddsordningen:

Øke deltakelse i aktivitets-/ fritidstilbud i hele kommunen som har en stor geografisk område. Vi
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har erfart at etablerte tilbud gir livsglede og helsegevinst Stimulere til aktivitet, gir trivsel og
tilhørighet . Leve hele livet. Koordinere tilbudene og etablere systematisk samarbeid mellom
frivilligheten og kommunen .Øke deltakelse i fysiske og sosiale aktiviteter blant
innvandrerkvinner,flyktninger , seniorer for å motvirke 

 ensomhet, passivitet og sosial tilbaketrekning.Prosjektet og aktivitetene er godt kjent gjennom 
 informasjon via lag og organisasjoner, møter, Facebook, hjemmeside , aktivitetsapp og 

 informasjonsavis til alle husstander.
Maks 2000 tegn. Må fylles ut.
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Aktivitetstiltak for å motvirke ensomhet og
passivitet

Mål

Hvilke mål/delmål har prosjektet

Mål Beskrivelse

Økt aktivitet og deltakelse i fritidstilbud for
nye grupper. 
Innvandrerkvinner, flyktninger og yngre
voksne fra 18-40 år 

 

Målet med tilskuddsordningen er å
motvirke ensomhet, passivitet og sosial
tilbaketrekning og å skape 

 aktivitet, deltakelse, sosialt fellesskap
og møteplasser.

Lett tilgjengelige tilbud Etablere flere møteplasser i kommunen

Sikre god og stabil drift av møteplassene Utarbeide en modell for rekruttering av
frivillige på treffstedene

Nettverk på tvers av alder og nasjonalitet Prosjektet Mitt Liv har ukentlig treff
med ulik aktivitet og innhold som
skaper mestring og fellesskap.
Treffsted for innvandrerkvinner 2
ganger pr.mnd. Fokus på aktivitet
,samhold og snakke norsk.

Implementering av vedtatt Frivillig strategi Gjennomdialogmøter med kommunens
lag og foreninger. Etablere frivilligråd.
Iverksette system for samarbeid
mellom frivilligheten og kommunen.

Utarbeide plan for Frivillighet Etablere plangruppe bestående av
frivillige og kommunale representanter.
Rulleres årlig etter statusrapport til
kommunestyret.

Må fylles ut

Beskriv den spesifikke målgruppen for prosjektet og hvordan målgruppen skal rekrutteres
og medvirke i prosjektet

Prosjektet har blitt utvidet til også å omhandle yngre personer som faller utenfor pga psykisk 
 eller sosiale utfordringer. Aldersgruppen 18-40 år. Mitt Liv Innvandrerkvinner og flyktninger. Dette

i tillegg til seniorer og eldre.
Maks 2000 tegn. Må fylles ut.

Beskriv hvorfor det er behov for prosjektet/tiltakene ut fra lokale eller andre forhold:
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Åfjord kommune ble sammenslått med Roan 1.1.20 . Det er nå en geografisk stor kommune
med spredt bebyggelse. Det blir viktig å etablere flere møteplasser og aktivitet som vil medvirke
til å redusere ensomhet og skape tilhørighet .2020 vil ha fokus på aktivitetene, kartlegging og
evaluering av effekten av tidligere igangsatte tiltak, videre fokus på transportordning og se på
ulike former for kommunikasjon og informasjonskanaler. 

 
Maks 2000 tegn. Valgfritt.
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Aktivitetstiltak for å motvirke ensomhet og
passivitet

Gjennomføring

Beskriv hva dere skal gjøre dersom dere får tilskudd, og hvordan dere skal jobbe for å nå
målene (herunder fremgangsmåte, metode, kunnskap og erfaring).

Jobbe i tett samarbeid med frivillige lag og organisasjoner, lokalsamfunnene og ildsjeler. Vi vil ha
god kontakt med brukergruppen for å utvikle tilbud som er tilpasset de nye brukergruppene.
Hvilke tilbud ønskes. Prosjektet har deltakelse fra frivillige organisasjoner LHL,Røde Kors m.fl
som deltar i prosjektgruppa og medvirker i utarbeidelse av tilbud. Likeledes i forbindelse med
rekruttering av frivillige. Kommunen deltar i kursing og opplæring av frivillig for den nye gruppen
deltakere. Dette i samarbeid med flyktningtjenesten og psykisk helse,rehabiliteringstjenesten

Maks 4000 tegn. Må fylles ut.

Tids-/fremdriftsplan

Tidspunkt (fra-til) Aktivitet/tiltak Beskrivelse

13.01.2020 13.01.2020 Dialogmøte med styrene i
Frivilligsentralene

Gjennomgang av
frivilligstrategien og
planlegge
implementering av denne
sammen med lag og
organisasjoner

02.02.2020 16.04.2020 "Grendavise" dialogmøter
med lag og organisasjoner
på fire steder i kommunen

Gjennomgang av
Frivilligstrategi og
modellen og motivere til
aktiv deltakelse i
Frivilligråd

10.02.2020 04.03.2020 Møte i utvalg kultur ,idrett
og frivillighet.

Nytt politisk utvalg i nye
Åfjord. Forankring av
strategi.

18.02.2020 11.03.2020 Etabler forum for
frivilligkontakter og
aktivitetskontakter i lag og
organisasjoner.

Etablere en
samskapingsarena 
Kommunen utnevner
frivilligkontakter i de ulike
tjenesteområdene

26.05.2020 01.10.2020 Utarbeide plan for
frivillighet " Kommunen og
Frivillig sektor i godt
samspill" 

Åfjord kommune
oppnevner plangruppe
hvor lag og foreninger er
representert. Planen skal
ferdigstilles til
kommunens
budsjettarbeid for 2021

15.01.2020 17.12.2020 Rekruttere frivillige og Rekruttere gjennom å
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g g
felles program for
opplæring

gj
være mer synlig og lage
et kartleggingsskjema for
lag og org. som legges
inn i frivilligregistret.
Grunnkompetanse for
frivillige. 

 

15.01.2020 17.12.2020 Fortsatt rekruttere nye
deltakere i målgruppene til
aktivitetene. 

 

Informasjon gjennom
lokalavis, oppslag, Face-
book,hjemmesider.skape
omdømme for Pårørende
og ansatte som
motivatorer. Benytte
Frivilligkontakter som
kontaktpunkt.

17.03.2020 21.08.2020 Lage film for presentasjon
av ulike aktiviteter

Kontakt med
videregårnde skole og
eller andre med slik
kompetanse. Film legges
ut på ulike
informasjonskjermer

20.01.2020 08.05.2020 Etablere nye nettverk på
tvers av alder og
nasjonalitet

Treffsted Mitt Liv utvider
med flere deltakere og
aktiviteter. 

 Treffsted for
innvandrerkvinner startet
20.01.20 x2 pr. mnd med
egen aktivitetsplan

01.01.2020 10.06.2020 Transportordning
etableres.

Bruke kommunal buss
samt etablere et system
for nabo,vennekjøring

06.10.2020 31.12.2020 Oppsummering av
kartlegginger og
prosjektrapport

Prosjektarbeid

Må fylles ut.

Gi en nærmere beskrivelse av aktivitetene/tiltakene og hvordan disse vil bidra til
måloppnåelse

Aktiviteter er beskrevet i oversikt gjennomføring. .Systematisk arbeid og oppfølging av aktiviteter
og deltakere gjennom prosjektet.

Maks 4000 tegn. Må fylles ut.

Beskriv på hvilken måte prosjektet er forankret faglig/administrativt/politisk

Prosjektet er forankret politisk i utvalg Helse og oppvekst, sektorsjef som får kontinuerlig rapport
om fremdrift og tilbud samt årlig rapportering til kommunestyret om status i prosjektet.

Maks 1000 tegn. Valgfritt.
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Beskriv hvordan måloppnåelsen skal bli målt og evaluert

Det vil bli foretatt spørreundersøkelse til brukergruppen og ansvarlige frivillige på møteplassene 
 Kontinuerlig gjennomgang av status i prosjektgruppen.

Maks 2000 tegn. Valgfritt.

Beskriv planer for videreføring av aktiviteter/tiltak etter prosjektperiodens slutt

Tilbudene med de ulike møteplasser,treffsteder,aktivitets og treningsgrupper videreføres med
stadig fokus på rekruttering samt en offentlig ansatt ressurs i 40% stilling. I tillegg er det nylig
tilsatt Folkehelsekoordinator i 100%stilling. Hun vil også være frivilligkoordinator.

Maks 2000 tegn. Valgfritt.

Beskriv interne og eksterne kontrolltiltak som skal sikre korrekt rapportering og
måloppnåelse

Budsjett og regnskap,årsmelding prosjektrapport, samt revisjon Midt-Norge
Maks 500 tegn. Må fylles ut.

Risikofaktorer og kontrolltiltak

Vurdering Risikofaktor Kontrolltiltak

Middels
Økonomi God prosjekt og økonomistyring.

Statusrapportering på mål og
aktiviteter samt økonomi til
administrativt og politisk nivå

Middels

Frivillig innsats Prosjektet har god kontakt med
frivillig sektor. Bistå til
opplæring,veiledning og
informasjon. Dette er fokus i
prosjektmøtene.

Må fylles ut.
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Aktivitetstiltak for å motvirke ensomhet og
passivitet

Inntekter

Nye tilskuddsmidler 200 000

Ubrukt tilskudd 0

Sum søknadsbeløp 200 000

Utgifter

Lønnsutgifter med sosiale utgifter 180 000

Reiseutgifter, arrangementer, møter og konferanser 2 000

Konsulenttjenester 0

Driftsutgifter, forbruksmateriell, kontortjenester inkl.
lokaler og energi 8 000

Trykking, publikasjoner, kunngjøringer, utsendelser,
distribusjonskostnader 10 000

Annet- spesifiser:
Filmproduksjon

0

Sum utgifter 200 000

Netto

Sum søknadsbeløp 200 000

Sum utgifter 200 000

Netto 0

Andre midler til samme prosjekt

Egenfinansiering/inntekter i prosjektet

Hva Beløp
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Filmproduksjon 32 000

Lønnsutgifter til kommunale deltakere i prosjektgruppa 32 000

 
Valgfritt

Søkt tilskudd fra andre offentlige instanser til det samme tiltaket

Hvor Beløp

Ingen 0

 
Valgfritt
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Aktivitetstiltak for å motvirke ensomhet og
passivitet

Vedlegg

Vi bekrefter at vi ivaretar et ideelt, ikke-kommersielt formål og dette fremkommer av
vedtekter eller grunnlagsdokumenter som er vedlagt.

Vi bekrefter at det er etablert et samarbeid for dette prosjektet i vedlegg signert av
samarbeidspartner(e).

Dersom dere søker tilskudd til et større prosjekter som forskningsprosjekter, større
samarbeidsprosjekter eller lignende, og trenger mer rom for å beskrive dette, kan du legge
ved en kortfattet beskrivelse av omsøkt prosjekt.

OBS! Vedlegg utover dette vil ikke vektlegges i vurderingen av søknaden.

Klikk fanen "Oversikt - Skjema og vedlegg" oppe til venstre for å laste opp elektroniske vedlegg.

Merknad til søknaden

Maks 500 tegn. Valgfritt.

Send kopi av vedtekstsbrev til (e-postadresser)

Valgfritt
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