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ID: 22 Logg Melder: Lisbet Nebb  

Loggført: 20.03.2020 11:21 
Loggført av: Lisbet Nebb  

Rapportert: 20.03.2020 10:30  
Status: Ubekreftet  

Statusmøte i kriseledelsen 20.03.2020  

Den utvidede kriseledelsen gjennomførte rutinemessig stabsmøte fredag 20.03.20 kl:08.30. 
Møtet ble gjennomført via Teams. 

Deltakere: Reidun Momyr, Laila Refsnes, Ingunn Aasan, Jan Ove Berdahl, Lisbet Nebb, 

Einar Eian, Vibeke Stjern, Lars Helge Kolmannskog, Per Ola Johansen, Sissel Rånes 
Braseth, Jon Kristian Lomundal, Monica Larsen, Kim Roger Asphaug og Hilde Haugdahl 

Humstad. 

Status pr. 20.03.20: 

OPPVEKST: 

 Ingen spesielle endringer fra i går. 
 noen henvendelser fra ledere i næringslivet vedr omsorgstilbud for ansattes barn. 

Behandles fortløpende. Det er blitt noen flere barn med tilbud siden mandag. 
 Statusmøte med barnevernstjenesten i går: utsatte barn har omsorgstilbud eller har 

tett oppfølging. Godt ivaretatt 
 Teamsmøte med oppvekst: Status er at fagfornyelsen ikke blir utsatt og ny fagplan 

kommer 1. august. Videre jobbing etter plan med refleksjonsmøter via Teams. 

 Ingen rapporterte kommunikasjonsutfordringer knyttet til hjemmeundervisning. 

HELSE: 

 Det ble gjennomført tester av helsepersonell, onsdag, for medarbeidere som har 
vært i kontakt med smittet kollega. Negativ.  

 Gjennomført 16 tester på helsepersonell,- mangler svar på 4, ellers negativt.  
 3 brukere som den smittede har vært i kontakt med er blitt akutt syk, begge er isolert 

og er testet. 
 Ansatte oppfattes som rolig og trygge,- står på for hverandre. 
 Enhet ved sykehjemmet i Åfjord oppretter 4 skjermede plasser for isolering ved 

behov. 
 inngår avtale med legene for endring av legevakt: 1 lege går vakta hele døgnet i 

stedet for 2-delt. Hensikt: redusere antallet leger i bruk. 
 Det vurderes fortløpende om det er behov for eget sporingsteam. 
 Møte i helselederforum i dag vedr interkomunal beredskap. 

 Koronatelefonen avlaster henvendelser til legekontoret. 

LANDBRUK OG TEKNISK: 

 Drift som vanlig. 
 Byggesak: flere søker bruksendring for fritidsbolig,- ønsker å flytte hit. 6 

henvendelser pt. 

PERSONAL: 

 Interninformasjon 
 ellers ordinært 

ORDFØRER: 



 henvendelser vedr reiser til Ørland ble avklart i Fosna-Folket i går. 
 Møte med Vestas tirsdag 24.03. for avklaring og plan mtp anløp av skip og generell 

innkvartering av arbeidsfolk. Informasjon til befolkningen sendes ut i etterkant av 

møtet. 

  

Det kalles inn til nytt møte mandag kl:08.00  

 
ID: 21 Logg Melder: Jan Ove Berdahl  

Loggført: 19.03.2020 11:45 
Loggført av: Jan Ove Berdahl  

Rapportert: 19.03.2020 10:47  
Status: Ubekreftet  

Statusmøte i kriseledelsen 19.03.20  

Den utvidede kriseledelsen gjennomførte rutinemessig stabsmøte torsdag 19.03.20 kl:09.30. 
Møtet ble gjennomført via Teams. 

Deltakere: Reidun Momyr, Laila Refsnes, Ingunn Aasan, Jan Ove Berdahl, Lisbet Nebb, 

Einar Eian, Vibeke Stjern, Lars Helge Kolmannskog, Per Ola Johansen, Sissel Rånes 
Braseth, Jon Kristian Lomundal, Monica Larsen, Kim Roger Asphaug og Hilde Haugdahl 
Humstad. 

Status pr. 19.03.20 

OPPVEKST: 

- Det er rolig i oppvekstsektoren 

- Det arbeides videre med planlagt utviklingsarbeid, og man søker digitale løsninger for 
gjennomføring. 

- Det meldes om en del syke medarbeidere. 

- Det er varslet et sykdomstilfelle der medarbeider jobber med et barn i risikogruppen. Videre 

avklaring gjøres i samråd med kommunelegen. 

- Det er foreløpig uavklart om skolene skal åpnes for de eldste barna. 

- Det blir gjennomført et statusmøte med barnevern i løpet av dagen. 

- Det er et særlig fokus på barn med særskilte behov, og man er klar over at denne 

situasjonen kan være krevende for både barn og foreldre. 

HELSE: 

- Det ble gjennomført tester av helsepersonell i går, og prøvesvarene vil foreligge før helga. 

- Det er gjort endringer på legevaktordningen. Dette er gjort for å spare legene i nåværende 

situasjon. 

- Lokalt smittenivå skal ikke påvirke tilgangen på legevakttjenester. 

- Legekontoret har lagt ut informasjonsfilm på sosiale medier. Dette virker å ha truffet bra, ut 
ifra antall visninger. 



- Ansatte i helsesektoren er positive og fleksible. 

- Kommunen er oppfordret til å sende en samordnet bestilling på prøvemateriell og 

smittevernutstyr. Det er noe uklart hvilken myndighet som skal ta imot bestillingen. 

- Det vurderes om man skal avsette ressurser for å jobbe med smittesporing. 

LANDBRUK OG TEKNISK: 

- Det opprettholdes bortimot normal drift. 

- Medarbeidere med arbeidssted på rådhuset deles fortsatt i to lag. 

- Enkelte oppgaver er delegert til administrativt nivå. 

KULTUR, IDRETT FRIVILLIGHET: 

- Ansatte jobber via hjemmekontorløsninger. 

- Fritidsklubben har opprettet digitale kontaktpunkter, slik at barn og ungdom kan 

kommunisere med voksne ved behov. 

- Frivilligsentralen koordinerer tjenester ut til brukere som melder behov. 

ØKONOMI: 

- Følger opp økonomi, og konsekvenser at situasjonen. 

- Er opprettet eget prosjektnummer som kan brukes ved kostnader som er direkte følger av 

koronautbruddet. 

- Er opprettet en egen fraværskode i GAT: 5905 (karantene) 

- Fosen lønn følges opp fortløpende, og det er lagt til rette for at noe arbeid kan løses via 
hjemmekontor. 

PERSONAL: 

- Holder de ansatte løpende orientert. 

- Det vil om kort tid avholdes et informasjonsmøte med tillitsvalgte. 

- Informasjon vil fortløpende legges ut på nettsiden www.nyeafjord.no Dette for å nå ansatte 
som ikke kan lese e-post hjemmefra. 

- Servicetorget og sentralbord fungerer godt på tross av situasjonen. 

ORDFØRER: 

- Opplever at lokalsamfunnet tar tak. 

- Noen utfordringer i forhold til at enkeltpersoner ikke tar karantene regler på alvor. 

- Man vil etterhvert prøve å gjennomføre politiske møter via digitale plattformer. 

- Det er nedsatt et administrasjonsutvalg. 

http://www.nyeafjord.no/


- Statkraft melder at det vil ankomme to båter med vindmateriell før påske. Det er opprettet 
dialog mellom utbygger og kommune, og man vil gjennomføre dette må en måte som tar 
hensyn til sikkerhet og smittevern. 

- Det avventes svar fra Vestas, om i hvilken grad situasjonen påvirker framdriften i 

vindparkene. 

GENERELT: 

- Vi oppfordres til å bruke outlook-kalenderen som før. 

- NAV melder om redusert bemanning. 

- Det kalles inn til nytt møte i morgen kl:08.30 samt mandag 23.03.20 kl:08.00   

 
ID: 20 Logg Melder: Laila Refsnes  

Loggført: 18.03.2020 12:58 
Loggført av: Laila Dolmseth Refsnes  

Rapportert: 18.03.2020 12:01  
Status: Ubekreftet  

Statusmøte i kriseledelsen 18. mars 2020  

Den utvidede kriseledelsen gjennomførte rutinemessig stabsmøte onsdag 18. mars. Møtet 
ble gjennomført via Teams. 
Tilstede / påkoblet var: Lisbet (personal), Lars Helge (landbruk/tekn), Vibeke (ordfører), Jon 
Kristian (økonomi), Kim Roger (info), Laila (helse), Reidun (oppvekst), Ingunn (økonomi), 
Per (rådmann), Monica (økonomi), Hilde (beredskap), Einar (vararordfører) og Sissel 
(helse). 
Status pr. 18.03.2020: 

Oppvekst 

Utarbeidet oversikt over ledig personell i oppvekst som kan disponeres  innen helse og 
rengjøring. Noen er allerede satt inn i drift . 18 barn som får omsorgstilbud meldt FM. Alt går 
greit i forhold til digitale løsninger /undervisning/aktivitet. Stor kreativitet og 

trivselspropaganda i omløp på FB 

Vi følger nasjonale føringer og foreldre vil derfor ikke måtte betale for en plass de ikke 

benytter, ei heller de som benytter omsorgstilbud. 

Landbruk og Teknisk Ansatte skifter på oppmøte på rådhuset og hjemmekontor. Lokale 

entreprenørene driver prosjektene som planlagt, men med visse forholdsregler. Økende 
trykk på enkeltvaktmestre spes helse. 

Personal, servicefunksjon Fokus på detaljerte informasjonsbrev til ansatte for å klargjøre 

ulike spørsmålsstillinger. Ingen forventet permittering i kommunen. Drift servicetorg går greit 

med redusert stedlig oppmøte. Hjemmekontorløsning for flere. 

Kim Roger legger ut løpende ut informasjon samt pressemelding i dag. Kommunens 

hjemmeside, FB, m.m  

Per: Små og store  hendelser, flere telefoner fra hytteeiere om å få komme/eller bli på hytta. 
Vibeke har laget et infoskriv som er tydelig og klart formulert som flere har fått tilsendt. 

Felles informasjon til eksterne henvendelser er viktig. Noen innbyggere melder om at vi må 
passe på de som ikke overholder karantene. Vi tar kontakt med bedrifter hvor det jobber folk 
i skift og oppfordrer til at de overholder karanteneregler. Når vi personlig opplever dette kan 



vi si klart i fra og informere tydelig om risiko og ansvar. Det etterspørres sporingsteam hvis vi 

får en økende smitte er det noe vi må se på. 

Helse og omsorg 

Kommuneoverlege Niels informerte om første COV19 smittet i Åfjord. Det er utført sporing, 
to personer i isolasjon og 4-5 i karantene som blir testet i dag.  Dette er  forventet situasjon. 
Har en lege i selvpåført karantene. Har fokus på organisering av legeressurser 
/hjelpepersonell på legekontoret og i felles legevakt med Ørland. Reduserer kontaktpunkt 
med hverandre. Mulig etter hvert å dele ressursene i to team.  Alle leger har hjemmekontor . 
Opprettet corona-telefon for befolkningen betjent med helsepersonell. Videokonsultasjon 
med leger og etter hvert med psykisk helse. Likeledes egen vakttelefon ønsket opprettet . 
(kriseteam)Har tilgjengelig testutstyr p.t og flere forventes testet. Kan nå teste på andre 
medium. 

Pleie og omsorg opplever et økt trykk men med godt mot. Utfordring på personell og det 

jobbes aktivt med opplæring og klargjøring av pensjonister og andre. Enkelte tjenester blir 

satt på vent og evt. utført av pårørende/frivillige 

Økonomi Ikke størst fokus akkurat nå. Nå må vi gjøre det vi må ut fra situasjonen time 

for time. 

Møte med Statkraft kl. 11.00  vil ha ukentlig kontakt med kommunen for kontinuerlig 
informasjon og planlegging av evt. leveranser av utstyr/turbiner . Bruker internasjonal 

havn.  Sammen jobber vi godt . 

  

 
ID: 19 Logg Melder: Per O. Johansen  

Loggført: 17.03.2020 12:54 
Loggført av: Per Johansen  

Rapportert: 17.03.2020 08:23  
Status: Ubekreftet  

Statusmøte i kriseledelsen 17. mars 2020  

Den utvidede kriseledelsen gjennomførte rutinemessig stabsmøte tirsdag 17. mars. Møtet 
ble gjennomført via Teams. 

Tilstede / påkoblet var: Lisbet (personal), Lars Helge (landbruk/tekn), Vibeke (ordfører), Jon 
Kristian (økonomi), Kim Roger (info), Laila (helse), Reidun (oppvekst), Ingunn (økonomi), 
Per (rådmann), Jan Ove (kultur), Monica (økonomi), Hilde (beredskap), Einar (vararordfører) 
og Sissel (helse). 

Gjennomgang av status pr. 17.03.2020: 

  

Helse: 

Det var mange publikumshenvendelser mandag 16. mars med 240 henvendelser direkte til 
legekontoret, og man etablerer i dag et eget "korona-telefonnummer" på legekontoret, som 

kunngjøres på kommunens nettsider. 

Helse vil videre sette opp en egen liste som skisserer behov for ekstra personell. Tjenestene 
vil fremover prioritere sterkere på egne arbeidsoppgaver, noe som innebærer for eksempel 
at noen oppgaver innenfor praktisk bistand utsettes og at aktiviteten på legekontoret spisses 
noe. Det kan bli aktuelt å beordre personale, og tillitsvalgte er opptatt av at ansatte blir 



ivaretatt så godt som mulig, situasjonen tatt i betraktning. Det tilstrebes å informere 
tillitsmannsapparatet så godt som mulig. Samtidig ønsker folk å "brette opp ermene", og 
ansatte i permisjon tar kontakt for å bistå i denne spesielle situasjonen.  

Hjemmetjenestene utsettes for stor smitterisiko som følge av utstrakt reisevirksomhet i 
kommunen, noe som også en del brukere er engstelige for. Man prøver å ta så mange 
forholdsregler som overhodet mulig. Renholderne ser på tiltak for å redusere smittefare, 

både innenfor egen organisering og behov for ekstra renhold.  

Helselederforum på Fosen gjennomfører møte førstkommende fredag, der man søker å 
finne tiltak for å redusere sårbarheten for helsetjenestene på Fosen samlet sett. Dette kan 
innebærer felles bruk av personale, økt beredskap på KAD-senger gjennom Fosen DMS, 

felles smittevernteam for Fosen mv.  

En del ansatte forespør om å kunne besøke inneliggende som pårørende på tvers av 
avdelingene. For å unngå smittespredning oppfordres det til varsomhet med også denne 

typen besøk.  

7 sykepleiere ble testet for korona-smitte i går, og resultatene vil være klare i løpet av 

dagen.  

  

Oppvekst: 

Situasjonen er i ferd med å bli "bemerkelsesverdig rolig" forholdene tatt i betraktning. Totalt 
sett møter 15 - 20 barn opp, spredt på kommunens 4 skoler og 7 barnehager. Reidun 
sluttfører lister over personell som kan bistå for å kunne ivareta oppgaver innenfor helse. Det 
er stor motivasjon blant ansatte innenfor oppvekst for å kunne bistå på tvers av sektorene, 

og spesielt innenfor helse. 

  

Landbruk og tekniske tjenester: 

Saksbehandlingen går som planlagt, der ansatte skifter på oppmøte på rådhuset og 
hjemmekontor. Entreprenørene driver prosjektene som planlagt, men med visse 
forholdsregler. Dette gjelder blant annet bygging av sykeheim i Roan, bru på Frøneset, VA-

anlegg i Joenget, oppstart badeanlegg mv.  

  

Kultur, idrett og frivillighet: 

I samarbeid med helse vil man gjennom frivilligsentralen invitere frivillige til å bistå med 
tjenester i lokalsamfunnet, som varelevering mv. Kulturskolen jobber med positive innslag for 
Facebook, fra nå av kalt "trivselspropaganda". Alle oppfordres til å melde inn gode historier 
til Kim Roger på info.  

  

Personal / servicetorg / info 

Ved forkjølelse mv må ansatte holde seg hjemme i tråd med nasjonale føringer. Fravær 
varsles på vanlig måte og egenmelding leveres. Det er etablert turnes i rådmannsgangen 
der to personer møter daglig på rådhuset ihht egen turnus, og man tilstreber at aldri flere 
enn 4 er på jobb samtidig inntil videre. 



I servicetorget betjenes telefonen delvis fra hjemmekontor.  

Kim Roger legger løpende ut informasjon løpende på Facebook og kommunens 

hjemmeside, jf ovenfor.  

  

Vindkraftutbyggingen 

Vibeke orienterte om status vindkraft og behov for avklaringer mellom utbygger og 
kommunen i forhold til smittevern, behov for helsetjenester mv. Det blir eget teamsmøte med 
Statkraft / Fosen Vind DA onsdag 18. mars.  

  

Oppsummering 

Totalt sett synes organisasjonen å være på høyde med situasjonen. Ansatte er motiverte for 

å ta i et tak ekstra. Så: 

        ENN SÅ LENGE GÅR DET VELDIG BRA, MEN OBS OBS.... 

  

  

  

  

 
ID: 16 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 10:21 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 10:14  
Status: Ubekreftet  

DAGLIG OPPDATERING  

Daglig oppdatering kl 08.30 - statusmøte. 

Kriseledelsen møtes på avtalt måte  (mail, telefon, teams)   - enten de er på jobb eller har 
hjemmekontor. 

Politiske møter på teams. 

  

 
ID: 15 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 10:14 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 10:02  
Status: Ubekreftet  

Kommuneledelsen 16.03 - oppmøte  

Bør kommuneledelsen ha delt arbeidsstokk. 



Teams - Fosen IKT må ordne teams-gruppe. 

Personalsjef og rådmann setter opp en turnus på KL og rådmannens stab.  Dette for å 

unngå sårbarhet hvis en blir syk.  

Kommunikasjon via mail, telefon og teams hvis gruppe kan opprettes. 

  

  

 
ID: 14 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 10:02 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:59  
Status: Ubekreftet  

Kommuneledelse - vindkraft  

Det skal i utgangspunktet komme utstyr før påske.  Usikkert om dette skjer.   

Fosen Vind vil være i kontakt med kommuneledelsen. 

 
ID: 13 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:59 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:57  
Status: Ubekreftet  

Kommuneledelse 16.03 - varaordfører  

Greit å få informasjon fra Kommuneledelsen. 

  

 
ID: 12 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:57 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:55  
Status: Ubekreftet  

Kommuneledelse 16.03 - Fosen lønn  

Info gitt til alle kommuner - oppdatering av frister. 

Overtid og reiseregninger blir ikke prioritert. 

Må møte opp på jobb for å få utført arbeidsoppgavene.   

  

 
ID: 11 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:55 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:39  
Status: Ubekreftet  

KL - man 16.03 - OPPVEKST  



Hjemmeundervisningen går veldig bra.  

Sokrates og Teams - og påkoblede lærere. 

Mange har åpnet verktøy gratis.  

Ingen problemer med digitaliseringen.  

Foreldre med samfunnskritiske jobber:  mange bedrifter og enkeltpersoner tenker mer på 
hva de har krav på - enn hva som er lurt i forhold til å unngå smitte.  Skriv fra ledelsen i 

helga kan ha hjulpet å holde riktig fokus. 

Skriv fra næring / fiskeri dep - omfatter mange med jobb i distriktet.   

Ikke mange henvendelser mandag formiddag.  

  

  

 
ID: 10 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:39 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:35  
Status: Ubekreftet  

KL - 16.03 - kultur  

Frivilligsentral - kan være en portal der frivillige kan henvende seg for å yte hjelp. 

Også et sted folk som sitter i karantene kan henvende seg. 

  

 
ID: 9 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:35 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:32  
Status: Ubekreftet  

KL - mandag 16.03 - servicetorg  

Tre jobber hjemmefra.  Kim Roger og Evelyn på jobb. Jeanett har ansvaret for telefon.  IKT - 
to personer. 

Lisbet skal ha samtale med serv torg Roan i løpet av mandag. 

Mange kan koble seg på telefon. 

Skanning av post fungerer som før. 

 
ID: 8 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:32 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:27  
Status: Ubekreftet  

Kommunledelse - mandag 16.03 - NAV  



Delt bemanning - noen på hjemmekontor (de med barn) - andre på jobb. 

En på ferie. 

NAV oppgir sitt kommunale telefonnummer - slik at folk kommer i kontakt med NAV lokalt. 

Sosial stønad kan behandles via telefon / nett.   

Bekymring i forhold til mange permitteringer etter hvert.  Kan bli et større press på ansatte 

NAV.   

 
ID: 7 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:27 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:20  
Status: Ubekreftet  

Kommuneledelse 16.03 - info.avdelingen  

SMS tjenesten fungerer - når også fritidsbeboere. 

Nasjonal koronatelefon - henvises dit.  

Hvor kan frivillige henvende seg?  Helse skal ha et oppsummeringsmøte i dag - og kommer 

tilbake med informasjon til Kim Roger. 

En liste over personer som kan være frivillig. 

Hjemmesiden har tydelige lenker til nasjonal informasjon.  

Fokus på egeninnsatsen til den enkelte. 

 
ID: 6 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:20 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:17  
Status: Ubekreftet  

Kommuneledelse 16.03 - teknisk avdeling  

Fosen brann og redning har delt sin brannbesetning. 

Ingen dramatikk i utsettelse av prosjekter pr nå. 

Hjemmekontorløsninger. 

Har fokus på vannforsyning, 

 
ID: 5 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:17 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:12  
Status: Ubekreftet  

Utsendte fakturaer - barnehage -sfo - kommunale avgifter  

Barnehage:  Foreldre betaler som vanlig i mars.  Blir avregnet i ettertid. 



Foreldre har fått informasjon. 

Reidun sjekker SFO. 

Kommunale avgifter - næringsdrivende som har mistet inntekt - som tar kontakt - spørsmål 

om utsettelse av forfallsdato. 

Jon Kristian tar kontakt med øk.sjefene for å få felles rutiner på de som ønsker 

betalingsutsettelse. 

 
ID: 4 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:12 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 09:06  
Status: Ubekreftet  

Arbeidsrettslige spørsmål  

Ferie og avspassering avvikles ikke i denne perioden.  Dette gjelder ut april i første omgang. 

Pers.sjef Lisbet lager et informasjonskriv som belyser arbeidsrettslige spørsmål. 

  

  

 
ID: 3 Logg Melder: Ingunn Aasan  

Loggført: 16.03.2020 09:06 
Loggført av: Ingunn Aasan  

Rapportert: 16.03.2020 08:52  
Status: Ubekreftet  

Spørsmål om stenging av grenser etter vedtak i Ørland kommune  

Ørland har besluttet og  ilegge 14 dagers karantene etter reiser fra Oslo, Agder, Rogaland, 
Vestland og Viken.  Hva gjør Åfjord?  

Hver enkelt innbygger må ta et eget-ansvar.  Vi må hver og en oppføre oss som vi er smittet. 

Lytte på råd  fra smittevernlege. 

Ordførere på Fosen skal ha et møte i dag. 

Rådmann tar kontakt med rådmann i Indre Fosen. 
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Kriseledelelse - kommunestyresalen mandag 16.03 - helse  

Oppsummering av helga:   



Sissel:  når skal vi begynne å bruke andre i tjenestene - hj.sykepleie og institusjon.  Gjelder 

også renhold.   

Fritidsbeboere - de som er her for å ta vare på sine.  Sektorsjefnivå svarer ut henvendelser 
fra utenbygds pårørende - som avhjelper med å passe på sine. 

Legekontor - mange telefoner.  20 i kø - så sluses disse til servicetorget.  Da må de bare få 

beskjed om å ringe på nytt til legekontoret. Ingen vits i al flere enn 20 i kø. 

Åpent for digital konsultasjon med legekontoret.   

Oppfordre folk til å ringe korona-telefon ved spørsmål - for å skjerme legekontoret.  Laila tar 
kontakt med lege Nils for å  få informasjon om hva vi legger ut på hjemmesiden i forhold til 

dette. 

Ledelsen berømmer ansatte for god innsats.  
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Korona-viruset - Informasjon fra Åfjord kommune  

Følgende mail med vedlegg utsendt til informasjonsmedarbeider, med kopi til 
Rådmannskontoret, ordfører, varaordfører, Fosnafolket og beredskapssjef; 

Som følge av den videre utviklingen i situasjonen rundt, og arbeidet med å hindre videre 
spredning av korona-viruset, vil vi legge ut følgende tekst på kommunens hjemmeside og 
facebook-side så snart som mulig. 
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