
Møteinnkalling

Utvalg: Komite for samfunnsutvikling - Ørland kommune
Møtested: Balsnes, Kultursenteret
Møtedato: 14.01.2014
Tid: 09:00

Forfall meldes til Infortorget, tlf 72 51 40 00 eller på e-post til 
postmottak@orland.kommune.no som sørger for innkalling av varamedlemmer. 
Varamedlemmer møter kun ved spesiell innkalling.

Innkalling er sendt til:
Navn Funksjon Representerer
Kenneth Sandvik Medlem OK-AP
Tom Myrvold Nestleder OK-H
Bente Bordal Jensen Medlem OK-AP
Greta Solbakk Medlem OK-SV
Noor Knutsen Medlem OK-SP
Knut Sigurd Ljøkelsøy Medlem OK-H
Therese Eidsaune Medlem OK-H

Vel møtt!

Tom Myrvold
leder
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Ørland kommune Arkiv: 033-2011/665
Dato: 09.01.2014

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler: Toril Reitan
Saksnr Utvalg Møtedato
14/1 Komite for familie og velferd - Ørland kommune 13.01.2014
14/1 Komite for samfunnsutvikling - Ørland kommune 14.01.2014
14/1 Komite for plan, drift og miljø - Ørland kommune 15.01.2014

Politisk organisering - evaulering - høring

Vedlegg:
1 Særutskrift - Politisk organisering - evaulering
2 Politisk organisering, referat fra møte nr 1
3 Politisk organisering, referat fra møte nr. 2

Sakens bakgrunn og innhold

På bakgrunn av kommunestyrets vedtak i sak 13/81 av 01.11.13, oversender 
evalueringsutvalget møtereferat 1 og 2 på høring til komiteene; jfr. vedlegg.

Forslag til politisk organisasjonsmodell er lagt fram som en foreløpig modell.

Evalueringsutvalget vil sluttføre sitt arbeid den 15.01.14 etter at innspill fra komiteene og 
administrasjonens ledergruppe er mottatt, og vil fremme forslag til kommunestyrets møte 
23.01.14 til en  evt. ny politisk organisasjonsmodell.

Saken legges fram til behandling på bakgrunn av vedleggene.



1

Ørland kommune Arkiv: 033-2011/665
Dato: 23.10.2013

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler: Toril Reitan
Saksnr Utvalg Møtedato
13/81 Kommunestyret - Ørland kommune 01.11.2013

Politisk organisering - evaluering

Vedlegg:
1 Særutskrift - Politisk organisering - evaulering

Sakens bakgrunn og innhold

Kommunestyret vedtok i møte 23.06.11, i sak 11/48, ny politisk organisering; jfr. 
vedlagte særutskrift.  
Følgende vedtak ble fattet:

1. Følgende 3 komiteer foreslås etablert.

Komité for Plan, drift og miljø
Plan, drift, landbruk, miljø, klima, idrett. Komiteen opprettes med 2 underutvalg. Den 
ene er felles landbruksnemnd med 4 medlemmer og den andre er planutvalg 
bestående av 5 medlemmer. 
Komiteen skal ha 9 medlemmer.

Komité for Familie og velferd
Helse, pleie og omsorg, oppvekst, NAV samt kirke. 
Komiteen skal ha 7 medlemmer.

Komité for Samfunnsutvikling
lokaldemokrati, samfunnsutvikling, lufthavna, samferdsel og kommunikasjon.
Komiteen skal ha 7 medlemmer.

2. Følgende legges til grunn i modellen:
§ At Ørland kommunestyre utøver natur og kulturutvikling gjennom Ørland 

kultursenter KF og at området hører inn under komité for samfunnsutvikling.
§ At Ørland kommunestyre utøver næringsutvikling til henholdsvis Fosen 

Næringshage as, Kysten er klar og Gode sammen as og at området hører inn 
under samfunnsutvikling.

§ At lufthavnstyret legges ned i nåværende form og saker knyttet til feltet legges i 
komité for samfunnsutvikling.

§ Kommunestyret, formannskapet, admin.utvalget og kontrollutvalget foreslås 
organisert som i dag.

§ Redusere antall politiske representanter i kontrollutvalget fra fem til tre.
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3. Ny politisk organisering evalueres fortløpende av kommunestyret for å komme med 
forslag til justeringer.

I ettertid har kommunestyret vedtatt at kontrollutvalget fortsatt skal ha 5 medlemmer.

Komité for familie og velferd vedtok i møte 22.10.13 følgende vedrørende den 
nåværende politiske organiseringen :   

 Etter 2 år som medlemmer i komité familie og velferd, finner komitéen det   
 riktig å be om at nåværende komitéstruktur tas opp til evaluering.  Fagfeltet 
 til komité for familie og velferd er alt for stort slik at det blir umulig å sette 
 seg godt nok inn i de store tjenesteområdene komiteen har ansvar for.  
 Komité for familie og velferd anbefaler at det opprettes 2 komitéer - en med 
 fagfelt helse og omsorg og en med fagfelt oppvekst.

Saken legges fram for kommunestyret på bakgrunn av komitéens anmodning og på 
bakgrunn av pkt 3 i kommunestyrets vedtak fra 23.06.11.

Administrasjonens vurdering
Administrasjonen vil tilrå at kommunestyret oppnevner en arbeidsgruppe som får i 
oppdrag å evaluere gjeldende komitémodell med tilhørende reglement. Evalueringen 
gjennomføres på grunnlag av erfaringer komitémedlemmene og administrasjonen har 
med dagens ordning.
Med grunnlag i gjennomført evaluering gir arbeidsgruppen en tilrådning om eventuelle 
endringer av gjeldende modell.
Arbeidsgruppens rapport legges fram for kommunestyret i første møte i 2014.

Sekretærfunksjonen for arbeidsgruppen ivaretas av administrasjonen.

Rådmannens innstilling

1. Det nedsettes en arbeidsgruppe for å evaluere gjeldende modell for 
komitéstrukturen. Følgende medlemmer oppnevnes i arbeidsgruppen:

Som leder for arbeidsgruppen velges:

2. Arbeidsgruppens rapport legges fram for kommunestyret i første møte i 2014.

Saksprotokoll i Kommunestyret - Ørland kommune - 01.11.2013

Behandling:

Laila Lund, Sp fremmet følgende forslag pkt, 1

Partiene oppnevner hvert sitt medlem i arbeidsgruppen.

Ordføreren innkaller til 1. møte i arbeidsgruppen.
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Forslaget fra SP ble enstemmig vedtatt.

Rådmannens innstilling med vedtatt forslag ble enstemmig  vedtatt.

Endelig vedtak:

1. Det nedsettes en arbeidsgruppe for å evaluere gjeldende modell for 
komitéstrukturen. Følgende medlemmer oppnevnes i arbeidsgruppen:

Partiene oppnevner hvert sitt medlem i arbeidsgruppen.

Ordføreren innkaller til 1. møte i arbeidsgruppen.

2. Arbeidsgruppens rapport legges fram for kommunestyret i første møte i 
2014.



MØTEREFERAT 

OPPDRAG Evaluering av politisk organisasjonsmodell i Ørland kommune 

MØTEDATO 26.11.2013    ( 16:00  -  17:20 ) REFERAT NR 1 

REFERENT Arnfinn Brasø                                  ARKIVNR      REFERAT DATO 27.11.2013 

 

Navn Representerer Tilstede  Kopi til  

Hallgeir Grøntvedt 

Vilde Røstad 

Ordfører 

Sosialistisk Venstreparti 

X 

X 
   

Mikal Tyskø Venstre X    

Lillian Reinseth Uavhengig X    

Bjørnar Dahlberg Fremskrittspartiet X    

Laila Selnes Lund Senterpartiet X    

Knut Morten Ring Arbeiderpartiet X    

Therese Eidsaune Høyre  X    

Snorre Glørstad 

Arnfinn Brasø 

Torhild Aarbergsbotten 

Rådmannen 

Administrasjonen 

 

X  

X 

 

X 

 

 

Therese Eidsaune møtte som vara for Torhild Aarbergsbotten. 

 

Bakgrunnen for møtet er gitt i kommunestyrets vedtak 01.11.2013 hvor det heter; 

 

1. Det nedsettes en arbeidsgruppe for å evaluere gjeldende modell for komitéstrukturen. Følgende 

medlemmer oppnevnes i arbeidsgruppen: 

- partiene oppnevner hvert sitt medlem i arbeidsgruppen.  

Ordføreren innkaller til første møte i arbeidsgruppen. 

2. Arbeidsgruppens rapport legges fram for kommunestyret i første møte i 2014. 

 
 

I henhold til kommunestyrets vedtak har ordføreren kalt inn til møtet og han ledet møtet tom sak 1. 

SAK TEKST ANSVAR FRIST 

01-01 Konstituering 

Knut M Ring ble valgt som arbeidsgruppens (Evalueringsutvalgets - EU) leder. 

Hallgeir Grøntvedt forlot møtet da leder var valgt.  

- 

 

- 

 

02-01 Arbeidsprosess 

Det videre arbeid i EU skal bygge på innspill og tilbakemeldinger fra de 

politiske partiene og på uttalelser fra de tre komitéene. Innspillene skal være 

mottatt i EU i løpet av desember. Innspillene sendes 

arnfinn.braso@orland.kommune.no 

Referatet fra dagens møte sendes til partiene og presenteres for komiteene i 

deres møter i desember.  

  



SAK TEKST ANSVAR FRIST 

03-01 Forutsetninger 

Følgende forutsetning skal legges til grunn for de innspill EU ber om: 

Alle som i dag er medlemmer i komiteene skal fortsatt ha verv som 

komitémedlemmer selv om det skulle bli foreslått endringer i strukturen. 

  

04-01 Vurderingskriterier 

EU ber om at uttalelsene minst inneholder en vurdering av følgende temaer: 

Antall komitéer, antall medlemmer, sammensetning, ansvars- og 

arbeidsområder 

  

05-01 Administrativ organisering 

Den administrative lederstrukturen er endret med virkning fra 1.november. 

Det foregår nå drøftinger på administrativt hold for å klargjøre det som skal 

være ansvars- og myndighetsområdene for kommunalsjef oppvekst og 

kommunalsjef helse og velferd. 

EU ber om at den endelige løsningen, når den trolig blir klar i neste uke, blir 

ettersendt til EU og til "innspillsmottakerne". 

 

 

 

 

Arnfinn 

 

 

 

 

04.01.  

06-01 Tidsplan 

Omgående  - referat fra EUs første møte sendes partiene 

03.12.  -  komitémøter hvor det orienteres om det arbeidet EU planlegger å 

gjennomføre .  

31.12.  -  frist for partienes og komitémedlemmenes innspill og uttalelser 

07.01.   -  innkomne uttalelser og innspill drøftes i EU (møtestart kl 16.00). EU    

utarbeider foreløpig utkast til endringer. Utkastet danner grunnlaget for 

komiteenes behandling av saken i det første møtet i januar. 

14.01.  -  komitémøter (forslag til møtedato)  

15.01.  -  møte i EU kl 16.00. EU sluttfører sin anbefaling til kommunestyret 

23.01.  -  kommunestyret behandler EUs anbefaling 

  

07-01 Neste møte 

Neste møte i EU avvikles 7.januar kl 16.00 på rådhuset. Innkalling sendes ut 

på forhånd sammen med innkomne uttalelser 
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Møtereferat 2

Oppdrag:  Evaluering av politisk organisasjonsmodell i Ørland kommune
Møtedato: 07.01.14  
Tidspunkt: 16:00 – 17:30
Referent:  Toril Reitan        
Tilstede:   Knut Ring, AP – leder

 Vilde Røstad, SV
  Lillian Reinseth, U

 Hallgeir Grøntvedt, Sp
 Torhild Aarbergsbotten, H
 Mikal Tyskø, V

Forfall:      Laila S. Lund, Sp
 Bjørnar Dahlberg, Frp

Neste møte: 15.01.14 kl. 16:00

1. Godkjenning av møtereferat 1:

Konklusjon:

Møtereferat 1 av 26.11.13 ble godkjent.

2. Innkomne innspill/uttalelser fra partiene mottatt innen fristen 
31.12.13:

Ørland Høyre
Ørland Arbeiderparti  
Ørland Venstre
Lillian Reinseth, Uavhengig

Vilde Røstad, Sv og Hallgeir Grøntvedt, Sp refererte fra diskusjoner i saken
fra hvert sitt parti.

Innspillene ble gjennomgått og diskutert.

Forløpige konklusjon fra EU:

 2.1 Komite for samfunnsutvikling legges ned.

 2.2 Det opprettes 3 komiteer med følgende antall medlemmer:

- Komite for helse og velferd – 7 medlemmer
- Komite for oppvekst, kultur og idrett – 7 medlemmer
- Komite for plan, drift og landbruk – 9 medlemmer

 2.3 Planutvalg:
Med 4 (Ap, SV, SP og U) mot 3 stemmer (H, Frp, V:
Planutvalget legges ned.  Plansaker overføres til formannskapet. 
Byggesaker overføres til komite plan, drift og landbruk.



H, Frp og V foreslår at planutvalget opprettholdes som i dag.

 2.4 Felles landbruksnemnd opprettholdes som i dag. 

3. Ansvarsområde til komiteene:

3.1 Komite for helse og velferd:

• Helse og familie
• Pleie og omsorg
• NAV
• Folkehelse

3.2 Komite for oppvekst, kultur og idrett:

• Barnehage
• Grunnskole
• Kultur og idrett
• Kirke
• Folkehelse

 Oppnevne kommunale representanter i samarbeidsutvalg innen 
 barnhage og skole.
 Oppnevne kommunale representanter i musikkråd og idrettsråd

3.3 Komite for plan, drift og landbruk:

• Eiendom og kommunalteknikk
• Byggesak og oppmåling
• Samferdsel og kommunikasjon
• Landbruk
• Miljø og klima
• Folkehelse

EU anbefaler at reglementet for politiske organ blir ajourført og behandlet 
som egen sak.

4. Medlemmer i komiteene

Alle som i dag er medlemmer/varamedlemmer i komiteene skal fortsatt ha 
verv som komitemedlemmer.

EU anbefaler at valgnemnda (oppnevnt ved siste kommunestyrevalg) legger 
fram forslag på valg av medlemmer og varamedlemmer i komiteene.
Valget gjennomføres som avtalevalg.

 5. Uttalelser/høring:  

5.1 EU ber om uttalelse til politisk organisasjonsmodell fra administrativ 
 Ledergruppe.

5.2 Den forløpige konklusjonen om politisk organisasjonsmodell fra EU 
oversendes komiteene til høring i uke 3.



6. Behandling:

Kommunestyret behandler EUs anbefaling i møte 23.01.14.
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