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Kommunestyret - Ørland kommune

Fordeling av oppgaver mellom Folkehelse Fosen og Kommuneoverlegene i
Fosenkommunene

Sakens ba kgrunn og innhold
Fo lkehelse Fosen ble etablert som interkommunalt tiltak høsten 2010, som et tiltak organisert
under Fosen Distriktsmedisinske senter IKS. Enheten er bemannet med 100% stilling for
fo lkehelsekoordinator som leder virkso mheten, samfunnsmedi siner i 50% stilling og
miljøhygieniker i 80% stilling. I denne perioden har det vært en vurdering i eierko mmunene
om hvilke oppgaver so m kan overføres til Fo lkehelse Fosen. En har også avventet de nye
helselo vene for å se hvilke oppgaver og myndighet som kan del egeres til et interkommunalt
selskap.

I Lov om fo lkehelse, § 9 Kommunens oppgaver og delegering av myndighet, er dette
beskrevet:

"Kommunen skal føre tilsyn me d de faktorer og forhold i miljø et som til enhver tid direkte
eller indirekte kan ha i nnvirkning på helsen, j f. § 8. Ansvar og oppgaver innen miljørettet
helsevern som i denne lov er lagt til kommunen, kan i tillegg til å delegeres etter
bestemmelsene i kommuneloven delegeres til et interkommunalt selskap."

Fosen DMS IKS ba Fo lkehelse Fosen sammen med kommuneoverlegene gjøre en utredning
om hvilke oppgaver kommunene kunne legge til enheten.

Utredningen konkluderte med følgende :
Etter at Folkehelse Fosen har vært i drift en stund, synes det riktig å definere mer formelt
hvordan dette skal prakt iseres. Som ledd i å bringe klarhet i denne arbeidsfordelingen har
kommuneoverlegene diskutert problemst illingen og kommet fram til følgende forslag til
vedtak om hvordan Fo lkehelse Fosen skal invo lver es:

A: Innen området samfunnsmedisin
• Fo lkehelse Fosen invo lveres i utarbeidelse av ulike planer:

o Helseberedskapsplan
o Ko mmuneplan: samfunnsdel/arealdel

• Utarbei delse av, og rådgiving basert på, folkehelseprofiler.
• Utkast til relevante høringer.

B: Innen miljørettet helsevern kan alle oppgaver legge s til Folkehelse Fosen, inklusiv
vedtak om godkjenninger der det er kurant
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C: Innen smittevern får Folkehelse Fosen oppgaven å utarbeide overordnede/generelle
planer og programmer (s mittevernplan, infeksjonskontrollprogram,
tuberkulosekontrollprogram m.v .)

• Fo lkehelse F osen utarbei der virkso mhetsplan/ årsplan so m ut sendes til
del takerkommunene. Det må utarbeides rutiner for rapportering fra Fo lkehelse Fosen
til ko mmunene so m o mhandler status.

• Saken oversendes kommunene for eventuell videre behandling.

R ådmannens innstilling

1. Kommunest yr et sl utter seg til konklusjo nen fra Helse - og Omsorgslederforum Fosen og
vedtak gjort i Rådmannsgruppa om fordeling av oppgaver mello m Folkehelse Fosen og
Ko mmuneoverlegene i Fosenko mmu nene:

A: Innen området samfunnsme disin
• Fo lkehelse Fosen invo lveres i utarbeidelse av ulike planer:

o Helseberedskapsplan
o Ko mmuneplan: samfunnsdel/arealdel

• Utarbei delse av, og rådgiving basert på fo lkehelseprofiler.
• Utkast til relevante høringer.

B: Innen miljørettet helsevern kan all e oppgaver legges til Folkehelse Fosen, inklusiv
vedtak om godkjenninger der det er aktuelt.

C: Innen smittevern får Folkehelse Fosen oppgaven å utarbeide overordnede/generelle
planer og programmer (s mittevernplan, infeksjonskontrollprogram,
tuberkulosek ontrollprogram m.v.)

2 . Kommunest yr e ber Fo lkehelse Fosen om å utarbeide virkso mhetsplan/årsplan so m
utsendes til deltakerko mmunene. Det må utarbeides rutiner for rapportering fra Fo lkehelse
Fosen t il ko mmunene so m o mhandler status.

3. Kommunest yr e gi r rådmannen fullmakt til å delegere nødvending myndighet til Folkehelse
Fosen, for punkt 1 .


