
Møteinnkalling

Utvalg: Administrasjonsutvalget - Ørland kommune
Møtested: Borgklinten/Smellingen, Kultursenteret
Møtedato: 26.01.2012
Tid: 10:00

Forfall meldes til sentralbordet som sørger for innkalling av varamedlemmer. 
Varamedlemmer møter kun ved spesiell innkalling.

Innkalling er sendt til:
Navn Funksjon Representerer
Torhild Aarbergsbotten Leder OK-H
Knut Morten Ring Nestleder OK-AP
Hallgeir Grøntvedt Medlem OK-SP
Laila Selnes Lund Medlem OK-SP
Finn Olav Odde Medlem OK-SP
Therese Eidsaune Medlem OK-H
Bjørnar Dahlberg Medlem OK-FRP
Ann Berit Nervik Medlem OK-FAGF
Unni Torp Steen Medlem OK-FAGF
Ann Mari Eide Medlem OK-FAGF
Torhild Skaret Medlem OK-UTDF

Vel møtt!

Torhild Aarbergsbotten
leder



Saksnr Sakstittel Lukket

PS 12/1 Driftsinnskrenkninger 2012
PS 12/2 Møteplan 2012 - administrasjonsutvalget

Saksliste:

Orienteringssaker:

1. Nedbemanningen i anlegg og drift - status.
2. Oppfølging av kommunestyrets vedtak PS 11/28 Overtid ved Ørland Medisinske Senter -

 status
3. "Helsesituasjonen i Ørland kommune - gjennomgang av sykefraværsstatistikk for 2011.
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Ørland kommune Arkiv: -2012/397
Dato: 08.02.2012

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler: Toril Reitan
Saksnr Utvalg Møtedato
12/1 Administrasjonsutvalget - Ørland kommune 26.01.2012

Driftsinnskrenkninger 2012

Sakens bakgrunn og innhold

I kommunestyrets budsjettvedtak av 08.12.11, sak 11/123 ble følgende punkt vedtatt:

5.10Kommunestyret ber om at det umiddelbart blir igangsatt og gjennomført et arbeid for å 
 lage en bemanningsplan som beskriver servicegrad, kompetansekrav og organisering i 
 alle kommunens virksomhetsområder. Arbeidet skal være gjennomført i løpet av første 
 halvår 2012 slik at tilpasninger kan iverksettes snarest, og senest1. januar 2013 med full 
 effekt for budsjettåret 2013.

5.11Kommunestyret oppnevner administrasjonsutvalget som arbeidsgruppe for dette arbeidet 
 sammen med administrasjonen. Arbeidet skal blant annet omfatte en kartlegging av hva 
 som må/skal være det økonomisk ambisjonsnivå for å tilpasse driftsnivået for perioden 
 2012- 2015. 

5.12Kommunestyret ber videre om en vurdering og tilbakemelding på hvordan en midlertidig 
 ansettelsesstopp kan gjennomføres. Nye ansettelser skal inntil videre godkjennes av 
 rådmann, og i den forbindelse ha tett dialog med formannskapet.

På bakgrunn av kommunestyrets vedtak legges saken fram til behandling i 
administrasjonsutvalget uten forslag til innstilling.
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Ørland kommune Arkiv: 033-2011/2982
Dato: 08.02.2012

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler: Toril Reitan
Saksnr Utvalg Møtedato
12/2 Administrasjonsutvalget - Ørland kommune 26.01.2012

Møteplan 2012 - administrasjonsutvalget

Sakens bakgrunn og innhold

Administrasjonsutvalget behandlet møteplan for 2012 i møte 30.11.11, sak 11/3, hvor 
følgende vedtak ble fattet:

"Administrasjonsutvalget setter opp faste møter med minimum ett møte hvert kvartal.
Møtene legges i forkant av formannskapsmøtene. 
Møteplan for 2012 sendes ut når møteplan for formannskapet er vedtatt i desember."

På bakgrunn av ovennevnte legges fram følgende forslag til møteplan for 2012:

Ukedag dato klokkeslett

torsdag 26. januar 10.00

mandag 27. februar 14.30

torsdag 29. mars

torsdag 19. april

torsdag 24. mai

torsdag 13. sept.

torsdag 25. oktober

November - tilpasses 
budsjettprosessen

Saken legges fram til behandling uten forslag til innstilling.



2


	Forside 
	Saksliste 
	
	PS 12/1 Driftsinnskrenkninger 2012
	Saksfremlegg

	PS 12/2 Møteplane 2012 - administrasjonsutvalget
	Saksfremlegg


