
Møteprotokoll nr. 5/2013

Utvalg: Arbeidsmiljøutvalget - Bjugn kommune
Møtested: Bjugn rådhus, Hjørnet
Dato: 15.10.2013
Tid: 14:00 - 16.00

Faste medlemmer som møtte:
Navn Funksjon Representerer
Gunn Karin Olsen Leder BK
Torkil Østraat Medlem ADMIN
Kari Fosseng Medlem ADMIN
Arild Risvik Medlem ADMIN
Agnes Elin Stallvik Medlem BK-FAGF
Ragnar Grønås Medlem BK-FAGF
Elin Odde Medlem BK-HOVED

Faste medlemmer som ikke møtte:
Navn Funksjon Representerer
Tor Langvold MEDL ADMIN
Per Rune Dragesæt MEDL ADMIN
Tor-Eirik Solli MEDL BK-UTDF

Varamedlemmer som møtte:
Navn Møtte for Representerer
Kjetil By Rise Tor Langvold ADMIN

Fra administrasjonen møtte:
Navn Stilling
Per Erik Lyngstad Personalrådgiver

Merknader:
Innkalling godkjent.



Saksnr Sakstittel Lukket

Orienteringssaker:

1. Overordnet HMS plan- status

HMS plan gjennomgått. Gjennomgangen tatt til etteretning med følgende kommentarer:

- AMU bekymret for at medarbeidersamtaler ikke avvikles i en eller annen form på alle enheter.

- AMU etterlyser partssammensatte arenaer på alle enheter.

2. Fravær pr 2. kvartal

Fravær tom 3 kvartal ble gjennomgått, og tatt til etteretning. Bekymring fra PRO vedr. 
sykefravørsutviklinga pga. driftsinnskrenkningene. Behov for tilsetdeværende ledere for 

debrifing ved avvik.

3. Fysisk aktivitet 30 min pr uke- avtale eller ikke?

Ordningen stammer fra et vedtak i AMU i 2006. Saken utredes og legges fram som egen sak i 
AMU.

Eventuelt:

Orientering om driftsinnskrenkninger/ budsjett:

Kari Fosseng orienterte om status ved Botngård skole og Vallersund oppvekstsenter, og Torkil 
Østraat orienterte fra PRO. AMU ønsker fast statusrapport fra arbeidet med 
driftsinnskrenkninger i AMU sine møter.


