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Faste medlemmer som møtte:
Navn Funksjon Representerer
Eirik Refseth Medlem BK-PER
Arild Risvik Medlem BK-PRO
Per Rune Dragesæt Medlem BK-AOD
Gunn Karin Olsen Leder BK-FAGF
Agnes Elin Stallvik Medlem BK-FAGF
Ogne Undertun Medlem BK-UTDF
Elin Odde Medlem BK-HOVED

Faste medlemmer som ikke møtte:
Navn Funksjon Representerer
Kari Fosseng MEDL BK-BOS
Margareth Eidsvik MEDL BK-FAGF
Tor Langvold MEDL BK-RMK

Varamedlemmer som møtte:
Navn Møtte for Representerer
Jorunn Eide Margareth Eidsvik KFO

Saksnr Sakstittel Lukket
Saker til behandling:

PS 08/7 Saldering av budsjett 2008, trinn 2
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PS 08/7 Saldering av budsjett 2008, trinn 2

Utvalgslederens innstilling:
Rådmannens innstilling til saldering av budsjett 2008, trinn 2, vedtas som framlagt.

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - Bjugn kommune - 13.05.2008
Behandling:

Følgende ble enstemmig vedtatt i tillegg til utvalgsleders innstilling:
AMU setter pris på at arbeidsgiver og arbeidstakerorganisasjonenes representanter er omforent 
om oppgaven og hva som må gjøres for å komme i økonomisk balanse. 
Videre setter AMU pris på at arbeidstakerorganisasjonenes representanter deltar aktivt i dette 
viktige arbeidet og at saldering av budsjett 2008, trinn2, ikke fører til oppsigelser. 
Videre ser AMU viktigheten av gode prosesser og strategisk helhetstenking.

Endelig vedtak:
1. Rådmannens innstilling til saldering av budsjett 2008, trinn 2, vedtas som framlagt.
2. AMU setter pris på at arbeidsgiver og arbeidstakerorganisasjonenes representanter er 

omforent om oppgaven og hva som må gjøres for å komme i økonomisk balanse. 
Videre setter AMU pris på at arbeidstakerorganisasjonenes representanter deltar aktivt i 
dette viktige arbeidet og at saldering av budsjett 2008, trinn2, ikke fører til oppsigelser. 
Videre ser AMU viktigheten av gode prosesser og strategisk helhetstenking.


