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Saksnr Sakstittel Lukket
Saker til behandling

ST 12/1 Godkjenning av kontofordelt budsjett for 2012
ST 12/2 Lønnspolitiske retningslinjer Ørland Kultursenter
ST 12/3 Møteplan for styret i Ørland Kultursenter KF, våren 2012
ST 12/4 Godkjenning av arvbeidsavtale for daglig leder

Orienteringer:
• Arrangement

Arrangmentsansvarlig gikk gjennom programmet for våren

• Naturinformasjonssenteret
Styreleder orienterte om planene for åpningen av del 1 av 
Naturinformasjonssenteret. Planlagt åpning 18.juni

• Evaluering Vinterfestuka 
Daglig leder delte ut og gikk igjennom evalueringsrapporten fra Vinterfestuka. 
Rapporten vedlegges referatet

• Samarbeidsavtale om felles Infotorg, Ørland kommune - Ørland Kultursenter
Daglig leder orienterte om samarbeidsavtalen om felles Infotorg. Avtalen vedlegges 
referatet.





Saker til behandling

ST 12/1 Godkjenning av kontofordelt budsjett for 2012
Styreleders innstilling

Det fremlagte forslag til kontofordelt budsjett for 2012 godkjennes.

Saksprotokoll i Styret for Ørland Kultursenter - 20.02.2012
Behandling:
Forslag fra Therese Eidsaune:
Ansvar 104 deles opp slik at alle utgifter og inntekter knyttet til kiosk/servering blir eget ansvar. 
De resterende utgifter og inntekter som ligger under ansvaret fordeles på andre ansvar, eller 
skilles ut som et nytt ansvar.

Forslag fra Geir Jarle Sirås:
Det legges frem en sak for styret på neste møte som omhandler ny organisering av daglig drift 
ved Ørland Kultursenter.

Styrets vedtak:

Kontofordelt budsjett for Ørland Kultursenter 2012 godkjennes med følgende tilføyelser:

1. Ansvar 104 deles opp slik at alle utgifter og inntekter knyttet til kiosk/servering blir eget 
ansvar. De resterende utgifter og inntekter som ligger under ansvaret fordeles på andre ansvar, 
eller skilles ut som et nytt ansvar.

2.  Det legges frem en sak for styret på neste møte som omhandler ny organisering av daglig 
drift ved Ørland Kultursenter.

ST 12/2 Lønnspolitiske retningslinjer Ørland Kultursenter
Styreleders innstilling:

Ørland Kultursenter skal i sine lønnforhandlinger følge Ørland kommune sine 
lønnspolitiske retningslinjer.

Saksprotokoll i Styret for Ørland Kultursenter - 20.02.2012
Behandling:



Styrets vedtak:

Ørland Kultursenter skal i sine lønnforhandlinger følge Ørland kommune sine lønnspolitiske 
retningslinjer.

ST 12/3 Møteplan for styret i Ørland Kultursenter KF, våren 2012
Styreleders innstilling

Den foreslåtte møteplan for Ørland Kultursenter for våren 2012 godkjennes.

Saksprotokoll i Styret for Ørland Kultursenter - 20.02.2012
Behandling:

Styrets vedtak:
Følgende møteplan ble vedtatt:

20.februar kl.1300 Ørland

23.mars kl.1300 Ørland     (historieuke)

23.april kl.1200 Trondheim

22.mai kl.1300 Ørland

18.juni kl.1300 Ørland, i forbindelse med åpning av 
Naturinformasjonssenteret

ST 12/4 Godkjenning av arvbeidsavtale for daglig leder
Styreleders innstilling:
Det framlagte forslag til arbeidsavtale godkjennes

Saksprotokoll i Styret for Ørland Kultursenter - 20.02.2012
Behandling:



Styrets vedtak:

Arbeidsavtale for daglig leder godkjennes.


