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Saker til behandling

ST 13/21 Tertialrapport andretertial 2013, @rland Kultur senter

Styreleders innstilling
Tertialrapport andre tertial 2013, @rland Kultursenter godkjennes.

Saksprotokoll i Styret for @rland Kultursenter - 23.10.2013
Behandling:

Styrets vedtak:

Tertialrapport andre tertial 2013, @rland Kultursenter ble enstemmig godkjent.

ST 13/22 Fordag til budgett for 2014
Styreleders innstilling

Saken legges fram uten forslag til vedtak.

Saksprotokoll i Styret for @rland Kultursenter - 23.10.2013

Behandling:

Styrets vedtak:

1. Styret mener radmannens forslag til ramme for 2014 er dramatisk for
kultursenteret. Rammeforslaget innebaerer et nedtrekk pa ca 30 % i forhold til
opprinnelig budsjett for 2013 som ble vedtatt i kKommunestyret.

Styret er informert om at 2014 vil bli et &r med veldig stramme driftsrammer.
Styret vil veere med a ta ansvar for denne situasjonen og fremmer et
budsjettforslag som er sa ngkternt som mulig pa alle omrader og som ikke er
baerekraftig over tid. Det siste understrekes ved at budsjettet forutsetter at
stillingen som daglig leder blir stdende vakant i 2014. En av selskapets
fagledere er konstituert i stillingen. Denne ordningen forutsettes viderefart i
2014.

Styret foreslar i sitt budsjettforslag at driftsrammen gkes tilsvarende
kostnadene med ny biblioteksjef. Biblioteket begynner & baere preg av
underbemanning og at det ikke har en leder som har tid til & ta tak og utvikle
tjenesteomradet. Styret mener biblioteket er en saers viktig tjeneste for alle
malgrupper i kommunen.



Styret foreslar i sitt budsjettforslag & gke rammen for utviklingsmidler. Her
viser styret til sin rapport "Evaluering 2013". | rapporten tilrar styret sin eier a
bruke @rland kultursenter som et innovativt instrument i samfunnsutviklingen
innenfor kultursenterets fagomrader i arene framover og begrunner dette.
Kultursenteret kan i denne sammenheng knyttes opp mot det planregime

kommunen har bygd opp i kjglvannet av flyplassvedtaket og ogsa fa noe av sin
finansiering der.

2. Det fremlagte budsjett for 2014 for @rland Kultursenter godkjennes.



