
Møteprotokoll

Utvalg: Komite for helse og velferd
Møtested: Borgklinten, Ørland rådhus
Dato: 09.06.2015
Tid: 12:00 – 13:30

Faste medlemmer som møtte:
Navn Funksjon Representerer
Vidar Venes Nestleder OK-SP
Bodil Grande Medlem OK-AP
Nina M. Brækstad Aune Medlem OK-SP

Faste medlemmer som ikke møtte:
Navn Funksjon Representerer
Hege Hunshamar MEDL OK-H
Svein Birger Brevik LEDER OK-V
Roy Hoøen MEDL OK-H
Maud Freding Sletvold MEDL OK-FRP

Varamedlemmer som møtte:
Navn Møtte for Representerer

Fra administrasjonen møtte:
Navn Stilling
Britt Brevik Politisk sekretær
Marit Ervik Kommunalsjef helse og velferd
Anne Risvik Rådgiver

Merknader:
Innkalling og saksliste godkjent.
Komiteen er ikke vedtaksfør da kun 3 av 7 medlemmer er møtt. Kun orienteringene 
gjennomføres.
Saken «Videre bosetting og integrering av flyktninger 2015 – 2018» settes opp til ny 
behandling 12. juni 2015 kl. 11.00. 



Saksnr Sakstittel Lukket

Orientering:

 Fysio- og ergoterapitjenesten v/Ledende fysioterapeut Melanie Deagan
o Orientering om tjenesten
o Rehabilitering/venteliste
o Individuelle– og gruppe konsultasjoner gjennomføres
o Hverdagsrehabilitering
o Hjelpemidler, tilrettelegging i hjemmet
o Pasienter i alle aldre
o Tett samarbeid med hjemmetjenesten
o Gruppetreninger i treningskjelleren for flere aldersklasser
o Behandling og rehabilitering bedrer funksjonsnivået for brukerne
o Ressursene settes inn der det er mest nødvendig i forhold til tilgjengelige 

ressurser
 Inkluderingsprosjektet v/Anne M. Risvik

o Inkluderingsprosjektet i Ørland kommune
o Implementering av rutiner og koordinering av kommunens tjenestetilbud for 

minoritets- og flerkulturelle familier
 Målgruppe: Arbeidsinnvandrere, giftemålsinnvandrere, flyktninger og 

deres familier. Samt ansatte i skoler, barnehager og jordmor/helsestasjon
o Totalt 4,5 % av innbyggerne har utenlandsk bakgrunn
o Jobber med: Kommunal organisering – Oversetting av infomateriale –

Kompetansebygging
o Lovverk, rettigheter og plikter er oversatt til flere språk
o Tverrsektoriell arbeidsgruppe opprettet – kommunal organisering
o Flere skjema er oversatt - Informasjon om skole og barnehage er oversatt
o Sikre tilstrekkelig kompetanse på de kommunale tjenesteområdene for at 

målgruppen skal kunne ivaretas – kontaktpersoner på den enkelte enhet
o Ressursgruppe opprettet fra målgruppen
o Kurskveld for barnehageansatte gjennomført – Kulturforståelse 

(barneoppdragelse, mattradisjoner, religiøse markeringer og feiringer, 
fødselsdagsfeiring, barnehage- og skolegang)

o Informasjon legges ut på de nye hjemmesidene
o Jobber videre med implementering, rutiner m.n.

 Orienteringer v/kommunalsjef Marit Ervik
o Skolen har utarbeider tilstandsrapport og kvalitetsmelding årlig – ønsker 

komiteen orientering ihht dette?
 Mål å legge fram dette for komiteen til høsten


