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Sakens bakgrunn og innhold
I kommunestyrets budsjettvedtak av 08.12.11, sak 11/123 ble felgende punkt vedtatt:

5.10Kommunestyret ber om at det umiddelbart blir igangsatt og gjennomfort et arbeid for &
lage en bemanningsplan som beskriver servicegrad, kompetansekrav og organisering i
alle kommunens virksomhetsomrader. Arbeidet skal veere gjennomfert i lepet av forste
halvar 2012 slik at tilpasninger kan iverksettes snarest, og senestl. januar 2013 med full
effekt for budsjettaret 2013.

5.11Kommunestyret oppnevner administrasjonsutvalget som arbeidsgruppe for dette arbeidet
sammen med administrasjonen. Arbeidet skal blant annet omfatte en kartlegging av hva
som mé/skal vaere det skonomisk ambisjonsniva for 4 tilpasse driftsniviet for perioden
2012-2015.

5.12Kommunestyret ber videre om en vurdering og tilbakemelding pd hvordan en midlertidig
ansettelsesstopp kan gjennomferes. Nye ansettelser skal inntil videre godkjennes av
rddmann, og i den forbindelse ha tett dialog med formannskapet.

Pa bakgtunn av kommunestyrets vedtak legges saken fram til behandling i
administrasjonsutvalget uten forslag til innstilling.



