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Ørland kommune Arkiv: 089-2007/456
Dato: 12.06.2007

SAKSFRAMLEGG
Saksbehandler: Arnfinn Brasø
Saksnr Utvalg Møtedato

Kommunestyret - Ørland kommune

Evaluering av politisk organisasjonsmodell

Vedlegg:
1 Reglementer for politiske organer - styringsgruppas tilrådning 04.06.07
2 Reglementer for politiske organer - vedtatt i kommunestyret 11.09.03

Sakens bakgrunn og innhold

Med bakgrunn av kommunestyrets vedtak i sak 06/65, pkt. 4 Evaluering av 
tilsettingsprosessen for rådmannsstillingen behandlet formannskapet sak vedr. evaluering 
av politisk organisasjonsmodell og politikerrollen i møte 08.02.07, sak 07/7:

" 1. For å lede arbeidet med evaluering av den politiske organisasjonsmodellen, 
 oppnevnes en styringsgruppe bestående av et medlem fra hvert av partiene 
 som er representert i det sittende kommunestyret. Styringsgruppens arbeid 
 ledes av ordføreren.

2. Styringsgruppen støtter seg i sitt arbeid på bistand fra rådmannen og evt. 
 ekstern bistand ved behov.

3. Evalueringsrapport og eventuelle forslag til endringer legges fram for endelig 
 sluttbehandling i kommunestyret 21.juni 2007."

Styringsgruppen har bestått av:

Hallgeir Grøntvedt, leder
Marit Eide Dahl, Senterpartiet
Knut Ring, Arbeiderpartiet
Bjønar Dahlberg, Fremskrittparitet
Torhild O. Aarbergsbotten, Høyre
Thor Fuglerud, Pensjonistpartiet
Dagfinn Aune, Sosialistisk Venstreparti
Terje Meyer, rådmann

Toril Reitan har vært sekretær for Styringsgruppen.

Mikal Tyskø, Venstre har valgt ikke å delta i Styringsgruppen.
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Styringsgruppen har hatt 3 møter.  Videre er forslag til nytt reglement delt ut til 
formannskapets medlemmer den 08.06.07.

Styringsgruppen har kommet fram til følgende endringer på bakgrunn av 
høringer/innspill som er mottatt:

1. Den politiske organisasjonsmodell vedtatt i kommunestyret 11.09.03 beholdes med 
følgende endringer:

1.1 Formannskapet blir i tillegg til driftsorgan for kommunenogså strategiorgan på linje 
 med kommunestyret og komiteene/landbruksnemd.

1.2 Komiteenes/landbruksnemndas ledere får møte- og talerett i formannskapet.

1.3 Samhandlingsutvalget nedlegges.

1.4 Alle fagsaker skal behandles i komiteene før sakene behandles i kommunestyret.

1.5 Ordningen med saksordfører fortsetter med bare i saker komiteen selv bestemmer.
Samtidig med at det tas opp om en sak skal utredes, skal administrativ/økonomisk 
ressurs tildeles.

1.6 Virksomhetslederne har i tillegg til rådmannen møte- og talerett i hver sin 
fagkomite.

1.7  Bomiljøutvalgene nedlegges.

1.8  Ordningen med at Ungdomsrådet har møte- og talerett i kommunestyret 
videreføres.  

 
1.9 Styringsgruppen har avvist innspill fra Ungdomsrådet om forslagsrett i 

kommunestyret.

1.10 Styringsgruppen har avvist innspill fra Ørland kommunale foreldreutvalg om
møte- og talerett i formannskap/kommunestyre.

1.11 Eget punkt vedr. Brukerråd er tatt inn.

Styringsgruppen fremmer følgende tiltak i forhold til politikerrollen:

* Reglementer for politiske organer må overholdes og respekteres
* Samspill politisk/administrativ ledelse må være forankret
* Det gjennomføres folkevalgtopplæring etter hvert kommunevalg med følgende tema:

 - Bli kjent i egen kommune
 - Tjenestetilbud
 - Omdømmebygging
 - Kommunens styringsverktøy/årshjul
 - Politisk organisasjonsmodell
 - Reglementer (håndbok for folkevalgte)
 - Etiske retningslinjer
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Styringsgruppens innstilling

Ørland kommunestyre vedtar vedlagte forslag til Reglementer for politiske organer i 
Ørland kommune datert 04.06.07.


