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Arbeidsmiljøutvalget - Ørland kommune

Valg av leder

Sakens bakgrunn og innhold
Medlemmene i AMU velges for to år av gangen. Lederen velges blant AMUs 
medlemmer, og annen hver gang fra arbeidsgiver- og arbeidstakersiden.

Vurdering
Personalsjef Eirik Refseth har fra arbeidsgiversiden vært leder for AMU i 2007. Det skal 
derfor velges leder for arbeidstakersiden for neste periode. Det foreslås at leder velges for 
en periode to år.

Utvalgslederens innstilling
Det velges leder for AMU fra arbeidstakersiden for perioden 01.01.08-31.12.09.


