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Lokale 3.4.1 forhandlinger - godkjenning av forhandlingsresultat

Sakens bakgrunn og innhold:
Med bakgrunn i Hovedtariffavtalen (HTA) for tariffperioden 01.05.2008 - 30.04.2010, og 
lønnspolitiske retningslinjer for kommunene Bjugn og Ørland, har Bjugn kommune 
avholdt drøftingsmøter og forhandlinger.

Lønn til toppledere er hjemlet i Hovedtariffavtalens (HTA) kap 3 pkt 3.4.1, der det 
fremgår bl.a. at lønn til rådmannens toppledergruppe fastsettes etter forhandlinger. 

Toppledere kan bistås av tillitsvalgte eller benytte sentral bistand i forbindelse med 
lønnsvurderingen. Begge kommunalsjefene valgte å forhandle uten bistand.

Vurdering:
Vurdering av lederlønninger kan foretas en gang i året. Grunnlag for vurderingene er ett 
eller flere av følgende kriterier:

• Oppnådde resultat i forhold til virksomhetens mål
• Utøvelse av lederskap
• Betydelige organisatoriske endringer
• Behov for å beholde kvalifisert arbeidskraft

Kommer partene ikke til enighet ved forhandlinger, kan tvisten ikke ankes. Arbeidsgivers 
siste tilbud skal da vedtas.

Videre sier HTA pkt 3.4.3 at ledere omfattet av pkt 3.4.1 skal være sikret en 
lønnsutvikling i tariffperioden. 

Oppsummering:
Med bakgrunn i ovennevnte ble forhandlingsresultatet til kommunalsjefene som følger:

Navn Årslønn 30.04.09 (Kr) Årslønn 01.05.09 (Kr)
Kommunalsjef Siv Iren Andersson 578 600 621 700
Kommunalsjef Ketil By Rise 573 600 606 500

Forhandlingsresultatet utgjør: Kr 76 000,- med virkningsdato 01.05.2009.



Ordførerens innstilling:
Forhandlingsresultat etter 3.4.1 forhandlingene for kommunalsjefene i 2009 godkjennes.


