
Saksprotokoll i Administrasjonsutvalget - Ørland kommune - 26.03.2012
Behandling:

Rådmannens innstilling falt enstemmig.

Administrasjonsutvalget fattet følgende innstilling mot 3 stemmer:

1. Retningslinjer for en røykfri arbeidsplass vedtas.

2. Retningslinjene evalueres etter 1 år.

Endelig vedtak:

1. Retningslinjer for en røykfri arbeidsplass vedtas.

2. Retningslinjene evalueres etter 1 år.


