
Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - Ørland kommune - 09.12.2009  
Behandling: 
Konsekvensen av forslaget er at sommertidsperioden øker med 4 uker noe 
som betyr at vinterperioden blir tilsvarende kortere.  
For å kompensere for lengre sommertid blir arbeidstiden i vinterperioden økt med 
15 minutter. 
 Personalstjenesten, med bakgrunn i saken, reviderer/tilpasser eksisterende 
reglement, og fremmer nytt reglement som egen sak for AMU i februar 2010.    
 Den enkelte leder må påse at medarbeidere som har fleksitid blir orientert 
om endringen før 01.01.2010. 
 
Endelig vedtak: 
Fremlagt sak om tilpasning av arbeidstidi Ørland kommune for ansatte med 
fleksibel arbeidstid enstemmig vedtatt. Tidspunkt for endringen vedtas å gjelde fra 
01.01.2010. 
 
Personalstjenesten, med bakgrunn i saken, reviderer/tilpasser eksisterende 
reglement, og fremmer nytt reglement som egen sak for AMU i februar 2010.    


