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Ansettelse av daglig leder

Sakens bakgrunn og innhold:

Stillingen som daglig leder ved Orland Kultursenter har tidligere ikke veert finansier. Fra
selskapets oppstart har Gunn Kristin Orsleie, som er fagledere i avdeling for
undervisning og arrangement, vart konstituert 1 stillingen. I host gav QOrland kommune
Kultursenteret beskjed om 4 sette 1 gang prosessen med ansettelse av daglig leder. Orland
kommune engasjerte Totalconsult til 4 bista styret i ansettelsesprosessen.

Stillingen ble utlyst i oktober 2011. Ved fristens utlop 07.11.2011 var det kommet inn
over 20 soknader. Noen fa valgte 4 trekke seg. Den endelige soketlisten omfatter 18
sakere.

Den 26.10.2011 opprettet styret en arbeidsgruppe med folgende sammensetning,
e Jarle Krangsis
e Dagfinn Aune
e Therese Eidsaune
e Randis Spets
e TEn representant fra fagforeningene
e En representant fra Orland kommune

Arbeidsgruppen har intervjuet den 28.11.2011 atte kandidater. Det var enighet i gruppen
om at tre av kandidatene skulle gé videre i prosessen.

De tre utvalgte kandidatene skal gjennomga en test med pafelgende dybdesamtale med
Totalconsult. Resultatet av testen og dybdesamtalen vil Totalconsult presentere for styret
den 20.12.2011. Forut for denne gjennomgangen far kandidatene konkrete utfordringer
av styret, og skal presentere seg ut fra disse.

Pa bakgrunn av kandidatenes presentasjoner og redegjorelsen fra Totalconslult skal styret
ansette daglig leder.
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