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Konstituering av daglig leder

Sakens bakgrunn og innhold:

Daglig leder Sglvi Dahlen Lauvsnes har sagt opp sin stilling og har bedt om & fa
fratre sa snart som mulig. I henhold til arbeidsavtalen har hun en oppsigelsestid
pa tre maneder.

Fagleder Gunn Kristin @rsleie er forespurt og har sagt seg villig til & fungere
midlertidig i stillingen, inntil ny daglig leder er tilsatt. Som kjent har hun
tidligere betjent denne funksjonen og hun har bred kunnskap om selskapets
organisasjon. Hun kan tiltre 1. oktober.

Styreleders innstilling

1. Sglvi Dahlen Lauvsnes sin arbeidsavtale avvikles pr. 30.09.2013.

2. Gunn Kristin @rsleie konstitueres som daglig leder fram til ny daglig leder er
tilsatt og med daglig leders myndighet og ansvar, jfr kommunel. § 71. Hun
tilbys de samme gkonomiske betingelser som daglig leder har i dag.

3. Styrets leder gis fullmakt til & undertegne avtale med Sglvi Dahlen Lauvsnes
og Gunn Kristin @rsleie i trdd med ovenstaende.




