
Saksprotokoll i Fellesnemnda - Ørland og Bjugn kommuner - 24.05.2018  
 
Behandling: 
Einar Aaland (ØH) fremmet følgene endring i tekst til kulepunkt 1: 
 ………. Prosjektleder har innstillingsrett til fellesnemnda via AU. 
 
 
Votering  
Kulepunkt 1: Forslag fremmet av Einar Aaland (BH) ble satt opp mot forslag fremmet av 
prosjektleder. Prosjektleders forslag ble vedtatt med 38 mot 1 stemme. 
Kulepunkt 2 – 7: Prosjektleders innstilling ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 

 Arbeidsutvalget innstiller i alle saker til Fellesnemnda. Arbeidsutvalget har ansvar for 
at saker som legges fram, er forsvarlig utredet, og har ansvar for at vedtak blir 
iverksatt. Prosjektleder har innstillingsrett til fellesnemda.  

 Prosjektleder har ansvar for koordinering av politiske og administrative prosesser og 
sørger for at det fattes vedtak som sikrer nødvendig framdrift for etablering av den 
nye kommunen.   

 Prosjektleder for kommunesammenslåingen gis myndighet til å ta avgjørelser i saker 
som ikke er av prinsipiell betydning og hvor slik myndighet ikke er tildelt andre.  

 Prosjektleder har innkjøps- og anvisningsmyndighet innen Fellesnemndas budsjett i 
samsvar med vedtatte prioriteringer, og myndighet til å anta tilbud/anbud dersom 
slik myndighet ikke er lagt til andre nemnder eller organer samt å inngå kontrakter 
for arbeid og leveranser.   

 Prosjektleder har fullmakt til å overføre personell til den nye kommunen. 
Overføringene gjennomføres i samarbeid med tillitsvalgte og i samsvar med 
gjeldende lover og regelverk for virksomhetsoverdragelse. Prosjektleder gis fullmakt 
til å organisere nye Ørland kommunes administrasjon, med unntak av opprettelse og 
nedleggelse av institusjoner. 

 Prosjektleder har tilsettingsmyndighet til nye stillinger i den nye kommunen. Unntatt fra 
dette er tilsetting av rådmann og revisor. Prosjektleder har tilsettingsmyndighet i 
prosjektorganisasjonen. 

 Prosjektleder avgjør selv om myndighet skal videredelegeres internt.  
 All delegert myndighet skal utøves i henhold til gjeldende lover, forskrifter og 

retningslinjer gitt av overordnet organ, og i samsvar med de saksbehandlingsregler 
som følger av lover, forskrifter og god forvaltningsskikk. For øvrig skal delegert 
myndighet utøves innenfor de plan- og budsjettrammer som er vedtatt av 
Fellesnemnda. 

 
 
 


