Saksprotokoll i Fellesnemnda - @rland og Bjugn kommuner - 14.02.2019

Behandling:
Einar Aaland (H) fremmet fglgende forlag til innstilling:

1. Bygg og anlegg (som ikke er beheftet med spillemidler osv) plasseres pé teknisk /drift
i kommunen

2. Bygg og anlegg (som er beheftet med spillemidler etc) plasseres i KF og kostnader
blir h&dndtert som en formalitet

3. Kultur og arrangement driftes i KF, inntekter beholdes i KF. Kulturprogram driftes som
ei ncering, som eventuelt far driftstilskudd fra kommunen

4. ldretten beholder sine egne inntekter fra arrangement (avhengig av frivilligheten og
dugnad)

5. KF sgrger for koordinering av anlegg til idretten (idrettskoordinator som rolle, ikke
stilling). Lag og organisasjoner kan sgke om kommunal stette /garanti til arrangement,
men md legge frem budsjett for arrangement og regnskap

6. Kulturskole mé kobles bedre til forebygging, psykisk helse, skolene, barnehagene,
fattigdomsbekjempelse, barnevern, ergo kommunalt. Kulturskole er ogsé en lovpélagt
tieneste.

7. KF' et m& ha et aktivt styre (som ikke er besatt av ansatte). Viktig med gode
vedtekter, driftsbudsjett som inneholder mal om x% inntekter fra egen drift (minst),
samt at KF far beholde overskudd. Da styrer kommunen sitt bidrag presist, samt at
det stimulerer til inntekter og kreativitet.

8. Vedlikehold og utvikling av bygg og anlegg blir drevet og prioritert kommunalt.
Behov for vedlikehold og utvikling stilles fra KF til kommunestyret.

Einar Aaland trakk sitt forslag til innstilling med unntak av punktene 4, 5 og 6 i forslaget.

Knut Ring (AP) fremmet fglgende representantforslag til innstilling p& vegne av seg selv, Thor
Bretting (H) og Bjern Henrik Solbue (SP):

1.

Det etableres et nytt kommunalt foretak (KF) i nye @rland kommune med nytt
organisasjonsnummer, nye vedtekter og nytt styre. Navnet pd det nye foretaket kan
veere Campus - @rland kultursenter KF. | dette foretaket organiseres all kultur, idrett og
arrangement i nye @rland kommune. Fra samme tidspunkt det etableres et nytt
kommunalt foretak (KF) oppherer dagens to kommunale foretak (KF), Campus Fosen KF
og Drland Kultursenter KF.

All idrett- og kulturarbeid legges inn under en felles ledelse og stab. Fellesnemda viser til
Avtale om sammensl&ing av kommunene Bjugn og @rland 21.04.2016 nér det gjelder
felles ledelse og stab kultur.

Tijenester, tilbud og drift av bibliotek, kulturhus, kulturskole og andre kulturtilbud
opprettholdes, viderefgres og videreutvikles som i dagens to kommuner. Det samme



gielder for drift og innhold i @rland Sparebank Arena og FosenHallen samt andre
kommunale idrettsanlegg.

Felgende oppgaver foreslds lagt inn i et nytt kommunalt foretak (KF) i nye @rland
kommune; drift av kulturhus, kino, sal, scene og service, galleri, museum, idrett og
idrettsaktivitet, historie, kulturarv og natur, bibliotek, kulturskole, salg og arrangement.

Kultur og idrett organiseres i 2 enheter:

A) Kultur: Det vil si at all aktivitet/innhold i kultur- og idrettsadministrasjon/ledelse,
kulturskole, bibliotek, kino, sal og scene, galleri, museum, historie /kulturarv, natur.

B) Idrett: Det vil si all idrettsaktivitet og innbefatter alle kommunale idrettsanlegg i
tillegg til FosenHallen og @rland Sparebank arena.

Hver enhet ber ha en koordinator som samarbeider og rapporterer til daglig leder
KF.

Det kommunale foretaket(KF) skal ha ambisjoner i et regionalt, nasjonalt og internasjonalt
perspektiv.

Det velges nytt styre for nytt KF. Det vedtas nye vedtekter med formal for det nye
foretaket. Styret bestdr av kompetente eksterne aktgrer som representerer de ulike
plattformene i det kommunale foretaket, politisk valgte representanter og
representant /er fra ansatte. Politisk valgte representant /er skal vecere medlem av
Formannskapet og/eller komite for Ncering, Arbeid og Kultur. Daglig leder KF
rapporterer til styret. Assisterende rédmann/kommunalsjef kultur, arbeid og ncering
deltar med mate og talerett pd styremgtene for & sikre god samhandling mellom
foretaket og driftsorganisasjon for gvrig. Styret for KF skal legge frem driftsbudsjett som
inneholder mal og det skal rapporteres jevnlig til formannskapet om status.

Det foreslds at det nye foretaket bgr ha en salgs- og arrangementsansvarlig som ogsé
far ansvar for & utvikle /utarbeide en arrangementsstrategi sammen med ncering.

Ansvar for drift av bygninger og anlegg legges til kommunalsjef for samfunnsutvikling og
teknikk, det samme gjelder ansvaret for spillemiddelsgknader.

10.Det mé utarbeides samarbeidsavtaler mellom enheter, og mellom enheter og foretaket

der det er formdlstjenlig. Eksisterende avtaler med idrettslag og frivillige lag og
foreninger viderefgres.

11.Innhold og vedtekter i det nye foretaket skal styres politisk fra kommunestyret i dialog

med rddmann, og organisering og innhold i nytt KF skal evalueres senest innen utgangen
av 2021.

Hans Eide (BSP) fremmet fglgende tilleggsforslag til punkt 7 i forslag fremmet av Knut Ring
(AP) p& vegne av seg selv, Thor Bretting (H) og Bjgrn Henrik Solbue (SP):

Styret skal ha flertall av politisk valgte representanter.

Votering
Prosjektleders innstilling falt mot 13 stemmer.



Punktvis avstemming pd& innkomne forslag:

Forslag fremmet av Knut Ring (AP) pé& vegne av seg selv, Thor Bretting (H) og Bjern Henrik
Solbue (SP):

Punkt 1 ble enstemmig vedtatt.

Punkt 2 ble vedtatt mot 1 stemme.

Punkt 3 ble enstemmig vedtatt.

Punkt 4 ble vedtatt mot 12 stemmer.

Punkt 5 ble enstemmig vedtatt.

Punkt 6 ble enstemmig vedtatt.

Punkt 7 ble vedtatt mot 1 stemme.

Tilleggsforslag til punkt 7 fremmet av Hans Eide (SP) falt mot 6 stemmer.
Punkt 8 ble enstemmig vedtatt.

Punkt @ ble enstemmig vedtatt.

Punkt 10 ble enstemmig vedtatt.

Punkt 11 ble enstemmig vedtatt.

Forslag fremmet av Einar Aaland (H):
Punkt 4 falt mot 6 stemmer.

Punkt 5 falt mot 14 stemmer.

Punkt 6 falt mot 14 stemmer.

Vedtak:

1. Det etableres et nytt kommunalt foretak (KF) i nye @rland kommune med nytt
organisasjonsnummer, nye vedtekter og nytt styre. Navnet pd det nye foretaket
kan veere Campus - Drland kultursenter KF. | dette foretaket organiseres all kultur,
idrett og arrangement i nye @rland kommune. Fra samme tidspunkt det etableres
et nytt kommunalt foretak (KF) oppherer dagens to kommunale foretak (KF),
Campus Fosen KF og @rland Kultursenter KF.

2. All idrett- og kulturarbeid legges inn under en felles ledelse og stab. Fellesnemda
viser til Avtale om sammenslding av kommunene Bjugn og @rland 21.04.2016 nér
det gjelder felles ledelse og stab kultur.

3. Tjenester, tilbud og drift av bibliotek, kulturhus, kulturskole og andre kulturtilbud
opprettholdes, viderefgres og videreutvikles som i dagens to kommuner. Det
samme gjelder for drift og innhold i @rland Sparebank Arena og FosenHallen
samt andre kommunale idrettsanlegg.

4. Felgende oppgaver foreslds lagt inn i et nytt kommunalt foretak (KF) i nye @rland
kommune; drift av kulturhus, kino, sal, scene og service, galleri, museum, idrett og
idrettsaktivitet, historie, kulturarv og natur, bibliotek, kulturskole, salg og
arrangement.

5. Kultur og idrett organiseres i 2 enheter:

A) Kultur: Det vil si at all aktivitet/innhold i kultur- og
idrettsadministrasjon/ledelse, kulturskole, bibliotek, kino, sal og scene, galleri,
museum, historie /kulturarv, natur.

B) Idrett: Det vil si all idrettsaktivitet og innbefatter alle kommunale idrettsanlegg
i tillegg til FosenHallen og @rland Sparebank arena.

Hver enhet ber ha en koordinator som samarbeider og rapporterer til daglig
leder KF.



6.

7.

Det kommunale foretaket(KF) skal ha ambisjoner i et regionalt, nasjonalt og
internasjonalt perspektiv.

Det velges nytt styre for nytt KF. Det vedtas nye vedtekter med formdl for det nye
foretaket. Styret bestdr av kompetente eksterne aktgrer som representerer de
ulike plattformene i det kommunale foretaket, politisk valgte representanter og
representant /er fra ansatte. Politisk valgte representant/er skal vcere medlem av
Formannskapet og/eller komite for Ncering, Arbeid og Kultur. Daglig leder KF
rapporterer til styret. Assisterende rddmann/kommunalsjef kultur, arbeid og
ncering deltar med mgte og talerett pd styremgtene for & sikre god samhandling
mellom foretaket og driftsorganisasjon for gvrig. Styret for KF skal legge frem
driftsbudsjett som inneholder mdl og det skal rapporteres jevnlig til formannskapet
om status.

Det foreslds at det nye foretaket ber ha en salgs- og arrangementsansvarlig som
ogsé far ansvar for & utvikle /utarbeide en arrangementsstrategi sammen med
ncering.

Ansvar for drift av bygninger og anlegg legges til kommunalsjef for
samfunnsutvikling og teknikk, det samme gjelder ansvaret for
spillemiddelsgknader.

10.Det mé uvtarbeides samarbeidsavtaler mellom enheter, og mellom enheter og

foretaket der det er forméilstjenlig. Eksisterende avtaler med idrettslag og
frivillige lag og foreninger viderefares.

11.Innhold og vedtekter i det nye foretaket skal styres politisk fra kommunestyret i

dialog med réddmann, og organisering og innhold i nytt KF skal evalueres senest
innen utgangen av 2021.



