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Fellesnemnda - @rland og Bjugn kommuner

TERTIALRAPPORT 1. TERTIAL 2019 - PROSJEKT KOMMUNESAMMENSLAING
NYE GRLAND KOMMUNE

Prosjektleders innstilling
Tertialrapporteringen for 1. tertial 2019 tas til orientering

Sakens bakgrunn og innhold

Det er ikke de samme formelle krav for sammensldingsprosjektet til & levere en arsrapport
og tertialrapporter som det er for kommunene, der eksempelvis krav til &rsberetning er
hjemlet i Kommunelovens § 48. Vi har likevel valgt & fremme en tertialrapportering for
prosjektet nd slik at man kan se sammenhengen mellom arsrapport for 2018, aktivitet i farste
tertial i 2019 og salderingssak for prosjektet for slik & gi en samlet og best mulig oversikt
over prosjektet arbeid.

Folkehelsevurdering
Det er viktig & skape et trygt samfunn og fremme helsevennlige valg i nye @rland kommune
if. Folkehelsemeldinga — Gode liv i eit trygt samfunn Meld. St. 19 (2018-2019).

Administrasjonens vurdering
Prosjektet har i ferste tertial gjennomfert falgende:

| lzpet av ferste tertial av 2019 har prosjektledelse veert mye involvert i arbeidet med &
bygge en ny organisasjon. | farste tertial har kommunalsjefer i nye @rland jobbet med &
utrede, drgfte og beslutte struktur for sine fagomrdder, draftet utvalgskrets og innplassert
ansatte i rollene direkte underlagt den enkelte kommunalsjef. Prosjektledelsen har ogsé ledet
dette arbeidet direkte innenfor ulike fagomréder.

Vi har i denne tertialperioden jobbet med kommunale symboler og laget en plan for
kulturbygging. Prosjektledelsen har arbeidet med vért forhold til interkommunale selskap og
vi har utredet og besluttet reorganisering av interkommunale selskap der vi @rland og Bjugn
har veert eneste eiere. Det er utredet og besluttet struktur for kommunalt foretak innen idrett
og kultur og tilsvarende for framtidig organisering av landbrukskontoret.

| denne perioden har vi ogsé& arbeidet med gkonomiplanarbeidet og finansreglement. Det er
vedtatt videre arbeid med helhetlig risiko og sdrbarhetsanalyser og beredskapsarbeid. Det

+



er arbeidet med & avdekke behov for kontorplasser og lokaliteter i nye @rland og det er
satt opp noen prinsipper for dette arbeidet som er draftet med de tillitsvalgte.

| denne perioden ble det vedtatt ny organisering av pp-tienesten i nye @rland kommune,
lokalisering av barnevern i nye @rland og felles vedtekter for de kommunale barnehagene.

IKT = nye @rland:

Det er blitt fullfgrt en kartlegging av alle fagprogrammer som finnes i de ulike fagomrdadene
i Drland og Bjugn. Det er inngétt avtaler for sammensl&ing og framdriftsplan for
konvertering for flertallet av disse. Alle fagomrddene er p& dette tidspunktet i rute ut i

fra kjente premisser.

Det er startet med & bygge felles nettverkslgsning for kommunene. Her gjenstér det & fa satt
opp alle nye switcher og aksesspunkt. Det jobbes med & kartlegge klienter (datamaskiner,
kopimaskiner, utstyr som brukes til elektronisk behandling av data).

Dkonomisk status s& langt tilsier at vi er p& budsjett. Dette er et omréde som fort kan endres
p& grunn av investeringer som kan komme av at gammelt utstyr mé skiftes eller at det er
nedvendig & oppdatere programvarer. Dette er noe ukjent p& ndveerende tidspunkt da
prosjektledelsen har lite kunnskap om @rland IKT sitt nettverk og klientstatus.

Godtgjegrelse til folkevalgte vil bli utbetalt og belastet regnskapet i juni og desember.
Godtgjerelse til de tillitsvalgte betales ut via kommunene og prosjektet vil f& en belastning
etter farste halvar.

Nar vi ser pé regnskapet for farste tertial er det pdlept kostnader p& prosjektbemanning,
bevertning og noe pd& IKT. Det er kun marginale kostnader pé& de politiske gruppene. Det vil
pdlgpe mer pd disse ved utbetaling av mategodtgjerelse i juni.

@konomisk har vi felgende oversikt:

Gjenstaende Forslag Gjenstaende
bevilgning Revidert bevilgning

Regnskap Budsjett vedtatt budsjett forslag revidert

30/4-2019 2019 budsjett 2019 budsjett
Prosjektbemanning 1162 4600 3438 3950 2788
IKT / kommunikasjon 214 5810 5596 7 881 7 667
Godtgjgrelse folkevalgte 0 400 400 400 400
Mgtekostnader 29 175 146 175 146
Godtgjgrelse tillitsvalgte 0 750 750 750 750
Utredningskostnader 0 0 550 550
Omdgmmeprosjekt 0 0 750 750
Opplaering / kurs 5 200 195 100 95
Arbeid med sammenslaing av fellesradene 250 750 500 750 500
SUM 1660 12 685 11 025 15 306 13 646
Avsettes til reserve 1046 1046 1244 1244
SUM 1660 13731 12 071 16 550 14 890




Konsulentbistand som dekkes av OU-midler 158

Politisk delprosjektgruppe - politisk organisering 1 Dekkes av fond
Politisk delprosjektgruppe - samfunnsutvikling 1 Dekkes av fond
Total kostnad 1. tertial 1820




